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50 EDICIONES :
UN IMPACTO QUE SE
CUENTAEN CIFRAS

CELEBRAMOS JUNTO A EMPRESAS AMIGAS
Y ALIADAS, QUE ESTAN DE ANIVERSARIO,
HONRANDO SUS TRAYECTORIAS

coberturas :: |

UNODC REFUERZA SU COOPERACION
LA VISITA DE BO MATHIASEN BUSCA
FORTALECER EL TRABAJO FRENTE A LAS
DROGAS Y LA DELINCUENCIA ORGANIZADA i

ESPANA Y BOLIVIA: 40 ANOS JUNTOS
LA COOPERACION ESPANOLA COMPROMETE
UNA INVERSION DE US$ 1.500 MILLONES

[ 3
‘ﬂ separata ::

CAMARA DE INDUSTRIAS DE LA PAZ
“OCTUBRE NOS RECUERDA QUE ESTA CIUDAD
SE FUNDO PARA QUEDARSE, Y LAS INDUSTRIAS
QUE LA SOSTIENEN TAMBIEN"

JOSE EDUARDO IRIARTE, PRESIDENTE CADINPAZ

ABago

Maria Reneé
Centellas N

GERENTE GENERAL Y DIRECTORA TECNICA
LABORATORIOS BAGO DE BOLIVIA SIA.
“Se trata de demostrar que groducir en \ |

Bolivia puede pasar de ser mptivo de orgullo \
a ser una decision de compefitividad” n
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Maria Reneé Centellas

GERENTE GENERAL Y DIRECTORA TECNICA
LABORATORIOS BAGO DE BOLIVIA
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ECOSISTEMAS IA QUE OPERAN
DENTRO DE TUS REGLAS Y
POTENCIAN TU EMPRESA.
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“Primer Nivel | Plaza 21 Mall,
@ pasos de la 21 de Calacoto,
"”"‘ingresando por el Pasaje Cordero

CONTACTO
77776640

Escena 21 tiene una capacidad para 500 espectadores. Cuanta con butocas
retractiles, fosa de orquesto y cuotre palcos, que permiten odoptar &l espacio
a diferentes formatos escénicos. Su infroestructura versatil acoge obras
teatrales, musicales, éperas, ballet, conciertos, festivales y galas culturales.
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'GERENTE GENERAL

SEGUROS Y REASEGUROS MERCANTIL SANTA CRUZ
JUNTO A SU EQUIPO DE GERENTES

Stefanie Sejas, Caroling Rollane
Wonica Rosoel, Enigque Ortiz, Kana S me
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S BANTACRUE

Cortefiel presenta: Spring 2026
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LAPAL:

EL NUEVO PROYECTO DE STREAMING PERIODISTICO QUE BUSCA
AMPLIAR EL DEBATE SOBRE LA ACTUALIDAD NACIONAL

Las voces detrdas de “Otro Kanal”

19
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Una celebracion con historia v futuro
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i BANTA CHLE LA PAE
TRAS CINCO ANOS AL FRENTE DE GC POWERLIST BOLIVIA, LA FIRMA LA INSTITUCION REUNIO A SUS PRINCIPALES ALIADOS
DEJA UNA COMUNIDAD JURIDICA QUE DUPLICO SU ALCANCE DANDO INICIO A LA CELEBRACION DE 5U ANIVERSARIO

PPO Indacochea p The Legal 500 BBV rumbo a sus 37 anos
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S LAPAZ LAPAZL:
EL EMBAJADOR LEE JANG SE DESPIDIO DE SU CARRERA DIPLOMATICA LA VISITA DE SU DIRECTOR DE OPERACIONES BO MATHIASEN A BOLIVIA, BUSCA FORTALECER EL
ASEGURANDO QUE SE LLEVA CONSIGO LA BELLEZA DEL PAlS TRABAJO CONJUNTO FRENTE A LAS DROGAS Y LA DELINCUENCIA ORGANIZADA

Corea celebro con Bolivia UNODC refuerza su cooperacion

dos fue o

CCAON CLena
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PREMIC NACIONAL DE PERIODISMO CON PERSPECTIVA DE GENERO
¥ PREMIACION: “MUJERES QUE SUENAN EN GRANDE"

BancoSol: dos importantes eventos

ZLAPAZ

LA CAMARA SUIZA BOLIVIANA DE INDUSTRIA, COMERCIO, TURISMO
¥ FINANZAS APUESTA POR MAS NEGOCIOS INTERMACIOMALES

Nuevo directorio nSZ(’ZSéC]?((?iZ

| 27
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LA CARRERA DE ECONOMU\ CELEBRA SEIS DEC_AD#S
DE TRAYECTORIA ACADEMICA Y APORTE AL PAIS

Fconomistas destacados de la UCB ———  7°VERSION L —

NI/

“ECONOMIA CIRCULAR”

Una nueva forma de generar valor

+D Y (o

PANELES DE EXPOSITORES INDUSTRIAS
EXPERTOS INTERNACIONALES NACIONALES
o * .
'.x‘&‘ - [ ]

27DEOCTUBRE (') 14:60 HOTEL CASA GRANDE

COMPRA TUSENTRADAS EN: TODOTIX.COM
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TRENDSETTER VISITA DATEC PARA CONOCER SUS SOLUCIONES EN EL MUNDO EMPRESARIAL

Experiencia d'Innova Accelerate

Tiescsetie v B .
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ELAPAZ
INTI'Y PROCAPS UNEN FUERZAS PARA AMPLIAR EL ACCESO A MEDICAMENTOS EN BOLIVIA

Una alianza que llega al pais

af ubre en el
2 [a, des
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LA GALERIA ALTAMIRA PRESENTO UNA EXPOSICION DEDICADA AL ARTISTA BOLIVIANO,
CON OBRAS QUE RECORREN SU TRAYECTORIA Y LEGADO EN EL ARTE NACIOMAL

Antonio Mariaca vuelve a escena

.\.‘\f\ . F-' E

PROTEGIENDO HISTORIAS

Porque detras de cada seguro
hay un proyecto que se alrevid a comenzar.

Seguros y Reaseguros

Mercantil Santa Cruz

800-10-6100 @ Segurosmsc.com H segurosmercantilsantacruz

APS  Este operadaor esta bajo la fiscalizacién y control de la Autoridad de Fiscalizacion y Control de Pensiones y Seguros - APS
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S COCIABAMBA LAPAZL:
~CONECTA ELLA” REUNIO EMPRENDIMIENTOS, MUSICA CAMEBOLR
Y CONVERSACIONES SOBRE LIDERAZGO FEMENINO

Mujeres que inspiran Mugjeres: lide

IMIFULSAN EL DESAR O CON E! AUE FE

razgo adaptativo

I’-"'\nnmo'm_l.cl-sia{' '
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ELAPAL

GATORADE PADEL PARK ORGANIZO EL TORNEO DE MUJERES MAS GRANDE DE BOLIVIA

Pdcdel femenino en grande

sLAPAR

VIEL il

Aniversario del Teatro Nuna
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LA PAZ GOLF CLUB CELEBRA 114 ANOS CON UN TORNEO QUE
REUNIO A 123 JUGADORES DE BOLIVIA Y SIETE PAISES

Convocatoria historica en golf

. T
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ANTA CHLE SUCRES;

GALO SﬁN{_:HEZVISTEﬁLﬁREIN.R DEL CARNAVAL POR UNA HERMOSA HISTORIA DE AMOR QUE SE REAFIRMA DESPUES DE MAS DE 15 ANOS
CUARTO ANO, ESTA VEZ |JUNTO A LOS TREMENDAZOS

Disenio con identidad cruceriia Union entre Monica p Victor Hugo

[ pasado 26 de sepliembre

&l Ballet Ketembas

@ noche derficacia a

deCultua

Tu inversion te lleva
mas lejos.

Veh:’culo
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Fotoa: Jhanmy Mendez
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AGOMPANANDO EL DESARROLLO
LILIANA CASTELLANOS COMBIN® MODA, ARTE ¥ TECNOLOGIA EN UNA NOCHE SOLIDARIA nE lﬂs Bu um nN us

PARA CELEERAR 30 ANOS DE TRAYECTORIA EN EL MUSEO NACIONAL DE ARTE

“hztdzge’fcm de Za Ar’faterﬂa ) Generamos empleo, fortalecemos emprendimientos y

contribuimos al crecimiento econémico del pais.

. +21' mil

AAA EMPRENDEDORES

¥y Micro empresarios son parte
de nuestra cadena de valor

@ +329 In

"= PRODUCTOS DONADOS

a través del Banco de
Alimentos de Bolivia

+300 tn

GO ACEITE RECUPERADO

para reciclaje

14%

MENOS AGUA

consumida en nuestra
planta

ESTAMOS COMPROMETIDOS CON EL PROGRESO DE LAS FAMILIAS

En Alicorp creemos que el desarrollo comienza con las personas.
Por eso acompafamos a emprendadores y micro empresarios con
capacitaciones, herramientas vy tips que fortalecen sus capacidades
v les ayudan a crecer de manera sostenible.

Cuando una familia progresa, tambien avanza su comunidad y se
construyen mas oportunidades para Bolivia.

ALIMENTANDO UN MANANA MEJOR 5' icorp




IXOctubre rosa

Este rosa es por ti

convierte el rosa en una invitacion a informarse, prevenir y cuidarse.

( Un producto que pone el cuidado femenino en el centroy





