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CIRCLE SINGING   ABORTUSPANEL   FEMINISME VOOR DE 99%
	 MENS ERGER JE WEL: DE PENSIOENKLOOF   EN MEER

in samenwerking met 
BOEH!, COLLECTIEF8MAARS, 
DOKTERS VAN DE WERELD, DWAALZIN, 
ELLA, GAMS, DE GROENE WATERMAN, 
HART BOVEN HARD, HUMANISTISCH 
VERBOND, LUCY’S ANTWERP, 
MADAM FORTUNA, PERSEPHONE, 
REBELLE, SAAMO, ZELLE, ZIJKANT

LUCY’S ANTWERP (VOORHEEN YWCA) PALEISSTRAAT 39-41, 2018 ANTWERPEN

WWW.FURIAVZW.BE

met de steun van

EEN EVENEMENT VAN FURIA

11.11.2554e EDITIE DAG VAN HET FEMINISME

Inschrijven is niet verplicht maar welkom
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Amazone is een bruisend huis voor
gendergelijkheid in hartje Brussel. 
Steun ons en bouw mee aan gelijkheid!

EEN THUIS VOOR

GELIJKHEID

EEN THUIS VOOR
GELIJKHEID

Vele vrouwen in een kwetsbare context, vooral vrouwen met
een migratieachtergrond blijven oververtegenwoordigd in laag-
betaalde, precaire jobs met weinig mogelijkheden om door te
groeien of blijven zelfs volledig uitgesloten van de arbeidsmarkt.
Daarom ondersteunt LEVL organisaties en ondernemingen die
binnen transitietrajecten aan de slag gaan met diversiteit,
inclusie en non-discriminatie. Onze focus ligt steeds op
duurzaamheid en haalbaarheid, op maat van de organisatie.

meer info: aanbod@levl.be

workshop: 
vrouwen met
migratieachtergrond 
op de werkvoer
racisme aanpakken • bias
verminderen • inclusieve taal 
& communicatie • inclusief
personeelsbeleid

workshop:
bondgenootschap 
bondgenootschap •
referentiekader verbreden •
racisme zien en aanpakken •
psychologische veiligheid •  zeer
interactieve workshop
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FOS STRIJDT VOOR EEN VEILIGE
WERKVLOER EN TEGEN

SEKSISME 

fosngo

fosngo

www.fos.ngo

SAMEN MET SOCIALE ORGANISATIES WERELDWIJD
KOMEN WE OP VOOR GENDERGELIJKHEID THUIS

ÉN OP HET WERK

stands with Palestine!

Steun onze crowdfunding om
de docu mee mogelijk te maken

Om meer aandacht te vragen voor de �ange

geschiedenis en de urgentie van de �a�esti�nse

bevri�dingsstri�d werkt �O��! momentee� aan

een documentaire rond Gaza en vormingspakket.

We werken hiervoor samen met Fatena ��-

Ghorra, Rachida Lamrabet en �ocwerkers.

Ook brengen we nieuwe merchandise uit.

De opbrengst gaat integraa� naar de

productie van de docu. �e vindt ons

vandaag op de standenmarkt.

Ook te koop in onze webshop!

www.boeh.be
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Neem gerust contact
0800 12 800

info@igvm.be
https://igvm.be 

Je bent zwanger  
en wordt ontslagen  

Je bent het slachtoffer  
van grensoverschrijdend gedrag op het werk

Je hebt kinderen maar je durft  
geen ouderschapsverlof op te nemen  

Er werden zonder je toestemming  
intieme beelden van je verspreid

Je mannelijke collega krijgt een hoger loon dan jij 
voor hetzelfde werk 

Je wordt op sociale media geïntimideerd  
omwille van de manier waarop je je genderbeleving uit

Je krijgt een job niet aangeboden  
omdat men op zoek is naar een vrouw

Je kiest voor een medische transitie  
en je verzekeringsmaatschappij weigert  
medische behandelingen terug te betalen

Het Instituut kan je helpen
Het Instituut voor de gelijkheid van vrouwen en mannen streeft naar de bescherming en 
bevordering van gendergelijkheid, dus ook naar de gelijkheid van vrouwen en mannen.  
Via zijn acties bestrijdt het Instituut elke vorm van discriminatie en ongelijkheid op grond van 
onder meer geslacht en gender. 

Je kan er terecht voor info of advies over je rechten of om een melding in te dienen wanneer je 
denkt het slachtoffer te zijn van discriminatie. De dienstverlening is gratis en vertrouwelijk. 
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June 24, 2025
3PM to 6PM

Registration
time:

Fizual is het aanbod aan beeld en expertise van LEVL rond
inclusieve beeldgebruik en beeldvorming. Overheid, bedrijf of
organisatie? Wij voorzien je visuele communicatie van
toegankelijk, veelzijdig en representatief beeldmateriaal.

Want het is van groot belang dat we de 
diversiteit van Vlaanderen weer- 
spiegelen in onze communicatie. 
Hoe meer én beter we dit doen, 
des te meer de ontvangers 
zich betrokken zullen voelen 
bij de inhoud die 
gecreëerd wordt.

www.fizual.be

LEVL werkt aan een inclusieve samenleving, waar iedereen
evenredig en evenwaardig kan participeren aan alle domeinen van
de samenleving en aan het beleid. 

Fizual - jouw partner in inclusie



21

June 24, 2025
3PM to 6PM

Registration
time:

Fizual is het aanbod aan beeld en expertise van LEVL rond
inclusieve beeldgebruik en beeldvorming. Overheid, bedrijf of
organisatie? Wij voorzien je visuele communicatie van
toegankelijk, veelzijdig en representatief beeldmateriaal.

Want het is van groot belang dat we de 
diversiteit van Vlaanderen weer- 
spiegelen in onze communicatie. 
Hoe meer én beter we dit doen, 
des te meer de ontvangers 
zich betrokken zullen voelen 
bij de inhoud die 
gecreëerd wordt.

www.fizual.be

LEVL werkt aan een inclusieve samenleving, waar iedereen
evenredig en evenwaardig kan participeren aan alle domeinen van
de samenleving en aan het beleid. 

Fizual - jouw partner in inclusie          1995- 
         2025
  

 
 
Wie zijn wij en wat doen wij? 
Wij zijn de eerste en nog steeds enige vereniging van vrouwen met 
een handicap in Vlaanderen. Onze vzw draait sinds haar ontstaan in 
1995 100% op ervaringsdeskundige vrijwilligers. Wij willen de 
stereotypen rond vrouwen met een handicap de wereld uit. Wij 
versterken elkaar tijdens gespreksnamiddagen en workshops. Wij 
drukken ook onze stempel op het beleid, o.a. rond werkgelegenheid 
en (preventie van) geweld. Als wij het niet doen, doet niemand het!  
Wij organiseren activiteiten in elke Vlaamse provincie. 
Wij willen vrouwen met een migratieachtergrond en een handicap 
betrekken in onze werking. Heb je tips? 
 
Wij kunnen verbazend veel! 
Een krachtig motto tegen de stereotypen, seksisme en validisme 
(naar analogie met racisme, discriminatie op grond van validiteit). 
Wij kunnen zelf hulp zoeken en zo verbazend veel realiseren: 
werken, een gezin stichten, fysieke zelfverdediging, ….  
Wij schreven hierover sensibiliserende boeken. 
 
30, dus dubbele sensibilisatiestart!  
Dit jaar vierden we de 30ste verjaardag met een dubbelproject. Wij 
schreven het boek ‘Wij zijn niet te (onder)schatten!’ om te tonen  
hoe vrouwen met een handicap leven. We maakten ook 
forumtheater: korte toneelstukjes - uit het leven gegrepen – 
omkaderd door gedichten uit ons nieuw boek, zang en enkele 
rolstoeldansen. Nadat we die gebracht hebben, dagen we het 
publiek uit: ‘Wat kunnen we veranderen, zodat de gespeelde 
situaties beter eindigen? Kom het toneelstukje opnieuw spelen.’  
U kan onze voorstelling aanvragen voor uw school, vereniging, …. 
 
Meer info 
Persephone vzw, Solvynsstraat 30   B - 2018 Antwerpen 
https://www.persephonevzw.org info@persephonevzw.org 
0472/40.70.06 ma wo vr 9u-11u, di do 17u-19u (Ria Van Meenen)  
of vandaag op de standenmarkt. 
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VROUWENRECHTEN
ZIJN

MENSENRECHTEN

VROUWENRECHTEN
ZIJN

MENSENRECHTEN

 • 

STOP het economisch geweld
tegen vrouwen! Ze verdienen beter.

Wij 
Bewaren het erfgoed,

Vertellen de geschiedenis
en stimuleren onderzoek over

vrouwen–, gender- en
seksualiteitsgeschiedenis

Archief- en Onderzoekscentrum 
voor Vrouwengeschiedenis vzw

Heb je documenten, affiches, foto’s
of andere objecten van feministische

initiatieven? 
Je kan ze bij ons in bewaring geven
en zo mee de geschiedenis van het

feminisme vertellen.
 

Middaglijnstraat 10 
1210 Brussel
02 229 38 31 
info@avg-carhif.be
https://avg-carhif.be 

Scan voor
meer info

avg_carhif AVG-Carhif asbl-vzw
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Empact is een sociaal-culturele
koepelorganisatie in  Vlaanderen en het
Brussels Hoofdstedelijk Gewest en ondersteunt
en vertegenwoordigt al meer dan 30 jaar zo'n
130 lidverenigingen van voornamelijk mensen
uit migratie in hun groei en organisatie.

Naast die ondersteuning realiseert Empact ook projecten en activiteiten die
onze missie tastbaar maken: van vormingen en ontmoetingsmomenten tot
artistieke en maatschappelijke initiatieven.

Ons aanbod richt zich zowel op onze achterban als op het brede publiek –
iedereen die wil meedenken, meedoen of zich wil laten inspireren.

Wat is

Meer weten?
Neem contact met ons op:

secretariaat@empact-vzw.be

www.empact-vzw.be

03 204 10 10

.

HUMMUShuis
Hendrik Consciencestraat

8, Mechelen

Gratis 
of een vrije bijdrage

8u30 tot 11u30 (met
ontbijt!)

VROUWENCIRKEL 

Op Internationale Vrouwendag nodigen we je uit voor
een intergenerationele vrouwencirkel. In een veilige
en warme sfeer komen vrouwen samen om te delen, te

luisteren en te verbinden. 

Breng indien mogelijk een vrouw mee van een andere
generatie en schrijf je in als duo.

Begeleid door Fanny Matheusen van HUMMUS en
Tamara Lenaerts van She&Company.

Wees welkom!

8 MAART 2026
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RoSa’s

Leesclub

Feministisch. Intersectioneel. Voor iedereen.

RoSa Bibliotheek    Zennestraat 40,  1000 Brussel

Schrijf je in en krijg 10% korting op deze boeken bij Passa Porta Bookshop.

Meer info & inschrijven op rosavzw.be 

15/10 - 19u-21u 15/11 - 11u-13u

30/08, 15u-18u

i.s.m. DeSingel

13/12 -  18u-19u30

i.s.m. Curieus

28/01 - 19u-21u

07/03 - 11u-13u

13/05 - 19u-21u

30/05 - 11u-13u

i.s.m. BruZelle

feminisme is 

voor iedereen!

kenniscentrum gender en etniciteit

www.ellavzw.be
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Deel & ontdek praktische 
kennis en ervaringen

Maak je impact zichtbaar 
en inzichtelijk

Laat zien wat jouw 
organisatie doet

Voor middenveldorganisaties
die werken rond inclusie en

gender empowerment QuwaQuwaQuwaQuwa

Quwa: een platform voor en door
middenveldorganisaties

Scan de QR-code en verken Quwa!

Met steun van Horizon Europe, ontwikkeld in
samenwerking met Empact en Kunlabora.

Samen werken we aan oplossingen die
middenveldorganisaties versterken.

Lees meer op https://www.uantwerpen.be/en/projects/reinclugen/
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Wilt ge erover

praten ?

Samen met vrijwilligers tussen 18 en 30 jaar,
bouwen we aan een safe(r) space waarin je kan
zoeken naar wie je bent, wat je wil doen en waar je
voor staat.

= de vrijzinnig humanistische jongerencommunity
van deMens.nu

Wil je mee kunstexpo’s, kookavonden en boekenclubs
organiseren? Of gewoon eens deelnemen aan een
activiteit? Check www.dwaalzin.nu of @dwaalzin op
socials voor meer info! 
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stop geweld 
tegen vrouwen
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stop geweld 
tegen vrouwen

WERK MEE AAN ONZE HUISKAMERGESPREKKEN
Het klassieke gezin, tweeverdieners met kinderen, 
is nog altijd het uitgangspunt van de organisatie van 
onze samenleving. De realiteit is evenwel veel diverser. 

Daarom organiseert Furia huiskamergesprekken om 
de drempels waar niet klassieke gezinnen tegenaan lopen 
in kaart te brengen. In 2025 vond een huiskamergesprek 
plaats met jongeren en één met alleenstaande moeders.

Neem contact op met Sofie De Graeve, 
sofie.degraeve@furiavzw.be

Zin om mee na te denken over de volgende 
huiskamergesprekken en dit project verder 
vorm te geven met anderen? 
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DEZE DAG WERD MEE MOGELIJK GEMAAKT DOOR
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