
UN VISTAZO A LOS AVANCES
En Ternova se trabaja para integrar la sostenibilidad en cada parte de la operación. 
Estos indicadores re�ejan cómo se sigue avanzando en circularidad, e�ciencia 

energética, descarbonización, gestión del agua y en el desarrollo del talento.

DE REDUCCIÓN EN LA 
INTENSIDAD ENERGÉTICA.

Diseño de productos con visión 
circular y fortalecimiento de las 
capacidades de reciclaje.

Se optimizan procesos para reducir 
la intensidad energética.

Mejora de la e�ciencia en el uso del 
agua en las operaciones.

NOTA: Ternova El Salvador utiliza únicamente el 30% del agua que consume, en promedio, una persona en El Salvador durante un año. 
Mientras que Ternova Vietnam utiliza el 26%.

Se continúa reduciendo la huella de 
carbono en distintas áreas de operación.

DE CONTENIDO RECICLADO 
INCORPORADO EN LOS 

PRODUCTOS.

DEL PORTAFOLIO ESTÁ LISTO 
PARA RECICLAR (R2R).

DE REDUCCIÓN EN EMISIONES DE ALCANCE 1 VS. 2021

DE REDUCCIÓN EN EMISIONES DE ALCANCE 2 VS. 2021

DE REDUCCIÓN EN EMISIONES DE ALCANCE 3 VS. 2021

DE MATERIAL RECICLADO 
PRODUCIDO EN LA 

PLANTA DE RECICLAJE.

DE PLÁSTICO 
RECUPERADO A TRAVÉS 

DE RECICLA 503.

EN ACCIÓNSOSTENIBILIDAD 2025

CIRCULARIDAD

DESCARBONIZACIÓN
EFICIENCIA
ENERGÉTICA

GESTIÓN DEL AGUA

97% 41%

50%

DE DENUNCIAS 
CERRADAS A TIEMPO

60%

CONSUMO TOTAL DE AGUA
2,403 m3
VIETNAM EL SALVADOR

INTENSIDAD DE CONSUMO DE AGUA INTENSIDAD DE CONSUMO
DE AGUA

3.13 m3/ton
CONSUMO TOTAL DE AGUA
29.448 m3

0.53 m3/ton

11%

8%

14.055
TON

15.100
KG

83%

TALENTO HUMANO

ÉTICACLIMA
LABORAL

La sostenibilidad 
también se construye 
con personas.

Fortalecimiento de una cultura 
organizacional basada en transparencia.

ROTACIÓN DE 
PERSONAL

88% 21,9%

4,6%

DIVERSIDAD E INCLUSIÓN
Promoción de equipos diversos y espacios inclusivos.

DE COLABORADORES CON 
DISCAPACIDAD CERTIFICADA

DE MUJERES EN 
POSICIONES DE LIDERAZGO

32%

DE MUJERES EN LIDERAZGO46%

CONSTRUYENDO IMPACTO CON CADA DECISIÓN
El verdadero norte de Ternova es competir por talento, capital y clientes para transformar oportunidades 
en valor compartido. Cada avance en sostenibilidad re�eja una visión que integra innovación, e�ciencia y 
desarrollo humano para construir una operación más responsable, resiliente y preparada para el futuro.


