LEGAL#23508495v2

Inwido AB (publ)

Styrelsens forslag till beslut om langsiktigt incitamentsprogram
innefattande beslut om (A) emission av teckningsoptioner samt
(B) dverlatelse av teckningsoptioner

Styrelsen for Inwido AB (publ) (’Inwido” eller "Bolaget™) foreslar att arsstimman
beslutar om ett langsiktigt incitamentsprogram for ledande befattningshavare och vissa
nyckelpersoner innefattande beslut om (A) emission av teckningsoptioner och (B)
overlatelse av teckningsoptioner (”Teckningsoptionsprogram 2023/2028”).
Teckningsoptionsprogram 2023/2028 foreslas genomforas pa i huvudsak foljande

villkor:

A. Emission av teckningsoptioner

1.

2.

Hogst 175 000 teckningsoptioner ska ges ut.

Med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt ska ratt att teckna samtliga
teckningsoptioner tillfalla Inwidos helédgda dotterbolag Inwido Europe AB,
med ratt och skyldighet for dotterbolaget att dverlata teckningsoptionerna till
ledande befattningshavare och nyckelpersoner i Inwido-koncernen i enlighet
med vad som framgar av punkt B nedan.

Teckningsoptionerna ska ges ut vederlagsfritt.

Teckning av teckningsoptionerna ska ske pa sarskild teckningslista senast den
2 juni 2023, med ratt for styrelsen att forlanga teckningstiden.

Varje teckningsoption beréttigar till nyteckning av en (1) aktie i Bolaget.

Teckning av aktier med stod av teckningsoptionerna ska kunna dga rum
under perioderna fran och med 1 augusti 2026 till och med 31 augusti 2026,
fran och med den 1 augusti 2027 till och med den 31 augusti 2027 samt fran
och med den 1 augusti 2028 till och med den 31 augusti 2028.

Teckningskursen per aktie ska motsvara 125 procent av den volymvégda
genomsnittskursen enligt Nasdaq Stockholms officiella kurslista for aktie i
Bolaget under perioden fran och med den 8 maj 2023 till och med den 12 maj
2023. Overkurs ska tillforas den fria 6verkursfonden.

| avsaknad av notering av betalkurs nagon av de aktuella dagarna ska i stéllet
den for dagen senaste noterade kopkursen inga i berakningen. Dag utan
notering av varken betalkurs eller kdpkurs ska inte ingd i berakningen. Den
salunda framraknade teckningskursen ska avrundas till narmaste hela oretal,
varvid halvt 6re ska avrundas nedat.

De aktier som tecknas med stod av teckningsoptionerna ska medfora ratt till
vinstutdelning forsta gangen pa den forsta avstamningsdag for utdelning som
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infaller efter det att teckning av aktier genom utnyttjande av
teckningsoptionerna verkstallts.

9.  Tillampliga omrékningsvillkor samt évriga villkor for teckningsoptionerna i
Teckningsoptionsprogram 2023/2028 framgar av Villkor for
teckningsoptioner serie 2023/2028 avseende nyteckning av aktier i Inwido AB

(publ)”.

Styrelsen, eller den styrelsen utser dértill, bemyndigas att vidtaga de smérre justeringar i
arsstammans beslut jamte bilagor som kan visa sig nddvandiga i samband med
registrering vid Bolagsverket och Euroclear Sweden AB.

Skalen for avvikelsen fran aktieagarnas foretradesratt r att styrelsen i Inwido bedémer
att ett incitamentsprogram som ger ledande befattningshavare och vissa nyckelpersoner
inom koncernen mgjlighet att ta del av en véardetillvaxt i Inwidos aktie leder till att
intresset for Bolagets lbnsamhet och aktiekursutveckling forstarks och till att fortsatt
foretagslojalitet under de kommande aren stimuleras. Ett incitamentsprogram forvantas
ocksa bidra till mojligheterna att rekrytera och behalla kompetenta, motiverade och
engagerade medarbetare, samt i forlangningen till uppfyllandet av Bolagets
affarsstrategi, langsiktiga intressen och hallbarhet.

Da Teckningsoptionsprogram 2023/2028 beslutas sérskilt av bolagsstaimman, omfattas
programmet inte av Inwidos riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare.

B. Overlatelse av teckningsoptioner

Overlatelse av teckningsoptioner enligt Teckningsoptionsprogram 2023/2028 ska
huvudsakligen genomforas i enlighet med vad som ar beskrivet nedan.

1.  Teckningsoptionerna ska av Inwido Europe AB, vid ett eller flera tillféallen,
mot betalning dverlatas till anstallda i Inwido-koncernen i enlighet med
nedan angivna riktlinjer.

2. Overlatelse ska ske till marknadsmassigt virde vid dverlatelsetidpunkten,
vilket ska faststallas av Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB som oberoende
varderingsinstitut, med anvandande av Black & Scholes vérderingsmodell.
Vérderingen baseras pa en riskfri ranta om 2,42 procent, en uppskattad
volatilitet om 32 procent, teckningsoptionernas I0ptid, forvantade
aktieutdelningar under teckningsoptionernas I6ptid, aktuell aktiekurs, och
teckningskursen for aktier vid utnyttjande av teckningsoptionerna (strike
price).

3. Tilldelning av teckningsoptioner ska ske i enlighet med foljande riktlinjer:

Kategori | Befattning Antal teckningsoptioner

I VD hogst 25 000 optioner

I Koncernledning (6 personer) | hogst 10 000 optioner per person
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I Senior Leaders hdgst 5 000 optioner per person
(18 personer)

Forsta tilldelning beréknas ske under maj/juni 2023, eller s snart som det &r
administrativt och legalt mojligt. Overteckning kan inte ske.

4. Av teckningsoptioner som kvarstar efter forsta tilldelningen far tilldelning
dérefter ske till framtida anstéllda eller anstéllda som befordrats till vid var
tid gallande marknadsvarde enligt ovan angivna tilldelnings- och
varderingsprinciper. Skalet till att eventuella framtida anstéllda eller anstéllda
som befordrats kan komma tilldelas teckningsoptioner vid sadan tidpunkt att
tiden mellan tilldelningen och teckningsperioden for aktier kan komma att
understiga tre ar ar att styrelsen bedémer det angeléget att dven sadana
anstéllda, av de skél som géller for Teckningsoptionsprogram 2023/2028 i
stort, ges mojlighet att ta del i en vardetillvéxt i Inwidos aktie redan vid
anstallningens borjan. Overlatelse av teckningsoptioner far inte ske efter
arsstamman 2024.

5. Ratt till initial tilldelning i Teckningsoptionsprogram 2023/2028 forutsatter
att den anstallde innehar sin position eller har tecknat avtal darom senast vid
tilldelningen och inte vid tilldeIningen meddelat eller meddelats att
anstallningen avses att avslutas.

6.  Teckningsoptionerna ar fritt 6verlatbara. Vid forvarv av teckningsoptionerna
ska teckningsoptionsinnehavaren inga optionsavtal pa av styrelsen faststallda
sedvanliga villkor, inklusive hembud.

Deltagare i andra jurisdiktioner

Savitt galler deltagare i andra lander an Sverige, forutsatts dels att vidaredverlatelse av
teckningsoptionerna lagligen kan ske, dels att det enligt styrelsens beddmning kan ske
med rimliga administrativa och ekonomiska insatser till teckningsoptionernas faststallda
marknadsvarde. Styrelsen ska &ga ratt att anpassa villkoren i Teckningsoptionsprogram
2023/2028 i den man sa kravs for att tilldelning och utnyttjande av teckningsoptioner till
personer i andra lander, sa langt praktiskt mojligt, ska kunna ske enligt motsvarande
forutsattningar som foljer av Teckningsoptionsprogram 2023/2028.

Kostnader, utspadning m.m.

Teckningsoptionsprogram 2023/2028 beréknas medfdra begransade kostnader av
mindre betydelse for Bolaget, huvudsakligen hanforliga till sociala avgifter for deltagare
bosatta i andra lander &n Sverige.

Vid antagande av att samtliga 175 000 teckningsoptioner i Teckningsoptionsprogram
2023/2028 utnyttjas for teckning av nya aktier kommer Bolagets aktiekapital att 6ka
med hogst 700 000 kronor, medférande en maximal utspadningseffekt motsvarande

ca 0,3 procent. I Inwido finns sedan tidigare tva pagaende incitamentsprogram,
Teckningsoptionsprogram 2021/2026, vilket omfattar 94 500 tilldelade
teckningsoptioner, samt Teckningsoptionsprogram 2022/2027, vilket omfattar hogst 160
000 nya aktier, motsvarande en total utspadningseffekt for de tva
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teckningsoptionsprogrammen om ca 0,4 procent. Sammantaget kan
Teckningsoptionsprogrammen 2021/2026, 2022/2027 och 2023/2028 medféra en
maximal utspadningseffekt om ca 0,7 procent.

Ovanstaende galler med forbehall for omréakningar av teckningsoptionerna enligt de
sedvanliga omrakningsvillkor som finns i de fullstdndiga villkoren. Samtliga
utspadningseffekter har berdknats sasom antalet tillkommande aktier i respektive
program i forhallande till antalet befintliga jamte tillkommande aktier i respektive
program.

I handelse av full utspadning till foljd av Teckningsoptionsprogram 2023/2028 hade
nyckeltalet vinst per aktie for helaret 2022 minskat med ca 0,04 kronor fran 13,74
kronor till 13,70 kronor.

Forslagets beredning

Teckningsoptionsprogram 2023/2028 har initierats av Bolagets styrelse och utarbetats i
samrad med externa radgivare. Styrelsens forslag har beretts av ersattningsutskottet och
av styrelsen i dess helhet.

Majoritetskrav

Bolagsstdammans beslut i enlighet med styrelsens forslag under punkterna A-B ovan
foreslas antas som ett gemensamt beslut. For giltigt beslut kravs att beslutet bitrads av
aktiedgare med minst nio tiondelar (9/10) av savél de avgivna rosterna som de aktier
som &r foretrddda vid bolagsstamman.

Malmé i mars 2023
Inwido AB (publ)
Styrelsen



