INWIDO

Great Windows & Doors

Kallelse till &rsstamma i Inwido AB

Aktieagarna i Inwido AB (publ) kallas harmed till arsstamma tisdagen den 9 maj 2017 kl. 16.00 i
Malmo Borshus, Skeppsbron 2 i Malmaé. Inregistrering till stamman borjar kl. 15.00 da det ocksa
bjuds pa lattare fortaring. Kallelsen finns att tillga pa www.inwido.com dar dven anmalan kan
ske. Fullstandiga bolagsstammohandlingar finns senast fr.o.m. den 18 april tillgangliga pa
Inwidos huvudkontor samt pa www.inwido.com.

Ratt till deltagande
Ratt att deltaga i arsstdamman har aktieagare som:

e dels &rinford i den av Euroclear Sweden AB forda aktieboken for bolaget onsdagen den 3
maj 2017,

o dels till bolaget anmaler sin avsikt att deltaga i bolagsstdmman, senast onsdagen den 3 maj
2017, helst fore kl. 16.00.

Aktieagare som latit forvaltarregistrera sina aktier maste tillfalligt inregistrera aktierna i eget
namn hos Euroclear Sweden AB for att fa deltaga i stimman. Sadan registrering maste vara
verkstalld onsdagen den 3 maj 2017. Detta innebar att aktiedgare i god tid fére denna dag
maste meddela sin 6nskan harom till forvaltaren.

Anmalan om deltagande

Anmalan om deltagande i stdmman kan ske via hemsidan www.inwido.com, skriftligt till Inwido
AB (publ), Engelbrektsgatan 15, 211 33 Malmo eller per e-post till ir@inwido.com. Anmaélan ska
ange namn, personnummer (organisations-nummer), aktieinnehav, telefonnummer samt
eventuellt ombuds och/eller bitrades namn. For aktieagare som foretrads av ombud bor fullmakt
Oversandas fore stamman. Fullmaktformular finns tillgangligt pa bolaget och pa bolagets
hemsida, www.inwido.com. Den som foretrader juridisk person ska uppvisa kopia av
registreringsbevis eller motsvarande handling som utvisar behdrig firmatecknare.

Forslag till dagordning
1. Oppnande av stamman

2. Val av ordférande vid stamman

w

. Uppréattande och godkannande av réstlangd
4. Godkéannande av dagordning
5. Val av en eller tva justeringsman

6. Provning av om stdmman blivit behdrigen sammankallad

~

. Framlaggande av

(a) arsredovisning, revisionsberattelse samt koncernredovisning och
koncernrevisionsberattelse,

(b) styrelsens férslag till vinstutdelning och motiverat yttrande, och

(c) revisorsyttrande huruvida gallande riktlinjer for ersattning till ledande
befattningshavare har féljts



8. Redogorelse for styrelsens och utskottens arbete
9. Verkstallande direktérens redogorelse
10. Beslut om

(a) faststéllelse av resultatrdkningen och balansrékningen samt
koncernresultatrékningen och koncernbalansrékningen

(b) dispositioner betraffande bolagets vinst enligt den faststéllda balansréakningen
samt om avstdmningsdag; och

(c) ansvarsfrinet gentemot bolaget for styrelsens ledaméter och verkstallande
direktor

11. Faststéllande av antalet styrelseledamoter samt antalet revisorer och revisorssuppleanter
12. Faststéllande av styrelse- och revisorsarvoden

13. Val av styrelseledamdéter samt revisorer och eventuella revisorssuppleanter

14. Beslut om riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare

15. Stdmmans avslutning

Valberedningens forslag (punkterna 2 samt 11-13)

Vid extra bolagsstamma den 8 juli 2014 faststalldes géallande principer for inrattande av en
valberedning, innebarande att valberedningen ska besta av styrelsens ordférande tillsammans
med representanter for envar av bolagets tre réstmassigt stérsta aktiedgare i den av Euroclear
Sweden AB forda aktieboken per den 30 september varje ar. Till ordforande i valberedningen
ska utses den ledamot som foretrader den réstmassigt storsta aktiedgaren.

Valberedningen infor arsstamman 2017 har bestatt av ordféranden Thomas Wuolikainen
(Fjarde AP-fonden), Helen Fast-Gillstedt (Handelsbanken Fonder AB), Pehr-Olof Malmstrom
(Danske Bank/Danske Capital) samt Arne Frank (styrelseordférande Inwido AB).
Valberedningen har lamnat féljande forslag till &rsstamman.

Stammoordférande: Arne Frank.

Styrelsen: Omval av Arne Frank (styrelsens ordférande), Benny Ernstson, Sisse Fjelsted
Rasmussen och Anders Wassberg. Eva S. Halén har avbojt omval. Nyval av Astrid Simonsen
Joos.

Astrid Simonsen Joos ar fodd 1973. Hon ar CEO pa Philips Lighting Nordics samt har tidigare
arbetat som marknadschef for Microsoft. Hon har en bred och djup erfarenhet av att arbeta med

IT-fragor i olika befattningar.

Information om de foér omval féreslagna styrelseledamoéterna finns pa bolagets webbplats
www.inwido.com.

Revisor: | enlighet med revisionsutskottets rekommendation, omval av auktoriserade revisorn
Thomas Forslund som revisor och auktoriserade revisorn Linda Bengtsson som
revisorssuppleant.



Styrelse- och utskottsarvode samt revisorsarvode:

Styrelseledamot som inte ar anstélld i bolaget: 250 000 kronor (tidigare 215 000)
Styrelsens ordférande: 500 000 kronor (tidigare 440 000)

Ledamot i revisionsutskottet: 50 000 kronor

Revisionsutskottets ordfgrande: 100 000 kronor

Ledamot och ordférande i erséattningsutskottet: 25 000 kronor

Arvode till revisorn enligt sarskild déarom traffad verenskommelse.

Utdelning (punkt 7)

Styrelsen och verkstallande direktéren har foreslagit att utdelning lamnas med 3,50 kronor per
aktie. Styrelsen har som avstamningsdag foreslagit torsdagen den 11 maj 2017. Beslutar
stamman enligt forslaget beréknas utdelningen komma att utbetalas av Euroclear Sweden AB
med start tisdagen den 16 maj 2017.

Styrelsens forslag till riktlinjer for erséttning till ledande befattningshavare (punkt 14)

Styrelsen foreslar att arsstamman beslutar om riktlinjer for ersattning till ledande
befattningshavare i huvudsak innebarande foljande. Ersattningar och villkor for ledande
befattningshavare ska vara baserade pa lokala marknadsmassiga villkor och utgdras av en
avvagd blandning av fast I6n, rorlig erséattning, pensionsférmaner, évriga férmaner och villkor
vid uppséagning. Den rorliga ersattningen ska baseras pa utfallet i forhallande till uppsatta mal.
Den kontanta rorliga ersattningen ska vara maximerad och far som hogst utgora 50 % av den
fasta arslénen. Rorlig ersattning kan &ven utga i form av langsiktiga incitamentsprogram.
Pensionsférméaner ska vara premiebaserade. Med forbehall for avvikande tvingande nationella
bestammelser ska pensionsaldern for VD vara 60 ar och for évriga ledande befattningshavare
vara 65 ar. Fast 16n under uppsagningstid och avgangsvederlag ska sammantaget inte
Overstiga ett belopp motsvarande den fasta lonen for 12 manader; for VD géller 18 manader.
Styrelsen ska ha ratt att frAnga riktlinjerna om det i ett enskilt fall finns sarskilda skal som
motiverar det.

Handlingar och dvriga upplysningar

Redovisningshandlingar, revisionsberattelse, évriga handlingar enligt punkt 7 samt styrelsens
fullstandiga forslag till beslut under punkt 14 kommer att finnas tillgangliga pa bolaget och pa
bolagets hemsida, www.inwido.com, senast fr.o.m. tisdagen den 18 april 2017 samt kommer att
skickas till de aktieagare som begar det. Kopior kommer dven att finnas tillgangliga pa
bolagsstamman.

Pa arsstamman ska styrelsen och verkstéllande direktéren, om négon aktiedgare begéar det och
styrelsen anser att det kan ske utan vasentlig skada for bolaget, lamna upplysningar om
forhallanden som kan inverka pa bedémningen av drenden pa dagordningen, férhallanden som
kan inverka pa bedémningen av bolagets eller dotterféretags ekonomiska situation samt
bolagets férhallande till andra koncernforetag.

Det totala antalet aktier i bolaget uppgar till 57 967 528. Bolaget har endast ett aktieslag och det
totala antalet roster i bolaget uppgar till 57 967 528.

Malmo i april 2017

Styrelsen for Inwido AB (publ)



