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ERZIEHER TAGESGRUPPE GOLZERN
(jedes Geschlecht)

Gemeinsam lachen, wachsen, ausprobieren und neue Wege gehen.

Sie geben Kindern Halt, schaffen Vertrauen und begleiten sie mit Herz
und Kreativitat.

Denn jeder kleine Schritt kann etwas GroBes bewegen.

Mit rund 260 Mitarbeitenden betreut das Bildungs- und Sozialwerk Muldental (kurz BSW) als
freier, gemeinniitziger Trager Kinder, Jugendliche und Erwachsene in verschiedenen sozialen
Projekten und BildungsmaBnahmen an vielen verschiedenen Standorten im Landkreis Leipzig,
in der Stadt Leipzig sowie den Landkreisen Mittelsachsen und Nordsachsen. Die Vereinstatigkeit
bezieht sich dabei auf die Bereiche von Dienstleitungen flir den Arbeitsmarkt, der beruflichen
Aus- und Weiterbildung, MaBnahmen der Erwachsenenbildung, Schulsozialarbeit und

Schulbegleitung sowie ambulante und (teil-)stationare Hilfen durch die Tochtergesellschaft der \ .’,
BSW Kinder- und Jugendhilfe gGmbH. Mehr unter www.bsw-muldental.de :_g-ﬁg "
Fir unsere Tochtergesellschaft BSW Kinder- und Jugendhilfe gGmbH suchen wir eine :—\\\‘ ’/@ T
engagierte Personlichkeit. BILDUNGS- UND
SOZIALWERK
DIESE AUFGABEN ERWARTEN SIE:
e Padagogische Betreuung, Forderung und individuelle Alltagsbegleitung der Kinder im Alter von 6 - 14 Jahren im
Bezugsbetreuersystem ARBEITSORT

e Planung, Organisation und Umsetzung des strukturierten Tagesablaufes sowie einzel- und gruppenstrukturierter
padagogischer Angebote in der Zeit von 10 - 18 Uhr

¢ Beratung, Unterstiitzung sowie wertschatzende Zusammenarbeit mit Orientierung an individuellen Bediirfnissen der Eltern

¢ Teilnahme an mehrtagigen Ferienfahrten

BergstraB3e 28,
04668 Grimma

ARBEITSZEIT
¢ Mitwirkung bei der konzeptionellen Weiterentwicklung der Einrichtung 38 h/Wo., befristet 1
e Zusammenarbeit mit anderen Netzwerken des Hilfesystems Jahr
e Erstellung von Hilfeplanprozessen sowie deren methodische Umsetzung und Reflexion
¢ Falldokumentation und Entwicklungsberichterstattung VERGUTUNG

3.278,55 - 3.614,59 €/
Monat brutto bei Vollzeit

VORAUSSETZUNGEN FUR IHR NEUES TATIGKEITSFELD:
Ausbildung & Qualifikation: Erzieher:in oder einen vergleichbaren Abschluss, Erfahrung i. R. d. § 8 a SGB VIII
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$5¢%)  VERTRAGSBEGINN
wiinschenswert ab sofort
Personliche Kompetenzen & Haltung: engagierte, dienstleistungsorientierte und kommunikationsstarke Persénlichkeit,
ausgepragte Teamorientierung, sehr gute Menschenkenntnis, unterstiitzende und wertschatzende Haltung gegeniber
Klient:innen und Mitarbeitenden
Berufserfahrung & Arbeitsweise: Erfahrungen in der Arbeit mit Kindern und Familien im Jugendhilfekontext, eigeninitiativ,
kreativ, lI6sungsorientiert
Kommunikation & Konfliktfahigkeit: sicheres Auftreten in herausfordernden Gesprachssituationen, Fahigkeit zur
Kommunikation mit verschiedensten Zielgruppen
Technische & organisatorische Kenntnisse: Erfahrung mit moderner Blirokommunikation, gute Organisationsfahigkeit, Blick
Uber den Tellerrand, Verstandnis fir wirtschaftliches Handeln
Sonstiges: Fihrerschein Klasse B
DARAUF KONNEN SIE SICH FREUEN:
Sinn & Wirksamkeit: Arbeiten mit Kindern, Jugendlichen und Erwachsenen, fachliche Weiterqualifizierung,
eigenverantwortliches Arbeiten, Unterstlitzung durchs Team, Teamsitzungen, Fallbesprechungen, Supervision
Teamkultur & Zusammenarbeit: Wertschatzung, Zusammenhalt, Mitgestaltung der Unternehmensvisionen, regelmaBige
Feedbackgesprache
Onboarding & Entwicklung: strukturiertes Willkommensmanagement, Weiterbildungsangebote, Entwicklungsprogramme KONTAKT

Arbeitszeit & Erholung: Arbeitszeitregelung 38 Wochenstunden, 30 Tage Erholungsurlaub bei 5-Tage-Woche
Vergiitung & Extras: leistungsgerechte Vergiitung nach Haustarif (von 3.278,55 bis 3.614,59 €/Monat brutto bei Vollzeit),
jahrliche Sonderzahlungen, steuerfreier Sachbezug ™ bewerbung@bsw-muldental.de
Sozialleistungen & Rahmenbedingungen: betriebliche Altersvorsorge, vermdgenswirksame Leistungen, betriebliches
Gesundheitsmanagement, kostenfreie Mitarbeitendenparkplatze

Gabriele Eulitz

' 0155 664 632 76

€ 034381 556 50

Das Bildungs- und Sozialwerk ermutigt Mitarbeitende, die sich in Bezug auf Geschlecht, Herkunftsland, kulturelle Herkunft und Werte
unterscheiden, ein gemeinsames Verstandnis, gegenseitigen Respekt und Begeisterung zu schaffen. Schwerbehinderte oder ihnen
gleichgestellte Bewerber:innen werden bei gleicher Eignung, Leistung und Befdhigung bevorzugt beriicksichtigt.

& Tanndorfer Fiirstenweg 5
04680 Colditz

-@s o2 @ = =i N

Rildiinacc- 11ind Saialwark Miildeanfal | Tanndarfar Fiirctanwoeaos B N44R0 Calditr | www hew-




	NEUER JOB?
	#CHANCENGEBER:IN
	Stellenausschreibung #2026-038
	ERZIEHER TAGESGRUPPE GOLZERN
	(jedes Geschlecht)
	DIESE AUFGABEN ERWARTEN SIE:
	VORAUSSETZUNGEN FÜR IHR NEUES TÄTIGKEITSFELD:
	DARAUF KÖNNEN SIE SICH FREUEN:
	Sinn & Wirksamkeit: Arbeiten mit Kindern, Jugendlichen und Erwachsenen, fachliche Weiterqualifizierung, eigenverantwortliches Arbeiten, Unterstützung durchs Team, Teamsitzungen, Fallbesprechungen, Supervision





