
Narodowy Instytut 
Wolności - Centrum 

Rozwoju 
Społeczeństwa 
Obywatelskiego

                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2025

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-13

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     ŚLĄSKIE

Gmina M. ZABRZE

Powiat M. ZABRZE

Ulica WOLNOŚCI Nr domu 293 Nr lokalu 

Miejscowość ZABRZE Kod pocztowy 41-800 Poczta ZABRZE Nr telefonu 792683885

Nr faksu 32-376-42-00 E-mail biuro@fundacjapiastun.pl Strona www www.fundacjapiastun.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2007-11-20

2011-10-21

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 24078868600000 6. Numer KRS 0000292978

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

SANDRA PRZEDNOWEK-
ZAJĄC

PREZES TAK

MARZENA KLACKA CZŁONEK ZARZĄDU TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

ALEKSANDRA BŁASZCZYK RADA FUNDACJI TAK

ANDRZEJ BURZYŃSKI RADA FUNDACJI TAK

MAGDALENA KORZEC RADA FUNDACJI TAK

"PIASTUN-WYRÓWNYWANIE SZANS"
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Fundacja została powołana w celu:
1. Podtrzymywania tradycji narodowej, pielęgnowanie polskości oraz 
rozwoju
świadomości narodowej, obywatelskiej i kulturowej,
2. Ochrony i promocji zdrowia,
3. Działań na rzecz osób niepełnosprawnych,
4. Działań na rzecz pomocy społecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom 
w
trudnej sytuacji życiowej oraz wyrównywania szans tych rodzin i osób,
5. Działalności wspomagającej rozwój wspólnot i społeczności lokalnych,
6. Działalności na rzecz porządku i bezpieczeństwa publicznego oraz
przeciwdziałania patologiom społecznym,
7. Pomocy ofiarom katastrof, klęsk żywiołowych, konfliktów zbrojnych i 
wojen
w kraju i za granicą,
8. Promocji i organizacji wolontariatu,
9. Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej,
10. Wspierania kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i dziedzictwa 
narodowego,
11. Działalności na rzecz miasta i jego mieszkańców,
12. Działania na rzecz ekologii i ochrony zwierząt oraz ochrony dziedzictwa

przyrodniczego,
13. Organizowanie imprez publicznych, turystycznych, a także 
przedsięwzięć
artystycznych, kulturalnych i krajoznawczych,
14. Działalności na rzecz kombatantów i osób represjonowanych,
15. Działalności na rzecz rodziny, macierzyństwa, rodzicielstwa, 
upowszechniania
i ochrony praw dziecka,
16. Przeciwdziałania uzależnieniom i patologiom społecznym,
17. Tworzenia oraz wdrażania programów zajęć korekcyjnych,
fizjoterapeutycznych oraz sportowych i rekreacyjnych,
18. Popularyzowania postawy aktywnego wypoczynku osób dorosłych, 
starszych
oraz rodzin.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       
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Fundacja realizuje swe cele poprzez:
1. Świadczenie bezpośredniej i pośredniej pomocy finansowej, rzeczowej, 
organizacyjnej, naukowej, oświatowej, wychowawczej, kulturalnej i
merytorycznej oraz tworzenie warunków do rozwoju pomocy w formie 
dofinansowania bezpłatnych szkoleń i sympozjów.
2. Współprace z organami administracji państwowej i samorządowej, a 
także organizacjami społecznymi w budowaniu podstaw prawidłowego 
procesu
integracji osób niepełnosprawnych ze społeczeństwem w formie 
dofinansowania szkół i ośrodków integracyjnych.
3. Finansowanie nagród i stypendiów dla osób szczególnie uzdolnionych.
4. Dofinansowanie wyjazdów dzieci i młodzieży na kolonie i obozy, zielone 
szkoły i leczenia w kraju i za granicą.
5. Świadczenie bezpośredniej i pośredniej pomocy rzeczowej, finansowej, 
organizacyjnej na rzecz podmiotów (osób prawnych i jednostek nie 
posiadających osobowości prawnej) prowadzących lub organizujących 
działalność w zakresie ochrony zdrowia.
6. Dofinansowanie osób niepełnosprawnych, chorych lub ubogich.
7. Zbieranie środków i przekazywanie ich na dożywianie.
8. Finansowanie leków dla osób chorych.
9. Dofinansowanie imprez charytatywnych i działalność charytatywna, 
zwłaszcza poprzez ustanawianie funduszy, przyznawanie nagród i 
stypendiów osobom fizycznym i prawnym,
10. Fundowanie tablic pamiątkowych, sztandarów, pomników i obelisków.
11. Angażowanie sektora biznesu w działania przyczyniające się do 
realizacji celów fundacji. 
12. Organizowanie festiwali, imprez artystycznych, imprez sportowych 
sprzyjających celom Fundacji
13. Inicjowanie i rozwijanie współpracy z władzami samorządowymi i 
rządowymi sprzyjającej celom Fundacji,
14. Prowadzenie innych niezbędnych działań służących do realizacji celów 
statutowych.
15. Organizację przedsięwzięć aktywizujących ruchowo oraz integrujących 
różne grupy społeczne (w różnym wieku, różnej płci, o różnym stopniu 
sprawności/niepełnosprawności, różnym statusie majątkowym), takich 
jak, w szczególności pikniki, gry i zabawy ruchowe oraz ćwiczenia.
16. Prowadzenie klubu sportowego i udział we współzawodnictwie 
sportowym.
17. Organizację warsztatów, szkoleń, konferencji, wsparcia 
psychologicznego i pedagogicznego dla dzieci, młodzieży oraz osób 
dorosłych w różnym wieku.
18. Organizację innych przedsięwzięć dla realizacji celów Fundacji.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

brak

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

15000

40

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

W 2025 roku Fundacja Piastun – Wyrównywanie Szans prowadziła kompleksową działalność społeczną, charytatywną, 
edukacyjną, rehabilitacyjną i integracyjną. 
Główne działania organizacji obejmowały:

* codzienną pomoc osobom znajdującym się w trudnej sytuacji życiowej poprzez dystrybucję żywności, prowadzenie 
jadłodzielni oraz organizację zbiórek żywności, odzieży, środków higienicznych i darów rzeczowych,
* finansowanie leczenia i rehabilitacji podopiecznych oraz udzielanie wsparcia osobom z niepełnosprawnościami i ich rodzinom,
* realizację projektu PFRON „Szansa na sukces jest zawsze, wystarczy zrobić pierwszy krok ”, obejmującego terapię i 
rehabilitację dzieci i młodzieży z niepełnosprawnościami z województwa śląskiego,
* kontynuację projektu „Zielona Transformacja w Zabrzu”, realizowanego w partnerstwie na rzecz aktywizacji i rozwoju lokalnej 
społeczności,
* realizację programu „Senior w ruchu – Złoty wiek w dobrej formie”, obejmującego regularne zajęcia ruchowe i prozdrowotne 
dla seniorów,
* organizację punktu konsultacyjnego, w którym oferowane były usługi diagnostyczne i terapeutyczne prowadzone przez 
wykwalifikowanych specjalistów, w tym fizjoterapeutę, logopedę, psychologa, terapeutę integracji sensorycznej, 
tyflopedagoga, muzykoterapeutę, oligofrenopedagoga, prawnika, ortoptystę i psychiatrę - w ramach zadania publicznego pt. 
„Organizowanie różnego rodzaju wsparcia dla osób z chorobami prowadzącymi do niepełnosprawności, zmierzającego do 
poprawy jakości ich życia”, zleconego przez Urząd Miasta Siemianowice Śląskie, 
* przeprowadzenie Wielkanocnej Akcji Charytatywnej oraz przygotowanie paczek świątecznych dla osób starszych, samotnych i 
rodzin potrzebujących,
* organizację III Charytatywnego Biegu dla Autyzmu, promującego integrację społeczną i wsparcie osób w spektrum autyzmu,
* prowadzenie akcji promujących przekazywanie 1,5% podatku na rzecz podopiecznych Fundacji oraz bezpłatnej pomocy przy 
rozliczeniach PIT,
* organizację kiermaszów, wydarzeń lokalnych i działań aktywizujących mieszkańców oraz rozwój wolontariatu,
* prowadzenie działań informacyjnych, edukacyjnych i promujących zdrowy styl życia, integrację społeczną oraz aktywność 
obywatelską.

Realizowane działania służyły poprawie jakości życia osób z niepełnosprawnościami, seniorów, dzieci, młodzieży oraz rodzin 
znajdujących się w trudnej sytuacji życiowej, a także wzmacniały integrację i aktywność lokalnych społeczności.

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1

pomoc społeczna, w tym pomoc 
rodzinom i osobom w trudnej 
sytuacji życiowej oraz 
wyrównywanie szans tych rodzin i 
osób

Przedmiot działalności obejmuje prowadzenie 
działań społecznych, charytatywnych, 
opiekuńczych, rehabilitacyjnych, integracyjnych, 
edukacyjnych i aktywizujących na rzecz osób 
zagrożonych wykluczeniem społecznym, rodzin 
znajdujących się w trudnej sytuacji życiowej, 
dzieci, młodzieży, seniorów oraz osób z 
niepełnosprawnościami. Działalność realizowana 
jest poprzez organizację programów wsparcia, 
poradnictwa specjalistycznego, warsztatów, 
zajęć edukacyjnych, terapeutycznych i 
integracyjnych, a także poprzez udzielanie 
pomocy rzeczowej, materialnej i organizacyjnej. 
Obejmuje również działania służące 
wyrównywaniu szans społecznych i 
zawodowych, przeciwdziałaniu ubóstwu, 
bezrobociu, izolacji społecznej i dyskryminacji, 
wspieraniu aktywności obywatelskiej, rozwojowi 
kompetencji społecznych oraz integracji 
międzypokoleniowej. W zakres działalności 
wchodzi także współpraca z instytucjami 
publicznymi, organizacjami pozarządowymi, 
przedsiębiorcami i społecznościami lokalnymi w 
celu tworzenia i realizacji przedsięwzięć 
służących poprawie jakości życia osób 
potrzebujących wsparcia.

88.99.Z 524 614,62 zł
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971 872,00 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 396 872,32 zł

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 1 850 672,69 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 1 840 053,13 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 10 619,56 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 471 308,81 zł

2.4. Z innych źródeł 10 619,56 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 864 460,32 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 524 614,62 zł

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

328 872,32 zł

68 000,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

0,00 zł

327 532,48 zł

90 463,17 zł

53 313,16 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-07-13 6



5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 485 401,44 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 1 692 231,83 zł 524 614,62 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów 

finansowana z 1,5% 
podatku 

dochodowego od 
osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

1 354 651,69 zł 524 614,62 zł

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

1 103,00 zł

336 477,14 zł

0,00 zł 0,00 zł

1 DOFINANSOWANIE LECZENIA I POPRAWA BYTU 524 614,62 zł

1 HANNA B. 80 000,00 zł

2 MAJA A. 24 400,00 zł

3 ANNA K. 19 600,00 zł

4 NATALIA O. 16 200,00 zł

5 ANNA M. 13 000,00 zł

6 ROD MICHAŁKOWICE 11 940,00 zł

7 GABRIEL S. 15 700,00 zł

8 JAKUB Z. 12 200,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 26 034,02 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

3 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

3,00 etatów

28 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

0 osób fizycznych

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego
0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej 
czy przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 326 334,81 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

326 334,81 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

1 583,33 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

828,55 zł

48 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
 miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

8 osób

40 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

139 691,31 zł

132 503,23 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 7 188,08 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 186 643,50 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 326 334,81 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

1 925,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 
inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Wynagrodzenia z tytułu umów cywilnoprawnych oraz 1 
etatu w łącznej wysokości 237 820 złotych zostały w 
całości pokryte ze środków pochodzących z dotacji 
otrzymanych z PFRON, Urzędu Miasta Siemianowice 
Śląskie oraz Funduszu na rzecz Sprawiedliwej 
Transformacji.

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 100 000,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 „Organizowanie różnego 
rodzaju wsparcia dla osób z 
chorobami prowadzącymi do 
niepełnosprawności, 
zmierzającego do poprawy 
jakości ich życia”

„Organizowanie różnego 
rodzaju wsparcia dla osób z 
chorobami prowadzącymi do 
niepełnosprawności, 
zmierzającego do poprawy 
jakości ich życia”

GMINA SIEMIANOWICE ŚLASKIE 65 000,00 zł

2 DZIAŁALNOŚĆ NA RZECZ 
OSÓB 
NIEPEŁNOSPRAWNYCH - III 
CHARYTATYWNY BIEG DLA 
AUTYZMU

Zwrócenie uwagi na 
problematykę autyzmu oraz 
zebranie środków finansowych 
na rzecz dzieci z tym 
zaburzeniem, a także 
promowanie aktywności 
fizycznej i integracji społecznej 
osób z niepełnosprawnością.

URZĄD MIASTA ZABRZE 3 000,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

5 800,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych Zgodnie ze Statutem
fundacji § 12. pkt.1
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4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. 
w sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 "Szansa na sukces jest 
zawsze, wystarczy zrobić 
pierwszy krok – terapia i  
rehabilitacja dzieci i 
młodzieży z terenu 
województwa śląskiego”

Działania skoncentrowane są na 
zwiększeniu możliwości 
rozwojowych dzieci 
niepełnosprawnych (z 
niepełnosprawnością 
intelektualną, wzroku, słuchu, 
ruchu, mowy, z autyzmem oraz 
z występującymi sprzężeniami) 
m.in. poprzez zwiększenie 
dostępu do różnych form 
rehabilitacji.

Państwowy Fundusz Rehabilitacji 
Osób Niepełnosprawnych

72 170,81 zł

2 Zielona transformacja w 
Zabrzu

Celem projektu jest podjęcie 
działań na rzecz mieszkańców i 
obszarów uczestniczących w 
procesie sprawiedliwej 
transformacji w Zabrzu, rozwój 
aktywności społecznej oraz 
przygotowanie do akceptacji 
dla procesu transformacji i 
zmiany klimatycznej.

URZĄD MARSZAŁKOWSKI 
WOJEWÓDZTWA ŚLĄSKIEGO

228 005,46 zł

3 „Złoty wiek w dobrej formie” 
- Senior w ruchu

Upowszechnianie sportu i 
aktywności fizycznej wśród 
osób w wieku 55+.

Ministerstwo Sportu i Turystyki oraz 
Fundacja Lotto

28 696,05 zł
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5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu 

organizacji

SANDRA PRZEDNOWEK-ZAJĄC - 
PREZES

MARZENA KLACKA - CZŁONEK 
ZARZĄDU

Data wypełnienia sprawozdania 2026-07-13
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