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Reforco da Equipa de Trabalho do TER

Tesouros & Pretextos, Unipessoal Lda

Monte da Eirinha - Mértola - Baixo Alentejo

Investimento Total
A empresa pretende criar 2 novos postos de trabalho.

Um dos postos de trabalho serd ocupado por uma empregada de 87.410,40 €
limpeza.

O outro posto de trabalho sera ocupado por uma pessoa que sera Apoio financeiro
responsavel pela gestdo administrativa e financeira do da Uniao Europeia

empreendimento, com o apoio do software de gestdo de reservas
(Chanel manager).

O objetivo é criar as condi¢gdes, em termos de recursos os humanos,
que permitam garantir a sustentabilidade e o crescimento do
em'pr(.eend|men'F<.). ‘ 859%
Objetivos especificos:

- Melhor a sustentabilidade econdmica e ambiental do
empreendimento.

- Melhorar a quantidade e qualidade do servi¢o prestado.
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74.298,84 €
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	Descrição da operação: A empresa pretende criar 2 novos postos de trabalho.
Um dos postos de trabalho será ocupado por uma empregada de limpeza.
O outro posto de trabalho será ocupado por uma pessoa que será responsável pela gestão administrativa e financeira do empreendimento, com o apoio do software de gestão de reservas (Chanel manager). 
O objetivo é criar as condições, em termos de recursos os humanos, que permitam garantir a sustentabilidade e o crescimento do empreendimento. 
Objetivos específicos:
- Melhor a sustentabilidade económica e ambiental do empreendimento.
- Melhorar a quantidade e qualidade do serviço prestado.


