
Integrationsangebote

SEMO / MOVE Seeland et jura bernois
Semestre de motivation / Motivationssemester

 Stiftung für Arbeit

PORT 

Unterstützung für den Einstieg in die Berufswelt für 
Jugendliche und junge Erwachsene:

SEMO / MOVE Standard  
max. 10 Monate mit dem Ziel eine zertifizierende  
Anschlusslösung zu finden

MOVE Plus  
max. 22 Monate mit dem Ziel eine zertifizierende An-
schlusslösung auf Sekundarstufe II, Übergangslösung, 
Vorlehre, etc. zu finden

Ziele – Kompetenzentwicklung
•	Entwicklung einer realistischen Berufsperspektive
•	Erfahrungen in der Arbeitswelt sammeln
•	Selbst- und Sozialkompetenzen fördern
•	Erwerben und umsetzen von zeitgemässen  

Bewerbungstechniken
•	Schulische Bildungslücken schliessen

Zielgruppe
•	Alter: 15 bis 25 Jahre
•	Abgeschlossene obligatorische Schulzeit
•	Kein Abschluss einer Ausbildung auf  

Sekundarstufe II
•	Schweizer Pass oder Ausweis F, B, C, S
•	Mindestens Deutschkenntnisse Niveau A2

Anmeldung
•	Nur über die Triagestelle
•	Eintritte sind wöchentlich möglich

SEMO / MOVE Standard – Arbeit (3 Tage/Woche)
Im Arbeitsalltag entwickeln die Teilnehmenden berufliche 
Schlüsselkompetenzen weiter. Sie arbeiten in den Ateliers, 
in der Gärtnerei oder in einem externen Praktikum, der 
zusätzliche Einblicke in die Arbeitswelt und neue Kontakte 
eröffnet.

SEMO / MOVE Plus – Arbeit (3 Tage/Woche)
Die Teilnehmenden arbeiten in den internen Ateliers, 
lernen ihre manuellen Fähigkeiten besser kennen, erwer-
ben berufliche Schlüsselkompetenzen und haben dabei 
wichtige Erfolgserlebnisse. Durch externe Arbeits- 
einsätze sammeln sie Erfahrungen in der Arbeitswelt. 

Bildung (2 Tage/Woche)
Die Inhalte fördern die Persönlichkeitsbildung, wecken 
die Neugierde und Lust am Lernen, richten sich nach den 
Möglichkeiten der Teilnehmenden und fokussieren neben 
mathematischen und sprachlichen Grundfertigkeiten auch 
auf Lerntechniken und Strategien zur Bewältigung des 
Alltags. 

Jobcoaching
Unsere Jobcoaches sind im Alltag der Teilnehmenden 
präsent. Zusammen werden Ziele definiert und mit den 
Fachpersonen für Arbeit und Bildung Schritt für Schritt 
darauf hingearbeitet. Zudem helfen die Jobcoaches bei 
der Bewältigung unterschiedlichster Herausforderungen 
mit externen Fachstellen, der Familie und zukünftigen 
Arbeitgebern. 
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PORT Biel/Bienne 
sfa-info.ch/port-biel

 
Bus: ab Bahnhof Biel/Bienne
•	B2 in Richtung Orpundplatz bis Schleusenweg
•	zu Fuss 50 m in Fahrtrichtung auf der rechten Seite

Port34 AG | Port Biel/Bienne 
Jakob-Stämpflistrasse 4 | 2502 Biel/Bienne
move-sjb@port34.ch | +41 32 374 46 81

Standortleiter Philippe Znoj
philippe.znoj@port34.ch | +41 75 419 35 00

PORT Biel/Bienne Arbeit und Gärtnerei
sfa-info.ch/port-biel-arbeit

 
Bus: ab Bahnhof Biel/Bienne
•	B2 in Richtung Orpundplatz bis Grünweg
•	Fussweg 5 min
•	Eingang Gebäude C, UG rechts benutzen 

(nicht Haupteingang Gebäude C)
•	Gärtnerei am Propsteiweg 9 (Gebäude Rückseite)

Port34 AG | Port Biel/Bienne Arbeit 
Eckweg 8 | 2504 Biel
atelier-sjb@port34.ch | +41 32 374 46 91

Port34 AG | Port Biel/Bienne Gärtnerei 
Propsteiweg 9 | 2504 Biel
gaertnerei@port34.ch | +41 32 374 46 91

Haltestelle
Schleusenweg /  
Chemin des Ecluses

Haltestelle
Grünweg/Chemin Vert

Gebäude C
UG rechts

Gärtnerei

Mehr Infos:
sfa-info.ch / semo-move

 
Die PORT ist Teil der Stiftung für Arbeit die seit 1997 in der 
Arbeitsintegration tätig ist und heute rund 20 Standorte 
von Chur bis nach Biel/Bienne führt. Sie setzt sich für den 
Brückenschlag zwischen Sozialpolitik und Wirtschaft ein, 
und will das Recht auf berufliche und soziale Teilhabe mög-
lichst vielen Menschen ohne Arbeit in der Schweiz zugäng-
lich machen.
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Jakob-Stämpli-Str. 4

Eckweg 8

Propsteiweg 9


