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Este newsletter tiene por objetivo dar a conocer nuestras
acciones con impacto durante el primer trimestre.

~ NUESTROS
g, PRODUCTOS
ermisin de bona socla ST SUSTENTABLES

inCIUSién finanCiera La reduccion en las desigualdades
integral S.R.L safssens bl INCORPORAMOS NUEVOS BONOS A NUESTRO PANEL
DE BONOS VERDES, SOCIALES Y SUSTENTABLES

La Emisora destinara el 100% del
producido neto proveniente de la emision
de las Obligaciones Negociables a su
objeto social. Los fondos seran aplicados a
proporcionar y/o promover:

A nivel global, regional y local las finanzas sostenibles
contindan demostrando un interés creciente, en

El acceso a servicios financieros y . o ) .
prevencién de salud. especial la emisidon de deuda etiquetada como Social,

Verde y Sustentable.

<Obtené mas infromacién>
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Con estas nuevas emisiones del 2026, el Panel de Bonos SVS de BYMA
quedo conformado por 91 valores negociables.

NUEVAS NEGOCIACIONES DE CREDITOS DE
CARBONO EN NUESTRO MERCADO VOLUNTARIO

El mercado de créditos de carbono de BYMA inaugurod el 2026 con las primeras negociaciones.
Proporcionamos un ambito de negociacion que permite que las empresas, de modo voluntario, compensen sus emisiones de
Mmanera transparente en un entorno confiable para este tipo de transacciones.

El proyecto abarca la negociacidon a través de los sistemas habilitados por BYMA y la custodia a través del sistema de Caja de
Valores S.A.

A través del Panel de BYMA se da visibilidad a las compras de créditos de carbono que han sido obtenidas para la
compensacion. Se trata de un desarrollo pionero que BYMA incorpord al mercado argentino.

(Obtené mas infromacién)
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AMBIENTE IGUALDAD T 10
#SERSUSTENTABLES MARZO 2026- CELEBRAMOS LA 10° EDICION DEL TOQUE DE

CAMPANA POR LA IGUALDAD DE GENERO

Durante el 2025 continuamos gestionando responsablemente los residuos de las

oficinas y trabajamos para que cada dia se puedan reutilizar o reciclar los . ) o
materiales que se utilizan en las operaciones del negocio. Estos fueron nuestros Realizamos el Toque de Campana por la Igualdad de Genero, iniciativa global
resultados mas relevantes: gue convoca a bolsas de valores de todo el mundo para promover la diversidad

y la igualdad de oportunidades en el ambito empresarial y financiero. La
actividad se realizd el viernes 13 de marzo y se enmarco en la iniciativa
internacional “Ring the Bell for Gender Equality”, impulsada por la World

Federation of Exchanges (WFE) junto con ONU Mujeres, la International
s

Finance Corporation (IFC), el Pacto Global de Naciones Unidasy la Sustainable

= Stock Exchanges Initiative, en el marco del Dia Internacional de la Mujer.
—
(
Residuos . Plasticos y otros El I§~m25:’global de 2Q26 fue “Derechos. Jusjc|C|a. Accion. Para TODAS las mujeres
.. Hojas de papel : y Ninas”, que busca impulsar el compromiso del sector privado con la
tecnoldgicos materiales . ) e ) : :
14 399 . promocion de eptornos Iabqrgles mas eqwtatl.vos,' diversos e inclusivos. El |
590 kg. ° g. 3.555 kg. encuentro contd con la participacion de Natalia Rivero, CEO de ECOGAS, quien

compartio su experiencia sobre el impacto que puede tener la diversidad en la
toma de decisionesy en la evolucion de las organizaciones.

La conversacion fue presentada por Julieta Artal, Lider de Gobierno
Corporativo y Sustentabilidad en BYMA, y moderada por Mario Maydana,

TOtal de KG reCiC|adQS 1 8.5 44 Gerente de BYMAEDUCA. Durante el evento se abordaron distintos ejes

vinculados con el rol de |la diversidad en el mundo corporativo y en el mercado

de capitales. La iniciativa contd con el apoyo de ONU Mujeres, Pacto Global
Red Argentina, el Bid Invest y |la International Finance Corporation (IFC).

(Obtené mas infromaci6n>

EDUCACION FINANCIERA
HBYMAEDUCA

MARZO 2026
LANZAMIENTO DEL CALENDARIO
BYMAEDUCA 2026 #PropuestaDeValor

Lanzamos el calendario de BYMAEDUCA 2026.
El mismo incluye nuevas propuestas como:

iCAPACITATE
CON
BYMAEDUCA!

Conocé todos los

1. Nuevo Programa de Formacién en Mercado de Capitales

2. Actualizamos el histérico curso de Operador del Mercado de Capitalesy lo
transformamos en un programa modular.

3. Programa de Experto en Mercado de Capitales:

Una propuesta integral que incluye el Programa de Formacion en Mercado de Capitalesy cursos 2026
sumamos los modulos de Valuacion de Empresas, Portfolio Management y Derivados | y |l
con estrategias. RO TN
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MARZO 2026 . i |
ACUERDO JUNTO A BANCO DE CORDOBA Y EL bks LR | LSM IR . - i
MINISTERIO DE EDUCACION DE CORDOBA “ewr | M - Y AT R Bl O ¢

Desde #BYMAEDUCA firmamos un acuerdo junto a Banco de Cérdoba
y el Ministerio de Educacion de Cordoba para impulsar “Expedicion Inversora 5.0, un programa
de alfabetizacion econdmica y financiera destinado a escuelas secundarias de la provincia.

La firma contd con la participacion de Mario Maydana, Gerente de BYMAEDUCA, quien estuvo
presente junto a representantes de Bancor y del Ministerio.

El objetivo del acuerdo es acercar a los jovenes herramientas clave para que comprendan la
economia, el ahorro y las oportunidades del mercado de capitales.

Ademas, se realizd un encuentro virtual con mas de 370 docentes y directivos de
establecimientos educativos donde se presentaron los contenidos, herramientasy
lineamientos del programa.

Los destinatarios del progama son docentes y estudiantes de nivel secundario.

La primera etapa incluye una prueba piloto con escuelas con orientacion en Economiay
Administracion (6° ano).

<Obtené Mmas infromacién>

JUNTOS CONTRIBUIMOS PARA QUE ESTAS
PERSONAS TENGAN UN MEJOR FUTURO.
AGRADECEMOS A TODOS LOS QUE TRABAJAN

PARA QUE ESTO SEA POSIBLE.
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https://www.byma.com.ar/financiarse/productos-esg/bonos-svs
https://www.byma.com.ar/financiarse/productos-esg/mercado-voluntario-carbono
https://www.world-exchanges.org/ring-bell-gender-equality-2026
https://www.bymaeduca.com.ar
https://bancoreduca.com.ar/web/

