ANEXOII

GRUPO

SUPERVIELLE S.A.

FORMULARIO DE RELACIONES CON INVERSORES

Denominacién Social: GRUPO SUPERVIELLE S.A.

Mes y Aiio de OPI: Mayo 2016

INFORMACION REQUERIDA

ULTIMA FECHA DE
ACTUALIZACION

Identificacion e informacion de contacto

independientes

porativo/default.aspx#comites

.. . https://www.gruposupervielle. Vcor -de-contacto/default.aspx d 1 b 2022
del Oficial de Relaciones con Inversores ’ e ’ iclembre
Estatu to Social https://s26.q4cdn.com/42664 ¢ 024/04/estat 0424.pdf abril 2024
Composicién del Organo de Administracion https://www.gruposupervielle.com/S
y Comités con indicacion de los miembros |Panish/nuestro-enfoque/gobierno-cor abril 2025

Biografias e informacién sobre miembros
del Organo de Administracion

https://www.gruposupervielle.com/Spanish/acerca-de-nosotros/nuestros-I-deres/default.aspx

noviembre 2025

Reglamento del Organo de Administracion

https://s26.q4cdn, 50! ODIGO-DE-GOBIERNO-COF

diciembre 2022 p. 4

Reglamento del Comité de Nominaciones y
Remuneraciones (o Comité de
Nominaciones y Comité de
Remuneraciones)

https://www.gruposupervielle.com/Sp
anish/nuestro-enfoque/gobierno-corp
orativo/default.aspx#comites

diciembre 2022

Politica de Nominaciones

https:/i

diciembre 2022

Politica de Remuneraciones

espaiol https://s26.q4cdn 150 p p 2024-

R

marzo 2025 p. 41

Politica de Dividendos

htps: de-la-

diciembre 2022

Programa de Integridad

https:/www.

diciembre 2022

Coédigo de Etica o Conducta

hitps:/fwww.gruposupe

diciembre 2022

Acceso al canal de denuncias

https://eticagruposupervielle.lineaseticas.com/

junio 2023

Términos de Referencia para el Responsable
del Programa de Integridad

https://www.gruposupervielle.com/Spanish/nuest
ro-enfoque/gobierno-corporativo/#politicas

diciembre 2022

Términos de Referencia para el Oficial de
Relaciones con Inversores

hitps://526.q4cdn. 1 5/Pol-tica-de- n-

diciembre 2023

Términos de Referencia para la funcién de
auditoria interna

https://526.q4cdn.com/42664 i T

diciembre 2022

Clases de acciones y estructura accionaria

https://www.gruposupervielle.com/Spanish/inversores/estructura-accionaria/default.aspx

septiembre 2025

Estados Financieros auditados

https://s26.q4cdn.com/426641! 025/q4/EECC: 1-12-2025-para-web

marzo 2026

Reporte Anual

g4cdn.com/42664 )3/SUP_

marzo 2026

Calendario de relaciones con inversores

https:/iwww.gruposupervielle.com/Spanish/inversores/eventos-y-presentaciones/default.aspx

diciembre 2025

Informacion sobre sustentabilidad del

emisor

https://s26.g4cdn.com/426641508/files/doc_
downloads/2025/07/Estrategia-de-Sustenta
bilidad-ESP.pdf

julio 2025
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