RADOSA STARPNIEKA
PASNOVERTEJUMA RIKS

KAS IR RADOSAIS STARPNIEKS?

Radosais starpnieks ir individs vai organizacija ar pieeju daudzveidigiem resursiem, kas rada
potencialu darbibai un jaunam saikném, savienojot dazadus individus, organizacijas un resursus, Sadi
pievienojot papildu kultiiras, ekonomisko, socialo vai simbolisko vértibu kultiras un radosa sektora attistibai.
Neraugoties uz to, ka starpnieciba visbiezak ir mérktieciga un apzinata darbiba, radosie starpnieki bieZi
neatpazist savu ka radosa starpnieka lomu. Tas skaidrojams ar to, ka radosa starpnieka jédziens ir akadémisks
un nerada talitéju izpratni. Tapéc 31 rika mérkis ir veicinat padzilinatu izpratni par sevi ka radosSu starpnieku
kult@ras un radosajas nozares.

KAPEC PASNOVERTEJUMA RIKS IR SVARIGS?
1) Sis riks dos tev iespéju reflektét par savam stiprajam pusém.

2) Ja esi kultlras un radoSo nozaru organizacijas vaditajs, vari izmantot So riku, lai labak iepazitu savu darbinieku
stipras puses un noteiktu, vai organizacija trukst kads starpnieka tips.

1. solis

Izlasit apgalvojumu un noveértét ta atbilstibu sev raksturigajai ricibai. Savu pasvértéjumu atzimét novértéjuma
skala, kur “5” nozimég, ka Sis apgalvojums tev ir liela méra atbilstoss / nozimigs, bet “1” — mazak svarigs /
neatbilstoss.

Pardoma rlpigi savas atbildes, lai rezultats precizak atspogulotu tev raksturigo ricibu un tavas spécigas puses.

NR APGALVOJUMS, KAS RAKSTURO NOTEIKTU APGALVOJUMA ATBILSTIBAS RAKSTUROJOSAIS
: RADOSA STARPNIEKA TIPU NOVERTEJUMA SKALA VARDS
1 Esmu ieintereséts jaunu ideju attistiba I ZI ! ! ! ideja
1 3 -
2 Esmu ieintereséts radit parmainas I ZI ! ! ! parmainas
3 Man ir svarigi palidzét citu cilvéku ideju —'—'—'—'—'— atbalsta
attistibai 1 2 3 4 5 sniegSana
Man ir plads kontaktu un partneru loks —'—'—'—'—'- .
4 | P -  par - kontakti
arpus manas tiesas darbibas jomas 1 2 3 4 5
5 Es varu ietekmét parmainas (man ir —i—i—i—i—i- ietekme
amats / finanses /autoritate) 1 2 3 4 5
6 Procesa laika man ir batiski nonakt lidz —*—*—*—*—*— rezultsts
rezultatam 1 2 3 4 5
. o L . . W CiIVéku
7 Man ir nozimigi iesaistit un aizraut citus a ..,
1 2 3 4 5 iesaiste
8 Man ir raksturiga pasiniciativa I ZI ! ! ! pasiniciativa

2. solis




Uz katras ass ar punktu atzimé vértéjumu, ko pieskiri attiecigajam apgalvojumam 1. soli. Labakai vizualai
skaidribai punktus var savienot.

ideja

1

pasSiniciativa § 2 parmainas

cilveku 7 I atbalsta
iesaiste 5 sniegsana
rezultats kontakti
5
ietekme
3. solis

lepriek$éja attéla apvelc vienu lidz tris vardiem, kas ieguvusi visaugstako punktu skaitu.

4. solis
AtzZimé zemak esosaja tabula katra rinda visus vardus, kas ieguvusi augstako punktu skaitu. Péc tam katra

rinda saskaiti visus apvilktos vardus un noradi apvilkto vardu skaitu.

RAKSTUROJUMS - ATSLEGVARDI APVILKTO VARDU STARPNIEKA TIPS
SKAITS
kontakti parmainas atbalsta sniegdana Tiltu konstruétajs
ideja atbalsta sniegSana parmainas Klusais vidutajs
cilvéku iesaiste rezultats ietekme Moderators
ideja pasiniciativa atbalsta sniegsana Lidzraditajs
rezultats kontakti cilveku iesaiste Inovaciju veicinatajs
ietekme cilveku iesaiste rezultats Diplomats
ietekme rezultats ideja Vartzinis
cilvéku iesaiste parmainas pasiniciativa Kopienas veidotajs




Ta rinda, kura ir vairak apvilktu vardu, norada uz dominéjoso vai vairak izteikto starpnieka tipu. Ja kada rinda

apvilkts tikai viens vards, tad Sis tips ir mazak izteikts, bet, ja apvilkti visi tris vardi, tas spilgti norada uz tavu
radosa starpnieka tipu.

5. solis
Rezultats: radosa starpnieku tipu lomu apraksts. Viena persona var aptvert dazadus radosa starpnieka tipus.
Radosa starpnieka riks atspogulo dazadus starpnieka tipus. Tie nav savstarpéji izsledzosi, jo dazadi tipi izpauzas

dazados kontekstos. Pasnovértéjuma riks lauj tev noteikt sev ka radoSajam starpniekam raksturigakas
izpausmes vai to, kas pietrakst.

Radosa

starpnieka Radosa starpnieka tipa apraksts
tips

MOTO: VISS IR IZDARAMS!
Veicina jaunu sadarbibu uzsakSanu un saiknes starp dazadiem dalibniekiem jeb
TILTU "bave tiltus", veicinot starpdisciplinaritati. Tiltu konstruétaja uzdevums ir ne
KONSTRUETAIS tikai "bavet tiltu" starp dazadiem dalibniekiem, bet vél vairak — radit jaunas un
inovativas makslas formas, kas ir pieejamas lielai sabiedribas dalai. leintereséts
gan procesa, gan rezultata.

MOTO: JAUTA, ES PALIDZESU!
Starpnieks, kura riciba ir noderiga informacija un kuram ir plass kontaktu loks

KLUSAIS dazadas nozares, bet darbojas ka vidutajs un dalas ar informaciju tikai péc
VIDUTAJS pieprasijuma. Iniciativa var netikt aktivi izradita, tomér piemit nozimigs
potencials, kuru izmantojot tiek veidotas jaunas sadarbibas, projekti un
iniciativas.

MOTO: ES ZINU, TU VARI!

Profesionalis, kas veido aktivitates, kuru merkis ir atbalstit vietéjos maksliniekus
un radoSos uznémejus, stiprinot radoso industriju jomu vietéja limeni. Jomas
eksperts, kas palidz pilnveidoties kulttras un radosas nozares parstavjiem,
kuriem trikst zinasanu. Moderatora darbiba visbiezak ir mérktieciga un vina
galvenais uzdevums ir aktivizét dalibnieku potencialu konkrétas situacijas. Prot
vadit procesus.

MODERATORS

MOTO: DARISIM KOPA!

Ekonomiski nozimigs starpnieks, jo rada simbolisku vértibu. Lidzraditajs ir
patieSam ieintereséts sasniegt kopigu rezultatu un vinam ir tam nepiecieSamas
zinasanas, ka artizpratne par procesu kopuma un atsevisko darbibu ciklu.
lespeéjams, ka vins ir jaiesaista, jo pats var neizradit iniciativu. Orientéts uz
rezultatu.

LIDZRADITAJS

INOVACIIU MOTO: RADISIM!

VEICINATAJS lzmanto starpdisciplindru pieeju un saskata saiknes, kur ir iespé&ja radit jaunus
produktus un pakalpojumus, tac¢u atskiriba no klusajiem vidutajiem, kuri savu
darbibu neveic mérktiecigi, inovaciju veicinataja darbibas ir Joti mérktiecigas —

tieSi vins rada impulsu, saskatot, novertéjot un atbalstot inovativas koncepcijas.

Motivéts sasniegt rezultatu.

DIPLOMATS MOTO: VIENOSIMIES PAR RISINAJUMU!

Pretéju viedok|u krustcelés diplomats spéj veidot dialogu, mudinat vienu pusi
uzklausit otru. Diplomats parzina procesa organizaciju un nepiecieSamibu rast
risinajumu. Prot virzit procesu, lai sasniegtu iespé&jami labako/ vélamo
rezultatu.




VARTZINIS MOTO: ES VARU SNIEGT INFORMACIJU UN ATZINIBU!

Informacijas savaceéjs, kas apkopo, uzglaba un nodod informaciju. Vartzinis ir
autoritate sava joma; vins dod iespé€ju, sniedz atzintbu konkrétai personai, bet
var to ari liegt. Vartzinis var but jaunas sadarbibas iniciators. Orientéts uz
rezultata sasniegsanu.

KOPIENAS MOTO: SADARBOSIMIES!

VEIDOTAJS Orientéts uz attiecibam, intereséjas par kopienu kopuma. Kopienas veidotajs
lielu nozimi pieskir savstarpéjo saiSu ierosinasanai un procesu organizésanai, lai
nodroSinatu savstarpéju sadarbibu. Vairak novérté procesu, rezultats var tikt
sasniegts, bet svarigaka ir vide, kada notiek sadarbiba.
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