Kadannetdan suunta - pitkaikdistymisesta elamanviisauden voimavara
Puhe Kansalaisvaikuttamisen ja Miina Sillanpaan paivan juhlaan
Hyva juhlavaki,

Olen juvalaissyntyisena etelasavolaisena ilolla ja ylpeydelld kuunnellut tdman paivan puheenvuoroja.
Taalla rakkaassa lapsuuteni kotimaakunnassa ollaan ottamassa johtavaa roolia pitkaikaistymisen
mahdollisuuksien hyodyntdmisessa. Etela-Savossa haastetaan vallitsevaa ajattelua, jossa
ikaantyminen nahdaan ennen kaikkea haasteena ja kuluerana, johon yhteiskunnan pitaa varautua.

Totta on, ettd hoivan ja palvelujen tarve voi eldman viimeisina vuosina lisdantya. Oikeus arvokkaaseen
ikaantymiseen ja tarvittaviin palveluihin on turvattava kaikilla hyvinvointialueilla. Emme kuitenkaan
saa tarkastella pitkaikaistymista vain tasta kapeasta nakokulmasta.

Maakuntajohtaja totesi omassa puheenvuorossaan osuvasti, etta ihmiset ovat ratkaisu. Ihmiset
kantavat vastuuta toisistaan, laheisistaan, naapurustostaan ja ymparistostaan. Ihmiset tekevat
valittavia tekoja, rakentavat yhteisoja ja ohjaavat yhteiskuntamme kehitysta.

Juuri nain.
Hyva juhlavaki,

Miina Sillanpaan Saatiossa olemme viime aikoina palanneet yha uudelleen yhden kysymyksen aarelle:
miksi puhumme Suomessa niin paljon ikdantyvasta yhteiskunnasta ja niin vahan pitkaikaistyvasta
yhteiskunnasta? Miksi tarkastelemme elinian pitenemista ensisijaisesti yhteiskunnallisena haasteena,
vaikka kasissamme on yksi aikamme merkittavimmista saavutuksista ja mahdollisuuksista?

Professori Andrew Scott on kuvannut naiden nakokulmien eroa osuvasti. Ikdantyva yhteiskunta
tarkastelee ennen kaikkea vaeston ikarakenteen muutosta. Pitkaikaistyva yhteiskunta puolestaan
kysyy, millaisia uusia mahdollisuuksia avautuu, kun ihmiset elavat yha pidempaan.

Tama nakdkulman muutos on perustavanlaatuinen. Se haastaa meidat ajattelemaan uudelleen
ihmisen eldmankulkua, yhteiskunnan rakenteita ja eri sukupolvien roolia tulevaisuuden rakentajina.

Kuten saation toimitusjohtaja Soile Kuitunen puheenvuorossaan totesi, Suomella on kaytossaan
enemman osaamista, kokemusta ja elamanviisautta kuin koskaan aikaisemmin. Samalla nuoret
rakentavat tulevaisuuttaan maailmassa, jossa monet totutut ratkaisut eivat enaa toimi.

Mita voimmekaan saada aikaan, jos yhdistamme eri sukupolvien osaamisen, kokemuksen, luovuuden
ja tulevaisuudenuskon aivan uudella tavalla?

Soile nosti esiin myds tuoreen Miina Sillanpaan Saation toteuttaman kyselyn, jonka tulokset herattavat
ajatuksia. Vain 16 prosenttia suomalaisista arvioi, etta yhteiskuntamme on varautunut hyvin tai melko
hyvin hydodyntamaan sita, ettd ihmiset elavat entista pidempaan toimintakykyisina ja aktiivisina. Lahes
puolet arvioi, ettd olemme varautuneet siihen huonosti.

Meilla on siis valtavasti hyddyntamattdomia mahdollisuuksia. Juuri niihin haluamme saéatidssa tarttua
yhdessa kuntien, eri-ikaisten ihmisten ja jarjestdjen kanssa.

Hyva juhlavaki,

Pitkaikaistyminen muuttaa kasitystamme eldman eri vaiheista. Tulevaisuudessa opimme, teemme
tyota, vaihdamme suuntaa, kuntoudumme ja osallistumme yhteiskuntaan yha moninaisemmin eri
ikaisina. Pitka elama avaa uusia mahdollisuuksia yksildille, yhteisdille ja koko yhteiskunnalle.



Naiden mahdollisuuksien hyddyntaminen edellyttaa rohkeutta uudistaa totuttuja ajattelutapoja ja
rakenteita.

Samalla meidan on tunnistettava, ettei pitkdn elaman mahdollisuus jakaudu tasaisesti. Hyvinvointi- ja
terveyserot, osallisuuden puutteet ja eriarvoiset mahdollisuudet toimintakyvyn yllapitamiseen voivat
kaventaa merkittavasti pitkan eldman tuomia hydtyja.

Siksi pitkaikaistyvan yhteiskunnan rakentaminen edellyttéaa nykyistd vahvempaa panostusta
ennaltaehkaisyyn, kuntoutumiseen ja ihmisten mahdollisuuksiin osallistua yhteiskuntaan lapi
elaman. Tarvitsemme myos paatoksentekoa, joka ylittaa ikaryhmien, hallinnonalojen, kuntien ja
hyvinvointialueiden seka vaalikausien rajat.

Ajattelemme Miina Sillanpaan Saatidssa, ettd Suomi tarvitsee uuden sukupolvisopimuksen.

Meille sen ytimessa on yhteinen lupaus: jokaisen sukupolven osaaminen, kokemus ja voimavarat ovat
arvokkaita, ja jokaisella on mahdollisuus osallistua tulevaisuuden rakentamiseen.

Nuoret tuovat mukanaan uusia nakokulmia, osaamista ja rohkeutta haastaa vakiintuneita ajattelu- ja
toimintatapoja. Pitkdn eldman elaneilla puolestaan on kokemusta, verkostoja ja elamanviisautta, joille
yhteiskunnassamme on aivan lilan vahan kayttéa.

Kun ndma voimavarat kohtaavat, voi syntya jotakin aivan uutta. Samalla rakennamme siltaa
sukupolvien valille ja torjumme niiden tarpeiden ja mahdollisuuksien vastakkainasettelua.

Hyva juhlavaki,

Katseen kaantaminen pitkaikaistymiseen ja sen nakemiseen voimavarana ei tapahdu itsestaan. Se
vaatii yhteista tyota ja ennen kaikkea tekoja.

Tanaan vietamme Kansalaisvaikuttamisen ja Miina Sillanpaan paivaa, ja siniristiliput liehuvat sen
kunniaksi.

Miina Sillanpaalla oli useita lempisanontoja. Hanella oli tapana sanoa: ”Ei koskaan saa sanoa mina en
0saa, vaan vaikeimmissakin tilanteissa pitaa sanoa mina yritan.”

Han muistutti usein myds siita, etta pelkat sanat eivat riita, tarvitaan tekoja.
Otetaan nama Miinan ajatukset mukaamme.

Tanaan olemme kuulleet hienoja puheenvuoroja, mutta ennen kaikkea olemme kokoontuneet
juhlistamaan ihmisia ja yhteisdja, jotka ovat taalla Etela-Savossa jo tarttuneet toimeen. He ovat
nahneet pitkaikaistymisessd mahdollisuuksia ja kehittdneet rohkeasti uudenlaisia ratkaisuja.

Lammin kiitos teille kaikille!

Juuri tallaisesta paikallisesta kekselidisyydesta ja ihmisten omasta aktiivisuudesta voi syntya
ratkaisuja, joista koko Suomi hydtyy. Miina Sillanpaan S4ationa haluamme olla mukana tukemassa
naiden toimintamallien kehittamista ja levittamista.

Viittasin aiemmin uuden sukupolvisopimuksen tarpeeseen. Se on myos yksi Miina Sillanpaan Saation
hallitusohjelmatavoitteista. Haluamme itse nayttaa esimerkkia ja ottaa vuonna 2027 konkreettisia
askeleita sen rakentamiseksi.

Suuntaamme kehittamis- ja innovaatiotoimintaamme ratkaisuihin, jotka vahvistavat ihmisten yhteytta
toisiinsa ja yhteiskuntaan. Etsimme erityisesti uusia toimintatapoja niihin tilanteisiin, joissa ihmisen
osallisuus ja mahdollisuus vaikuttaa omaan eldmaansa ovat vaarassa haurastua.



Yksi merkittavimmista uusista avauksistamme on Elaméanviisauden silta, jonka kdynnistdmme vuonna
2027.

Olen erityisen iloinen voidessani kertoa, etta Eteld-Savosta tahan uudenlaiseen sukupolvien
yhteistyohon lahtevat mukaan Mikkeli, Pieksamaki ja Savonlinna.

Elamanviisauden sillassa nuoret ja kokeneemmat sukupolvet kohtaavat, oppivat toisiltaan ja etsivat
yhdessa ratkaisuja kuntien ja paikallisten yhteis6jen todellisiin haasteisiin. Haluamme saada
elamanviisauden liikkeelle ja osoittaa, mitd eri sukupolvien yhteistydlla voidaan saavuttaa.

Kunnat ovat meille strategisia kumppaneita, silla pitkaikaistyvan yhteiskunnan tulevaisuus
rakennetaan ihmisten omissa elinymparistdissa. Pitkaikadistyminen koskettaa asumista, koulutusta,
kulttuuria, tyollisyytta, osallisuutta ja sukupolvien valisia suhteita. Kunnissa nama kysymykset
kohtaavat, ja juuri sielld voidaan yhdistda paikalliset voimavarat, ihmisten osaaminen ja erilaiset
toimijat uudenlaiseksi yhteistyoksi.

Tavoitteemme ulottuu kuitenkin Etela-Savoa laajemmalle. Haluamme l6ytaa ja kehittaa ratkaisuja,
joita voidaan hyodyntaa eri puolilla Suomea. Kokoamme kokeilujen tuloksia, jalostamme niista uusia
toimintamalleja ja rakennamme pohjaa valtakunnalliselle Eldmanviisauspankille.

Nain paikallisista kokeiluista voi kasvaa valtakunnallista muutosta.
Hyvat ystavat,

Etela-Savo nayttaa nyt esimerkkia siita, miten pitkaikaistymisen mahdollisuuksiin voidaan tarttua.
Taalla elamanviisaus ei jaa vain juhlapuheisiin, vaan sita viedaan kaytantoon ihmisten ja yhteisojen
voimin.

Jatketaan yhdessa tata tyota. Kadnnetaan suunta ja tehdaan pitkaikaistymisesta koko Suomen
voimavara.

Kiitos teille kaikille!



