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1 I Ficha del estudio. ¢De qué trata este diagnéstico?

Diagndstico sociolaboral del sector profesional de la Educacion Ambiental en
Castilla-La Mancha, enmarcado en la Estrategia de Educacion Ambiental -
Horizonte 2030. Se recabaron 217 cuestionarios validos (sept.—oot. 2025,
difusi6n multicanal, respuesta voluntaria y anénima). Los resultados
caracterizan el perfil, el empleo y las competencias del educador/a ambiental
e identifican fortalezas, debilidades y palancas para la profesionalizacion.
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Al no existir censo oficial del sector ni muestreo estratificado, los datos vélidos

reflejan al colectivo participante y no pueden considerarse estrictamente
representativos de la totalidad.

Perfil multidisciplinar de base
ambiental-técnica, con alto

2 I cQuién responde? 3 I Formacion
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4 I Funciones o[=] Ejecucién B I Competencias y conocimientos
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8 I Conclusiones y propuestas
Para reforzar la profesionalizacion y la sostenibilidad territorial

Articular el sector

Profesionalizar la carrera Censo oficial, red

Estabilizar el empleo Integrar la EA en la EIA

Reducir la temporalidad y
dependencia de proyectos
cortos; apoyar lineas
plurianuales de financiacion.
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Reconocer perfil y
categorias; itinerarios
reglados; certificados de
competencias.

Consultoria ambiental, social y arqueologica

Incorporar la educacion
ambiental en programas
de evaluacion ambiental y
seguimiento territorial.
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profesional CLM y
coordinacion entre
administracion, empresa y
tercer sector.

ESTRATEGIA

v EDUCACION

W AMBIENTAL  Castilla-La Mancha



	Diapositiva 1

