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ALLMANNA VILLKOR — ARBETSGIVARKONTO

1 ALLMANT

Dessa allmanna villkor (”Villkoren”) ar tillampliga vid kop av Arbetsgivarkonto med tjanster och
funktioneridendigitala plattformen Plustoo (“Plattformen”) som tillhandahalls av HPI Health Profile
Institute AB ("HPI”). | dessa villkor bendmns kdparen, den enskilde arbetsgivaren, som
("Samarbetspartner”). HPI och Samarbetspartnern bendmns var for sig som (”Part”) och gemensamt
("Parterna").

Plattformen erbjuder Samarbetspartnern att bl.a. kommunicera med foéretagshalsor och andra
aktérer som anvander plattformen Plustoo, samla dokumentation fran foretagshélsan och bevaka
nar det ar dags for exempelvis ndsta medicinska kontroll. Syftet med Plattformen &r att stotta
Samarbetspartnerniatt ha ordning och reda pa det systematiska arbetsmiljoarbetet och att utveckla
hélsa och arbetsmiljo i organisationen. Plattformen beskrivs ndrmare pa www.hpi-plustoo.com. HPI
har ratt att fritt forandra, utveckla och uppgradera Plattformen. Genom att registrera sig och
anvanda Plattformen samtycker Samarbetspartnern till dessa Villkor.

Villkoren kan komma att dndras fran tid till annan. Vanligen ta del av eventuella andringar genom att
regelbundet ldsa igenom Villkoren. Den senaste versionen av Villkoren finns alltid pa www.hpi-
plustoo.com. Vid vdsentliga férdndringar av Villkoren informeras Samarbetspartnern.

2 ABONNEMANG, FORNYELSE, UPPSAGNING M.M.

2.1 ABONNEMANG ARBETSGIVARKONTO
HPI tillhandahaller olika abonnemang som beskrivs ndrmare pa www.hpi-plustoo.com.

Arbetsgivarkontot ar kopplat till Samarbetspartnerns organisationsnummer och tecknas pa tolv (12)
manader.

2.2  FORNYELSE OCH UPPSAGNING

Abonnemanget forlangs perautomatik med tolv (12) manaderi taget om detinte skriftligen sags upp
senasttre (3) manaderfore abonnemangets utgang. Vid uppsagning aterbetalasinte redan inbetalda
belopp och Samarbetspartnern ar skyldig att betala redan fakturerade belopp. Vid fornyelse galler
vid var tid gallande allmanna villkor for Plattformen.

2.3 UPPSAGNING

Nar Samarbetspartnern avslutat sitt abonnemang, och avtal, upphér HPI:s behandling av
Samarbetspartnerns data. HPI kan pa begéran 6éverlamna Samarbetspartnerns data till denne
varefter data raderas hos HPI. Samarbetspartnern ska inom 30 dagar fran uppsagning av
abonnemang meddela HPI om denne 6nskar data 6verlamnat. Data 6verlamnas i verenskommet
tekniskt format och mot arbete enligt timtaxa.

2.4 MISSBRUK

Vid misstanke om obehdrigt nyttjande eller missbruk av Plattformen har HPI rétt att utan foregaende
avisering sparra abonnemang eller anvandare helt eller delvis. Exempel pa missbruk ar om
Samarbetspartnerntillgangliggor Plattformen for annan an behorig anvandare. Detsamma géller om
HPI utifran tekniska, sakerhetsmaéssiga eller andra skil bedomer att abonnemanget eller anvandare
behover sparras for att skydda Samarbetspartnerns, HPI:s eller andra parters intressen. HPI har ratt
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att debitera Samarbetspartnern for det merarbete den, eller en enskild anvandare, orsakat for att
hantera det intraffade. HPI har dven ratt till eventuellt intdktsbortfall, oavsett om det intraffade

orsakats av Samarbetspartnern eller annan part.

3  TESTER | ARBETSGIVARKONTOT

Samarbetspartnern har mojlighet att genomfora tester. De tester som inte ar kostnadsfria koper
Samarbetspartnern direkt i Plattformen. Tester faktureras i efterskott.

4  SUPPORT

HPI:s supportportal, med guider och FAQ, nas via www.hpi-plustoo.com.

5 PRIS OCH BETALNINGSVILLKOR

51 PRIS

Pris for Samarbetspartnerns Arbetsgivarkonto framgar av vid var tid géllande prislista som finns pa
www.hpi-plustoo.com eller, fér Arbetsgivarkonto “Enterprise”, enligt 6verenskommelse mellan
Parterna.

Pris for tester, utbildning och 6vriga produkter och tjanster som erbjuds av HPI framgar av vid var tid
gallande prislista som finns i Plattformen och/eller pd www.hpi-plustoo.com.

Alla priser anges exklusive moms om 25 procent.

HPI forbehaller sig ratten att hoja priserna for Plattformen. Redan fakturerat abonnemang och
fakturerade tester paverkas inte av eventuell prisférandring.

5.2 BETALNINGSVILLKOR

Abonnemanget faktureras arsvis i forskott.

Betalningsvillkor ar 30 dagar. Vid dréjsmal med betalning utgar forseningsavgift om 450 kr och
drojsmalsranta enlig lag.

HPI har ratt att inaktivera abonnemang eller saga upp avtalet med Samarbetspartnern med
omedelbarverkan vid dréjsmal med betalning med mer dn 15 dagar fran det att paminnelse skickats
till Samarbetspartnern. Inaktiverat abonnemang kommer att ateraktiveras efter det att full betalning
erlagts.

6 SAMARBETSPARTNERNS ANSVAR

Samarbetspartnern atar sig att endast anvanda Plattformen i enlighet med Villkoren, Parternas
ovriga 6verenskommelser och HPI:s instruktioner.

Samarbetspartnern atar sig vidare att:

e fdrvaraoch hanterainformation om Plattformen pa ett betryggande satt. Samarbetspartnem
ska omedelbart meddela HPI om det foreligger risk fér att en utomstaende person fatt
tillgang till Plattformen eller uppgifter och information som lagras i Plattformen.

e uppfylla de tekniska kraven for anviandandet av Plattformen. Aktuella tekniska krav framgar
pa HPI:s hemsida.
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e foérhindra att dator, operativsystem, program och datafiler innehaller virus, trojanska hastar
eller andra skadliga programvaror.

e sdkerstalla att abonnemanget endast utnyttjas av behoriga anvandare.

e Samarbetspartnern skasdkerstéllaatt de registrerade informeras om behandlingen av deras
personuppgifter i enlighet med GDPR, inklusive syftet med behandlingen och deras
rattigheter.

e Samarbetspartnern ansvarar for att det finns en giltig rattslig grund for behandlingen av
personuppgifter.

7  PERSONUPPGIFTER

7.1 BEHANDLING AV PERSONUPPGIFTER

For att tillhandahalla Plattformen behéver HPI behandla personuppgifter. Samarbetspartnern ar
personuppgiftsansvarig. Om Samarbetspartnern anvander HPl som en del av ett avtal med
foretagshalsa (eller motsvarande), ar HPI underbitrade till foretagshélsan (eller

motsvarande). Om Samarbetspartnern har en direkt avtalsrelation med HPI, ar HPI
personuppgiftsbitrade till Samarbetspartnern. Samarbetspartnern ansvarar for att underteckna
nddvandiga personuppgiftsbitrddesavtal.

For att framja ett effektivt samarbete med andraforetagshéalsor delar HPI e-postadresser tillhérande
Plustoo-ansvariga for arbetsgivarkonto med foretagshalsor som anslutit sig till ett arbetsgivarkonto.
All personuppgiftsbehandling inom ramen for Parternas avtal regleras av villkoren i Parternas
personuppgiftsbitradesavtal.

7.2 ANVANDNING AV AVIDENTIFIERADE PERSONUPPGIFTER

HPI har ratt att anvanda avidentifierade personuppgifter i syfte att tillhandahalla referensdata och
statistik, exempelvis i form av grupprapporter.

8 IMMATERIELLA RATTIGHETER

Samarbetspartnerns kdp av Plattformen innebar inte att upphovsratt eller andra immateriella
rattigheter 6verlats till denne. All upphovsratt och andra immateriella rattigheter till Plattformen
inklusive vidareutveckling av densamma tillhér HPI.

9  ANSVARFOR FEL M.M.

Uppstar feli Plattformen ska HPI, i den man det ar maojligt och med den skyndsamhet som
omstandigheterna kraver, avhjalpa felet. Med fel avses att Samarbetspartnern inte kan anvanda
Plattformen for detden ar avsedd for. Samarbetspartnern ska, for att fa aberopa fel, anmala felet till
HPI inom skalig tid efter det att denne har upptéackt felet och senast tre (3) manader efter att felet
uppstod. Samarbetspartnern ska ange och vid behov visa hur felet yttrar sig samt i 6vrigt lamna all
den information som HPI kan behova for att avhjdlpa felet.

HPI:s ansvar for fel omfattar inte:
o felorsakad genomanvandarensanvandning av Plattformen medannan an av HPI féreskriven
utrustning, tillbehor eller programvara pa ett satt som paverkar Plattformens funktion.
o feleller dataforlust i Samarbetspartnerns databas som har orsakats av felaktig behandling
utférd av annan an HPI.
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o feleller dataforlust i Samarbetspartnerns databas som har uppkommit av orsaker utanfor
HPI:s kontroll sasom fel i kundens operativsystem, hardvara, drivrutiner, periferienheter
och/ellerfel orsakade av skadlig programkod (t.ex. maskar, virus, trojaner, adware, spyware
eller keyloggers).

o felhostredjepart, t.ex. extern autentiseringstjanst eller Samarbetspartnerns
internetleverantor.

HPI ansvarar inte for fel, oldagenhet, skada eller forlust som beror pa omsténdigheter utom HPI:s
kontroll, sasom krig, uppror, upplopp, naturkatastrof, blixtnedslag, brand, storm, myndighetsbeslut,
strejk, pandemi eller andra liknande omstandigheter.

Samarbetspartnern harinte ratt till ersattning for indirekta skador, sasom utebliven vinst, kostnader
som blivit onyttiga eller andra foljdskador. HPI:s totala skadestandsansvar enligt dessa Villkor ar
begransat till ett sammanlagt belopp motsvarande tva ganger abonnemangsavgift fér den manaden
som foregick manaden da skadehdndelsen intraffade.

10 OVERLATELSE

Samarbetspartnern har inte ratt att utan HPI:s skriftliga samtycke helt eller delvis 6verlata Parternas
avtal eller abonnemang till tredje part. HPI har ratt att 6verlata Parternas avtal till tredje part som
forvarvat den verksamhet som tillhandahaller Plattformen.

11 TILLAMPLIG LAG OCH TVISTER

11.1 Svensk lag med undantag av lagvalsregler ska tillimpas pa Parternas mellanhavande med
anledning av Plattformen.

11.2 Tvister somuppstari anledning av detta avtal skaslutligt avgoras genom skiljedomsforfarande
administrerat av Stockholms Handelskammares Skiljedomsinstitut (SCC). Regler fér Forenklat
Skiljeforfarande ska tillampas om inte SCC med beaktande av malets svarighetsgrad,
tvisteforemalets varde och 6vriga omstandigheter bestimmer att Skiljedomsregler ska
tillampas. | sistnamnda fall ska SCC ocksa bestdmma om skiljenamnden ska besta av en eller
tre skiljedomare. Skiljeférfarandets sate ska vara Stockholm. Spraket for forfarandet ska vara
svenska. Svensk lag ska tillampas pa tvisten.

11.3 Oaktat vad som anges ovan har HPI alltid ratt att lata tvister avseende samarbetspartnerns

bestridande eller uteblivna betalning under avtalet avgoéras av allman domstol med
Stockholms tingsratt som forsta instans.
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