
 

 

FUNDACIÓN MINEROS 

INFORME DE GESTIÓN AÑO 2025 

 

1. Aspectos administrativos 

 
Miembros de Junta Directiva: 

• Santiago Cardona 

• Ana Isabel Gaviria/Marcela Castillo 

• Beatriz Uribe 

• Carlos Pérez 

• María José Ramírez  
 
Dirección Ejecutiva: Carlos Londoño B. 
 

2. Introducción 

 
Este documento resalta los logros más significativos alcanzados mediante nuestro compromiso 
con el desarrollo sostenible y el bienestar de las comunidades del Bajo Cauca Antioqueño. 
 
Durante estos 15 años, la Fundación Mineros S.A. ha trabajado con el firme propósito de impulsar 
el progreso social, político y económico en las regiones donde Mineros Colombia opera. Para 
cumplir con este objetivo, ejecutamos acciones de intervención estructuradas en tres líneas 
estratégicas: 
 

• Educación 

• Cultura, paz y sana convivencia 

• Economía inclusiva 
 

3. Contribución a los objetivos de desarrollo sostenible 

 
En la Fundación Mineros, reconocemos la interdependencia entre el desarrollo sostenible y la 
acción climática, así como su impacto crucial en el bienestar de las generaciones presentes y 
futuras. Por esta razón, mantenemos un compromiso firme con los Objetivos de Desarrollo 
Sostenible (ODS). 
 
A través de nuestros programas y alianzas, generamos un impacto significativo en 11 de los 17 
ODS: 
 

• Fin de la pobreza 

• Hambre cero 

• Salud y bienestar 

• Educación de calidad 

• Igualdad de genero 

• Trabajo decente y crecimiento económico 
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• Reducción de las desigualdades 

• Ciudades y comunidades sostenibles 

• Producción y consumo responsables 

• Paz, justicia e instituciones sólidas 

• Alianzas para lograr objetivos 
 

4. Líneas de intervención 

 
Durante el año 2025, en la Fundación Mineros S.A. continuamos cumpliendo nuestro propósito 
social mediante un modelo de intervención basado en tres líneas estratégicas: Educación; 
Cultura, paz y sana convivencia; y Economía Inclusiva. A partir de nuestra gestión en el territorio 
y tras analizar el informe de Antioquia Cómo Vamos 2025, la Fundación ha identificado 
oportunidades estratégicas para contribuir al desarrollo de la región. Basándonos en estos 
hallazgos, hemos definido los siguientes indicadores como retos para orientar nuestra 
intervención: 
 

Educación: El 86% de los estudiantes en el Bajo Cauca presenta bajo desempeño en las pruebas 

Saber 11, frente al 57% departamental. Además, la tasa de tránsito a educación superior (37.4%) 
y la deserción intraanual (4.8%) presentan cifras críticas en comparación con los promedios 
nacionales y departamentales 
 

Cultura, paz y sana convivencia: La cobertura en primera infancia sigue siendo baja (54%) y la 

subregión registra altos índices de violencia intrafamiliar (200 a 230 denuncias por cada 100 mil 
habitantes). 
 

Economía inclusiva: El Bajo Cauca lidera los niveles de informalidad, especialmente en el sector 

agropecuario (80%), y registra un 89% de inseguridad alimentaria en los hogares, la cifra más 
alta de Antioquia. 
 
 

5. Alianzas implementadas por línea de intervención 

 

• Educación 

 

Beca Líderes de Oro – Fundación Universidad de Antioquia 

Aporte de becas de sostenimiento económico de 1.25 SMMLV por semestre, otorgadas cada 
semestre a 31 estudiantes de pregrado de la Universidad de Antioquia, Seccional Bajo Cauca, 
de los municipios de El Bagre, Zaragoza, Nechí y Caucasia, contribuyendo a mejorar la calidad 
de vida de los estudiantes y reduciendo el riesgo de deserción académica. 
 

Escuelas para la vida – CORANTIOQUIA 

Implementación de procesos educativos ambientales promueve la educación ambiental 
comunitaria para niños, jóvenes y adultos de zonas rurales, fomentando la sostenibilidad y el 
respeto por el medio ambiente, apoyado por la fundación Mineros en su implementación en 15 
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instituciones educativas de los municipios del Bagre, Nechí y Anorí y con la participación de 1.121 
estudiantes. 
 

Alianza ERA / Secretos para contar – Educación Rural para Antioquia 

Capacitación docente, dotación pedagógica y acompañamiento con 21 instituciones educativas. 
Este esfuerzo busca transformar la educación rural mediante metodologías innovadoras 
adaptadas a contextos rurales y dispersos, bajo la dirección del operador territorial Secretos para 
Contar. De acuerdo con una reciente medición que se le hizo al programa, ERA ha logrado 
reducir la deserción y promover la permanencia. 142 docentes y 2429 estudiantes. 
 

Aprendamos todos a leer ATAL – Fundación Luker y Corporación Sin Fronteras 

Programa diseñado por la Fundación Luker y el Banco Interamericano de Desarrollo para 
aumentar los niveles de alfabetización de niños en los primeros grados y remediar los problemas 
de lectura en grados posteriores de primaria. Para esto, se realizó la formación de maestros que 
atendieron a 661 estudiantes de dos instituciones educativas de El Bagre y Nechí. 
 

Olimpiadas del conocimiento – Alcaldías de Nechí, El Bagre y Anorí 

Las Olimpiadas del Conocimiento son iniciativas municipales que tienen como propósito 
promover la educación como un agente social clave que conecta, convoca y moviliza. Las 
Olimpiadas convierten el conocimiento, el saber y la ciencia en una celebración que se vive con 
los estudiantes, los maestros y las comunidades educativas, y ofrecen a las instituciones 
educativas participantes una presentación de los resultados como insumo para hacer planes de 
mejoramiento de los procesos educativos. En las olimpiadas participaron 4.580 estudiantes de 
los tres municipios. 
 

Desarrollo de Infraestructura educativa y comunitaria – Alcaldía de Nechí 

En convenio con la Secretaría de Educación de Nechí, se adelantan intervenciones en la 
infraestructura de dos escuelas rurales del municipio de Nechí que incluye: cerramiento, mejoras 
de las condiciones sanitarias escolares y fortalecimiento del sistema eléctrico mediante la 
construcción de postes para la transmisión de energía. En las instituciones educativas se 
encuentran matriculados 118 estudiantes. 
 

• Cultura, paz y sana convivencia 

 

Convenio IBERACADEMY – Batuta 

Iniciación música, ensamble, coro y semillero sinfónico con la participación de 284 niños, niñas, 
y jóvenes. Estos procesos han sido clave para fortalecer la formación humana a través de la 
práctica musical colectiva y llevar esta acción a territorios apartados, contribuyendo a superar la 
exclusión y la inequidad y la promoción de valores para la vida en comunidad, la construcción de 
paz y el enriquecimiento cultural. 
 

Nido Bajo Cauca Etapa III – COCREA y Mary Studios S.A.S 

Desarrollo de habilidades musicales con la participación de 550 niños. Este proyecto musical 
adopta un enfoque pedagógico integral que combina diversas metodologías educativas, 
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promoviendo habilidades para la comprensión, interpretación y creación musical, valorando 
especialmente la música infantil, las músicas populares del mundo y la música colombiana.  
 

Un gol por Nechí – Comfenalco Antioquia y Fútbol con Corazón 

Uso productivo del tiempo libre a través del deporte con la participación de 80 niños, niñas y 
jóvenes, ejecutando actividades pedagógico - deportivas orientadas al desarrollo de habilidades 
socioemocionales, a la vez que se promueve la sana convivencia, la integración familiar y 
comunitaria. 
 

Copa Atlético Nacional Bajo Cauca – Alcaldías del Bajo Cauca y Corporación Club Xeneixe 

Proceso de formación a 36 técnicos deportivos, quienes posteriormente acompañaron 192 niños, 
niñas y adolescentes en el festival deportivo Copa Atlético Nacional y en la visita al Estadio 
Atanasio Girardot de la ciudad de Medellín, para asistir a un partido de fútbol profesional 
colombiano. 
 

• Economía Inclusiva 

 

Avancemos Bajo Cauca – Comfama e Interactuar 

Fortalecimiento de capacidades para el desarrollo de proveedores locales con la participación de 
217 empresarios, mediante una estrategia integral conformado por los siguientes componentes: 
Consultorio Comercial, Alístate, Conexiones comerciales, Orientación empresarial y Alianzas 
para el desarrollo sostenible. 
 

ASOAGROLLANA – Fondo Colombia en Paz 

Fortalecimiento técnico y financiero pequeños productores piscícolas con 206 productores, para 
la sostenibilidad del proyecto mediante la construcción tanques de precria, mejoramiento del 
sistema de aireación e instalación de un sistema fotovoltaico que generará alrededor de 16.000 
kw/mes. 
 

Entorno Seguros para Mujeres Barequeras – Instituto de la Conversación 

Formación en violencias basadas en género con 13 mujeres y 25 hombres de la comunidad 
barequera de la vereda San Carlos, mediante levantamiento de línea base que permitió identificar 
necesidades y puntos críticos para la construcción de acuerdo de coexistencia. Adicionalmente 
se realizaron encuentros de sensibilización sobre violencia, estereotipos y roles de género, así 
como entrega de herramientas e implementos de protección según hallazgos de la línea base. 
 

ASPROQUEMA – Asociación ASPROQUEMA 

Consolidación de las capacidades operativas y comerciales de 200 familias productoras de 
queso, a partir de la remodelación de la infraestructura física utilizada para la transformación de 
alimentos. Esto facilita que todos los productores vinculados cuenten con procesos de producción 
de alta calidad y fortalezcan la oferta de productos al mercado. 
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APANOR – Asociación APANOR 

Afianzar las capacidades técnicas de 150 familias cafeteras para consolidar el encadenamiento 
comercial mediante acompañamiento técnico a los procesos de cultivo y beneficio del café y 
obtener así certificaciones de calidad del producto.  El objetivo general es la consolidación de 
una marca propia y el enriquecimiento de la experiencia en torno al café. 
 

DESCOMUNAL – Descomunal, Gobernación de Antioquia y Comfama 

Fortalecimiento dirigido a 30 emprendedores y empresarios jóvenes de la industria musical. Este 
programa estuvo orientado a promover su desarrollo personal y profesional a través del arte, y 
generar oportunidades de formación, circulación y sostenibilidad económica. 
 
Adicionalmente, se llevó a cabo el programa "Apadrina tu vereda", entregando 4,424 regalos a 
niños en 55 comunidades gracias al aporte voluntario de colaboradores, contratistas, 
proveedores y la empresa. 
 

6. Celebración de los 15 años de la Fundación 

 
Durante el año 2025, celebramos 15 años de compromiso con el desarrollo social, económico y 
ambiental de nuestras comunidades. A lo largo de esta trayectoria, hemos consolidado alianzas, 
fortalecido capacidades locales y transformado vidas, reafirmando el propósito de Mineros de 
dejar un legado sostenible en los territorios donde opera. 
 
Como parte de esta conmemoración, se adelantaron las siguientes acciones: 
- Diseño de piezas comunicacionales (brochure, boletín de prensa, videos documentales y 
testimoniales). 
- Producción del video institucional del decimoquinto aniversario. 
- Realización de un conversatorio académico sobre alianzas público-privadas. 
- Creación del himno de la fundación, producido por Nido Bajo Cauca, y celebración del concierto 
de Navidad en honor al aniversario. 
 

7. Ingresos Fundación 

 
Para el año 2025 la Fundación contó con un presupuesto aprobado por la Asamblea de 2.629 
(MCOP), distribuidos en la parte administrativa y las tres líneas de intervención. Adicionalmente, 
se contó con una movilización de recursos 6.291 (MCOP). 
 

8. Ejecución presupuestal 

 
La Fundación Mineros ejecutó en 2025 un total de COP $3.124 millones, de los cuales: 
 

● $2.730 millones corresponden a recursos donados por Mineros Aluvial, Mineros S.A. y 
empleados.  

● $19,7 millones de saldos de caja pendientes por ejecutar del año anterior (Excedentes). 
● $375 Inversión terceros. 
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A nivel de línea el grueso del recurso fue invertido en la Línea de Educación con un total de 
$1.382 millones de pesos. En las líneas de Economía Inclusiva y Cultura, Paz y Sana 
Convivencia el monto invertido ascendió hasta los $657 y $407 millones de pesos, 
respectivamente. 

 
El detalle de la ejecución de los programas y alianzas del año 2025 por línea se presenta en la 
siguiente tabla (Ver tabla 1).  
 

 
Tabla 1. Ejecución presupuestal de Fundación Mineros durante el año 2025 por Líneas 

Los excedentes del ejercicio del año 2024 fueron destinados en la Alianza ERA. 
 
 
 
 
Atentamente,  
 
 
 
 
CARLOS ALBERTO LONDOÑO BERRIO 
Director Ejecutivo y Representante Legal 
 

Líneas
Inversión 

Mineros (MCOP)

Inversión 

excedentes 

(MCOP)

Inversión 

terceros 

(MCOP)

Total por línea

Economía inclusiva 657.105.584       657.105.584           

Línea cultura, paz y sana convivencia 406.506.700       406.506.700           

Línea educación 1.361.914.376    19.692.000        1.381.606.376       

Recursos de terceros 374.588.211      374.588.211           

Generales y administrativos 304.126.601       304.126.601           

Total por origen 2.729.653.261    19.692.000        374.588.211      3.123.933.472       


