in’li®

Groupe ActionLogement

COMMUNIQUE DE PRESSE

Puteaux, le 14 septembre 2026

In'li lance I'appel @ candidatures de la promo 8 du in'li LAB,
I'incubateur destiné aux startups et entreprises innovantes de I'immobilier
et I'habitat !

In'li, filiale du Groupe Action Logement et leader du logement @ prix maitrisé a destination des salariés et
des jeunes actifs, ouvre I'appel a candidatures de la 82 promotion du in'li LAB, son incubateur dédié
a l'innovation dans I'immobilier et I'habitat. Les startups et jeunes entreprises innovantes ont jusqu'au 30
octobre 2026 pour déposer leur candidature.

Depuis sa création en 2018, le in'li LAB accompagne les startups qui développent des solutions
innovantes répondant aux grands enjeux de I'immobilier résidentiel, de la qualité de service pour
I'occupant, de la transition écologique, de la performance des batiments, de I'expérience client ou encore
de I'optimisation des codts de construction et rénovation.

Pour cette nouvelle édition, in'li souhaite identifier et accompagner les entrepreneurs capables d'apporter
des réponses concrétes aux défis du logement de demain et de créer de la valeur pour ses clients, ses
collaborateurs et I'ensemble de I'écosysteme immobilier.

Un accompagnement unique pour accélérer les innovations de I'habitat

Les startups sélectionnées intégreront le programme d'incubation du in'li LAB & partir du début de I'année
2027. Elles bénéficieront notamment :

d'un acces privilégié aux experts métiers d'in'li ;

o de l'accompagnement de la Direction de I'Innovation ;

» d'opportunités d'expérimentation en conditions réelles ;

« d'une mise en relation avec I'écosystéme du Groupe Action Logement ;

« d'une visibilité auprés des acteurs de I'immobilier et de la PropTech et de la ConTech.

Les projets seront évalués selon leur caractére innovant, leur maturité, leur impact potentiel, ainsi que
leur capacité a répondre aux enjeux stratégiques d'in'li et du secteur.



Comment candidater ?

Les startups et entreprises innovantes intéressées peuvent déposer leur dossier entre le 14 septembre et
le 30 octobre 2026 via le site infernet d'in'li (ici).

A I'issue de cette phase de sélection, les candidatures seront examinées par un jury composé d'experts
de l'innovation, de I'immobilier et de représentants du Groupe Action Logement. Les lauréats de cette
nouvelle promotion seront dévoilés a la fin de I'année 2026.

In'li LAB : I'innovation au cceur de I'ADN d'in'li

Le in'li LAB soutient et accélére I'innovation dans le domaine du logement. Véritable plateforme
d'expérimentation, il détecte, teste et déploie des solutions innovantes. Plus d'une vingtaine de startups
ont déja été accompagnées par le programme.

Parmi elles, la startup Molleau, lauréate de la promo 7 du in‘li LAB, a développé un compteur d'eau
connecté, qui se visse sur le mitigeur ou sur le pommeau de douche, et qui affiche en temps réel le
nombre de litres consommés pendant une douche. Aprés 12 mois d’accompagnement par la direction
de I'innovation et des experts métiers d'in’li, la startup a signé avec un contrat d’expérimentation sur les
150 chambres d’une résidence étudiante d‘in’li & Orsay, dans I'Essonne (début de I'expérimentation :
octobre 2026).

L'incubation au sein du in'li LAB repose sur quatre piliers :
« Sourcing : identifier les solutions les plus pertinentes pour répondre aux enjeux opérationnels et
stratégiques du Groupe in'li ;
« Expérimentation : tester et co-construire rapidement les solutions ;
« Evaluation : mesurer I'impact, ajuster et préparer le passage a I'échelle ;
« Diffusion : déployer les innovations au sein d'in'li et de I'écosystéme Action Logement.

« L'innovation est un levier majeur de fransformation pour in'li. Avec cetfe 8 promotion au in'li LAB,
nous poursuivons nofre ambition d'identifier les solutions les plus prometfeuses au marché et de leur
offrir un ferrain d'expérimentation avec notre patrimoine nafional. Notre objectif est de co-construire avec
les startups des solutions innovanfes, utiles et déployables d grande échelle, au bénéfice de nos clients
et plus largement au secteur immobilier. » Eric Balci, Directeur général d’in'li

« Le in'li LAB n'est pas seulement un dispositif d'expérimentation. Il s agit d'un caadre de collaboration qui
permet @ chacun d‘apprenare de I'aufre, de confrontfer ses visions et de constuire ensemble des
réponses concretes aux enjeux de I'habitat de demain. Nous avons démontré notre capacité d passer de
l'idée a l'action, en déployant des solutions innovanfes au service de nos collaborafeurs, de nos
partenaires et surfout de nos clienfs. Cetfe capacité a fransformer I'expérimentation en impact est
aujourd’hui 'une des grandes forces du programme. » Carmen Peyron, Directrice innovation d’in’li


https://forms.cloud.microsoft/pages/responsepage.aspx?id=tRqpAQvFDUyM-1m8cTiYq73UBIWDDK1IscmKZ22UvytUMk5TVDZHMTJHSlpaRFVWSFBFS005Sk5WTC4u&route=shorturl

A propos du Groupe in’li

Le Groupe in‘li, filiale du groupe Action Logement, est leader du logement & prix maitrisé, avec plus de
80 000 logements gérés et répartis sur toute la France. La raison d’étre d’in’li est de loger les salariés et
les jeunes actifs dans des logements @ prix maitrisé, de qualité et durables. Des logements innovants,
gérés de maniere professionnelle, et répondant aux besoins des entreprises et des territoires au plus pres
des bassins d’emplois.

Plus d’informations sur : inli.com

Twitter : inli_officiel https:/twitter.com/inli_officiel

LinkedIn : https://www.linkedin.com/company/in-li/

Contact presse : Galivel & Associés

galivel@galivel.com/ Marie-Caroline Cardi — Valentin Eynac - 01 41 05 02 02 / 06 60 59 62 02

A propos d’Action Logement

Depuis plus de 70 ans, la vocation d'Action Logement, acteur de référence du logement social et
intermédiaire en France, est de faciliter I'accés au logement pour favoriser I'emploi. Action Logement
gére paritairement la Participation des employeurs a I'effort de construction (PEEC) en faveur du
logement des salariés, de la performance des entreprises et de I'attractivité des territoires. Grace a son
implantation territoriale, au plus prés des entreprises et de leurs salariés, ses 20 000 collaborateurs
menent, sur le terrain, deux missions principales. Construire, réhabiliter et financer des logements
sociaux et intermédiaires, prioritairement dans les zones tendues, en contribuant aux enjeux d'éco-
habitat, d'économies d’énergie et de décarbonation, de renouvellement urbain et de mixité sociale. Le
groupe Action Logement compte 43 filiales dédiées au logement social, 1 filiale de logement
intermédiaire et un patrimoine de plus d'un million de logements.

Sa deuxieme mission est d‘accompagner les salariés dans leur mobilité résidentielle en lien avec
I"'emploi. Le Groupe s’attache particulierement a proposer des aides ef des services qui facilitent I'accés
au logement, et donc @ I'emploi, des bénéficiaires, qu’ils soient jeunes actifs, salariés en mobilité ou en
difficulté.

En savoir plus sur le Groupe : groupe.actionlogement.fr
Nous suivre : X @actionlogement - LinkedIn actionlogement - YouTube @actionlogement
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