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Software Engineer Fullstack – Focus Backend (80-100%) 
 
Wir sind kidesia. Seit 10 Jahren begleiten wir Kindertagesstätten mit unseren SaaS-Lösungen 
(Verwaltung, Zeiterfassung, Mobile Apps) in die digitale Zukunft. Wir sind klein, agil und haben 
eine klare Mission: Den Kita-Alltag so einfach wie möglich zu machen. Um unser 
Produktportfolio auf das nächste Level zu heben und die technische Basis für das nächste 
Jahrzehnt zu festigen, suchen wir eine engagierte Persönlichkeit mit Tiefgang im Backend und 
Freude an ganzheitlichen Lösungen. 
 
Deine Rolle: Architekt, Entwickler und Problemlöser 
 

• 50% Core Backend Engineering: Du entwickelst unsere API-Strukturen weiter, 
optimierst Datenbanken und stellst sicher, dass unsere Architektur skalierbar und 
sicher bleibt.  

• 20% Customizing: Du setzt spezifische Kundenanforderungen technisch um und 
baust Schnittstellen oder Module, die unsere Standardlösung individuell erweitern.  

• 20% 2nd Level Support: Du bist der "Hero" für komplexe technische Fragestellungen, 
die unser Support-Team nicht allein lösen kann. Du analysierst Bugs im Code und 
findest nachhaltige Fixes.  

• 10% Frontend: Du unterstützt im UI-Bereich, damit Features aus einem Guss 
entstehen (Fokus auf Funktionalität und Logik). 

 
Das bringst du mit 
 
Du hast bereits einige Jahre Berufserfahrung gesammelt (Mid-Level) und suchst eine Stelle, 
in der du technisch Verantwortung übernehmen kannst. 
 

• PHP/Symfony Expertise: Du beherrschst PHP sicher und hast fundierte Erfahrung mit 
dem Symfony-Framework. 

• Modern Frontend: Du hast Erfahrung mit Javascript/TypeScript und modernen 
Frameworks. 

• Datenbanken: Sicherer Umgang mit SQL (PostgreSQL/MySQL) – du weisst, wie man 
Abfragen optimiert und Datenmodelle sinnvoll strukturiert. 

• Software-Handwerk: Du hast ein Auge für Clean Code, automatisierte Tests und 
wartbare Architekturen. 

• Lösungsorientierung: Im Support-Kontext bleibst du ruhig, analysierst strukturiert 
und kommunizierst technische Sachverhalte klar und verständlich.  

• Sprachen: Deutsch (sehr gut/fliessend) ist für die interne Zusammenarbeit und den 
Support essenziell; technisches Englisch ist für dich Standard. 
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Warum kidesia? 
Wir bieten dir ein Umfeld, in dem deine Arbeit einen echten Impact hat – für uns und für 
unsere Kunden im sozialen Bereich.  
 

• Gesunde Work-Life-Balance: Eine 40-Stunden-Woche (bei 100%) und 6 Wochen 
Ferien. 

• Flexibilität: Ein zentrales Büro in Luzern und die Freiheit, regelmässig im Home Office 
zu arbeiten. 

• Technischer Einfluss: Als Teil eines kleinen Teams prägst du die technische Richtung 
unserer Produkte massgeblich mit. 

• Sinnstiftung: Unsere Software hilft Menschen, die sich um das Wichtigste kümmern: 
unsere Kinder.  

 
Dein Weg zu uns 
Möchtest du mit uns die Zukunft der Kita-Verwaltung gestalten? 
Sende deine Bewerbung (CV und ein paar Worte zu deiner Motivation sowie technischem 
Background) an timon@kidesia.ch. 
 
Für diese Position berücksichtigen wir ausschliesslich Direktbewerbungen. 
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