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Standort: flexibel / Remote / beim Kunden
Start: ab sofort
Bereich: Consulting

Uber uns

Die IDERI GmbH wurde 2006 von zwei Freunden, Alex und Joe, gegriindet. Bis heute leiten
sie das Unternehmen, wobei Werte wie Freundschaft, respektvoller Umgang und auch das
gemeinsame ,Feierabend-Bierchen” das Arbeitsklima pragen.

Wir begleiten Unternehmen bei der Migration ihrer IT-Arbeitsplatze — von bestehenden
Losungen hin zu modernen Endpoint-Management-Plattformen. Ein besonderer Fokus liegt
dabei auf der Migration von Ivanti DSM in zukunftsfdahige Technologien.

Deine Aufgaben

e Beratung von Kunden bei der Ablésung von Ivanti DSM und dem Umstieg auf
moderne Management-Losungen

e Planung und Umsetzung von Migrationsprojekten (Analyse, Konzeption,
Durchfiihrung)

e Bewertung bestehender DSM-Umgebungen und Ableitung von
Optimierungspotenzialen

¢ Unterstiitzung bei der Einfihrung neuer Endpoint-Management-Plattformen

¢ Enge Zusammenarbeit mit Kunden zur Entwicklung nachhaltiger IT-Strategien

e Durchfiihrung von Workshops, Schulungen und technischen Abstimmungen

e Troubleshooting und Begleitung wahrend der Transformationsphase

Dein Profil

e Abgeschlossene Ausbildung als Fachinformatiker/in fur Systemintegration oder
vergleichbare Qualifikation

e Erfahrung mit Ivanti DSM (Administration, Softwareverteilung, Infrastruktur)

e Erfahrungin Migrationsprojekten oder IT-Transformationsprojekten

e Breites IT-Know-how (Windows, Active Directory, Netzwerke, Client-/Server-
Umgebungen)

e Bereitschaft, sich in neue Technologien und Plattformen einzuarbeiten

e Analytische und l6sungsorientierte Arbeitsweise

e Kommunikationsstarke und sicheres Auftreten beim Kunden

e Sehr gute Deutschkenntnisse, Englischkenntnisse von Vorteil

Das bringst du idealerweise zusétzlich mit
e Erfahrung mit modernen Losungen wie Microsoft Intune, Tanium, Aagon oder
vergleichbaren Tools
¢ Kenntnisse in Automatisierung (z. B. PowerShell)
e Consulting-Erfahrung im Kundenumfeld
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Das bieten wir dir

e Spannende Projekte mit Fokus auf Modernisierung und Zukunftstechnologien
o Moglichkeit, aktiv neue Losungen und Technologien mitzugestalten

e Flexible Arbeitszeiten und Remote Work

¢ Individuelle Weiterbildungs- und Entwicklungsmoglichkeiten

e Ein dynamisches Team mit flachen Hierarchien
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