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Algemene Informatie 

●​ Naam organisatie: Stichting Horeb 

●​ KVK nummer: 94850070 

●​ RSIN: 866912976 

●​ Adres: Fien de la marpad 15,  1311 LE  Almere 

●​ Telefoon: +31 614184442 

●​ E-mail: horebstichting@gmail.com 

●​ Oprichtingsdatum: 30 Augustus 2024 

 
 

 

Strategie 

Kernprincipes en uitgangspunten van de instelling 

Als christelijke stichting putten wij onze inspiratie uit de Bijbelse waarden van liefde, zorg voor 
onze naasten, eerlijkheid, integriteit en rechtvaardigheid. Deze fundamentele waarden vormen 
de basis van alles wat mij de stichting zal ondernemen. Onze focus ligt op het bieden van hulp 
aan de meest kwetsbaren in Irak, waar we streven naar een integrale benadering die fysieke 
zorg, spirituele begeleiding en educatieve ontwikkeling omvat. 

In lijn met de woorden van Jezus in Mattheüs 25:35-40 voelen wij ons geroepen om de 
hongerigen te voeden, de dorstigen te laven, en de vreemdelingen te verwelkomen. Jezus zei: 

Mattheüs 25:35-40  

35 Want Ik had honger en u hebt Mij te eten gegeven; Ik had dorst en u hebt Mij te 
drinken gegeven; Ik was een vreemdeling en u hebt Mij gastvrij onthaald; 36 Ik was 
naakt en u hebt Mij gekleed; Ik was ziek en u hebt Mij bezocht; Ik was in de 
gevangenis en u bent bij Mij gekomen. 37 Dan zullen de rechtvaardigen hem 
antwoorden: Heer, wanneer hebben wij U hongerig gezien en gevoed, of dorstig en 
te drinken gegeven? 38 Wanneer hebben wij U als een vreemdeling gezien en 
gastvrij onthaald, of naakt en gekleed?​

 



 
39 Wanneer hebben wij U ziek gezien of in de gevangenis, en zijn bij U gekomen?​
40 En de koning zal hun antwoorden: Voorwaar, Ik zeg u: voor zover u dit voor een 
van deze geringste broeders van Mij gedaan hebt, hebt u dat voor mij gedaan. 

 

Deze passage vormt de kern van onze missie om hoop, hulp en liefde te brengen aan degenen 
die het het hardst nodig hebben. Het is onze roeping en ons voorrecht om als instrument van 
Gods liefde te dienen en bij te dragen aan een betere toekomst voor de mensen in Irak. 

Statutaire doelstelling 

De statutaire doelstelling van de stichting Horeb is het verlenen van humanitaire hulp aan 
kwetsbare bevolkingsgroepen in Irak. 

Afwezigheid van winstoogmerk 

De stichting heeft geen winstoogmerk en al haar activiteiten en financiële middelen zijn gericht 
op het realiseren van haar doelstellingen. 

Bestemming liquidatiesaldo 

Bij liquidatie van de stichting zal een eventueel batig saldo worden besteed in overeenstemming 
met de doelstellingen van de stichting, namelijk humanitaire hulp. 

Missie 

Onze missie is om, geïnspireerd door de liefde en leringen van Jezus Christus, hoop, hulp en 
liefde te brengen aan de meest kwetsbaren. We streven ernaar om christelijke waarden zoals 
naastenliefde, rechtvaardigheid en compassie te weerspiegelen in al onze activiteiten. 

Ons belangrijkste doel is om iedereen die de weg niet kent of niet op eigen kracht naar een 
welvarende en succesvolle toekomst kan streven, een helpende hand te bieden. Via Horeb 
willen wij een brug zijn tussen God en de mensen van Irak, en een instrument om degenen te 
bereiken die wachten op hulp en bijstand. Op deze manier kunnen zij met nieuwe hoop en 
geloof uit hun isolement komen en het licht in deze wereld zien en ervaren. 

 

Werkzaamheden van de instelling 

Beleid 

Het beleid van de stichting Horeb richt zich op het uitvoeren van projecten die bijdragen aan de 
verbetering van de levensomstandigheden van de meest kwetsbare groepen in Irak. Dit gebeurt 
door middel van voedsel- en medicijnen, hulp, onderwijsprogramma's en geestelijke 
ondersteuning. 
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Te verwachten werkzaamheden​
 

1.​ Start van pilotprojecten zoals voedsel- en medicijnen, hulp en onderwijs.​
 

-​ Een bron van hoop zijn voor iedere arme persoon die geen voedsel heeft om zijn honger 
te stillen.  

-​ Een bron van hoop zijn voor elke zieke persoon die niet genoeg geld heeft om een 
behandeling te bekostigen.  

-​ Klaarstaan om hulp te bieden bij natuurrampen of door de mens veroorzaakte rampen 
(zoals oorlogen, epidemieën, ziekten). 

-​  School cursussen aanbieden om studies af te ronden.​
 

2.​ Uitbreiden van samenwerkingen met lokale en internationale partners.​
 

-​ Een steun zijn voor iedere dakloze.  
-​ Cursussen aanbieden op het gebied van computertechnologie en andere vakgebieden. 
-​ Cursussen aanbieden in beweging voor een betere gezondheid.​

 
3.​ Versterken van gemeenschapsontwikkeling met nadruk op educatie en steun voor 

weeskinderen.​
 

-​ Een vader en moeder zijn voor elk weeskind en ze helpen sociale relaties op te bouwen. 
-​ Culturele en educatieve cursussen aanbieden voor bewustwording en het werken aan 

een betere toekomst.  
-​ Cursussen aanbieden in het kappersvak en financiële planning/ budgettering 

 

 

Toekomstige projecten samengevat 

●​ Voedselhulp: Distributie van voedselpakketten. 

●​ Onderwijs: Opzetten van lees- en schrijfonderwijs. 

●​ Ondersteuning van lokale kerkgemeenschappen. 
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Werving van gelden 

Stichting Horeb verwerft haar inkomsten voornamelijk door middel van donaties, subsidies en 
giften van kerken, particulieren en organisaties. 

Beschikken over het vermogen van de stichting 

Het bestuur beheert het vermogen van de stichting en zorgt ervoor dat het wordt besteed in 
overeenstemming met de doelstellingen. 

 

Vermogen van de instelling 

Uitkeringsbeleid 

De stichting keert geen winst uit. Alle inkomsten worden geïnvesteerd in projecten en 
activiteiten die bijdragen aan de doelstellingen. 

Beheer van vermogen 

Het vermogen wordt beheerd door de penningmeester en is gericht op duurzaamheid en 
efficiëntie. De stichting houdt slechts een beperkt vermogen aan voor lopende en toekomstige 
projecten. 

Kostenstructuur 

De kosten van de stichting worden beperkt gehouden, zodat het grootste deel van de middelen 
direct ten goede komt aan de doelgroep. Er worden geen beloningen verstrekt aan 
bestuursleden. 

 

 

Bestuur 

Het bestuur van de stichting Horeb bestaat uit: 

●​ Voorzitter: Wisam Al Kajoo

● Secretaris: Jeroen Martijn Leonard

 

 

 ●​ Penningmeester: Arie Cornelis Verduijn
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