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AKCJE SPOLEGZNE

MEMOZLIWE AKCJE

CEL I IDEA AKCJI ROLA WOLONTARIUSZY

oteczne zostaty zrealizowane Zaangazowanie Wolontariuszy rozwijato ich
programu nieMozliwe Akcje jako kompetencije:

praktyczny etap rozwijania umiejetnosci
spotecznych i emocjonalnych wsréd dzieci
i mtodziezy.

o

u spoteczne (Wspc’)’rprooo, komunikacja,
asertywnos¢, empatia),
= emocjonalne (samoregulacja, uwaznosé

innych, rados¢

Dziatanie miato na celu: : pomogoniq),

rozwijanie postaw prospotecznych, empatii » obywatelskie (odpowiedzialnose, i
| odpowiedEiGIROSC zaangazowanie w dobro wspolne
integracje Srodowiska lokalnego wokot =+
wspoéinego celu, Wolontariat w tym ulecm S

doswiadczenie przez miodych uczestnikéw praktycznq przestrzer
wptywu ich dziatan na innych, preznosci — mtoc
wzmochienie preznosci psychicznej poprzez doswiadczyc

realne dziatanie i Swietowanie sukcesu.

WYMIAR PROFILAKTYCZNY
| SPOLECZN

Akcje miaty charakter profilaktyki i
uniwersalnej — wzmacniata czynniki
chronigce dzieci i mtodziez, takie jak:

pozytywne relacje z dorostymi
i rowiesnikami,

poczucie przynaleznosci i sensu,
wzrost samooceny i motywacji, rowieSnikami

rozwoj strategii radzenia sobie w trudnych ‘
sytuacjach poprzez wspotdziatanie i wsparcie czosci — dostrzeq|li
spoteczne. otoczenie.
uniwersalnej — uczyli
Dzigki wspotpracy ze spotecznosciq lokalng ecznych, empatii

uczestnicy akcji dostrzegli, ze mate gesty
mMajq znaczenie, a ,nieMozliwe” staje sie
mozliwe, gdy dziatamy razem.

Przeprwadzone Akcje byty przyktadem skutecznego tqgczenia edukacii eniocjonalne), ¢
i profilaktyki pozytywnej. Uczestnicy rozwijali kluczowe umiejetnosci spotecznesbDzieki
spoteczno$¢ staje sie bardziej uwazna, empatyczna i zaangazowanas= e ooz
mozemy zmienia¢ Swiat na lepsze:
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PRZEBIEG AKCJI

Uczestnicy akcji — dzieci, mtodziez
i ich rodzice - potqgczyli sity,
tworzqgc kilkuosobowe zespoty

EkoRodzin, ktore wspdlnie wyruszyty
w  teren, by posprzqta¢ las
otaczajgcy  kqgpielisko  Starganiec.
Kazda grupa miata za zadanie
zebra¢ odpady zgodnie z zasadami
segregacji  Smieci  (niebieski -
papier, z6tty - plastik, zielony

szkto, czarny — odpady zmieszane).

Po zakohczonym sprzgtaniu uczestnicy
rozwiesili przygotowane przez siebie
plakaty  edukacyjne, zachecajgce
odwiedzajgcych las do dbania o jego
czystoS¢ i szacunku wobec przyrody.

Dziatanie przebiegato w atmosferze
wspotpracy, zaangazowania
i wzajemnego wsparcia. Wspolna
praca sprzyjata rozmowom, wymianie
doSwiadczen i refleksji nad tym,
jak codzienne wybory wptywajqg na
Srodowisko i jakoS€ naszego zycia.

Wymiar spoteczny i profilaktyczny

.EkoRodzina” byta nie tylko akcjq
sprzqtania, lecz przede wszystkim
lekcjg odpowiedzialnosci i wspolnoty.
Uczestnicy dosSwiadczyli, ze zmiana
zaczyna sie od matych krokéw i ze kazdy
moze realnie wptynqQ¢ na otoczenie.
Projekt miat charakter profilaktyki

pozytywnej — poprzez dziatanie
i wspdlne przezywanie sukcesu
wzmacniat  postawy  prospoteczne,

proekologiczne i empatyczne.

PODSUMOWANIE

.EkoRodzina” to  przyktad, jak
przektada sie na realng
Dzigki wspolnemu dziataniu
doswiadczy¢, ze dbanie o]
gestdbw, a troska o nature to

program

dzieci,

ROZWIJANE UMIEJETNOSCI
| KOMPETENCJE

Akcja ,EkoRodzina” wspierata rozwgj
umiejetnosci z zakresu:

B Kompetencji spotecznych
— wspotpraca, komunikacja,
wzajemna pomoc i planowanie
dziatan w grupie.

= Kompetencji emocjonainych
— empatia wobec przyrody i
ludzi, rados¢ z dziatania na rzecz
wspolnego dobra, wdziecznos¢ za
wspolnie spedzony czas.

B Poczucia sprawczosci -
przekonanie, ze wiasne dziatania
Majg znaczenie i wptyw na
otoczenie.

m Swiadomosci ekologicznej -
rozumienie, ze troska o Srodowisko
to cze$¢ odpowiedzialnosci
obywatelskiej i element zdrowego
stylu zycia.

Wsrod indywidualnych umiejetnosci
rozwinietych przez uczestnikow
mozna wskazac:

B umiejetnos¢ wspotdziatania
i dzielenia sie odpowiedzialnoscig
(uczestnicy),

B inicjatywnoS¢ i organizacja pracy
grupy (wolontariusze),

B cierpliwoS¢ i uwaznos¢ na
szczegoty (dzieci mtodsze),

B umiejetnoS¢ motywowania
i dawania przyktadu (rodzice).

Ambasadorzy  nieMozliwego

zmiane w spotecznosci lokalne;j.
mtodziez [ rodzice mogli

Swiat zaczyna sie od matych
rowniez troska o siebie nawzajem.

W duchu Kids' Skills uczestnicy nauczyli sig, ze niemozliwe staje sie mozliwe, gdy
dziotamy razem — z sercem, odpowiedzialnosciq i wiarq w dobro.
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SPNR 4 TYCHY - RAZEM DLA SCHRONISKA!

AMBASADOR NIEMOZLIWEGO NIESIE POMOC INNYM

PRZEBIEG AKCJI

W wydarzeniu wziety udziat druzyny
Samorzqgdéw Uczniowskich  siedmiu
tyskich szkét  podstawowych,  ktére
zmierzyty siezprzygotowanymistacjami
zadaniowymi.  Kazde  prawidtowe
wykonanie zadania nagradzane byto
puszkg karmy dla podopiecznych
schroniska.

Zadania wymagaty od uczestnikow
réznorodnych kompetencji
i wspotpracy - uczniowie:

B rozpalali ogien krzesiwem,

| tworzyli plan organizacji szkolnej
dyskoteki,

B rozwigzywali zadania
matematyczne,

B testowali sprawnosc¢ fizyczng,

® rozszyfrowywali hasta ukryte w
ksigzkach,
B rozdzielali zmieszane substancje,

B komponowali utwory muzyczne na
instrumentach,

| tworzyli wtasne breloczki i przypinki.

Dzigki zaangazowaniu uczestnikow,
samochéd  schroniska  wypemnit  sie
karmg, kocami i zabawkami dla pséw
i kotdbw, a uczniowie wroécili do szkodt
z poczuciem, ze dobro ma moc, gdy
dzieli sig je z innymi.

PODSUMOWANIE

Akcja ,Razem dla schroniska!” pokazata,
ze nauka empatii i wspotpracy moze
iS¢ w parze z realnym dziataniem na
rzecz dobra  wspdlnego.  Uczestnicy
doswiadczyli, jak wiele mozna osiggngc,
gdy tgczy sie serca, pomysty i energie.
W duchu Ambasadoréw nieMozliwego
mtodzi ludzie odkryli, ze zmienianie
Swiata zaczyna sie od prostych gestow
— od podania pomocnej dtoni, od troski
o zwierze, od wspolnego wysitku dla waznej
sprawy. To wtasnie te drobne dziatania

ROZWIJANE UMIEJETNOSCI
| KOMPETENCJE

Dzieki udziatowi w akcji uczestnicy
rozwineli wiele umiejetnosci
spotecznych [ emocjonalnych,

kluczowych z perspektywy filozofii
Kids' Skills i programu Ambasadorzy
nieMozliwego:

B Wspétpraca i komunikacja -
praca zespotowa przy stacjach
zadaniowych, dzielenie sie
obowigzkami.

B Empatia i wrazliwos¢ spoteczna —
zrozumienie potrzeb zwierzgt
i poczucie odpowiedzialnosci za ich
los.

E Planowanie i rozwigzywanie
probleméw - kreatywne podejscie
do zadan wymagajgcych
logicznego i praktycznego
myslenia.

B Wytrwatos¢ i odpornosc
emocjonalna — radzenie sobie
z trudnosciaomi w zadaniach, praca
mimo zmeczenia.

B Kreatywnos¢ i tworcze myslenie
— komponowanie muzyki, tworzenie
przedmiotow i projektowanie
rozwiqzan.
Wsrod indywidualnych umiejetnosci
rozwinietych przez uczestnikéw
mozna wskazac:

B umiejetnos¢ prowadzenia
i wspierania grupy
(przewodniczagcy SU),

B otwartos¢ na wspodtprace
i komunikacje migdzy szkotami
(cztonkowie zespotow),

B poczucie odpowiedzialnosci
i empatii wobec zwierzgt
(wolontariusze),

B umiejetnos¢ refleksji i doceniania
wspolnego wysitku (wszyscy
uczestnicy).

budujg spotecznoS€ petng empatii,

sprawczosci i nadziei.
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PRZEBIEG AKCJI

.Kino Dobrych Stow” -
wzmochienie komunikacji i empatii
Podczas  akcji  spotecznej  kazdy

uczestnik losowat ,stowo mocy’, ktore
miat za zadanie S$wiadomie stosowacé
w kontaktach z innymi uczestnikami.

Dziatanie to sprzyjato:

B zwigkszeniu liczby pozytywnych
komunikatow,

B spontanicznym pochwatom
i docenianiu rowiesnikdw,
B rozwijaniu umiejetnosci uwaznej
komunikacji i empatii.
Dzieki temu  uczniowie  Cwiczyli
kompetencje spoteczne i emocjonalne,
takie jak rozpoznawanie i wyrazanie
emociji, wspieranie innych oraz
pozytywne interakcje w grupie.

Galeria Swigtecznych Umiejetnosci
- autorefleksja i planowanie rozwoju

W przerwie  miedzy  seansami
filmowymi powstata ,Galeria
Swigtecznych Umiejetnosci’, w ktorej
uczniowie zapisywali swoje mocne
strony, kompetencje oraz umiejetnosci,
ktére chcq rozwija¢ do kohca okresu

zimowego. Inicjatywa ta umozliwita:

B qutorefleksje i Swiadome
wyznaczanie celow,

B rozwijanie poczucia
SPrawczosci
i odpowiedzialnosci za
wtasny rozwoj,

B ksztattowanie postawy
otwartosci na nauke i rozwoj
spoteczny.

KOMITET

Rola Ambasadoréw - wspieranie
integracji i relacji réwiesniczych
Samorzgd Uczniowski aktywnie petnit
funkcje Ambasadordéw, dbajgc o ptynny
przebieg  wydarzenia,  pozytywnq
atmosfere oraz integracje uczniow.

Dzieki temu uczestnicy:

B czuli sie czescig wspdlnoty
szkolnej,
B uczyli sie wspotpracy
i wspierania innych w grupie,
B dosSwiadczali wsparcia
réwiesniczego
i odpowiedzialnosci za dobre

relacje.
Tworzenie przestrzeni relaksu
- trwate  efekty wychowawcze

DziekisrodkomzNIW szkote wyposazono,
nie tylko na potrzeby akcji, ale réwniez
na kolejne lata w pufy i stét do
pitkarzykow, ktore umozliwiq utworzenie
szkolnej strefy relaksu.

Strefa ta bedzie sprzyjata:

B integraciji ucznidw
w naturalnych sytuacjach
codziennych,

B budowaniu pozytywnych
relacji rowiesniczych,

B odpoczynkowi i redukcji
napiecia emocjonalnego,
co wspiera profilaktyke
uniwersalng i rozwoj

kompetenciji spotecznych.
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ROZWIJANE UMIEJETNOSCI | PODSUMOWANIE
KOMPETENCIJE Mikotajkowy ~ Wieczér — Filmowy byt

przestrzeniq integracji, rozwoju

kompetenciji spotecznych

Podczas Wieczoru Filmowego i emocjonalnych oraz wzmacniania
uczniowie rozwijali: odpornosci  psychicznej  ucznidw.
Zaangazowanie Ambasadorow

® Umiejetnosci spoteczne: w organizacje wydarzenia pozwolito
wspotpraca, empatia, na praktyczne ¢wiczenie roli

uwazne stuchanie, lidera  rowieSniczego, budowanie
docenianie innych, kultury  wsparcia i wspodlnoty.

komunikacja pozytywna.
Dzieki zastosowaniu elementow

B Umiejetnosci emocjonalne: profilaktyki uniwersalnej, Swiadome;j
rozpoznawanie i wyrazanie autorefleksji oraz pozytywnych
emocji, regulacja wtasnych interakcji, wydarzenie miato charakter
emocji, wzmacnianie zarébwno nagradzajqcy, jak i rozwojowy;,
poczucia wartosci. wzmacniajgc  trwate  umiejetnosci

potrzebne uczniom w zyciu szkolnym

B Kompetencje i spotecznym.

autorefleksyjnei
planistyczne: Swiadomos¢
wtasnych zasobow,
wyznaczanie celow,
odpowiedzialnos¢ za rozwoj
osobisty.

B Poczucie sprawczosci i
przynaleznosci: uczestnictwo
w grupie, aktywne
dziatania wspodlnotowe,
rola Ambasadora jako
facylitatora pozytywnych
relacji.
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SP NR 8 SOSNOWIEC - KAMYKI DOBRA

AMBASADOR NIEMOZLIWEGO DBA 0 RELACJE | INTEGRACJE

PRZEBIEG AKCJI

W pazdziernikuilistopadzie trzynascioro
uczniéw klasy 8b uczestniczyto w cyklu
warsztatow Tozsamos¢ Ambasadora
nieMozliwego, wzmachiajgcych
preznoSC psychiczng i kompetencje
psychospoteczne, stanowiqcych baze
do dalszych dziatan integracyjnych
i spotecznych.

Program miat charaokter procesowy
i koncentrowat sie na rozwijaniu
umiejetnosci niezbednych do
zdrowego funkcjonowania
w relacjach oraz radzenia sobie
z wyzwaniomi okresu dorastania.

Uczniowie rozwijali umiejetnosci
stuchania, komunikacji, budowania
relacji, rozwigzywania konfliktow oraz
wspotpracy w grupie, z jednoczesnym
uwzglednieniem  odpowiedzialnosci
za dobro wtasne i innych. Pracowali
nad empatiq, samoakceptaciq
i szacunkiem, poznawali swoje wartosci
oraz uczyli sie podejmowal decyzje
w oparciu o Swiadome wybory.

Warsztaty obejmowaty rowniez obszary
takie jak wdziecznos¢, kreatywnosc,
Swiadomos¢ zdrowia psychicznego,
wyznaczanie celdw, diagnozowanie
mocnych i stabszych stron oraz
wzmacnianie odpornosci na porazki.
Catos¢ stanowita proces przekraczania
ograniczajgcych przekonan,
odkrywania zasobdw i budowania
nawykoéw wspierajgcych dtugofalowy
rozwoj.

Integracja i utrwalanie
umiejetnosci — dziatanie praktyczne

Zwiehczeniem intensywnego etapu
warsztatowego byto wspdlne
wyjscie na kregle i pizze, ktore
petnito  podwodjng role: Swietowania
zakohczenia pracy oraz praktycznego
utrwalania  nabytych  kompetenc;i
w naturalnych sytuacjach spotecznych.
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Podczas aktywnosci uczniowie
spontanicznie wykorzystywali rozwijane
umiejetnosci:
m wspotpracowali, wspierali sig
nawzajem,
B konstruktywnie reagowali na
trudnosci oraz z entuzjozmem
celebrowali sukcesy innych.

B Stosowali zasady fair play, Ewiczyli
cierpliwos¢, samokontrole i
adekwatne wyrazanie emocii.

B Wspodlne positki sprzyjaty
pogtebianiu relacji, uwaznej
rozmowie oraz budowaniu
atmosfery zaufania i akceptacii.

Akcja spoteczna - ,,Kamyki”

Na bazie doSwiadczeh warsztatowych
uczniowie zainicjowali dla spotecznosci
szkolnej akcje spoteczng Kamyki”. Jej
celem byto wzmacnianie pozytywnego
klimatu emocjonalnego w szkole oraz
promowanie zyczliwosci i wsparcia.

Uczniowie przygotowali kamyki
ozdobione motywujgcymi  hastami
i pozytywnymi przestaniami, ktore
nastepnie rozmieszczono na terenie
szkoty. Kolejnego dnia  uczniowie
i nauczyciele  wszystkich klas
poszukiwali kamykéw i zabierali je
ze sobqg, niosgc dalej dobre stowaq,
uSmiech i pozytywnq  energie.
Akcja miata charakter integrujgcy
i profilaktyczny, wzmachniajgc
relacje i poczucie  wspdlnoty.

Wystgpienie na konferencji -
poszerzenie oddziatywania akcji

1 grudnia 2025 roku, podczas
konferencji ~ organizowanej  przez
Centrum Doskonalenia Nauczycieli
w Sosnowcu w ramach projektu ,S-O-S
dla Przemocy Roéwiesniczej”, chetni
uczestnicy warsztatow zaprezentowal
efekty  swojej pracy. Mtodziez
opowiedziata o tym, czego dowiedziata
sie o sobie w trakcie procesu
rozwojowego.
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SP NR 8 SOSNOWIEC - KAMYKI DOBRA

AMBASADOR NIEMOZLIWEGO DBA 0 RELACJE | INTEGRACJE

Uczniowie pokazali, ze potrafig mowic
0 swojej wartosci, identyfikowac
mocne strony oraz jasno formutowac
cele, plany i marzenia. Wystgpienie
byto dojrzatym i autentycznym
podsumowaniem procesu  zmiany,
w ktérym to, co wezesniej wydawato sie
niemozliwe, zaczeto byC postrzegane
jako osiggalne.

ROZWIJANE UMIEJETNOSCI
| KOMPETENCJE

Realizowane dziatania przyczynity sigdo
rozwoju nastepujgcych kompetenciji -
zardbwno u bezposrednich uczestnikow
warsztatow, jokiosdbzaangazowanych
w akcje spoteczng oraz konferencje:

= Kompetencje spoteczne:
komunikacja, wspotpraca,
empatia, rozwigzywanie konfliktow,
odpowiedzialnos¢ i autorefleksja.

E Kompetencje emocjonaine:
rozpoznawanie i regulacja
emociji, odpornos¢ na stres i
porazki, budowanie stabilnosci
wewnetrzne;.

m Swiadomo&é zasobéw: odkrywanie
mocnych stron, talentdw, potrzeb i
wartosci.

B Poczucie sprawczosci: przekonanie
o realnym wptywie na wtasne zycie,
umiejetnosS¢ wyznaczania celdw i
konsekwentnego dziatania.

= Budowanie wspierajgcego
srodowiska: wzmacnianie
relaciji, poczucia przynaleznosci i
wzajemnego zaufania.
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PODSUMOWANIE

Warsztaty oraz towarzyszgce im
dziatania  integracyjne,  spoteczne
i edukacyjne stworzyty spdjny proces
rozwojowy, w ktorym uczniowie nie
tylko nabywali nowe kompetencije, lecz
takze uczyli sie wykorzystywac je w
praktyce i dzieli€ sig nimi z innymi.

Akcja ,Kamyki” oraz wystgpienie
konferencyjne poszerzyty
oddziatywanie projektu,
wzmachiajgc  spotecznos¢  szkolng
i promujgc kulture  wsparcia,
sprawczosci i odpowiedzialnosci.

Cato$¢ dziatan stanowita inwestycje
w dtugoterminowy rozwo6j mtodziezy,
przygotowujgc  jg do  wyzwan
dalszej edukaciji, zycia spotecznego
i dorostosci.
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