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Diagrama de flujo deL proceso de reclutamiento de pares evaluadores del CACECA 
 

Propósito:  

●​ El propósito del diagrama de flujo de proceso de la autoevaluación y mejora 

continua interna de CACECA es representar visualmente el ciclo sistemático que 

sigue la organización para revisar, evaluar y mejorar sus procesos internos, así 

como para garantizar la satisfacción de los empleados y la rendición de cuentas 

ante los órganos directivos. 

Este diagrama refleja cómo CACECA realiza una autoevaluación regular de sus 

objetivos, procesos y resultados para asegurarse de que se cumplan los estándares 

establecidos. Si los resultados no son satisfactorios, se implementan acciones 

correctivas. Además, el proceso incluye la evaluación de la satisfacción interna de 

los empleados, la generación de informes, la presentación de resultados a los 

órganos directivos y la implementación de mejoras con un monitoreo constante. El 

objetivo final es asegurar una mejora continua dentro de la organización. 
 

 



 

 

 


