
No COMPROMISO ACCIONES DE ATENCIÓN PERIODO ESTADO

1

CACECA se compromete a armonizar su Marco de Referencia con la 
Política Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educación Superior 
(PNEAES) y el Marco General del SEAES. Este proceso incluirá la 
incorporación clara y explícita de los enfoques, conceptos, ámbitos y 
criterios transversales del SEAES, garantizando un proceso deliberativo 
basado en el diálogo, la reflexión crítica y la construcción de 
convergencias.

Se actualizará el Marco de Referencia de CACECA, integrando los principios y 
criterios del SEAES. Se elaborará un informe de implementación que documente 
el proceso de armonización y se presentará ante el SEAES para su validación.

6 meses En proceso

2
Desarrollo de Marcos de Evaluación específicos para las modalidades de 
acreditación virtual e híbrida. 

Se crearán y aplicarán marcos de evaluación que integren criterios de 
planeación sistemática, evaluación interna y externa, y mejora continua. Se 
diseñarán guías metodológicas y formatos estandarizados para su 
implementación.

6  meses En proceso

3
CACECA fortalecerá la evaluación y mejora continua de los programas de 
posgrado mediante la incorporación de criterios específicos en su Marco 
General. 

Se elaborará un documento específico para posgrados con criterios de 
evaluación diferenciados. 

12 meses En proceso

4

CACECA se compromete a robustecer los indicadores de inclusión 
dentro de sus procesos de evaluación y acreditación, asegurando que las 
instituciones de educación superior garanticen condiciones de equidad, 
accesibilidad y apoyo a todos los estudiantes, especialmente aquellos con 
discapacidades o necesidades educativas específicas. 

Se fortalecerán los mecanismos de evaluación de accesibilidad en 
infraestructura, recursos educativos y programas de apoyo institucional 
diseñando indicadores específicos en los instrumentos de acreditación. 

12 meses En proceso

5

CACECA se compromete a fortalecer los indicadores de responsabilidad 
social dentro de sus procesos de evaluación y acreditación, promoviendo 
que las instituciones de educación superior fomenten la inclusión, el 
diálogo intercultural y el respeto por la diversidad.

Se fortalecerán los mecanismos de evaluación de programas y actividades de 
responsabilidad social.

12 meses En proceso

6
Actualización del programa de formación continua para evaluadores y 
pares académicos.

Se incluirá en el programa de capacitación para evaluadores de CACECA, 
módulos sobre los criterios transversales del SEAES.

12 meses En proceso


