
 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Chef(fe) de Projet 
Développement 
Photovoltaïque 

Postulez à 
contact@serfimenr

 
 

PRESENTATION DU POSTE    

SERFIM est une ETI indépendante à l’actionnariat familial et managérial qui vient de fêter en 2025 
ses 150 ans. Ses 3000 collaboratrices et collaborateurs sont mobilisés au service de sa raison 
d’être : au service de sa raison d’être : Contribuer à une meilleure qualité de vie en aménageant 
des territoires durables et respectueux du vivant. SERFIM a réalisé en 2023 un chiffre d’affaires 
de 580 M€ sur une dizaine de métiers diversifiés dans les travaux publics (énergie, eau, ouvrages 
d’art, route), l’environnement (recyclage, dépollution /traitement des effluents, énergies 
renouvelables), les TIC (technologies de l’information et de la communication), l’industrie et 
l’immobilier. 

SERFIM est une ETI dynamique qui porte une ambition stratégique claire et une culture autour de 
l’humain forte (décentralisation, culture de la proximité). SERFIM s’appuie sur un esprit 
entrepreneurial affirmé et sur des valeurs de sécurité, de respect, de confiance, et d'engagement. 

SERFIM ENR, une filiale du groupe SERFIM, joue un rôle clé dans l'avancement des objectifs 
énergétiques du groupe en se spécialisant dans les domaines photovoltaïques et 
hydroélectriques. 

Rejoignez-nous ! 

mailto:contact@serfimenr.com
mailto:contact@serfimenr.com


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

VOS PRINCIPALES MISSIONS 

• Développer des projets en conformité avec la réglementation, de l’identification du site à 
l’obtention des autorisations y compris d’un contrat d’achat  
• Identifier du foncier propice à l’installation de centrales photovoltaïques  
• Réaliser des études préalables de faisabilité des projets d’un point de vue économique 
(réalisation de business plans), technique, et environnemental  
• Mener la négociation des promesses de bail ou de vente permettant de sécuriser les 
conditions d’installation des projets (rédactions des contrats, mises à jour/éditions des clauses, 
etc.…) en lien avec le service juridique 
• Phases d’instructions : monter les dossiers d’autorisations à déposer auprès des services 
instructeurs  
• Consulter les fournisseurs et prestaires pour sécuriser les CAPEX / OPEX des projets 
• Concilier les différents enjeux (technique, économique et humain) dans l’intérêt des 
projets  
• Monter les dossiers de réponses aux Appels d’Offres de la CRE. 
• Rechercher et mettre en place des partenariats afin de créer de nouvelles opportunités. 
• Se tenir informer des évolutions réglementaires  

 
 

La société se positionne de deux manières principales : en tant qu'investisseur et exploitant de 
ses propres centrales, ainsi qu'en fournisseur de solutions clé en main pour des clients 
industriels et publics. Grâce à ses compétences éprouvées, SERFIM ENR développe des 
solutions personnalisées qui correspondent aux besoins spécifiques de ses clients, fondées 
sur leur profil de consommation et les caractéristiques de leur foncier. L'entreprise met en 
place des contrats d'autoconsommation et des Power Purchase Agreements (PPA), offrant des 
stratégies énergétiques durables qui anticipent les dépenses à long terme et répondent aux 
enjeux énergétiques actuels. Animée par un engagement envers l'innovation et le respect de 
valeurs humaines, SERFIM ENR se distingue par une équipe jeune et dynamique, évoluant dans 
un cadre de travail convivial et stimulant. 
 
Nous recrutons un(e) Chef(e) de Projet Développement Photovoltaïque pour 
accompagner le développement de nos projets solaires en toiture, ombrières et au sol. 
Rattaché(e) au Responsable Commercial et Développement, vous aurez la responsabilité de 
gérer le développement de projets de systèmes photovoltaïques, incluant l’injection réseau, 
l'autoconsommation individuelle et collective et les réponses aux appels d'offres de la CRE 
(Commission de Régulation de l'Énergie), pour des installations sur ombrières de parking, 
toitures et au sol. Ce rôle combine une expertise technique solide avec des compétences 
commerciales pour assurer le succès des projets en cours tout en développant un 
portefeuille de nouveaux clients. 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

VOS COMPETENCES 

• Poste est basé à Vénissieux (Lyon) avec possibilité d’une journée télétravail, 
• Rémunération attractive en fonction de l’expérience, statut cadre, 37 heures par 
semaine avec RTT, 
• Déplacements professionnels à prévoir principalement en Auvergne-Rhône-Alpes, 
avec possibilité d'étendre à toute la France, 
• Matériels mis à votre disposition : ordinateur, smartphone, EPI, 
• Parcours d’intégration avec accès à Serfim Académie (centre de formation interne) 
et accès à des différents services dédiés aux collaborateurs SERFIM (conciergerie, actions 
sociales,…) 

Techniques : 
• Formation supérieure en ingénierie (Bac+5) avec une spécialisation en énergies 
renouvelables, électricité ou équivalent. 
• Expérience de 2 à 5 ans dans la gestion de projets photovoltaïques, idéalement 
avec une expérience en autoconsommation (ACI – ACC) et sur des installations en 
toitures, ombrières et au sol. 
• Bonne connaissance des réglementations en vigueur dans le secteur des énergies 
renouvelables : administratif, cadre légal, etc. 
• Compétences en gestion de projets (planification, gestion des risques, suivi 
budgétaire).  
 
Commerciales : 
• Sens commercial développé, avec une expérience dans la prospection et la 
gestion de relations clients. 
• Capacité à élaborer des propositions commerciales attractives et à négocier 
efficacement. 
• Excellentes compétences en communication et en présentation. 
• Capacité à identifier les besoins des clients et à proposer des solutions adaptées. 
 
Qualités Personnelles : 
• Autonomie et sens de l’organisation. 
• Capacité à travailler en équipe et à collaborer avec des profils divers. 
• Proactivité et capacité à prendre des initiatives. 
• Rigueur, réactivité et curiosité. 

NOS CONDITIONS 
DE TRAVAIL 



 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

NOUS CONNAITRE UN 
PEU PLUS 

  

 

Rapport RSE SERFIM 2023 

Rapport RSE SERFIM 2022 

 
 

 
Podcast Les Bâtisseurs ep.23 - Alexandra Mathiolon, PDG de SERFIM 

 
 
 

(42) SERFIM Energies Renouvelables : administrateur de la Page LinkedIn | LinkedIn 
 

Nous offrons un environnement de travail stimulant, une mission challengeante et des 
perspectives d’évolution au sein d’un groupe familial, indépendant et en constante 
évolution. Rejoindre le groupe SERFIM et sa filiale SERFIM ENR, c’est rejoindre une 
entreprise en pleine évolution, avec des valeurs humaines fortes, où le goût des défis est 
permanent. 

Si vous vous sentez motivé à contribuer à la transition énergétique du groupe, nous 
vous invitons à nous faire parvenir votre candidature par mail en précisant en objet 
la référence « Chef(e) de Projet Développement PV » à : contact@serfimenr.com 

 

 

NOS ENGAGEMENTS 

https://www.calameo.com/read/0030048401deef251b618
https://www.serfim.com/wp-content/uploads/Rapport-RSE-SERFIM-2022.pdf
https://smartlink.ausha.co/les-batisseurs/alexandra-mathiolon-pdg-de-serfim-depollution-recyclage-tp-150-ans-de-savoir-faire-au-service-d-un-avenir-durable
https://www.linkedin.com/company/48451920/admin/page-posts/published/
mailto:contact@serfimenr.com

