
Redegjørelse for aktsomhetsvurderinger etter 
åpenhetsloven for Parkly AS 
Generell informasjon om Parkly 
Parkly AS («Parkly») er et tech-selskap som utvikler og leverer fremtidsrettede 
parkeringsløsninger til våre kunder og samarbeidspartnere i Norge. Parkly ble etablert i 
2019, og vi har på kort tid etablert oss som en sterk aktør i det norske 
parkeringsmarkedet. Vi er 21 ansatte fordelt på kontorer i Ålesund og Oslo, og med 
kunder over hele landet.  

 

Virksomhetens organisering og nøkkeltall 
• CEO: Stian Bang 
• Omsetning per 31.12.2024: 107.3 MNOK 
• EBITDA per 31.12.2024: 5.5 MNOK 
• Operatør og tech-leverandør 
• Kjønnsbalanse: 25%  kvinner og 75%  menn 

 

Driftsområde 
Vår virksomhet tilbyr parkeringstjenester i det norske markedet, med hovedfokus på 
drift og forvaltning av parkeringsplasser som kjøpesentre, skisentre, kommersielle 
parkeringsplasser etc.  Vi tilbyr et bredt spekter av tjenester for administrasjon og drift 
av kontrakts-, korttids- og destinasjonsparkering for både private og næringskunder. 
Tjenestene er samlet under «Parkly Mobility Services», og er utviklet i tett samarbeid 
med kundene våre for å være tilpasset reelle behov. Driften omfatter også digital 
betalingsløsning via mobilapp samt B2B-kundeservice. Vår verdikjede inkluderer 
teknologisk utvikling og tjenester knyttet til parkeringsadministrasjon. 

 

Våre retningslinjer og rutiner for å håndtere risiko knyttet til 
menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold 
Parkly har et system for aktsomhetsvurderinger i tråd med kravene i Åpenhetsloven, 
inklusive rutiner for kartlegging, vurdering og oppfølging av faktiske og potensielle 
negative konsekvenser for grunnleggende menneskerettigheter og anstendig 
arbeidsforhold.  

Følgende tiltak gjennomføres som et ledd i aktsomhetsarbeidet:  

• Interne retningslinjer for ansvarlighet og etiske standarder 
• Sosiale og etiske krav i fremtidige avtaler med leverandører og 

samarbeidspartnere 



• Varslingssystem med tilhørende prosess for avviksbehandling 
• Årlig rapportering og kontinuerlig forbedring 

Parkly arbeider i henhold til følgende ISO-standarder:  

• ISO 9001 – Kvalitetsledelse 
• ISO 27001 – Informasjonssikkerhet  
• ISO 14001 – Miljøledelse 

De etablerte prosessene tilknyttet standardene tilfører Parkly betydelig verdi – både 
operativt og strategisk. Systematikk for styring, kontroll og kontinuerlig forbedring på 
områder som blant annet etikk, leverandøroppfølging og arbeidsforhold styrker 
virksomheten. Vi vurderer interessekrav, noe som inkluderer sosiale og etiske 
forventninger. Grunnet dette oppnår vi en trygg og etisk behandling av 
personopplysninger, særlig for ansatte og leverandører.  

Vi har kartlagt våre primære leverandører (kritikalitet, omsetning og benyttelse). Den 
oppnådde svarprosenten på 88 %  er tilfredsstillende, men samtidig arbeider vi 
målrettet for å styrke engasjementet og sikre enda høyere deltakelse ved neste 
gjennomføring. Det ble i denne undersøkelsen ikke avdekket negative konsekvenser og 
ingen brudd hos noen av våre leverandører. Generelt vurderer vi risikoen for brudd i 
vår leverandørkjede til å være lav da vi har få leverandører, de fleste i Norge, og noen 
få i Europa.  Svar på leverandørundersøkelse, inklusive forpliktelse til CoC (Code of 
Conduct) vil bli et krav for fremtidige strategiske leverandører og samarbeidspartnere.   


