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przeznaczonych na uzupelienie kwalifikacji zawodowych pielegniarek
i poloznych

Pielegniarka anestezjologiczna

Pielegniarka oddzialowa oddziatu anestezjologii i intensywnej terapii
lub oddziatu anestezjologii i intensywnej terapii dla dzieci albo oddziatu
anestezjologii lub oddziatu anestezjologii dla dzieci w szpitalu

. Wykaz stanowisk pracy z uwzglednieniem wymaganych kwalifikacji

zawodowych pielegniarek i potoznych

Pielegniarka

Potozna

Starsza pielggniarka

Starsza polozna

Specjalista pielegniarka

Specjalista potozna

Pielegniarka koordynujgca i nadzorujgca pracg innych pielggniarek
Potozna koordynujaca i nadzorujaca pracg innych potoznych

Mtodszy asystent pielggniarka lub potozna

. Asystent pielggniarka lub potozna

. Starszy asystent pielggniarka lub potozna

Pielegniarka oddzialowa, zastepca pielegniarki oddziatowej

. Potozna oddzialowa, zastepca poloznej oddzialowe;j

. Specjalista do spraw epidemiologii

. Specjalista do spraw promocji zdrowia

. Edukator do spraw diabetologii

. Edukator do spraw stomii

. Edukator do spraw laktacji

. Przelozona pielggniarek, zastepca przetozonej pielggniarek
. Przetozona potoznych, zastepca przetozonej potoznych

. Zastepca kierownika do spraw pielegniarstwa podmiotu leczniczego,

jednostki organizacyjnej zaktadu leczniczego, naczelna pielegniarka

. Zastepca kierownika do spraw potoznictwa podmiotu leczniczego, jednostki

organizacyjnej zaktadu leczniczego z oddziatem ginekologiczno-
polozniczym, naczelna potozna
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Wprowadzenie

W zwiazku z wejSciem w zycie rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 10 lipca 2023 r.
w sprawie kwalifikacji wymaganych od pracownikow na poszczegélnych rodzajach
stanowisk pracy w podmiotach leczniczych niebedacych przedsi¢biorcami
(Dz. U. z 2023 r., poz. 1515) opracowany w 2018 roku dokument dotyczacy wykazu
kwalifikacji wymagal uaktualnienia i rozszerzenia o nowe stanowiska pracy okreslone

dla pielegniarek i potoznych.

Niniejszy dokument zostat podzielony tematycznie na cztery czesci:

I.  Wykaz stanowisk pracy z uwzglednieniem okresow przejsciowych przeznaczonych
na uzupetnienie kwalifikacji zawodowych pielggniarek i1 potoznych.

II. Wykaz stanowisk pracy z uwzglednieniem wymaganych kwalifikacji zawodowych
pielegniarek i potoznych.

III. Wykaz stanowisk pracy z uwzglednieniem wymaganych kwalifikacji zawodowych
pielegniarek 1 potoznych w jednostkach organizacyjnych publicznej stuzby krwi.

IV. Akty prawne regulujace kwalifikacje zawodowe pielegniarek 1 potoznych

na okreslonych stanowiskach pracy w podmiotach leczniczych.

W czesci pierwszej wskazano przepisy dotyczace stanowisk pracy, ktore uwzgledniajg okresy

przej$ciowe na uzupehienie kwalifikacji zawodowych.

Rodzaje stanowisk pracy dla pielegniarek 1 potoznych, na ktére przepisy nakladajg wymog
posiadania okres$lonych kwalifikacji zawodowych zostaty podzielone ze wzgledu na rodzaje

opieki zdrowotnej i opisane w czgsci drugiej 1 trzecie;.

Czes$¢ druga dotyczy przede wszystkim pracownikow podmiotéw prowadzacych dziatalnos¢
lecznicza lub praktyk zawodowych w zakresie leczenia szpitalnego, podstawowej opieki

zdrowotnej, w systemie panstwowego ratownictwa medycznego, stuzby medycyny pracy.

Czes¢ trzecia obejmuje stanowiska pracy, ktore moga podejmowac pielegniarki i potozne
w jednostkach organizacyjnych publicznej stluzby krwi, w tym w regionalnych centrach

krwiodawstwa 1 krwiolecznictwa.



I. Wykaz stanowisk pracy z uwzglednieniem okresow przejsciowych przeznaczonych na uzupelienie kwalifikacji zawodowych pielegniarek
i poloznych
Lp. | Stanowisko pracy Akt prawny Kwalifikacje wymagane
1. | Pielegniarka Rozporzadzenie Ministra Zdrowia | § 16 ust. 1 rozporzadzenia stanowi, iz pielegniarki wykonujace przed
anestezjologiczna z dnia 16 grudnia 2016 r. w sprawie | dniem wejScia w zycie niniejszego rozporzadzenia® czynnosci
standardu organizacyjnego opieki | przewidziane w rozporzadzeniu Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej
zdrowotnej w dziedzinie z dnia 27 lutego 1998 r. w sprawie standardow post¢powania oraz procedur
anestezjologii i intensywnej terapii | medycznych przy udzielaniu $wiadczen zdrowotnych z zakresu
(tj. Dz. U.z2024 r.,, poz. 332 anestezjologii i intensywne;j terapii w zaktadach opieki zdrowotnej
ze zm.) (Dz. U. poz. 215 oraz z 2007 r. poz. 1133) dla przeszkolonych pielggniarek,
niespetniajgce wymagan okreslonych w § 2 pkt 6, moga wykonywa¢
czynnosci przewidziane dla pielegniarki anestezjologicznej nie dluzej
niz do dnia 31 grudnia 2025 r.
§ 2 pkt 6) rozporzadzenia stanowi, iz: pielggniarka anestezjologiczna -
pielegniarka, ktora ukonczyta specjalizacje w dziedzinie pielegniarstwa
anestezjologicznego 1 intensywnej opieki lub pielegniarka, ktora ukonczyta
kurs kwalifikacyjny w dziedzinie pielegniarstwa anestezjologicznego
1 intensywnej opieki, lub pielggniarka w trakcie specjalizacji w dziedzinie
pielegniarstwa anestezjologicznego i1 intensywnej opieki.
2. | Pielegniarka oddzialowa Rozporzadzenie Ministra Zdrowia | § 16 ust. 4 rozporzadzenia stanowi, iz pielegniarka bedgca przed dniem
oddzialu anestezjologii z dnia 16 grudnia 2016 r. w sprawie | wejscia w zycie niniejszego rozporzadzenia? pielegniarkg oddzialowa
i intensywnej terapii lub standardu organizacyjnego opieki | oddziatu anestezjologii i intensywne;j terapii lub oddziatu anestezjologii
oddzialu anestezjologii zdrowotnej w dziedzinie 1 intensywnej terapii dla dzieci albo oddziatu anestezjologii lub oddziatu
i intensywnej terapii dla anestezjologii i intensywnej terapii | anestezjologii dla dzieci w szpitalu, niespetniajaca wymagan okre§lonych
dzieci albo oddzialu (tj. Dz. U. 22024 r., poz. 332 w § 4 ust. 11, moze peti¢ te¢ funkcje nie dtuzej niz do dnia 31 grudnia
anestezjologii lub oddzialu ze zm.) 2025 r.

! Rozporzadzenie weszto w zycie w dniu 1 stycznia 2017 r.
2 Rozporzadzenie weszto w zycie w dniu 1 stycznia 2017 r.




§ 4 ust. 11 rozporzadzenia stanowi, iz pielggniarkg oddziatowa oddziatu
anestezjologii 1 intensywnej terapii lub oddziatu anestezjologii

1 intensywnej terapii dla dzieci albo oddziatu anestezjologii lub oddzialu
anestezjologii dla dzieci w szpitalu, powinna by¢ pielggniarka, ktora
ukonczyta specjalizacje w dziedzinie pielegniarstwa anestezjologicznego
1 intensywnej opieki.

anestezjologii dla dzieci
w szpitalu




II. Wykaz stanowisk pracy z uwzglednieniem wymaganych kwalifikacji zawodowych pielegniarek i poloznych

Lp.

Rodzaj wykonywanej pracy/
stanowisko pracy

Akt prawny

Wymagane kwalifikacje

Pielegniarka

Rozporzadzenie Ministra Zdrowia
z dnia 10 lipca 2023 r. w sprawie
kwalifikacji wymaganych od
pracownikow na poszczegolnych
rodzajach stanowisk pracy

w podmiotach leczniczych
niebedgcych przedsiebiorcami
(Dz. U. 22023 r., poz. 1515)

- tytut zawodowy licencjata pielggniarstwa

- Srednie wyksztatcenie medyczne w zawodzie pielggniarka

Polozna

Rozporzadzenie Ministra Zdrowia
z dnia 10 lipca 2023 r. w sprawie
kwalifikacji wymaganych od
pracownikow na poszczegdlnych
rodzajach stanowisk pracy

w podmiotach leczniczych
niebedgcych przedsiebiorcami
(Dz. U. 722023 1., poz. 1515)

- tytul zawodowy licencjata potoznictwa

- Srednie wyksztalcenie medyczne w zawodzie potozna

Starsza pielegniarka

Rozporzadzenie Ministra Zdrowia
z dnia 10 lipca 2023 r. w sprawie
kwalifikacji wymaganych od
pracownikow na poszczegolnych
rodzajach stanowisk pracy

w podmiotach leczniczych
niebedqgcych przedsiebiorcami
(Dz. U. 22023 1., poz. 1515)

- tytut zawodowy magistra pielegniarstwa

- tytut zawodowy licencjata pielggniarstwa 1 5 lat pracy w zawodzie

- §rednie wyksztatcenie medyczne w zawodzie pielegniarka 1 5 lat pracy
w zawodzie




Starsza polozna

Rozporzadzenie Ministra Zdrowia
z dnia 10 lipca 2023 r. w sprawie
kwalifikacji wymaganych od
pracownikow na poszczegolnych
rodzajach stanowisk pracy

w podmiotach leczniczych
niebedqgcych przedsiebiorcami
(Dz. U. 22023 r., poz. 1515)

- tytut zawodowy magistra potoznictwa

- tytut zawodowy licencjata potoznictwa i 5 lat pracy w zawodzie

- Srednie wyksztalcenie medyczne w zawodzie potozna i 5 lat pracy
w zawodzie

Specjalista pielegniarka

Rozporzadzenie Ministra Zdrowia
z dnia 10 lipca 2023 r. w sprawie
kwalifikacji wymaganych od
pracownikow na poszczegolnych
rodzajach stanowisk pracy

w podmiotach leczniczych
niebedgcych przedsiebiorcami
(Dz. U. 22023 1., poz. 1515)

- tytut zawodowy magistra pielegniarstwa i tytut specjalisty w dziedzinie
pielegniarstwa lub w dziedzinie majacej zastosowanie w ochronie zdrowia

- tytul zawodowy licencjata pielegniarstwa i tytul specjalisty w dziedzinie
pielegniarstwa lub w dziedzinie majacej zastosowanie w ochronie zdrowia

- srednie wyksztatcenie medyczne w zawodzie pielegniarka i tytut
specjalisty w dziedzinie pielegniarstwa lub w dziedzinie majace;j
zastosowanie w ochronie zdrowia

Specjalista polozna

Rozporzadzenie Ministra Zdrowia
z dnia 10 lipca 2023 r. w sprawie
kwalifikacji wymaganych od
pracownikow na poszczegolnych
rodzajach stanowisk pracy

w podmiotach leczniczych
niebedgcych przedsiebiorcami
(Dz. U. 22023 r., poz. 1515)

- tytut zawodowy magistra potoznictwa i tytut specjalisty w dziedzinie
pielegniarstwa lub w dziedzinie majacej zastosowanie w ochronie zdrowia

- tytut zawodowy licencjata potoznictwa 1 tytut specjalisty w dziedzinie
pielegniarstwa lub w dziedzinie majacej zastosowanie w ochronie zdrowia

- §rednie wyksztatcenie medyczne w zawodzie potozna i tytul specjalisty
w dziedzinie pielggniarstwa lub w dziedzinie majacej zastosowanie
w ochronie zdrowia




Pielegniarka koordynujaca
i nadzorujaca prace innych
pielegniarek

Rozporzadzenie Ministra Zdrowia
z dnia 10 lipca 2023 r. w sprawie
kwalifikacji wymaganych od
pracownikow na poszczegolnych
rodzajach stanowisk pracy

w podmiotach leczniczych
niebedqgcych przedsiebiorcami
(Dz. U. 22023 r., poz. 1515)

- tytut zawodowy magistra pielegniarstwa i tytut specjalisty w dziedzinie
pielegniarstwa i1 5 lat pracy w podmiocie leczniczym

Polozna koordynujaca
i nadzorujaca prace¢ innych
poloznych

Rozporzadzenie Ministra Zdrowia
z dnia 10 lipca 2023 r. w sprawie
kwalifikacji wymaganych od
pracownikow na poszczegolnych
rodzajach stanowisk pracy

w podmiotach leczniczych
niebedgcych przedsiebiorcami
(Dz. U. 22023 1., poz. 1515)

- tytul zawodowy magistra poloznictwa i tytul specjalisty w dziedzinie
pielggniarstwa i 5 lat pracy w podmiocie leczniczym

Mlodszy asystent
pielegniarka lub polozna

Rozporzadzenie Ministra Zdrowia
z dnia 10 lipca 2023 r. w sprawie
kwalifikacji wymaganych od
pracownikow na poszczegolnych
rodzajach stanowisk pracy

w podmiotach leczniczych
niebedgcych przedsiebiorcami
(Dz. U. 722023 1., poz. 1515)

- tytul zawodowy magistra pielggniarstwa lub tytul zawodowy magistra
poloznictwa

10.

Asystent pielegniarka lub
polozna

Rozporzadzenie Ministra Zdrowia
z dnia 10 lipca 2023 r. w sprawie
kwalifikacji wymaganych od
pracownikow na poszczegolnych
rodzajach stanowisk pracy

w podmiotach leczniczych
niebedqgcych przedsiebiorcami
(Dz. U. 22023 1., poz. 1515)

- tytut zawodowy magistra pielegniarstwa lub tytut zawodowy magistra
potoznictwa i 3 lata pracy w zawodzie




11.

Starszy asystent pielegniarka
lub polozna

Rozporzadzenie Ministra Zdrowia
z dnia 10 lipca 2023 r. w sprawie
kwalifikacji wymaganych od
pracownikow na poszczegolnych
rodzajach stanowisk pracy

w podmiotach leczniczych
niebedqgcych przedsiebiorcami
(Dz. U. 22023 r., poz. 1515)

- tytut zawodowy magistra pielegniarstwa lub tytut zawodowy magistra
potoznictwa i tytut specjalisty w dziedzinie pielggniarstwa lub w dziedzinie
majacej zastosowanie w ochronie zdrowia i 5 lat pracy w zawodzie

12.

Pielegniarka oddzialowa,
zastepca pielegniarki
oddzialowej

Rozporzadzenie Ministra Zdrowia
z dnia 10 lipca 2023 r. w sprawie
kwalifikacji wymaganych od
pracownikow na poszczegolnych
rodzajach stanowisk pracy

w podmiotach leczniczych
niebedgcych przedsiebiorcami
(Dz. U. 22023 1., poz. 1515)

- tytut zawodowy magistra pielegniarstwa i tytut specjalisty w dziedzinie
pielegniarstwa i 5 lat pracy w podmiocie leczniczym udzielajacym
catodobowo $wiadczen zdrowotnych

13.

Polozna oddzialowa, zastepca
poloznej oddzialowej

Rozporzadzenie Ministra Zdrowia
z dnia 10 lipca 2023 r. w sprawie
kwalifikacji wymaganych od
pracownikow na poszczegolnych
rodzajach stanowisk pracy

w podmiotach leczniczych
niebedgcych przedsiebiorcami
(Dz. U. 722023 1., poz. 1515)

- tytul zawodowy magistra potoznictwa i tytut specjalisty w dziedzinie
pielegniarstwa i 5 lat pracy w podmiocie leczniczym udzielajacym
catodobowo $wiadczen zdrowotnych

14.

Specjalista do spraw
epidemiologii

Rozporzadzenie Ministra Zdrowia
z dnia 10 lipca 2023 r. w sprawie
kwalifikacji wymaganych od
pracownikow na poszczegolnych
rodzajach stanowisk pracy

w podmiotach leczniczych
niebedqgcych przedsiebiorcami
(Dz. U. 22023 1., poz. 1515)

- tytut zawodowy magistra pielegniarstwa lub potoznictwa i tytut
specjalisty w dziedzinie pielggniarstwa epidemiologicznego lub
epidemiologii, lub higieny i epidemiologii i 6 lat pracy w podmiocie
leczniczym udzielajagcym catodobowo §wiadczen zdrowotnych




15. | Specjalista do spraw Rozporzadzenie Ministra Zdrowia | - tytut zawodowy magistra pielegniarstwa lub potoznictwa i tytut
promocji zdrowia z dnia 10 lipca 2023 r. w sprawie specjalisty w dziedzinie pielggniarstwa i 5 lat pracy w zawodzie

kwalifikacji wymaganych od
pracownikow na poszczegolnych - tytut zawodowy licencjata pielggniarstwa lub licencjata potoznictwa
rodzajach stanowisk pracy 1 tytul specjalisty w dziedzinie pielegniarstwa i 7 lat pracy w zawodzie
w podmiotach leczniczych
niebedqgcych przedsigbiorcami - $rednie wyksztatcenie medyczne w zawodzie piclegniarka i tytut
(Dz. U. 22023 1., poz. 1515) specjalisty w dziedzinie pielggniarstwa i 7 lat pracy w zawodzie

16. | Edukator do spraw Rozporzadzenie Ministra Zdrowia | - tytul zawodowy magistra pielggniarstwa i tytut specjalisty w dziedzinie

diabetologii

z dnia 10 lipca 2023 r. w sprawie
kwalifikacji wymaganych od
pracownikow na poszczegolnych
rodzajach stanowisk pracy

w podmiotach leczniczych
niebedgcych przedsiebiorcami
(Dz. U. 22023 1., poz. 1515)

pielggniarstwa diabetologicznego lub zachowawczego, lub internistycznego
lub kurs kwalifikacyjny w dziedzinie pielggniarstwa diabetologicznego
15 lat pracy w zawodzie

- tytul zawodowy licencjata pielegniarstwa 1 tytul specjalisty w dziedzinie
pielggniarstwa diabetologicznego lub zachowawczego, lub internistycznego
lub kurs kwalifikacyjny w dziedzinie pielggniarstwa diabetologicznego

15 lat pracy w zawodzie

- Srednie wyksztatcenie medyczne w zawodzie pielegniarka i tytut
specjalisty w dziedzinie pielegniarstwa diabetologicznego lub
zachowawczego, lub internistycznego lub kurs kwalifikacyjny w dziedzinie
pielegniarstwa diabetologicznego i1 5 lat pracy w zawodzie

- tytut zawodowy magistra potoznictwa 1 tytut specjalisty w dziedzinie
pielegniarstwa potozniczego lub w dziedzinie pielggniarstwa
ginekologiczno-potozniczego 15 lat pracy w zawodzie

- tytut zawodowy licencjata poloznictwa 1 tytut specjalisty w dziedzinie
pielegniarstwa polozniczego lub w dziedzinie pielegniarstwa
ginekologiczno-potozniczego 1 kurs specjalistyczny edukator w cukrzycy
oraz 5 lat pracy w zawodzie

- §rednie wyksztatcenie medyczne w zawodzie potozna i tytul specjalisty
w dziedzinie pielegniarstwa potozniczego lub w dziedzinie pielggniarstwa
ginekologiczno-potozniczego i 5 lat pracy w zawodzie

10




17. | Edukator do spraw stomii Rozporzadzenie Ministra Zdrowia | - tytul zawodowy magistra pielggniarstwa i rok do§wiadczenia w opiece
z dnia 10 lipca 2023 r. w sprawie nad chorymi ze stomig
kwalifikacji wymaganych od
pracownikow na poszczegolnych - tytut zawodowy licencjata pielggniarstwa i1 2 lata doswiadczenia w opiece
rodzajach stanowisk pracy nad chorymi ze stomig
w podmiotach leczniczych
niebedqgcych przedsigbiorcami - $rednie wyksztatcenie medyczne w zawodzie piclegniarki i 2 lata
(Dz. U. 22023 r., poz. 1515) doswiadczenia w opiece nad chorymi ze stomig
18. | Edukator do spraw laktacji Rozporzadzenie Ministra Zdrowia | - tytul zawodowy magistra poloznictwa i tytul specjalisty w dziedzinie
z dnia 10 lipca 2023 r. w sprawie pielegniarstwa polozniczego lub w dziedzinie pielegniarstwa
kwalifikacji wymaganych od ginekologiczno-potozniczego 1 3 lata pracy w zawodzie
pracownikow na poszczegolnych
rodzajach stanowisk pracy - tytul zawodowy licencjata potoznictwa i tytut specjalisty w dziedzinie
w podmiotach leczniczych pielegniarstwa polozniczego lub w dziedzinie pielegniarstwa
niebedqgcych przedsiebiorcami ginekologiczno-potozniczego i 3 lata pracy w zawodzie
(Dz. U. 22023 1., poz. 1515)
- Srednie wyksztalcenie medyczne w zawodzie potozna i tytul specjalisty
w dziedzinie pielegniarstwa potozniczego lub w dziedzinie pielggniarstwa
ginekologiczno-potozniczego i 3 lata pracy w zawodzie
19. | Przelozona piel¢gniarek, Rozporzadzenie Ministra Zdrowia | - tytut zawodowy magistra pielegniarstwa oraz tytut specjalisty w
zastepca przelozonej z dnia 10 lipca 2023 r. w sprawie dziedzinie pielegniarstwa lub w dziedzinie majacej zastosowanie w
pielegniarek kwalifikacji wymaganych od ochronie zdrowia i 5 lat pracy w zawodzie
pracownikow na poszczegolnych
rodzajach stanowisk pracy
w podmiotach leczniczych
niebedgcych przedsiebiorcami
(Dz. U. 22023 r., poz. 1515)
20. | Przelozona poloznych, Rozporzadzenie Ministra Zdrowia | - tytul zawodowy magistra potoznictwa oraz tytut specjalisty w dziedzinie

zastepca przelozonej
poloznych

z dnia 10 lipca 2023 r. w sprawie
kwalifikacji wymaganych od
pracownikow na poszczegolnych
rodzajach stanowisk pracy

w podmiotach leczniczych

pielggniarstwa lub w dziedzinie majacej zastosowanie w ochronie zdrowia 1
5 lat pracy w zawodzie
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niebedqgcych przedsiebiorcami
(Dz. U. 22023 r., poz. 1515)

organizacyjnej zakladu
leczniczego, zastepca
kierownika komorki
organizacyjnej zakladu
leczniczego

z dnia 10 lipca 2023 r. w sprawie
kwalifikacji wymaganych od
pracownikow na poszczegolnych
rodzajach stanowisk pracy

w podmiotach leczniczych
niebedgcych przedsiebiorcami
(Dz. U. 22023 1., poz. 1515)

21. | Zastepca kierownika do Rozporzadzenie Ministra Zdrowia | - tytul zawodowy magistra pielggniarstwa i studia podyplomowe
spraw pielegniarstwa z dnia 10 lipca 2023 r. w sprawie w zakresie zarzadzania w ochronie zdrowia oraz tytul specjalisty
podmiotu leczniczego, kwalifikacji wymaganych od w dziedzinie pielegniarstwa lub w dziedzinie majgcej zastosowanie
jednostki organizacyjnej pracownikow na poszczegolnych w ochronie zdrowia i 7 lat pracy w zawodzie
zakladu leczniczego, naczelna | rodzajach stanowisk pracy
pielegniarka w podmiotach leczniczych - tytut zawodowy magistra pielggniarstwa i studia podyplomowe

niebedqcych przedsiebiorcami w zakresie zarzadzania w ochronie zdrowia i 7 lat pracy w zawodzie
(Dz. U. 22023 1., poz. 1515)

22. | Zastepca kierownika do Rozporzadzenie Ministra Zdrowia | - tytul zawodowy magistra potoznictwa i studia podyplomowe w zakresie
spraw poloznictwa podmiotu | z dnia 10 lipca 2023 r. w sprawie zarzadzania w ochronie zdrowia oraz tytut specjalisty w dziedzinie
leczniczego, jednostki kwalifikacji wymaganych od pielggniarstwa lub w dziedzinie majacej zastosowanie w ochronie zdrowia
organizacyjnej zakladu pracownikow na poszczegolnych 17 lat pracy w zawodzie
leczniczego z oddzialem rodzajach stanowisk pracy
ginekologiczno-polozniczym, | w podmiotach leczniczych - tytut zawodowy magistra potoznictwa i studia podyplomowe w zakresie
naczelna polozna niebedqgcych przedsiebiorcami zarzadzania w ochronie zdrowia i 7 lat pracy w zawodzie

(Dz. U. 22023 1., poz. 1515)
23. | Kierownik komorki Rozporzadzenie Ministra Zdrowia | - wyzsze wyksztalcenie medyczne i tytut specjalisty lub specjalizacja 11

stopnia w odpowiedniej dziedzinie®) i 5 lat pracy w zawodzie

- wyzsze wyksztalcenie medyczne 1 specjalizacja I stopnia w odpowiedniej
dziedzinie medycyny i1 7 lat pracy w zawodzie

- tytut zawodowy magistra pielegniarstwa lub potoznictwa 1 studia
podyplomowe w zakresie zarzadzania w ochronie zdrowia oraz tytut
specjalisty w dziedzinie pielegniarstwa lub w dziedzinie majace;j
zastosowanie w ochronie zdrowia 1 7 lat pracy w zawodzie

3 W dziedzinach medycyny, farmacji, diagnostyki laboratoryjnej, fizjoterapii lub innych majacych zastosowanie w ochronie zdrowia.
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24.

Pielegniarka Srodowiska
nauczania i wychowania

Ustawa z dnia 12 kwietnia 2019 r.
0 opiece zdrowotnej nad uczniami
(Dz. U. 22019 1., poz. 1078)

Art. 5.1. Pielegniarka Srodowiska nauczania i wychowania to
pielegniarka, ktora:

1) posiada tytut zawodowy magistra pielegniarstwa lub

2) posiada tytul specjalisty w dziedzinie pielegniarstwa srodowiska
nauczania i wychowania, lub

3) ukonczyta kurs kwalifikacyjny w dziedzinie pielegniarstwa srodowiska
nauczania i wychowania, lub

4) posiada tytut specjalisty w dziedzinie piel¢gniarstwa rodzinnego lub
pediatrycznego zdobyty po ukonczeniu szkolenia specjalizacyjnego
rozpoczetego po dniu 23 sierpnia 2015 r., lub

5) odbywa szkolenie specjalizacyjne w dziedzinie pielegniarstwa
rodzinnego lub pediatrycznego

- z ktorg Narodowy Fundusz Zdrowia zawart umowe o udzielanie $wiadczen
opieki zdrowotnej albo ktéra jest zatrudniona lub wykonuje zawod
u $wiadczeniodawcy, z ktorym Narodowy Fundusz Zdrowia zawart umowe
o udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej, realizujaca opieke zdrowotng nad
uczniami w szkotach

Art. 5.2. Pielegniarka srodowiska nauczania i wychowania moze by¢
rowniez:

1) pielegniarka, ktdra posiada tytut specjalisty w dziedzinie pielegniarstwa
rodzinnego lub pediatrycznego uzyskany po ukonczeniu szkolenia
specjalizacyjnego rozpoczetego przed dniem 23 sierpnia 2015 r., lub

2) potozna, ktora ukonczyta kurs kwalifikacyjny w dziedzinie
pielegniarstwa §rodowiska nauczania i wychowania albo réwnowazny oraz
posiada co najmniej pigcioletni staz pracy w srodowisku nauczania

i wychowania

25.

Piel¢gniarka podstawowej
opieki zdrowotne;j

Ustawa z dnia 27 pazdziernika
2017 r. 0 podstawowej opiece
zdrowotnej (t.j. Dz. U. 22025 1.,
poz. 515)

Art. 7.1. Pielegniarka podstawowej opieki zdrowotnej to pielegniarka,
ktora:

1) posiada tytut specjalisty w dziedzinie pielggniarstwa rodzinnego albo
2) ukonczyta kurs kwalifikacyjny w dziedzinie pielegniarstwa rodzinnego,
albo

3) odbywa szkolenie specjalizacyjne w dziedzinie pielggniarstwa
rodzinnego, albo
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4) odbywa kurs kwalifikacyjny w dziedzinie pielegniarstwa rodzinnego,

albo

5) posiada tytul zawodowy magistra pielggniarstwa
- z ktorg Narodowy Fundusz Zdrowia zawarl umowe¢ o udzielanie
swiadczen z zakresu podstawowej opieki zdrowotnej albo ktéra wykonuje
zawod u $wiadczeniodawcy, z ktorym Narodowy Fundusz Zdrowia zawart
umowg¢ o udzielanie $wiadczen z zakresu podstawowej opieki zdrowotnej,
wybrana przez §wiadczeniobiorce zgodnie z art. 9.

Art. 7.2. Pielegniarka podstawowej opieki zdrowotnej jest takze
pielegniarka, ktora:

1) posiada tytut specjalisty w dziedzinie pielegniarstwa: pediatrycznego,
srodowiskowego, srodowiskowo-rodzinnego, przewlekle chorych

1 niepelnosprawnych, opieki dlugoterminowej, w ochronie zdrowia
pracujacych, srodowiska nauczania i wychowania, zachowawczego,
promocji zdrowia i edukacji zdrowotnej albo

2) ukonczyta kurs kwalifikacyjny w dziedzinie pielegniarstwa:
pediatrycznego, srodowiskowego, srodowiskowo rodzinnego, przewlekle
chorych 1 niepelnosprawnych, opieki dlugoterminowej, w ochronie zdrowia
pracujacych, srodowiska nauczania i wychowania, zachowawczego,
promocji zdrowia i edukacji zdrowotnej, albo

3) odbywa szkolenie specjalizacyjne w dziedzinie pielegniarstwa:
pediatrycznego, opieki dtugoterminowej, srodowiska nauczania

i wychowania, zachowawczego, promocji zdrowia i edukacji zdrowotnej,
albo

4) odbywa kurs kwalifikacyjny w dziedzinie pielegniarstwa:
pediatrycznego, opieki dtugoterminowej, srodowiska nauczania

i wychowania, zachowawczego, promocji zdrowia i edukacji zdrowotnej
- udzielajaca Swiadczen zdrowotnych z zakresu podstawowej opieki
zdrowotnej przed dniem 31 grudnia 2024 r.
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26.

Polozna podstawowej opieki
zdrowotnej

Ustawa z dnia 27 pazdziernika
2017 r. o podstawowej opiece
zdrowotnej (t.j. Dz. U. 2 2025 r.,
poz. 515)

Art. 8.1 Polozna podstawowej opieki zdrowotnej to polozna, ktora:

1) posiada tytut specjalisty w dziedzinie pielggniarstwa rodzinnego albo

2) ukonczyta kurs kwalifikacyjny w dziedzinie pielggniarstwa rodzinnego,

albo

3) odbywa szkolenie specjalizacyjne w dziedzinie pielggniarstwa

rodzinnego, albo

4) odbywa kurs kwalifikacyjny w dziedzinie pielegniarstwa rodzinnego,

albo

5) posiada tytut zawodowy magistra potoznictwa
- z ktorg Narodowy Fundusz Zdrowia zawarl umowe¢ o udzielanie
swiadczen z zakresu podstawowej opieki zdrowotnej albo ktéra wykonuje
zawod u $wiadczeniodawcy, z ktorym Narodowy Fundusz Zdrowia zawart
umowe o udzielanie $wiadczen z zakresu podstawowej opieki zdrowotnej,
wybrana przez §wiadczeniobiorce zgodnie z art. 9.

Art. 8.2. Polozng podstawowej opieki zdrowotnej jest takze polozna,
ktora:

1) posiada tytut specjalisty w dziedzinie pielggniarstwa: sSrodowiskowego,
srodowiskowo-rodzinnego oraz promocji zdrowia i edukacji zdrowotnej
albo

2) ukonczyta kurs kwalifikacyjny w dziedzinie pielegniarstwa:
srodowiskowego, srodowiskowo-rodzinnego oraz promocji zdrowia i
edukacji zdrowotnej

- udzielajaca Swiadczen zdrowotnych z zakresu podstawowej opieki
zdrowotnej przed dniem 31 grudnia 2024 r.

27.

Pielegniarka systemu

Ustawa z dnia 8 wrzesnia 2006 r.
0 Panstwowym Ratownictwie
Medycznym (tj. Dz.U. z 2025r.,
poz. 91 ze zm.)

Art. 3 pkt 6 - pielegniarka systemu:

a) pielegniarka posiadajaca tytut specjalisty lub bedaca w trakcie szkolenia
specjalizacyjnego w dziedzinie pielegniarstwa ratunkowego lub
anestezjologicznego 1 intensywnej opieki lub

b) pielegniarka posiadajaca tytul specjalisty lub bedaca w trakcie szkolenia
specjalizacyjnego w dziedzinie pielegniarstwa chirurgicznego lub
pediatrycznego 1 ukonczony kurs, o ktorym mowa w art. 38a ust. 2, lub

¢) pielegniarka posiadajaca ukonczony kurs kwalifikacyjny w dziedzinie
pielegniarstwa ratunkowego, anestezjologicznego i intensywnej opieki,
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chirurgicznego, kardiologicznego lub pediatrycznego oraz co najmniej
3-letni staz pracy w oddziatach tych specjalnosci, szpitalnym oddziale
ratunkowym, izbie przyje¢ lub zespole ratownictwa medycznego

1 ukonczony kurs, o ktorym mowa w art. 38a ust. 2, lub

d) pielegniark¢ posiadajaca tytut specjalisty w dziedzinie pielggniarstwa
kardiologicznego i ukonczony kurs, o ktérym mowa w art. 38a ust. 2.

Art. 38a. ust. 2 pielegniarki, o ktérych mowa w art. 3 pkt 6 lit. b-d,
sg obowigzane do ukonczenia kursu w zakresie postgpowania z osobami
w stanie naglego zagrozenia zdrowotnego nie rzadziej niz raz

na 48 miesiecy.

28. | Pielegniarka oddzialowa Rozporzadzenie Ministra Zdrowia | § 12 ust. 1 pkt 2 pielegniarka oddzialowa bedaca pielegniarka systemu
w szpitalnym oddziale z dnia 27 czerwca 2019 r. albo ratownik medyczny lub pielggniarka systemu, posiadajacy
ratunkowym W sprawie szpitalnego oddzialu wyksztatcenie wyzsze | CO najmniej 5-letni staz pracy w oddziale,

ratunkowego (tj. Dz. U. 22024 r., | koordynujacy pracg osob, o ktorych mowa w pkt 4 i 5 rozporzadzenia
poz. 336 ze zm.)

29. | Pielegniarka medycyny Ustawa z dnia 27 czerwca 1997 r. § 2 ust. 1 rozporzadzenia: zadania stuzby medycyny pracy okre§lone w art.
pracy o stuzbie medycyny pracy 6 ust. 1 pkt 1 lit. a i b ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o stuzbie medycyny

(tj. Dz. U. 22022 r., poz. 437)

Rozporzadzenie Ministra Zdrowia
z dnia 13 wrze$nia 2011 r.

w sprawie zadan stuiby medycyny
pracy, ktorych wykonywanie przez
osoby niebedgce lekarzami
wymaga posiadania dodatkowych
kwalifikacji (Dz. U. 22011 .

Nr 206, poz. 1223)

pracy, sa wykonywane przez pielegniarki, ktore:

1) uzyskaty tytut pielegniarki specjalisty w dziedzinie pielegniarstwa
w ochronie zdrowia pracujacych lub

2) ukonczyty kurs kwalifikacyjny w dziedzinie pielegniarstwa

w ochronie zdrowia pracujacych

§ 2 ust. 2 rozporzadzenia: zadania stuzby medycyny pracy okreslone

w art. 6 ust. 1 pkt 1 lit. c ustawy sa wykonywane przez pielgegniarki, ktore
uzyskaty tytut pielegniarki specjalisty w dziedzinie pielegniarstwa

w ochronie zdrowia pracujacych

§ 2 ust. 3 rozporzadzenia: zadania stuzby medycyny pracy okreslone

w art. 6 ust. 1 pkt 6 lit. a-d 1 art. 7 ust. 2 pkt 1 1 2 ustawy oraz - w zakresie
realizowanym przez pielegniarki - w art. 17 pkt 2, 3 1 6 ustawy sg
wykonywane przez pielggniarki, ktdre uzyskaly tytut pielggniarki
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specjalisty w dziedzinie pielegniarstwa w ochronie zdrowia
pracujacych

§ 4 ust. 1 rozporzadzenia: za ré6wnorzedne z posiadaniem kwalifikacji,

0 ktorych mowa w § 2:

1) ust. 1 pkt 1, ust. 2 i 3 - uznaje si¢ uzyskanie przez piclegniarke
sprawujaca opieke zdrowotng nad pracownikami w §rodowisku pracy
specjalizacji w zakresie pielegniarstwa srodowiskowego, w trybie
przepiséw obowigzujacych przed dniem wejscia w zycie rozporzadzenia,

2) ust. 1 pkt 2 - uznaje sie ukonczenie przez pielegniarke, przed dniem
wejscia w zycie rozporzadzenia, kursu kwalifikacyjnego dla pielegniarek
srodowiskowych sprawujacych opieke nad pracownikami

w Srodowisku pracy.

30.

Pielegniarka, polozna
przeprowadzajaca
szczepienia ochronne

Ustawa z dnia 5 grudnia 2008 r.
o zapobieganiu oraz zwalczaniu
zakazen i chorob zakaZnych

u ludzi (t.j. Dz. U. 22024 1.,
poz. 924 ze zm.)

Rozporzadzenie Ministra Zdrowia
z dnia 27 wrze$nia 2023 r.

w sprawie obowigzkowych
szczepien ochronnych

(Dz. U. 22025 r., poz. 782 ze zm.)

§ 9 ust. 1 rozporzadzenia stanowi, iz pielegniarka, polozna
przeprowadzaja obowigzkowe szczepienie ochronne, jezeli ramowy
program ksztalcenia podyplomowego prowadzonego na podstawie
przepiséw ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o zawodach pielggniarki

1 potoznej

- obejmowat problematyke szczepien ochronnych lub odbyly w ramach
doskonalenia zawodowego kurs lub szkolenie w zakresie szczepien
ochronnych, a po przeszkoleniu zyskaty dokument potwierdzajacy
ukonczenie tego kursu lub szkolenia.

Badanie kwalifikacyjne do obowigzkowych szczepien ochronnych
wykonuje lekarz.

art. 19 ustawy - badanie kwalifikacyjne w odniesieniu do zalecanych
szczepien ochronnych oraz szczepienia przeciw COVID-19 - w kazdym
przypadku przeprowadza lekarz lub felczer, a w przypadku osoby doroslej
rowniez pielegniarka, polozna.

Badanie kwalifikacyjne w celu wykluczenia przeciwwskazan do
wykonania szczepienia ochronnego u dzieci powyzej 9. roku zycia moze
przeprowadzi¢ rowniez piel¢gniarka lub polozna.
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Zalecane szczepienia ochronne oraz szczepienie przeciw COVID-19
przeprowadza w przypadku osoby doroslej oraz osoby do ukonczenia 18
roku zycia - pielegniarka, polozna. Pielegniarka i potozna przy
przeprowadzaniu zalecanych szczepien ochronnych muszg posiadac tozsame
kwalifikacje jak przy obowigzkowych szczepieniach ochronnych
wskazanych w § 9 ust. 1 rozporzadzenia.

31.

Pielegniarka lub polozna
uprawniona do dokonywania
przetaczania krwi i jej
skladnikow

Ustawa z dnia 22 sierpnia 1997 r.
o publicznej stuzbie krwi
(tj. Dz. U.z 2024 r., poz. 1782)

Rozporzadzenie Ministra Zdrowia
z dnia 16 pazdziernika 2017 r.

w sprawie leczenia krwigq i jej
sktadnikami w podmiotach
leczniczych wykonujgcych
dziatalnosé leczniczg w rodzaju
stacjonarne i catodobowe
Swiadczenia zdrowotne (t.j. Dz. U.
2023 1., poz. 1742)

Rozporzadzenie Ministra Zdrowia
z dnia 16 maja 2017 r. w sprawie
szkolenia pielegniarek i potoZnych
dokonujgcych przetaczania krwi

i jej sktadnikow (t.j. Dz. U. 2021 r.,
poz. 2027 ze zm.)

Art. 21.1 ustawy - przetoczenia krwi lub jej skladnikéw moga
dokonywa¢ wylgcznie:

1) lekarz wykonujacy zawod w podmiocie leczniczym wykonujagcym
dziatalnos¢ leczniczg w rodzaju stacjonarne i catodobowe §wiadczenia
zdrowotne;

2) na zlecenie lekarza pielegniarka lub polozna wykonujaca zawéd

w podmiocie leczniczym wykonujacym dzialalno$¢ lecznicza w rodzaju
stacjonarne i calodobowe $wiadczenia zdrowotne, pod warunkiem

ze odbyla organizowane przez regionalne centrum, Wojskowe Centrum lub
Centrum MSWiA odpowiednie przeszkolenie praktyczne i teoretyczne
potwierdzone zaswiadczeniem.

§ 2.1. rozporzadzenia w sprawie szkolenia pielggniarek 1 potoznych
dokonujacych przetaczania krwi i jej sktadnikow - szkolenie pielegniarek
i poloznych dokonujacych przetaczania krwi 1 jej sktadnikow, jest
przeprowadzane w formie szkolenia podstawowego oraz szkolenia
uzupelniajacego.

2. Szkolenie podstawowe ma na celu zdobycie wiedzy i umiejetnosci
niezbednych do przetaczania krwi 1 jej sktadnikéw dla pielegniarek

1 potoznych dotychczas niedokonujacych przetoczen krwi 1 jej sktadnikow.
3. Szkolenie uzupekiajace ma na celu aktualizacj¢, ugruntowanie wiedzy
1 weryfikacj¢ umiejetnosci niezbgdnych do przetaczania krwi i jej
sktadnikow. Szkolenie to powinno by¢ przeprowadzane nie rzadziej niz
raz na 4 lata.
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centralnej sterylizatorni

z dnia 10 lipca 2023 r. w sprawie
kwalifikacji wymaganych od
pracownikow na poszczegolnych
rodzajach stanowisk pracy

w podmiotach leczniczych
niebedgcych przedsiebiorcami
(Dz. U. 22023 r., poz. 1515)

32. | Kierownik centralnej Rozporzadzenie Ministra Zdrowia | - wyksztalcenie wyzsze, ukonczony kurs kwalifikacyjny dla kierownikow
sterylizatorni z dnia 10 lipca 2023 r. w sprawie centralnych sterylizatorni i 0s6b nadzorujacych wytwarzanie sterylnych
kwalifikacji wymaganych od wyrobéw medycznych wedlug programu zatwierdzonego przez ministra
pracownikow na poszczegolnych wlasciwego do spraw zdrowia oraz tytut specjalisty w odpowiedniej
rodzajach stanowisk pracy dziedzinie* i 3 lata pracy w zawodzie
w podmiotach leczniczych
niebedqgcych przedsiebiorcami - wyzsze wyksztatcenie medyczne i ukonczony kurs kwalifikacyjny dla
(Dz. U. 22023 r., poz. 1515) kierownikow centralnych sterylizatorni 1 0s6b nadzorujacych wytwarzanie
sterylnych wyrobow medycznych wedhug programu zatwierdzonego przez
ministra wlasciwego do spraw zdrowia i 5 lat pracy w zawodzie
33. | Zastepca kierownika Rozporzadzenie Ministra Zdrowia | - wyksztalcenie wyzsze, ukonczony kurs kwalifikacyjny dla kierownikow

centralnych sterylizatorni i 0s6b nadzorujacych wytwarzanie sterylnych
wyrobow medycznych wedtug programu zatwierdzonego przez ministra
wlasciwego do spraw zdrowia oraz tytut specjalisty w odpowiedniej
dziedzinie® i 3 lata pracy w zawodzie

- wyzsze wyksztatcenie medyczne i ukonczony kurs kwalifikacyjny dla
kierownikow centralnych sterylizatorni i 0s6b nadzorujacych wytwarzanie
sterylnych wyrobéw medycznych wedtug programu zatwierdzonego przez
ministra wlasciwego do spraw zdrowia 1 5 lat pracy w zawodzie

- rozpoczecie po dniu 31 sierpnia 2019 r. 1 ukonczenie szkoty policealnej
publicznej lub niepublicznej i uzyskanie dyplomu zawodowego

w zawodzie technik sterylizacji medycznej albo rozpoczecie przed dniem
1 wrzeénia 2019 r. 1 ukonczenie szkoty policealnej publicznej lub
niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej 1 uzyskanie tytutu
zawodowego technik sterylizacji medycznej lub dyplomu potwierdzajacego
kwalifikacje zawodowe w zawodzie technik sterylizacji medyczne;j

1 ukonczony kurs kwalifikacyjny dla kierownikow centralnych
sterylizatorni i 0s0b nadzorujgcych wytwarzanie sterylnych wyroboéw
medycznych wedtug programu zatwierdzonego przez ministra wlasciwego
do spraw zdrowia i 6 lat pracy w zawodzie

4 W dziedzinach mikrobiologii, pielegniarstwa epidemiologicznego, pielegniarstwa operacyjnego, pielegniarstwa chirurgicznego, lub mikrobiologii lekarskiej.
5 W dziedzinach mikrobiologii, pielegniarstwa epidemiologicznego, pielegniarstwa operacyjnego, pielegniarstwa chirurgicznego.
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34. | Starszy koordynator Rozporzadzenie Ministra Zdrowia | - kwalifikacje uzyskane zgodnie z odrgbnymi przepisami: ustawa z dnia
pobierania i przeszczepiania | z dnia 10 lipca 2023 r. w sprawie 1 lipca 2005 r. o pobieraniu, przechowywaniu i przeszczepianiu komorek,
komorek, tkanek i narzadow | kwalifikacji wymaganych od tkanek i narzqdow (Dz. U. z 2023 1., poz. 1185) i rozporzadzenie Ministra

pracownikow na poszczegolnych Zdrowia z dnia 26 pazdziernika 2018 r. w sprawie szczegotowych
rodzajach stanowisk pracy warunkow pobierania, przechowywania i przeszczepiania komorek, tkanek
w podmiotach leczniczych i narzgdow (Dz. U. z 2018 r., poz. 2060) i 5 lat pracy w zawodzie
niebedgcych przedsiebiorcami

(Dz. U. 22023 r., poz. 1515)

35. | Koordynator pobierania Rozporzadzenie Ministra Zdrowia | - kwalifikacje uzyskane zgodnie z odrgbnymi przepisami: ustawa z dnia
i przeszczepiania komorek, z dnia 10 lipca 2023 r. w sprawie 1 lipca 2005 r. o pobieraniu, przechowywaniu i przeszczepianiu komorek,
tkanek i narzadéw kwalifikacji wymaganych od tkanek i narzqdow (Dz. U. z 2023 r., poz. 1185) i rozporzadzenie Ministra

pracownikow na poszczegolnych Zdrowia z dnia 26 pazdziernika 2018 r. w sprawie szczegotowych
rodzajach stanowisk pracy warunkow pobierania, przechowywania i przeszczepiania komorek, tkanek
w podmiotach leczniczych i narzgdow (Dz. U. z 2018 r., poz. 2060)
niebedqgcych przedsiebiorcami
(Dz. U.z2023 ., poz. 1515)

36. | Starszy perfuzjonista Rozporzadzenie Ministra Zdrowia | - co najmniej Srednie wyksztatcenie medyczne i ukonczony kurs
z dnia 10 lipca 2023 r. w sprawie kwalifikacyjny dla perfuzjonistéw wedlug programu zatwierdzonego przez
kwalifikacji wymaganych ministra wlasciwego do spraw zdrowia i 5 lat pracy w zawodzie
od pracownikow na
poszczegolnych rodzajach - co najmniej $rednie wyksztalcenie medyczne i ukonczone przeszkolenie
stanowisk pracy w podmiotach specjalistyczne na podstawie dotychczasowych przepisow® i 5 lat pracy
leczniczych niebedgcych w zawodzie
przedsiebiorcami
(Dz. U. 722023 ., poz. 1515)

37. | Perfuzjonista Rozporzadzenie Ministra Zdrowia | - co najmniej Srednie wyksztalcenie medyczne i ukonczony kurs
z dnia 10 lipca 2023 r. w sprawie kwalifikacyjny dla perfuzjonistow wedtug programu zatwierdzonego przez
kwalifikacji wymaganych ministra wlasciwego do spraw zdrowia i 2 lata pracy w zawodzie
od pracownikow na

6 Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 20 lipca 2011 r. w sprawie kwalifikacji wymaganych od pracownikdw na poszczegdlnych rodzajach stanowisk pracy w podmiotach leczniczych
niebedacych przedsiebiorcami (Dz. U. poz. 896 oraz z 2021 r. poz. 2359).
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poszczegolnych rodzajach - co najmniej $rednie wyksztalcenie medyczne i1 ukonczone przeszkolenie

stanowisk pracy w podmiotach specjalistyczne na podstawie dotychczasowych przepisow’ i 2 lata pracy
leczniczych niebedgcych w zawodzie
przedsiebiorcami

(Dz. U. 22023 r., poz. 1515)

Ustawa z dnia 15 lipca 2011 r. art. 4 ust. 2 pkt 13 - zatrudnienie lub petnienie stuzby na stanowisku

o zawodach pielggniarki perfuzjonisty po ukonczeniu kursu kwalifikacyjnego w zakresie perfuzji

i poloinej (t.j. Dz. U. 22024 r., organizowanego przez Centrum Medycznego Ksztatcenia Podyplomowego,
poz. 814 ze zm.) o ktorym mowa w ustawie z dnia 13 wrze$nia 2018 r. o Centrum

Medycznego Ksztalcenia Podyplomowego (t.j. Dz. U. z 2024 r., poz. 570),
lub Polskie Stowarzyszenie Perfuzjonistow

7 Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 20 lipca 2011 r. w sprawie kwalifikacji wymaganych od pracownikdw na poszczegdlnych rodzajach stanowisk pracy w podmiotach leczniczych
niebedacych przedsiebiorcami (Dz. U. poz. 896 oraz z 2021 r. poz. 2359).
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III.  Wykaz stanowisk pracy z uwzglednieniem wymaganych kwalifikacji zawodowych pielegniarek i poloznych w jednostkach organizacyjnych
publicznej stuzby krwi

Lp. | Rodzaj wykonywanej pracy/ | Akt prawny Wymagane kwalifikacje

stanowisko pracy

1. | Kierownik dzialu dawcow Rozporzadzenie Ministra Zdrowia | - prawo wykonywania zawodu lekarza oraz 5 lat stazu pracy w zawodzie
z dnia 8 wrzes$nia 2017 r. w sprawie | (w tym min. 2 miesigce w tym dziale) lub
okreslenia kwalifikacji oraz stazu . . o . . .
pracy wymaganych od oséb - prawo Wykopywapla zan)du plel.qgmarkl lgb polqzne] oraz.p051a(.ianle
catrudnionych w jednostkach dyplomu ukonczema studlovy druglego stopnia .na.klerunku‘ ple}e;gmarstwo
organizacyjnych publicznej stuzby lqb poimectwo, a takze posiadanie tytulu spec;] alisty w d21.edzmle. .
krwi oraz wykazu stanowisk pielggniarstwa oraz 5 lat stazu pracy w zawodzie (w tym min. 2 miesigce

. . . w tym dziale)
w poszczegolnych dziatach i
pracowniach tych jednostek
(tj. Dz. U. 22023 r., poz. 2326)

2. | Kierownik dzialu pobierania | Rozporzadzenie Ministra Zdrowia | - prawo wykonywania zawodu lekarza oraz 5 lat stazu pracy w zawodzie
z dnia 8 wrzesnia 2017 r. w sprawie | (w tym min. 2 miesigce w tym dziale) lub
okreslenia kwalifikacji oraz staZu . . o . ) .
pracy wymaganych od os6b - prawo wykornywa‘ma zan)du plel.e;gmarkl lgb polqznej oraz‘p0s1a§1ame
catrudnionych w jednostkach dyplomu u}(onczenla studlovy dmglego stopnia 'na'klerunku. ple.lqgmarstwo
organizacyjnych publicznej stuzby lqb poqumctwo, a takze posiadanie tytutu spec;] alisty w d21‘ed21me. ‘
kiwi oraz wykazu stanowisk pielggniarstwa oraz 5 lat stazu pracy w zawodzie (w tym min. 2 miesigce

. . w tym dziale) lub
w poszczegolnych dziatach
i pracowniach tych jednostek - prawo wykonywania zawodu diagnosty laboratoryjnego oraz posiadanie
(tj. Dz. U. 22023 r., poz. 2326) tytutu specjalisty w dziedzinie laboratoryjnej transfuzjologii medycznej lub
tytutu specjalisty w zakresie przydatnym do wykonywania czynnosci
diagnostyki laboratoryjnej w tym dziale oraz 5 lat stazu pracy w zawodzie
(w tym min. 2 miesigce w tym dziale)

3. | Kierownik dziatu ekspedycji | Rozporzadzenie Ministra Zdrowia | . hrawo wykonywania zawodu lekarza oraz posiadanie tytutu specjalisty,
z dnia 8 wrzesnia 2017 r. w sprawie | s;cze06lnosci w dziedzinie transfuzjologii klinicznej, hematologii,
okreslenia kwalifikacji oraz staiu | anestezjologii i intensywnej terapii, chirurgii lub medycyny ratunkowej
pracy wymaganych od 0sob oraz 5 lat stazu pracy w zawodzie (w tym min. 2 miesigce w tym dziale),
zatrudnionych w jednostkach lub
organizacyjnych publicznej stuby
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krwi oraz wykazu stanowisk

w poszczegolnych dziatach

i pracowniach tych jednostek
(t.j. Dz. U. 22023 1., poz. 2326)

- prawo wykonywania zawodu diagnosty laboratoryjnego oraz posiadanie
tytutu specjalisty w dziedzinie laboratoryjnej transfuzjologii medycznej
oraz 5 lat stazu pracy w zawodzie (w tym min. 2 lata w tym dziale) lub

- prawo wykonywania zawodu farmaceuty oraz posiadanie tytulu
specjalisty zgodnego z profilem dziatu oraz 5 lat stazu pracy w zawodzie
(w tym min. 2 lata w tym dziale) lub

- prawo wykonywania zawodu pielegniarki lub potoznej oraz posiadanie
dyplomu ukonczenia studiow drugiego stopnia na kierunku pielggniarstwo
lub potoznictwo, a takze posiadanie tytutu specjalisty w dziedzinie
pielggniarstwa oraz 5 lat stazu pracy w zawodzie (w tym min. 2 lata w tym
dziale)

Kierownik dzialu
preparatyki

Rozporzadzenie Ministra Zdrowia
z dnia 8 wrzesnia 2017 r. w sprawie
okreslenia kwalifikacji oraz stazu
pracy wymaganych od 0sob
zatrudnionych w jednostkach
organizacyjnych publicznej stuzby
krwi oraz wykazu stanowisk

w poszczegolnych dziatach

i pracowniach tych jednostek

(tj. Dz. U. 22023 r., poz. 2326)

- prawo wykonywania zawodu lekarza oraz 5 lat stazu pracy w zawodzie
(w tym min. 2 miesigce w tym dziale) lub

- prawo wykonywania zawodu farmaceuty oraz posiadanie tytutu
specjalisty oraz 5 lat stazu pracy w zawodzie (w tym min. 2 miesigce w
tym dziale) lub

- prawo wykonywania zawodu diagnosty laboratoryjnego oraz posiadanie
tytutu specjalisty oraz 5 lat stazu pracy w zawodzie (w tym min. 2 miesigce
w tym dziale) lub

- prawo wykonywania zawodu pielggniarki lub potoznej oraz posiadanie
dyplomu ukonczenia studiéw drugiego stopnia na kierunku pielegniarstwo
lub potoznictwo, a takze posiadanie tytulu specjalisty w dziedzinie
pielegniarstwa, oraz 5 lat stazu pracy w zawodzie (w tym min. 2 miesigce
w tym dziale) lub

- posiadanie tytulu magistra na kierunku mikrobiologia, biologia lub
biotechnologia oraz 5 lat stazu pracy w zawodzie (w tym min. 6 miesiecy
w tym dziale)
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Kierownik innego
dzialu/pracowni
(niewymienionego z nazwy)

Rozporzadzenie Ministra Zdrowia
z dnia 8 wrzesnia 2017 r. w sprawie
okreslenia kwalifikacji oraz staiu
pracy wymaganych od 0sob
zatrudnionych w jednostkach
organizacyjnych publicznej stuzby
krwi oraz wykazu stanowisk

w poszczegolnych dziatach

i pracowniach tych jednostek

(tj. Dz. U. 22023 r., poz. 2326)

- wyksztatcenie wyzsze z zakresu nauk przyrodniczych lub medycznych,
lub farmaceutycznych, lub nauk o zdrowiu oraz 5 lat stazu pracy
w zawodzie (w tym min. 2 miesigce w tym dziale)

- prawo wykonywania zawodu farmaceuty lub diagnosty laboratoryjnego,
jezeli ma zastosowania w tym dziale lub pracowni oraz 5 lat stazu pracy
w zawodzie (w tym min. 2 miesigce w tym dziale)

Kierownik oddzialu
terenowego

Rozporzadzenie Ministra Zdrowia
z dnia 8 wrzesnia 2017 r. w sprawie
okreslenia kwalifikacji oraz stazu
pracy wymaganych od 0sob
zatrudnionych w jednostkach
organizacyjnych publicznej stuzby
krwi oraz wykazu stanowisk

w poszczegdlnych dziatach

i pracowniach tych jednostek

(tj. Dz. U. 22023 r., poz. 2326)

- wyksztalcenie wyzsze z zakresu nauk przyrodniczych lub medycznych,
lub farmaceutycznych, lub nauk o zdrowiu oraz 2 lata stazu pracy
w zawodzie

Starszy asystent/starszy
asystent diagnostyki
laboratoryjne;j

Rozporzadzenie Ministra Zdrowia
z dnia 8 wrzesnia 2017 r. w sprawie
okreslenia kwalifikacji oraz staiu
pracy wymaganych od 0sob
zatrudnionych w jednostkach
organizacyjnych publicznej stuzby
krwi oraz wykazu stanowisk

w poszczegolnych dziatach

i pracowniach tych jednostek

(tj. Dz. U. 22023 r., poz. 2326)

- prawo wykonywania zawodu pielggniarki lub potoznej oraz posiadanie
dyplomu ukonczenia studiéw drugiego stopnia na kierunku pielegniarstwo
lub poloznictwo, a takze posiadanie tytulu specjalisty w dziedzinie
pielegniarstwa oraz 5 lat stazu pracy w zawodzie, lub

- prawo wykonywania zawodu farmaceuty oraz posiadanie tytulu
specjalisty zgodnego z profilem dziatu oraz 5 lat stazu pracy w zawodzie,
lub

- posiadanie tytulu magistra na kierunku biologia, chemia lub innych
kierunkach ksztatcenia wlasciwych dla dziedzin nauk biologicznych,
medycznych, farmaceutycznych i nauk o zdrowiu oraz posiadanie tytutu
specjalisty oraz 5 lat stazu pracy w zawodzie,
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Asystent/asystent diagnostyki
laboratoryjnej

Rozporzadzenie Ministra Zdrowia
z dnia 8 wrzesnia 2017 r. w sprawie
okreslenia kwalifikacji oraz staiu
pracy wymaganych od 0sob
zatrudnionych w jednostkach
organizacyjnych publicznej stuzby
krwi oraz wykazu stanowisk

w poszczegolnych dziatach

i pracowniach tych jednostek

(tj. Dz. U. 22023 r., poz. 2326)

- prawo wykonywania zawodu lekarza oraz 2 lata stazu pracy w zawodzie,
lub

- prawo wykonywania zawodu diagnosty laboratoryjnego oraz 2 lata stazu
pracy w zawodzie, lub

- prawo wykonywania zawodu farmaceuty oraz 2 lata stazu pracy
w zawodzie, lub

- prawo wykonywania zawodu pielggniarki lub potoznej oraz posiadanie
dyplomu ukonczenia studiéw drugiego stopnia na kierunku pielegniarstwo
lub potoznictwo, oraz 2 lata stazu pracy w zawodzie, lub

- posiadanie tytutu magistra na kierunku biologia, chemia lub na innych
kierunkach ksztatcenia wtasciwych dla dziedziny nauk biologicznych,
medycznych, farmaceutycznych i nauk o zdrowiu oraz 2 lata stazu pracy
w zawodzie, lub

- spelnienie wymagan okreslonych w art. 10 ust. 1 ustawy z dnia

8 wrzesnia 2006 r. o Panstwowym Ratownictwie Medycznym

(Dz. U. 22022 r. poz. 1720 1 1733) oraz realizacja obowigzku doskonalenia
zawodowego dla ratownikow medycznych oraz 2 lata stazu pracy w
zawodzie

Milodszy asystent/mlodszy
asystent diagnostyki
laboratoryjnej

Rozporzadzenie Ministra Zdrowia
z dnia 8 wrzesnia 2017 r. w sprawie
okreslenia kwalifikacji oraz staiu
pracy wymaganych od 0sob
zatrudnionych w jednostkach
organizacyjnych publicznej stuzby
krwi oraz wykazu stanowisk

w poszczegolnych dziatach

i pracowniach tych jednostek

(tj. Dz. U. 22023 r., poz. 2326)

- prawo wykonywania zawodu lekarza lub

- prawo wykonywania zawodu diagnosty laboratoryjnego, lub
- prawo wykonywania zawodu farmaceuty, lub

- prawo wykonywania zawodu pielggniarki lub potoznej, lub

- posiadanie tytulu magistra na kierunku biologia, chemia lub na innych
kierunkach ksztatcenia wlasciwych dla dziedziny nauk biologicznych,
medycznych, farmaceutycznych i nauk o zdrowiu
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10.

Starsza pielegniarka/starsza
polozna

Rozporzadzenie Ministra Zdrowia
z dnia 8 wrzesnia 2017 r. w sprawie
okreslenia kwalifikacji oraz staiu
pracy wymaganych od 0sob
zatrudnionych w jednostkach
organizacyjnych publicznej stuzby
krwi oraz wykazu stanowisk

w poszczegolnych dziatach

i pracowniach tych jednostek

(tj. Dz. U. 22023 r., poz. 2326)

- prawo wykonywania zawodu pielggniarki lub potoznej oraz 5 lat stazu
pracy w zawodzie

11.

Piel¢gniarka/polozna

Rozporzadzenie Ministra Zdrowia
z dnia 8 wrzesnia 2017 r. w sprawie
okreslenia kwalifikacji oraz stazu
pracy wymaganych od 0sob
zatrudnionych w jednostkach
organizacyjnych publicznej stuzby
krwi oraz wykazu stanowisk

w poszczegdlnych dziatach

i pracowniach tych jednostek

(tj. Dz. U. 22023 r., poz. 2326)

- prawo wykonywania zawodu pielggniarki lub potoznej

26




IV. Akty prawne regulujace kwalifikacje zawodowe pielegniarek i poloznych

na okreslonych stanowiskach pracy w podmiotach leczniczych

1) Ustawa z dnia 15 lipca 2011 r. ozawodach pielegniarkii poloznej (tj. Dz. U.
72024 1., poz. 814 ze zm.).

2) Ustawa z dnia 5 grudnia 2008 r. o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i choréb
zakaznych u ludzi (t.j. Dz. U. 2 2024 r., poz. 924 ze zm.).

3) Ustawa z dnia 27 pazdziernika 2017 r. o podstawowej opiece zdrowotnej (tj. Dz. U.
z 2025 ., poz. 515).

4) Ustawa z dnia 8 wrze$nia 2006 r. o0 Panstwowym Ratownictwie Medycznym (t.j. Dz. U.
z2025r., poz. 91 ze zm.).

5) Ustawa z dnia 12 kwietnia 2019 r. o opiece zdrowotnej nad uczniami (Dz. U. z 2019 r.,
poz. 1078).

6) Ustawa z dnia 27 czerwca 1997 r. o sluzbie medycyny pracy (tj. Dz. U. z 2022 r.,
poz. 437).

7) Ustawa z dnia 22 sierpnia 1997 r. o publicznej stuzbie krwi (t.j. Dz. U. z 2024 r.,
poz. 1782).

8) Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 10 lipca 2023 r. w sprawie kwalifikacji
wymaganych od pracownikéw na poszczegélnych rodzajach stanowisk pracy
w podmiotach leczniczych niebedacych przedsigbiorcami (Dz. U. z 2023 r., poz. 1515).

9) Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 27 wrze$nia 2023 r. w sprawie obowiazkowych
szczepien ochronnych (Dz. U. z 2025 r., poz. 782 ze zm.).

10) Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 16 grudnia 2016 r. w sprawie standardu
organizacyjnego opieki zdrowotnej w dziedzinie anestezjologii i intensywnej terapii
(tj. Dz. U. 22024 r., poz. 332 ze zm.).

11) Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 13 wrze$nia 2011 r. w sprawie zadan shuzby
medycyny pracy, ktorych wykonywanie przez osoby niebedgce lekarzami wymaga
posiadania dodatkowych kwalifikacji (Dz. U. z 2011 r. Nr 206, poz. 1223).

12) Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 27 czerwca 2019 r. w sprawie szpitalnego
oddzialu ratunkowego (t.j. Dz. U. 22024 r., poz. 336 ze zm.).

13) Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 16 maja 2017 r. w sprawie szkolenia
pielegniarek i poloznych dokonujacych przetaczania krwi i jej skladnikéw (t.j. Dz. U.
z 2021 r., poz. 2027 ze zm.).
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14) Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 16 pazdziernika 2017 r. w sprawie leczenia krwia
i jej skladnikami w podmiotach leczniczych wykonujacych dzialalnos¢ lecznicza
w rodzaju stacjonarne i calodobowe $wiadczenia zdrowotne (t.j. Dz. U. z 2023 r,,
poz. 1742).

15)Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 8 wrzesnia 2017 r. w sprawie okreSlenia
kwalifikacji oraz stazu pracy wymaganych od osob zatrudnionych w jednostkach
organizacyjnych publicznej sluzby krwi oraz wykazu stanowisk w poszczegolnych

dzialach i pracowniach tych jednostek (t.j. Dz. U. z 2023 r., poz. 2326).
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