Zatacznik do Uchwaly Nr 164/VII1/2025
ORPiP w Poznaniu z dnia 16.12.2025 r.

Regulamin przyznawania Bonu Emerytalnego

§1

Regulamin przyznawania Bonu Emerytalnego cztonkom Okregowej Izby
Pielegniarek i Poloznych w Poznaniu w zwigzku z przejSciem na emeryture,
zwany dalej ,Regulaminem Bonu Emerytalnego”, okresla osoby
uprawnione do korzystania oraz zasady i warunki przyznawania
Swiadczenia.

8§ 2

Srodki finansowe na cele Bonu Emerytalnego w zwiazku z przejSciem na
emeryture czlonka samorzadu zawodowego pielegniarek i poloznych
stanowia odrebng pozycje w budzecie OIPiP w Poznaniu na dany rok
kalendarzowy.

§ 3

1. Z Bonu Emerytalnego moga korzystac cztonkowie OIPiP w Poznaniu,
ktorzy:

1.1. otrzymali decyzje ZUS o uzyskaniu prawa do swiadczenia
emerytalnego,
1.2. regularnie oplacaja skladki cztonkowskie na rzecz OIPiP w

Poznaniu minimum przez okres 3 lat kalendarzowych
poprzedzajacych zlozenie wniosku zgodnie z Uchwalg Krajowego
Zjazdu Pielegniarek i Poloznych w sprawie wysokosci sktadki
cztonkowskiej oraz zasad jej podziatu,

1.3. przepracowali w zawodzie pielegniarki / pielegniarza / potoznej
/ poloznego minimum 15 lat.

Swiadczenie przyznawane jest na wniosek osoby zainteresowane;.

Wniosek o przyznanie Bonu Emerytalnego sktada sie w Biurze OIPiP

w Poznaniu.

4. Wzor wniosku o przyznanie Bonu Emerytalnego stanowi zatacznik nr 1
do niniejszego Regulaminu.

5. Wniosek musi by¢ wypelniony czytelnie, z podaniem wszystkich

wymaganych jego trescia danych.
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8§84

Bon emerytalny przyznawany jest czlonkom OIPiP w Poznaniu, ktorzy
przeszli na emeryture poczawszy od dnia 01 stycznia 2026 r.



§5

Cztonkowie OIPiP w Poznaniu, ktorzy uzyskali status emeryta trzy lata
przed wejsciem w zycie powyzszego Regulaminu, tj. w roku 2023, 2024 i
2025 otrzymaja bon emerytalny wedlug zasad obowigzujacych od
01 stycznia 2026 r., przy czym regularne optacanie sktadek cztonkowskich
na rzecz OIPiP w Poznaniu dotyczy okresu przed data decyzji ZUS o
uzyskaniu prawa do swiadczenia emerytalnego.

§ 6

1. Decyzje o przyznaniu Bonu Emerytalnego podejmuje Przewodniczaca
/ Wiceprzewodniczaca Okregowej Rady Pielegniarek i Poloznych w
Poznaniu, po zasiegnieciu opinii Skarbnika, na podstawie ztozonych
dokumentow, tj:

. wniosku,

. decyzji ZUS o przyznaniu swiadczenia,

. arkusza aktualizacyjnego danych osobowych,

. zaSwiadczenia o oplacaniu skladek czlonkowskich (obowiazujacych

do 31 marca 2025 r.),
e. dokumentu potwierdzajacego staz pracy w zawodzie.

2. Dokumenty, o ktorych mowa w ust. 1 moga byc¢ skladane w formie
kserokopii, po uprzednim przedlozeniu oryginalow do wgladu
upowaznionemu pracownikowi Biura OIPIP w Poznaniu.

3. W przypadku zlozenia wniosku niespelniajacego wymaganiom
okreslonym w niniejszym Regulaminie Bonu Emerytalnego, Okregowa
Izba moze jednorazowo wezwac wnioskodawce do uzupelnienia brakow
w terminie 14 dni, pod rygorem pozostawienia wniosku bez
rozpoznania.
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8§87

1. Bon Emerytalny przyznawany jest jednorazowo po uzyskaniu decyzji
emerytalnej zainteresowanego.

2. O Bon Emerytalny mozna ubiega¢ si¢ w ciggu szeSciu miesiecy od
uzyskania decyzji emerytalnej. Osoby uzyskujace decyzje emerytalng w
IV kwartale danego roku zobowiazane sa do zlozenia wniosku
maksymalnie do 31 marca kolejnego roku.

3. Czlonkowie OIPiP w Poznaniu, ktorzy uzyskali status emeryta trzy
lata przed wejsciem w zycie powyzszego Regulaminu, tj. w roku 2023,
2024 i 2025 moga ztozy¢ wniosek maksymalnie do 30.09.2026 r.

4. Wysokos¢ Bonu Emerytalnego okresla Okregowa Rada Pielegniarek i
Potoznych w Poznaniu w stosownej uchwale.

§ 8

1. Bon Emerytalny przyznany na podstawie nieprawdziwych oswiadczen
lub falszywych dowodow, podlega natychmiastowemu zwrotowi w
catosci.



§9

Wnioski o przyznanie Bonu Emerytalnego rozpatrywane sa do trzech
miesiecy od dnia ztozenia.

810

Informacje o przyznaniu sSwiadczenia wnioskodawcy moga uzyskac
osobiscie lub telefonicznie w Biurze OIPiP w Poznaniu. W przypadku
odrzucenia wniosku osoba zainteresowana zostanie
powiadomiona listownie.

§11

1. Wnioskodawca, ktérego wniosek o udzielenie Bonu Emerytalnego zostat
odrzucony moze odwolac sie¢ do Okregowej Rady Pielegniarek i
Potoznych w Poznaniu w terminie 30 dni od otrzymania decyzji.

2. ORPiP rozpatruje odwotanie podczas najblizszego posiedzenia.

3. Decyzja ORPiP w Poznaniu podjeta w wyniku wniesienia odwolania
przez wnioskodawce jest ostateczna.

812

Wnioski o przyznanie Bonu Emerytalnego podlegaja sprawdzeniu pod
wzgledem formalno-rachunkowym przez Skarbnika ORPiP w Poznaniu.

§ 13

Swiadczenie zostanie przelane na konto bankowe wskazane przez osobe
skladajaca wniosek.

§ 14

Swiadczenia sa opodatkowane zgodnie z obowiazujacymi przepisami w tym
zakresie.



Klauzula RODO

Informacja o przetwarzaniu danych osobowych os6b wnioskujacych do Komisji Socjalnej o przyznanie
Swiadczenia przez Okregowa Izbe Pielegniarek i Poloznych w Poznaniu zsiedziba przy
ul. Grunwaldzka 65, 60-311 Poznan

ADMINISTRATOR DANYCH OSOBOWYCH:

Administratorem Panstwa danych osobowych jest Okrggowa Izba Pielggniarek i Poloznych w Poznaniu z
siedzibg przy ul. Grunwaldzkiej 65, 60-311 Poznan (w dalszej czeSci jako: administrator). Nadzor nad
przestrzeganiem ochrony danych osobowych sprawuje wyznaczony inspektor ochrony danych, z ktorym
mozna si¢ skontaktowaé wysytajac e-mail na adres: kontakt@jacekandrzejewski.pl.

CELE ORAZ PODSTAWY PRAWNE PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH:

Panstwa dane osobowe przetwarzane b¢da w nastepujacych celach:

a) rozpatrzenia wniosku o przyznanie $wiadczenia, realizacji $wiadczenia na podstawie Regulaminu
przyznawania Bonu Emerytalnego Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych w Poznaniu, majac na
wzgledzie przepisy Ustawy o Samorzadzie Pielegniarek i Poloznych z dnia 01.07.2011 r. i w zwiazku
z art. 6 ust. 1 lit. f RODO (realizacja prawnie uzasadnionego interesu administratora jakim jest
rozpatrzenie wniosku o przyznanie $wiadczenia oraz realizacja $wiadczenia zgodnie z przedmiotowym
Regulaminem);

b) wypeklnienia obowigzkow prawnych cigzacych na administratorze w zwiazku z koniecznoscia
archiwizacji danych wynikajacych z ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i
archiwach i w zwigzku z art. 6 ust. 1 lit. c RODO;

¢) wypelnienia obowigzkéw prawnych cigzacych na administratorze w zwigzku z prowadzeniem
dokumentacji ksiegowej i podatkowej wynikajacych z ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o
rachunkowosci, ustawy z dnia 15 lutego 1992 roku o podatku dochodowym od 0séb prawnych, jak
réwniez innymi przepisami dotyczacymi podatkdéw i w zwigzku z art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO.

CZAS PRZEZ JAKI BEDZIEMY PRZETWARZAC DANE OSOBOWE:
Panstwa dane osobowe beda przetwarzane przez 5 lat od momentu zakonczenia realizacji Swiadczenia
socjalnego.

KATEGORIE ODBIORCOW DANYCH:

Odbiorcami danych moga by¢ podmioty z nastepujacych kategorii:

a) podmioty upowaznione na podstawie obowigzujacych przepisow prawa (w szczegdlnosci organy
panstwowe);

b) podmioty $wiadczace ushugi informatyczne oraz hostingu poczty elektronicznej dziatajace na zlecenie
administratora;

¢) dostawca systemu do elektronicznego obiegu dokumentéw administratora;

d) podmioty §wiadczace usthugi pocztowe;

e) pozostate podmioty wyzej niewymienione, jesli przekazanie danych tym podmiotom bedzie niezbedne w
zwigzku z realizacjg $wiadczenia.

PRZYSLUGUJACE PRAWA:

W zwigzku z tym, Ze przetwarzamy Panstwa dane osobowe, majg Panstwo prawo do:

1) zgdania dostepu do swoich danych osobowych,

2) zadania sprostowania swoich danych osobowych,

3) zadania usuni¢cia lub ograniczenia przetwarzania swoich danych osobowych,

4) whniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania swoich danych osobowych (w przypadku danych

podanych na prawnie uzasadnionym interesie art. 6 ust. 1 lit. f RODO).

PRAWO DO WNIESIENIA SKARGI:

Jezeli uznajg Panstwo, ze Panistwa dane osobowe sg przetwarzane niezgodnie z wymogami prawa, przyshuguje
Panstwu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych
Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa, https://www.uodo.gov.pl/).

INFORMACJA CO DO WYMOGU LUB DOBROWOLNOSCI PODANIA DANYCH

ORAZ KONSEKWENCJACH ICH NIEPODANIA:

Podanie danych jest dobrowolne jednakze konieczne w celu wnioskowanie o realizacj¢ $wiadczenia.
W zakresie przetwarzania danych osobowych w celu wypetnienia obowiazkéw prawnych cigzacych na
administratorze, obowigzek podania danych jest wymogiem ustawowym.
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