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Stanowisko nr 11 Naczelnej Rady Pielęgniarek i Położnych z dnia 19.03.2026 r. w sprawie 
zagrożenia bezpieczeństwa pacjentów oraz naruszenia praw pracowniczych pielęgniarek 
i położnych w związku z niewystarczającą obsadą kadrową oraz ograniczeniem prawa do 
rzetelnego dokumentowania warunków udzielania świadczeń zdrowotnych, wraz z odpo-
wiedzią Ministerstwa Zdrowia.

Stanowisko nr 11
Naczelnej Rady Pielęgniarek i Położnych

z 19 marca 2026 r. 
w sprawie zagrożenia bezpieczeństwa pacjentów oraz naruszenia praw pracowniczych pielęgniarek i położnych 

w związku z niewystarczającą obsadą kadrową oraz ograniczaniem prawa do rzetelnego dokumentowania warun-
ków udzielania świadczeń zdrowotnych 

	 skierowane do:		  Minister Zdrowia
				    Rzecznik Praw Pacjenta
				    Państwowa Inspekcja Pracy
				    Narodowy Fundusz Zdrowia 

Naczelna Rada Pielęgniarek i Położnych realizuje ustawowe zadania samorządu zawodowego w szczególności 
określone w art. 2 ustawy z dnia 1 lipca 2011 r. o samorządzie pielęgniarek i położnych (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1760) 
polegające na sprawowaniu pieczy nad należytym wykonywaniem zawodów pielęgniarki i położnej oraz repre-
zentowaniu osób wykonujących te zawody. Naczelna Rada Pielęgniarek i Położnych wyraża głębokie zaniepokoje-
nie informacjami przekazywanymi przez środowisko pielęgniarek i położnych dotyczącymi warunków udzielania 
świadczeń zdrowotnych w wielu podmiotach leczniczych. 

W licznych podmiotach leczniczych dochodzi do sytuacji, w czasie których pielęgniarki i położne świadczą pra-
cę podczas dyżurów jednoosobowych. Liczba personelu pielęgniarskiego jest nieadekwatna do liczby pacjentów 
oraz ich stanu klinicznego, a liczba hospitalizowanych pacjentów niejednokrotnie przekracza liczbę zgłoszonych 
łóżek. Brak właściwego zabezpieczenia kadrowego skutkuje powierzaniem jednej pielęgniarce lub położnej opie-
ki nad liczną grupą pacjentów, w tym pacjentów leżących, po zabiegach operacyjnych lub wymagających wzmożo-
nego nadzoru. 

W takich warunkach pielęgniarki i położne obiektywnie nie są w stanie wykonać wszystkich świadczeń zdrowotnych 
w tym zleceń lekarskich. Sytuacje te mogą prowadzić do realnego zagrożenia bezpieczeństwa zdrowotnego pacjentów 
oraz narażają pielęgniarki i położne na ryzyko ponoszenia odpowiedzialności za skutki niewłaściwej organizacji pracy. 

Naczelna Rada Pielęgniarek i Położnych przypomina, że zgodnie z przepisami ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o za-
wodach pielęgniarki i położnej, ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej to podmiot leczniczy jako 
pracodawca ponosi odpowiedzialność za organizację pracy w sposób zapewniający bezpieczne i higieniczne wa-
runki jej wykonywania, a także za zapewnienie takiej obsady personelu medycznego, która umożliwia rzeczywiste i 
bezpieczne wykonywanie obowiązków zawodowych. 

Szczególne zaniepokojenie budzą informacje wskazujące, że pielęgniarki i położne dokonujące w dokumentacji 
medycznej wpisów opisujących rzeczywiste warunki świadczenia pracy, w tym pracę przy niedostatecznej obsadzie 
oraz brak możliwości terminowej realizacji zleceń wynikający z przyczyn organizacyjnych, spotykają się z reakcją 
kadry kierowniczej polegającą na wzywaniu do usunięcia dokonanych wpisów. W niektórych przypadkach towarzy-
szą temu groźby z konsekwencjami dyscyplinarnymi. 

W ocenie Naczelnej Rady Pielęgniarek i Położnych tego rodzaju działania stanowią niedopuszczalną ingerencję 
w prawidłowe prowadzenie dokumentacji medycznej, wywieranie presji oraz próbę przerzucenia odpowiedzialno-
ści za niewłaściwą organizację pracy z podmiotu leczniczego na pracownika. 

Informacje dotyczące przebiegu dyżuru, w tym szczególnych okoliczności organizacyjnych mających znaczenie 
dla bezpieczeństwa pacjentów oraz ciągłości opieki, stanowią jeden z elementów z raportu pielęgniarskiego prze-
kazywanego kolejnej zmianie. 

Naczelna Rada Pielęgniarek i Położnych podkreśla, że właściwe zapewnienie obsady pielęgniarek i położnych 
jest kluczowym czynnikiem bezpieczeństwa pacjentów oraz prawidłowego wykonywania obowiązków zawodowych. 
Odpowiednia liczba personelu pielęgniarskiego ma istotne znaczenie dla zapewnienia pacjentom wysokiej jakości 
opieki oraz właściwego poziomu świadczeń zdrowotnych. Liczne badania naukowe potwierdzają zależność między 
obsadą pielęgniarską a zdrowiem pacjentów, częstością zachorowań i śmiertelnością. 

NACZELNA RADA PIELĘGNIAREK I POŁOŻNYCH
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McKenna1 na podstawie przeprowadzonych badań wskazała, że wysoka jakość opieki pielęgniarskiej przekłada 
się na skrócenie czasu hospitalizacji, obniżenie wskaźnika śmiertelności, redukcję kosztów oraz zmniejszenie licz-
by niepożądanych zdarzeń, przy jednoczesnym wzroście satysfakcji pacjentów, liczby wyzdrowień, jakości życia i 
poziomu wiedzy pacjentów. Z kolei Blegen i współpracownicy2 wskazują, że większe zróżnicowanie kwalifikacji i 
umiejętności pielęgniarek wiąże się z mniejszą liczbą błędów medycznych i odleżyn oraz wyższym zadowoleniem 
pacjentów z terapii. Wykazano również, że większa liczba wysoko wykwalifikowanego personelu pielęgniarskiego 
ogranicza liczbę pomyłek w zarządzaniu i dystrybucji leków. Analiza jakości opieki nad osobami chorymi na Ze-
spół Nabytego Niedoboru Odporności (AIDS) wykazała, że każda dodatkowa pielęgniarka przypadająca na pacjenta 
zmniejsza 30-dniową śmiertelność o 50%, natomiast wzrost liczby pielęgniarek o 0,25 na pacjenta dziennie powo-
duje spadek tej śmiertelności o 20%3. 

Naczelna Rada Pielęgniarek i Położnych w przypadku stwierdzenia naruszeń będzie podejmować stosowne dzia-
łania przewidziane prawem, w tym zawiadamianie właściwych organów nadzoru oraz zmierzające do ochrony praw 
zawodowych pielęgniarek i położnych. 

Naczelna Rada Pielęgniarek i Położnych stanowczo sprzeciwia się wszelkim praktykom ograniczającym prawo 
do rzetelnego dokumentowania rzeczywistego przebiegu pracy oraz warunków udzielania świadczeń zdrowotnych. 
Zapewnienie bezpieczeństwa pacjentów oraz ochrona praw pracowniczych personelu medycznego wymaga pełnej 
transparentności, odpowiedzialności organizacyjnej podmiotów leczniczych oraz poszanowania obowiązujących 
przepisów prawa. 

Prezes NRPiP
Mariola Łodzińska

Sekretarz NRPiP
Kamilla Gólcz 

1 McKenna HP. Nursing skill mix substitutions and quality of care: an exploration of assumptions from the research literature. Journal 
of Advanced Nursing. 1995; 21 (3): 452-459.19.

2 Blegen MA, Goode CJ, Reed L. Nurse staffmg and patient outcomes. Nursing research. 1998; 47 (1): 43-50.
3 Aiken LH, Sloane DM, Lake ET, Sochalski J & Weber AL. Organization and outcomes ofmpatient AIDS care. Medical Care 1999; 37 

(8), 760-772.

Warszawa, 20 kwietnia 2026

Pani
Mariola Łodzińska
Prezes
Naczelna Rada Pielęgniarek i Położnych

Pani
Kamila Gólcz
Sekretarz
Naczelna Rada Pielęgniarek i Położnych

Szanowne Panie,
w odpowiedzi na stanowisko nr 11 Naczelnej Rady Pielęgniarek i Położnych w sprawie zagrożenia bezpieczeństwa 

pacjentów oraz naruszenia praw pracowniczych pielęgniarek i położnych w związku z niewystarczającą obsadą kadro-
wą oraz ograniczeniem prawa do rzetelnego dokumentowania warunków udzielania świadczeń zdrowotnych, Depar-
tament Analiz i Strategii uprzejmie informuje, że zgodnie z przepisami ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o świadcze-
niach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych (Dz.U. z 2025 r. poz. 1461, z późn. zm.) nadzór nad 
prawidłową realizacją świadczeń opieki zdrowotnej sprawuje Narodowy Fundusz Zdrowia.

W związku z powyższym opisane sytuacje powinny być każdorazowo zgłaszane do właściwego oddziału wojewódz-
kiego NFZ wraz ze wskazaniem podmiotów leczniczych, w których dochodzi do naruszeń przepisów.

Z wyrazami szacunku
Dominika Janiszewska-Kajka

Zastępca Dyrektora

Departament Analiz i Strategii
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Pismo NRPiP w sprawie podjęcia prac legislacyjnych zmierzających do zmiany rozporzą-
dzenia Ministra Zdrowia w sprawie standardu organizacyjnego w dziedzinie anestezjolo-
gii i intensywnej terapii poprzez uwzględnienie położnej, która ukończyła kurs kwalifika-
cyjny  w dziedzinie pielęgniarstwa anestezjologicznego i intensywnej opieki w położnic-
twie i ginekologii jako osoby uprawnionej do realizacji świadczeń objętych standardem, 
wraz z odpowiedzią MZ.

Warszawa, dnia 26 maja 2026 r. 
Pani Jolanta Sobierańska-Grenda
Minister Zdrowia 

Szanowna Pani Minister

W imieniu Naczelnej Rady Pielęgniarek i Położnych zwracam się z prośbą o podjęcie prac legislacyjnych zmierza-
jących do zmiany rozporządzenia Ministra Zdrowia z dnia 16 grudnia 2016 r. w sprawie standardu organizacyjnego 
opieki zdrowotnej w dziedzinie anestezjologii i intensywnej terapii (t.j. Dz. U. z 2026 r., poz. 228) poprzez uwzględ-
nienie położnej, która ukończyła kurs kwalifikacyjny w dziedzinie pielęgniarstwa anestezjologicznego i intensyw-
nej opieki w położnictwie i ginekologii, jako osoby uprawnionej do realizacji świadczeń objętych standardem. 

Obowiązujące przepisy ww. rozporządzenia definiują pielęgniarkę anestezjologiczną-jako pielęgniarkę, która 
ukończyła specjalizację albo kurs kwalifikacyjny w dziedzinie pielęgniarstwa anestezjologicznego i intensywnej 
opieki, bądź odbywa specjalizację w tej dziedzinie. 

Analiza programów kursów kwalifikacyjnych „Pielęgniarstwo anestezjologiczne i intensywnej opieki” dla pielę-
gniarek oraz „Pielęgniarstwo anestezjologiczne i intensywnej opieki w położnictwie i ginekologii” dla położnych 
wskazuje, że zakres kompetencji uzyskiwanych w ramach obu form kształcenia jest w dużej mierze zbieżny. Progra-
my obejmują przygotowanie do sprawowania opieki nad pacjentem w stanie zagrożenia życia, monitorowania pa-
rametrów życiowych, udziału w procedurach anestezjologicznych, prowadzenia intensywnej opieki, wykonywania 
procedur resuscytacyjnych oraz obsługi specjalistycznej aparatury medycznej. Różnice dotyczą przede wszystkim 
profilu pacjenta oraz środowiska klinicznego, w którym realizowane są świadczenia. Kurs przeznaczony dla położ-
nych koncentruje się na opiece nad kobietą ciężarną, rodzącą, położnicą, pacjentką ginekologiczną oraz noworod-
kiem, natomiast kurs dla pielęgniarek obejmuje opiekę nad pacjentem dorosłym i pediatrycznym w obszarze ane-
stezjologii i intensywnej terapii. Należy zatem uznać, że efekty kształcenia oraz kwalifikacje uzyskiwane w zakre-
sie anestezjologii i intensywnej opieki mają podobny charakter i w znacznej części się pokrywają, przy zachowaniu 
odrębności wynikających ze specyfiki wykonywania zawodów pielęgniarki i położnej. 

W ocenie Naczelnej Rady Pielęgniarek i Położnych zasadne jest dodanie w § 2 przedmiotowego rozporządzenia 
punktu w brzmieniu:

„położna anestezjologiczna - położna, która ukończyła kurs kwalifikacyjny w dziedzinie pielęgniarstwa 
anestezjologicznego i intensywnej opieki w położnictwie i ginekologii”. 

Proponowana zmiana legislacyjna powinna jednoznacznie wskazywać, że realizacja świadczeń przez położną 
anestezjologiczną odbywa się w obszarach działalności leczniczej, w których zgodnie z obowiązującymi przepisa-
mi możliwe jest zatrudnianie położnych, w szczególności w pionie położniczo-ginekologicznym, na blokach poro-
dowych, salach cięć cesarskich, oddziałach położniczych, ginekologicznych, neonatologicznych, salach wybudzeń 
oraz w szpitalach jednoprofilowych udzielających świadczeń w zakresie położnictwa i ginekologii. Takie doprecy-
zowanie pozwoli na zachowanie zgodności proponowanych rozwiązań z kompetencjami zawodowymi położnych 
oraz organizacją udzielania świadczeń zdrowotnych, a jednocześnie umożliwi efektywniejsze wykorzystanie wy-
kwalifikowanej kadry medycznej posiadającej przygotowanie w zakresie anestezjologii i intensywnej opieki w po-
łożnictwie i ginekologii. 

W związku z powyższym zwracam się z uprzejmą prośbą o podjęcie prac legislacyjnych zmierzających do nowe-
lizacji rozporządzenia Ministra Zdrowia w sprawie standardu organizacyjnego opieki zdrowotnej w dziedzinie ane-
stezjologii i intensywnej terapii poprzez uwzględnienie położnych posiadających ukończony kurs kwalifikacyjny 
w  dziedzinie pielęgniarstwa anestezjologicznego i intensywnej opieki w położnictwie i ginekologii. 

Wiceprezes NRPiP 
dr n med. Andrzej Tytuła

NACZELNA IZBA PIELĘGNIAREK I POŁOŻNYCH
Naczelna Rada Pielęgniarek i Położnych
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Warszawa 15 czerwca 2026 roku
Pan Dr n. med. Andrzej Tytuła
Wiceprezes Naczelnej Rady Pielęgniarek i Położnych 

Szanowny Panie Prezesie, 

w odpowiedzi na pismo znak: NIPIP-NRPIP-DM.0025.403.2026.MK z dnia 26 maja 2026 r. w sprawie podjęcia prac 
legislacyjnych zmierzających do zmiany rozporządzenia Ministra Zdrowia z dnia 16 grudnia 2016 r. w sprawie stan-
dardu organizacyjnego opieki zdrowotnej w dziedzinie anestezjologii i intensywnej terapii (Dz. U. z 2026 r., poz. 228) 
poprzez uwzględnienie położnej, która ukończyła kurs kwalifikacyjny w dziedzinie pielęgniarstwa anestezjologiczne-
go i intensywnej opieki w położnictwie i ginekologii, jako osoby uprawnionej do realizacji świadczeń objętych stan-
dardem, uprzejmie proszę o przyjęcie następujących informacji. Zgodnie z aktualnym stanem prawnym, określonym 
w § 2 pkt 6 ww. rozporządzenia członkami zespołu anestezjologicznego mogą być lekarze anestezjolodzy oraz pielę-
gniarki posiadające odpowiednie kwalifikacje w zakresie pielęgniarstwa anestezjologicznego i intensywnej opieki, tj. 
specjalizację lub kurs kwalifikacyjny w tej dziedzinie. Położne nie są wymienione w tym przepisie jako osoby upraw-
nione do pracy w zespole anestezjologicznym, co jednoznacznie wyklucza możliwość ich udziału w procedurach znie-
czulenia, niezależnie od ukończonego kursu kwalifikacyjnego. Położne, które ukończyły kurs kwalifikacyjny w dzie-
dzinie pielęgniarstwa anestezjologicznego i intensywnej opieki w położnictwie i ginekologii, są formalnie wykluczone 
z możliwości pracy przy znieczuleniach każdego rodzaju zabiegów operacyjnych kobiet w rozumieniu § 2 pkt 6 Roz-
porządzenia Ministra Zdrowia z dnia 16 grudnia 2016 r. (Dz.U. z 2024 r., poz. 332). Rozporządzenie posługuje się ter-
minem „pielęgniarka anestezjologiczna”, który—zgodnie z literalnym brzmieniem —odnosi się wyłącznie do pielę-
gniarek, które:

• ukończyły specjalizację w dziedzinie pielęgniarstwa anestezjologicznego i intensywnej opieki,
• ukończyły kurs kwalifikacyjny w tej dziedzinie,
• są w trakcie specjalizacji w dziedzinie pielęgniarstwa anestezjologicznego i intensywnej opieki.

Położne nie są ujęte w tej definicji, a tym samym nie spełniają wymogów formalnych do udziału w znieczuleniach 
w ramach zespołu anestezjologicznego, niezależnie od rodzaju zabiegu operacyjnego. W opinii nadzoru krajowego 
tego rodzaju zmiana prowadziłaby do zatarcia ustawowych granic kompetencyjnych między zawodem położnej a za-
wodem pielęgniarki, a także mogłaby stwarzać ryzyko obniżenia poziomu bezpieczeństwa pacjentek. Znieczulenia 
ogólne i regionalne w warunkach sali operacyjnej wymagają współpracy z odpowiednio przygotowanym personelem 
pielęgniarskim, tj. specjalistkami i specjalistami pielęgniarstwa anestezjologicznego i intensywnej opieki. Progra-
my kształcenia przeddyplomowego położnych nie obejmują zagadnień niezbędnych do pracy w tym zakresie, a kursy 
kwalifikacyjne dla położnych nie kompensują tego braku. 

W związku z powyższym, nie ma uzasadnienia dla włączania położnych do zespołów anestezjologicznych przez 
zmianę rozporządzenia, a przedmiotowe zagadnienie powinno pozostać w zakresie opieki okołoporodowej, gdzie 
kompetencje położnych po kursie kwalifikacyjnym są właściwie wykorzystywane. Tzw. położna anestezjologiczna, 
czyli osoba po kursie kwalifikacyjnym w dziedzinie pielęgniarstwa anestezjologicznego i intensywnej opieki w położ-
nictwie i ginekologii, ma swoją bardzo ważną i wyraźnie określoną rolę w systemie opieki okołoporodowej, a nie w sys-
temie anestezjologii i intensywnej terapii. Zakres programu tego kursu ukierunkowany jest na uczestnictwo w proce-
durach związanych z łagodzeniem bólu porodowego oraz udzielaniem świadczeń zdrowotnych w położnictwie i  gi-
nekologii — nie obejmuje jednak kwalifikacji niezbędnych do asystowania przy znieczuleniach ogólnych lub regional-
nych w zabiegach operacyjnych kobiet. Podkreślam, że zakres kształcenia przeddyplomowego położnych nie odpo-
wiada zakresowi kształcenia pielęgniarek, które przygotowywane są do pracy w obszarze anestezjologii i intensywnej 
terapii. Z tych samych powodów położne nie mogą realizować specjalizacji w dziedzinie pielęgniarstwa anestezjolo-
gicznego i intensywnej opieki. Należy w tym miejscu podkreślić, iż w latach 2002-2023 CKPPiP wydał około 15 tysięcy 
dyplomów potwierdzających ukończenie przez pielęgniarki ww. specjalizacji w dziedzinie pielęgniarstwa anestezjolo-
gicznego i intensywnej opieki. Jest to najliczniejsza grupa specjalistów pielęgniarstwa w Polsce. 

Z wyrazami szacunku 
Maciej Karaszewski Dyrektor
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Odpowiedź Ministerstwa Zdrowia
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W dniu 14.04.2026 r. odbył się 
XXV Zjazd Sprawozdawczo-Wybor-
czy Wielkopolskiej Okręgowej Izby 
Inżynierów Budownictwa, w którym 
jako gość uczestniczyła p. Przewod-
nicząca ORPiP w Poznaniu Magda-
lena Sobalik.

Samorząd Inżynierów Budow-
nictwa jest od wielu lat zaprzyjaź-
niony z Samorządem Pielęgniarek 
i Położnych. Razem współpracuje-
my w Wielkopolskim Porozumie-
niu Samorządów Zawodów Zaufa-
nia Publicznego, wzajemnie wspie-
rając się i działając na rzecz naszych 
członków, wraz z innymi samorzą-
dami zawodów zaufania publiczne-
go z  terenu Wielkopolski.

XXV Zjazd Sprawozdawczo-Wyborczy
Wielkopolskiej Okręgowej Izby Inżynierów Budownictwa

DZIAŁALNOŚĆ OKRĘGOWEJ RADY

W dniu 11.04.2026 r. odbyło się 
pierwsze w historii Uniwersytetu 
Kaliskiego – Filia we Wrześni uro-
czyste absolutorium Pielęgniarek 
i  Pielęgniarzy.

Studia pierwszego stopnia ukoń-
czyło 67 osób.

W uroczystości wzięli udział 
przedstawiciele wydziału oraz 
władz uczelni, a także zaproszeni 
goście, wśród których była Prze-
wodnicząca ORPiP w Poznaniu 
Magdalena Sobalik.

Pierwsze w historii Uniwersytetu Kaliskiego
Absolutorium Pielęgniarek i Pielęgniarzy
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W dniu 09.05.2026  r. za-
kończyła się I edycja szko-
lenia specjalizacyjnego w 
dziedzinie pielęgniarstwa 
internistycznego, a w dniu 
16.05.2026  r. zakończyło 
się kolejne szkolenie orga-
nizowane przez naszą Izbę 
- V edycja szkolenia spe-
cjalizacyjnego w dziedzi-
nie pielęgniarstwa chirur-
gicznego dla pielęgniarek.

Przed uczestnikami eg-
zamin państwowy. Już dzi-
siaj życzymy pozytywnych 
wyników.

W dniu 11.05.2026 r. odbyło się drugie w tym roku spotkanie pielęgniarskiej kadry kierowniczej oraz konsultantów 
wojewódzkich w dziedzinach pielęgniarstwa. 

Podczas spotkania odbyła się II część szkolenia - SEMINARIUM DLA KADRY KIEROWNICZEJ WYŻSZEGO SZCZE-
BLA pt. „Rola kadry kierowniczej – bezpośrednich przełożonych w zapewnianiu pożądanych standardów funkcjono-
wania zespołu/oddziału/szpitala – aspekty praktyczne i zarządcze”. 

W dalszej części spotkania Pani Przewodnicząca omówiła bieżącą działalność samorządu zawodowego pielęgniarek 
i położnych, nowe przepisy i regulacje prawne oraz wydarzenia dotyczące pielęgniarek i położnych - członków OIPiP 
w Poznaniu. 

Kolejne spotkanie planowane jest na wrzesień 2026 r.

Spotkanie pielęgniarskiej kadry kierowniczej oraz konsultantów
wojewódzkich w dziedzinach pielęgniarstwa

I edycja szkolenia specjalizacyjnego w dziedzinie
pielęgniarstwa internistycznego
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W dniu 18.05.2026 r. odbyła się 
wyjątkowa uroczystość Czepko-
wania 70 studentów II roku kie-
runku Pielęgniarstwo Akademii 
Nauk Stosowanych im. H. Cegiel-
skiego w Gnieźnie Uczelnia Pań-
stwowa.

W wydarzeniu wśród zapro-
szonych gości uczestniczyła Prze-
wodnicząca Okręgowej Rady Pie-
lęgniarek i Położnych w Poznaniu 
– Pani Magdalena Sobalik. 

Serdecznie gratulujemy 
wszystkim studentom i życzy-
my wytrwałości w kontynuacji 
nauki, odwagi w podejmowaniu 
trudnych decyzji oraz niesłab-
nącego zapału do rozwoju. Niech 
ten zawód przyniesie Wam po-
czucie głębokiego spełnienia.

Uroczystość Czepkowania studentów II roku

W dniu 15.05.2026 r. odbyły się uroczyste obchody Jubileuszu 35-lecia działalności Okręgowej Izby Pielęgniarek 
i  Położnych w Koninie, połączone z obchodami Międzynarodowego Dnia Pielęgniarki oraz Dnia Położnej. Wyjątko-
we wydarzenie zgromadziło członków samorządu, przedstawicieli władz lokalnych oraz zaproszonych gości, wśród 
których była Pani Przewodnicząca Magdalena Sobalik, stając się okazją do podsumowania ponad trzech dekad pracy 
na rzecz budowania profesjonalnego pielęgniarstwa i położnictwa w regionie.

Obchody 35-Lecia Samorządu OIPiP w Poznaniu planowane są we wrześniu. O szczegółach będziemy informować 
już wkrótce.

Jubileusz 35-lecia działalności OIPiP w Koninie
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Wyjątkowy wieczór w Poznaniu: Druga edycja Balu 
Pielęgniarek, Pielęgniarzy i Położnych

W sobotni wieczór 23 maja 2026 roku, w restauracji 
„Trojka” w Poznaniu, odbył się wyjątkowy „Bal dla Pielę-
gniarek, Pielęgniarzy i Położnych”, zorganizowany przez 
Okręgową Izbę Pielęgniarek i Położnych w Poznaniu. 
Była to druga edycja tego wydarzenia w historii działal-
ności naszej Izby. 

Bal ponownie cieszył się ogromnym zainteresowa-
niem środowiska zawodowego – wzięło w nim udział 
prawie 166 osób.

Wieczór upłynął w atmosferze radości, dobrej zabawy 
i integracji. Wyjątkowym atutem wydarzenia był fakt, że 
w balu wzięli udział ludzie w różnym wieku. To niezwy-
kłe połączenie pokoleń pokazało, jak silne i zjednoczo-
ne potrafi być nasze środowisko – od młodych adeptów 
zawodu, aż po doświadczonych i wieloletnich pracowni-
ków. Wszyscy uczestnicy wspólnie bawili się przy dosko-
nałej muzyce, korzystali z przygotowanego menu i chęt-
nie uczestniczyli we wspólnej zabawie na parkiecie.

Wydarzenie to stało się idealną okazją do oderwania 
się od codziennych, wymagających obowiązków oraz do 
celebracji majowych świąt zawodowych w uroczystej 
oprawie. Spotkało się z bardzo pozytywnym odbiorem 
ze strony wszystkich uczestników, co bardzo nas cieszy.

Druga edycja Balu Pielęgniarek, Pielęgniarzy i Położnych
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Szkolenia – „Wkłucia dożylne pod kontrolą USG”
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W dniach:  
• 22 i 23.04.2026 r.
• 13 i 14.05.2026 r. 
• 02 i 03.06.2026 r. 
w siedzibie OIPiP w Poznaniu odbyły się kolejne edy-

cje szkolenia pt. „Wkłucia dożylne pod kontrolą USG z 
zastosowaniem long PIVC w odniesieniu do bezpieczeń-
stwa terapii infuzyjnej”, zorganizowanego we współpra-
cy z Akademią Aesculap Polska.

 
Powyższy kurs cieszy się niezmiennie dużym zainte-

resowaniem. Nabór na lipcowe i sierpniowe edycje zo-
stał zakończony, ale planujemy kolejne edycje.  Na bie-
żąco będziemy zamieszczać informacje o ich terminach 
i rekrutacji.

Za udział w powyższym szkoleniu przysługuje 6 punk-
tów edukacyjnych.
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Kursy realizowane w ramach 
projektu „Wsparcie kształcenia 
pielęgniarek, pielęgniarzy i po-
łożnych w Polsce”, współfinan-
sowanego ze środków Europej-
skiego Funduszu Społecznego 
Plus, w programie Fundusze Eu-
ropejskie dla Rozwoju Społecz-
nego 2021–2027. 

Informacja o zakończonych kur-
sach organizowanych w ramach po-
wyższego Projektu:

•	 w dniu 08.06.2026 r. odbył się eg-
zamin kończący I edycję kursu 
specjalistycznego „Leczenie ran” 
dla pielęgniarek,

•	 w dniu 05.06.2026 r. odbył się eg-
zamin kończący II edycję kursu 
specjalistycznego „Edukator 
w  cukrzycy” dla pielęgniarek 
i  położnych,

•	 w dniu 09.05.2026 r. odbył się eg-
zamin kończący kurs specjali-
styczny „Żywienie dojelitowe i 
pozajelitowe - dla pielęgniarek,

Wszyscy uczestnicy pomyślnie 
zdali egzaminy, z czego niezmier-
nie się cieszymy i serdecznie gratu-
lujemy 

Zapraszamy do udziału w bez-
płatnych kursach organizowanych 
przez OIPiP w Poznaniu w ramach 
Projektu. Szczegółowy harmono-
gram szkoleń znajduje się na stro-
nie internetowej OIPiP w Pozna-
niu: https://www.oipip-poznan.
pl/projekt-unijny Informacje o re-
krutacji zamieszczane są na pro-
filach Izby w mediach społeczno-
ściowych.

Celem projektu jest podniesienie 
kwalifikacji zawodowych kadr pie-
lęgniarskich i położniczych w ob-
szarach deficytowych z punktu wi-
dzenia potrzeb zdrowotnych społe-
czeństwa.

W kursach mogą brać udział pie-
lęgniarki, pielęgniarze i położne 
posiadający prawo wykonywania 
zawodu – zarówno aktywni zawo-
dowo, jak i nieaktywni (np. na urlo-
pach wychowawczych lub poszuku-
jący pracy).
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Uczestnicy kursu otrzymują:
•	 bezpłatne materiały szkoleniowe 

(tablety),
•	 catering podczas zajęć teore-

tycznych,
•	 zaświadczenie o ukończeniu kursu,
•	 całkowity dostęp do platformy 

e-learningowej z 15 kursami do-
skonalącymi (z certyfikatami).
Przypominamy, że można uczest-

niczyć tylko w jednym kursie w ra-
mach trwającego Projektu.

Zapisy na kursy odbywają się przez 
SMK. Zapraszamy do rejestracji.

Szczegółowe informacje:
Dział Szkoleń:

tel. 506 562 167 lub (61) 8620 952

https://www.oipip-poznan.pl/
projekt-unijny

https://nipip.pl/projekt (Realiza-
tor Projektu) 
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XIX Konwent Kolegium Pielęgniarek
i Położnych Rodzinnych w Polsce
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W dniu 22.06.2026 r. Przewodnicząca Okręgowej 
Rady Pani Magdalena Sobalik oraz Przewodniczą-
ca Zespołu ds. Pielęgniarek Środowiska Nauczania 
i  Wychowania Pani Danuta Staszewska-Kryślak od-
były spotkanie z Wicekuratorem Oświaty Panem Woj-
ciechem Szulc. Celem rozmowy było przedstawienie 
i omówienie sytuacji pielęgniarek medycyny szkolnej 
oraz współpracy pomiędzy szkołami a podmiotami re-
alizującymi opiekę profilaktyczną.

W dniu 19.06.2026 r. w Poznaniu odbył się XIX Konwent Kolegium Pielęgniarek i Położnych Rodzinnych w Polsce. 
W Konwencie uczestniczyli przedstawiciele władz Kolegium, delegaci oddziałów terenowych oraz zaproszeni goście 

z całego kraju. Wśród gości obecna była nasza Wiceprzewodnicząca Barbara Stefaniak.
Podczas obrad przedstawiono sprawozdania z działalności organizacji, omówiono realizację celów statutowych 

oraz podsumowano działania podejmowane przez zarząd główny oraz oddziały terenowe. Spotkanie stanowiło rów-
nież okazję do merytorycznych dyskusji, wymiany doświadczeń oraz rozmów o przyszłości pielęgniarstwa i położnic-
twa rodzinnego

Spotkanie
z Wicekuratorem Oświaty
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Warsztaty – „Sztuka skutecznego kierowania w praktyce”

Kwiecień - czerwiec 2026 r.                                                        Biuletyn Informacyjny OIPiP w Poznaniu 

W II kwartale bieżącego roku w siedzibie OIPiP w Poznaniu odbywały się kolejne edycje organizowanego przez OR-
PiP w Poznaniu bezpłatnego szkolenia dla pielęgniarek, pielęgniarzy i położnych oddziałowych w formie 1-dniowych 
warsztatów z zakresu metodyki skutecznego kierowania zespołem i pracownikami pt. „Sztuka skutecznego kierowa-
nia w praktyce”:

–	 15 i 20.04.2026 r. - trzecia i czwarta edycja
–	 05 i 18.05.2026 r. – piąta i szósta edycja 
–	 10 i 15.06.2026 r. odbyła się siódma i ósma edycja 

Szkolenie przeprowadziła Firma Szkoleniowo-Consultingowa “Gendera-Duńska”.
Za udział w powyższym szkoleniu uczestnicy otrzymali certyfikaty oraz 5 punktów edukacyjnych.

OIPiP w Poznaniu wznowiła organizację warsztatów z zakresu wykonywania badań fizykalnych w codziennej praktyce 
zawodowej pielęgniarki i położnej. W okresie od kwietnia do czerwca 2026 r. odbyło się 6 edycji warsztatów: 27.04.2026 r. 
odbyła się pierwsza w tym roku, a ogólnie 14 edycja szkolenia, następne edycje (15-19) odbyły się w dniach: 29.04.2026 r., 
06.05.2026 r., 27.05.2026 r., 09.06.2026 r. i 30.06.2026 r. 

Warsztaty prowadziły: p. Bożena Nowaczyk oraz p. Celina Glaza.
Szkolenia były bezpłatne dla członków OIPiP w Poznaniu regularnie opłacających składki członkowskie i przeznaczone dla 

pielęgniarek/położnych/pielęgniarzy posiadających uprawnienia do przeprowadzania wywiadu i badania fizykalnego. 
Odbywały się w grupach 16-osobowych w siedzibie OIPiP w Poznaniu ul. Grunwaldzka 65 w godz. 8.00-16.00. W czasie 

szkolenia uczestnicy mieli zapewniony lunch.
Każdy uczestnik otrzymał certyfikat potwierdzający udział w szkoleniu oraz 7 punktów edukacyjnych.

Warsztaty z zakresu wykonywania badań fizykalnych 
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Spotkanie pielęgniarek i położnych
środowiskowych-rodzinnych

Kwiecień - czerwiec 2026 r.                                                        Biuletyn Informacyjny OIPiP w Poznaniu 

W dniu 24.06.2024 w siedzibie naszej Izby odbyło się spotkanie pielęgniarek i położnych środowiskowych-
rodzinnych, zorganizowane przez Kolegium Pielęgniarek i Położnych Rodzinnych w Polsce – Oddział Terenowy w Po-
znaniu oraz Komisję ds. Podstawowej Opieki Zdrowotnej.

Podczas spotkania omówiono bieżące sprawy dotyczące funkcjonowania pielęgniarstwa i położnictwa rodzinnego, 
aktualne zagadnienia związane z realizacją świadczeń w podstawowej opiece zdrowotnej, a także informacje z działal-
ności Oddziału Terenowego KPiPR w Poznaniu.

Podczas spotkania odbyło się także szkolenie z tematyki przeciwdziała przemocy domowej, które przeprowadziła 
Pani Marta Dużyńska - Wojewódzka Koordynatorka Realizacji Rządowego Programu Przeciwdziałania Przemocy Do-
mowej. W ramach szkolenia omówiono rolę pielęgniarek i położnych w rozpoznawaniu symptomów przemocy, zasa-
dy współpracy międzyinstytucjonalnej oraz aktualne kierunki działań podejmowanych w ramach systemu wsparcia 
osób doświadczających przemocy. Szkolenie odbyło się w ramach działań Wojewódzkiego Zespołu ds. Przeciwdziała-
nia Przemocy Domowej, którego członkinią jest nasza Przewodnicząca Magdalena Sobalik

W czwartek, 25.06.2026 r., w siedzibie Okręgowej Izby Pielęgniarek i Położnych w Poznaniu odbyło się kolejne 
w  tym roku posiedzenie Pełnomocnych Przedstawicieli. 

Wiceprzewodnicząca Barbara Stefaniak oraz Przewodnicząca ORPiP Magdalena Sobalik przekazały zebranym klu-
czowe i najbardziej aktualne informacje dotyczące bieżących i planowanych działań OIPiP w Poznaniu. 

Czerwcowe posiedzenie miało również uroczysty akcent. Wśród obecnych na sali Pełnomocnych Przedstawicieli 
znalazła się Pani Małgorzata Wiechcińska, która decyzją Wojewody Wielkopolskiego została niedawno powołana na 
stanowisko Konsultanta Wojewódzkiego w dziedzinie pielęgniarstwa geriatrycznego na nową kadencję.

Przewodnicząca Magdalena Sobalik poinformowała o tym fakcie zgromadzonych Pełnomocnych Przedstawicieli 
oraz w imieniu Okręgowej Rady Pielęgniarek i Położnych w Poznaniu przekazała Pani Konsultant najserdeczniejsze 
gratulacje, wręczając jej pamiątkowy bukiet kwiatów oraz życząc powodzenia w pełnieniu tego stanowiska.

Posiedzenie Pełnomocnych Przedstawicieli
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W maju i czerwcu 2026 r. odbyły się cztery edycje 
wycieczki integracyjnej dla pielęgniarek, pielęgniarzy 
i  położnych – członków naszej Izby – do malownicze-
go Spreewaldu, regionu określanego mianem Niemiec-
kiej Wenecji i objętego ochroną jako rezerwat biosfery 
UNESCO: 23.05., 05.06., 09.06., oraz 13.06.2026 r. 

Program wyjazdów był realizowany zgodnie z założe-
niami i obejmował m.in. spacer po Parku Branitz w Cot-
tbus oraz zwiedzanie urokliwego miasta Lübbenau. Naj-
większą atrakcją był tradycyjny rejs łodzią po sieci kana-
łów i rozlewisk rzeki Sprewy, a także degustacja regio-
nalnego przysmaku – słynnych ogórków spreewaldzkich.

Mamy nadzieję, że udział w wycieczkach dostarczył 
wszystkim wielu pozytywnych wrażeń. Piękne krajobra-
zy, sprzyjająca pogoda, wyjątkowa atmosfera regionu 
oraz charakterystyczna zabudowa na pewno sprawiły, że 
pobyt w Spreewaldzie na długo powinien pozostać w pa-
mięci uczestników.

A już we wrześniu planujemy kolejne 4 edycje powyż-
szej wycieczki. Szczegóły w artykule na ostatniej stro-
nie okładki.

Wycieczka integracyjna dla pielęgniarek, pielęgniarzy
i położnych – członków naszej Izby – do malowniczego Spreewaldu
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Festyn Rodzinny z okazji Dnia Dziecka odbył się w nie-
dzielę 21.06.2026 r. na terenie Domu Kultury w Łęczycy. 

Podczas rekrutacji na festyn w ubiegłym roku dotarło do 
nas wiele sygnałów od Państwa, aby w festynie mogły brać 
udział nie tylko dzieci pielęgniarek i położnych członków 
naszej Izby, ale też np. wnuki. Uwzględniliśmy Państwa su-
gestie i w tym roku zorganizowaliśmy Festyn Rodzinny, w 
którym wzięły udział dzieci z opiekunami, którzy są człon-
kami OIPiP w Poznaniu. 

Podczas imprezy odbyły się między innymi spotkania 
z alpakami, pokazy z suchym lodem, animacje i zabawy 
sportowe, malowanie buziek, można było skorzystać z fo-
tobudki i dmuchańców.

Na zakończenie odbyło się „piana party”, które było chy-
ba najbardziej wyczekiwaną atrakcją.

Na wszystkich czekał poczęstunek: popcorn, wata cu-
krowa, kiełbaski z ogniska, zupa, ciasto.

Każde dziecko otrzymało niespodziankę. 
Pogoda dopisała i mamy nadzieję, że uczestnicy wrócili 

do domu pełni wrażeń i miłych wspomnień.

Relacja z Festynu Rodzinnego
zorganizowanego przez ORPiP w Poznaniu 



Okręgowa Izba Pielęgniarek i Położnych w Poznaniu zaprasza na BEZPŁATNE kursy dla pielęgniarek, pie-
lęgniarzy i położnych zarejestrowanych w OIPIP w Poznaniu:

‍

•	 Kurs dokształcający “Aspekty opieki pielęgniarskiej nad pacjentem ze stomią, w tym zapobieganie powi-
kłaniom” - dla pielęgniarek / pielęgniarzy

Termin realizacji: 19.09.2026r. – 26.09.2026r.
Czas trwania szkolenia – 20 godz. dydaktycznych

‍

•	 Kurs dokształcający “Sztuczna Inteligencja (Artificial Intelligence - AI) w pracy pielęgniarki, pielęgniarza, 
położnej, położnego”

Termin realizacji: 02.10.2026r. – 04.10.2026r.
Czas trwania szkolenia – 20 godz. dydaktycznych‍

‍Adresaci kursu:
–  członkowie samorządu zawodowego pielęgniarek i położnych
–  aktywne zawodowo pielęgniarki, pielęgniarze, położne, położni
–  pielęgniarki i położne poszukujące optymalizacji pracy administracyjnej
‍

•	 Kurs dokształcający “Ordynowanie leków w praktyce” - dla pielęgniarek/pielęgniarzy i położnych
Termin realizacji: 03.10.2026r. – 10.10.2026r.
Czas trwania szkolenia – 16 godz. dydaktycznych

Adresaci kursu:
Kurs jest skierowany do pielęgniarek, pielęgniarzy oraz położnych, którzy ukończyli już wcześniej pełny kurs spe-

cjalistyczny z ordynowania leków (część I lub część II) albo nabyli te uprawnienia w toku studiów magisterskich i po-
siadają już uprawnienia, ale potrzebują ugruntowania i aktualizacji wiedzy oraz umiejętności praktycznych.

‍

•	 Kurs dokształcający “Zarządzanie w ochronie zdrowia”
Termin realizacji: 07.11.2026r. – 14.11.2026r.
Czas trwania szkolenia – 20 godz. dydaktycznych

Adresaci kursu:
–  pielęgniarki, pielęgniarze, położne, położni aktywni zawodowo
–  pielęgniarki, pielęgniarze, położne, położni oddziałowi oraz ich zastępcy
–  pielęgniarki, pielęgniarze, położne, położni koordynujący oraz przełożeni
–  pielęgniarki i położne zatrudnione na stanowiskach pracy, na których wymagana jest wiedza menedżerska (m.in. 

przychodnie, szpitale)
–  pielęgniarki, pielęgniarze, położne, położni, którzy zamierzają pełnić funkcje kierownicze w ochronie zdrowia
‍

•	 Kurs dokształcający “Trudne rozmowy z pacjentem i jego rodziną”
Termin realizacji: 21.11.2026r. – 28.11.2026r.
Czas trwania szkolenia – 20 godz. dydaktycznych

Adresaci kursu:
–  pielęgniarki, pielęgniarze oraz położne i położni wykonujący zawód, niezależnie od miejsca zatrudnienia i pozio-

mu referencyjności podmiotu leczniczego

Rejestracja w Systemie Monitorowania Kształcenia (SMK).
‍Każdy/a uczestnik/czka może wziąć udział w maksymalnie jednym kursie stacjonarnym, z projektu trwającego od 

września 2025 r. Uczestnik/czka ma obowiązek dodatkowo ukończyć co najmniej jedno szkolenie on-line.

Uczestnicy otrzymują:	 –  bezpłatne materiały szkoleniowe (tablety),
				    –  catering podczas zajęć teoretycznych,
				    –  zaświadczenie o ukończeniu kursu,
				    –  dostęp do platformy e-learningowej z 15 kursami doskonalącymi (z certyfikatami). 

‍

Dla kogo? Dla wszystkich pielęgniarek, pielęgniarzy i położnych posiadających prawo wykonywania
zawodu – zarówno aktywnych, jak i nieaktywnych (np. na urlopach wychowawczych lub poszukujących pracy). 

‍Szczegółowe informacje:
Dział Szkoleń - tel. 506 562 167 lub (61) 8620952

https://www.oipip-poznan.pl/projekt-unijny   •    https://www.oipip-poznan.pl/wydarzenia/szkolenia
https://nipip.pl/projekt (Realizator Projektu)
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PROJEKT UNIJNY – BEZPŁATNE KURSY
#FunduszeEuropejskie #FunduszeUE

‍

Kursy realizowane w ramach projektu „Wsparcie kształcenia pielę-
gniarek, pielęgniarzy i położnych w Polsce”, współfinansowanego ze 
środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus, w programie Fun-
dusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego 2021–2027.
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PROTOKOŁY Z POSIEDZENIA KOMISJI SOCJALNEJ

Przewodnicząca Komisji:
Zuzanna Konrady

Członkowie Komisji:
Barbara Stefaniak

Danuta Staszewska-Kryślak
 Teresa Wiśniewska
Emilia Kłos-Jasińska

Kwiecień - czerwiec 2026 r.                                                        Biuletyn Informacyjny OIPiP w Poznaniu 

Z DNIA 13.04.2026 r. 
1.	 Do komisji wpłynęło 29 wniosków 

a)	 4 wniosków dotyczących choroby nowotworowej na kwotę 23 200,00 zł (słownie: dwadzieścia trzy tysiące dwieście 
złotych);

b)	 7 wniosków dotyczących choroby przewlekłej na kwotę 18 100,00 zł. (słownie osiemnaście tysięcy sto złotych); 
c)	 1 wniosek dotyczący choroby o ostrym przebiegu z leczeniem szpitalnym na kwotę 2 800,00 (słownie: dwa tysiące 

osiemset złotych) 
d)	 1 wniosek dotyczący zdarzenia losowego - zalanie mieszkania 4 800, 00 słownie (cztery tysiące osiemset złotych) 
e)	 2 wnioski dotyczące leczenia usprawniającego leczenie sanatoryjne 3 430, 00 słownie (trzy tysiące czterysta trzy-

dzieści złotych) 
2.	 Ogółem Komisja rozpatrzyła pozytywnie 15 wniosków na ogólną kwotę 52 330,00 (słownie: pięćdziesiąt dwa tysiące 

trzysta trzydzieści złotych)
3.	 9 wniosków Komisja odroczyła celem uzupełnienia brakującej dokumentacji medycznej. 4. 5 wniosków Komisja roz-

patrzyła negatywnie. 

Z DNIA 11.05.2026 r. 
1.	 Do komisji wpłynęło 16 wniosków 2. Komisja rozpatrzyła 25 wniosków w tym 9 zaległych z poprzedniego posiedzenia. 

a)	 2 wnioski dotyczące choroby nowotworowej na kwotę 11 600.00 zł (słownie: jedenaście tysięcy sześćset złotych);
b)	 10 wniosków dotyczących choroby przewlekłej na kwotę 35 400,00 zł. (słownie trzydzieści pięć tysięcy czterysta 

złotych); 
c)	 2 wnioski dotyczące stacjonarnego leczenia usprawniającego jako wsparcie usprawnienia leczniczego i utrzyma-

nie zdolności do pracy. - 4 000, 00 słownie (cztery tysiące złotych) 
3.	 Ogółem Komisja rozpatrzyła pozytywnie 16 wniosków na ogólną kwotę 51 000,00 (słownie: pięćdziesiąt jeden tysię-

cy złotych) w tym Komisja rozpatrzyła 2 wnioski z Okręgowej Izby Pielęgniarek i Położnych z Bydgoszczy na ogólna 
kwotę 1000,00 zł. (tysiąc złotych) Pismo od Przewodniczącej WIP Katarzyny Florek

4.	 4 wnioski Komisja odroczyła celem uzupełnienia brakującej dokumentacji medycznej.
5.	 5 wniosków Komisja rozpatrzyła negatywnie. 

Z DNIA 15.06.2026 r. 
1.	 Do komisji wpłynęło 21 wniosków
2.	 Komisja rozpatrzyła 21 wniosków w tym 4 zaległe z poprzedniego posiedzenia. 

a)	 2 wnioski dotyczące choroby nowotworowej na kwotę 11 600,00 zł (słownie: jedenaście tysięcy sześćset złotych); 
b)	 3 wnioski dotyczące choroby przewlekłej na kwotę 8 800 ,00 zł. (słownie osiem tysięcy osiemset złotych); 
c)	 1 wniosek dotyczący zdarzenia losowego na kwotę 4 000,00 (słownie cztery tysiące złotych 

3.	 Ogółem Komisja rozpatrzyła pozytywnie 7 wniosków na ogólną kwotę 24 900,00 (słownie: dwadzieścia cztery tysią-
ce dziewięćset tysięcy złotych) w tym Komisja rozpatrzyła 1 wniosek z Okręgowej Izby Pielęgniarek i Położnych z Re-
gionu Siedleckiego na kwotę 500,00 zł. (pięćset złotych) 

4.	 9 wniosków Komisja odroczyła celem uzupełnienia brakującej dokumentacji medycznej. 
5.	 5 wniosków Komisja rozpatrzyła negatywnie.

Z głębokim smutkiem żegnamy naszą Koleżankę

Ś > P
Helenę Oczepę

Położną Środowiskowo-Rodzinną Dzielnicy Grunwald
Wspaniała osoba, koleżeńska, zawsze sumienna,

życzliwa, empatyczna.
Kochała dorosłych

i tych nowonarodzonych pacjentów. 
Rodzinie składamy wyrazy współczucia

Koleżanki Położne
Spółki „Położna”

KONDOLENCJE
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Elektroniczne wydanie Biuletynu Okręgowej Izby Pielęgniarek i Położnych w Poznaniu
Wydawca: Okręgowa Izba Pielęgniarek i Położnych w Poznaniu. Wszystkie materiały są objęte prawem autorskim. Przedruk materiałów 

w jakiejkolwiek formie bez wcześniejszej pisemnej zgody jest zabroniony. Redakcja zastrzega sobie prawo do skracania i redagowania do-
starczonych materiałów. Kwartalnik. Data wydania: 13. 07. 2026r. Opracownie graficzne: „I&M Studio”, ul. Jarochowskiego 12/17, 60-235 Po-
znań, tel. 618614181, e-mail: im-studio@post.pl

Członkowie Komisji:
Małgorzata Matuszewska

Wiesław Morek
Sylwia Stasik

Janusz Woźniak

Przewodniczący Komisji:
Tomasz Kaczmarek

PROTOKOŁY POSIEDZEŃ KOMISJI DS. REFUNDACJI KOSZTÓW
KSZTAŁCENIA I DOSKONALENIA ZAWODOWEGO

Kwiecień - czerwiec 2026 r.                                                        Biuletyn Informacyjny OIPiP w Poznaniu 

Z DNIA : 13.04.2026 r.

1.	 Komisja rozpatrzyła pozytywnie:
a)	 1 wniosek dotyczący studiów magisterskich na kierunku pielęgniarstwo na kwotę 2.000 zł (słownie: dwa ty-

siące złotych)
b)	 1 wniosek dotyczący studiów licencjackich na kierunku pielęgniarstwo na kwotę 1.000 zł (słownie: jeden 

tysiąc złotych)
c)	 1 wniosek dotyczący specjalizacji dla pielęgniarek na ogólną kwotę 742,50 zł (słownie: siedemset czterdzie-

ści dwa złote 50/100 groszy)
d)	 3 wnioski dotyczące kursów specjalistycznych dla pielęgniarek/położnych, na ogólną kwotę 830 zł (słownie: 

osiemset trzydzieści złotych)
e)	 13 wniosków dotyczących konferencji, seminariów, zjazdów na kwotę 10.472 zł (słownie: dziesięć tysięcy 

czterysta siedemdziesiąt dwa złote)
2.	 Ogółem Komisja rozpatrzyła pozytywnie 19 wniosków na ogólną kwotę 15.044,50 zł (słownie: piętnaście tysięcy 

czterdzieści cztery złote 50/ loo groszy).
3.	 Komisja rozpatrzyła negatywnie 0 wniosków .
4.	 Przewodniczący Komisji wziął udział w kwartalnej kontroli zrealizowanych refundacji wykonanej przez Okręgo-

wą Komisję Rewizyjną z OIPiP w Poznaniu ( od godz.16.05 do godz. 16.35).

Z DNIA: 18.05.2026 r.

1.	 Komisja rozpatrzyła pozytywnie:
a)	 3 wnioski dotyczące studiów magisterskich na kierunku pielęgniarstwo na kwotę 6.000 zł (słownie: sześć ty-

sięcy złotych),
b)	 1 wniosek dotyczący studiów licencjackich na kierunku pielęgniarstwo na kwotę 1.000 zł (słownie: jeden 

tysiąc złotych)
c)	 10 wniosków dotyczących specjalizacji dla pielęgniarek i położnych na kwotę 19.600 zł (słownie: dziewięt-

naście tysięcy sześćset złotych)
d)	 1 wniosek dotyczący kursu specjalistycznego dla pielęgniarek, na ogólną kwotę 485 zł (słownie: czterysta 

osiemdziesiąt pięć złotych),
e)	 28 wniosków dotyczących konferencji, seminariów, zjazdów, na ogólną kwotę 24.351, 60 zł (słownie: dwa-

dzieścia cztery tysiące trzysta pięćdziesiąt jeden złotych 60/100 groszy ).
2.	 Ogółem Komisja rozpatrzyła pozytywnie 43 wnioski na ogólną kwotę 51.436,60zł (słownie: pięćdziesiąt jeden ty-

sięcy czterysta trzydzieści sześć złotych 60/100 groszy).

Z DNIA: 08.06.2026 r.

1.	 Komisja rozpatrzyła pozytywnie:
a)	 1 wniosek dotyczący studiów podyplomowych na kwotę 1.500 zł (słownie: jeden tysiąc pięćset złotych)
b)	 4 wnioski dotyczące specjalizacji dla pielęgniarek i położnych na kwotę 7.948,oo zł (słownie: siedem tysię-

cy dziewięćset czterdzieści osiem złotych)
c)	 1 wniosek dotyczący kursu kwalifikacyjnego dla pielęgniarek na kwotę 900zł (słownie: dziewięćset złotych)
d)	 7 wniosków dotyczących konferencji, seminariów, zjazdów, na ogólną kwotę 6.999,00 zł (słownie: sześć ty-

sięcy dziewięćset dziewięćdziesiąt dziewięć złotych)
2.	 Ogółem Komisja rozpatrzyła pozytywnie 13 wniosków na ogólną kwotę 17.347 zł (słownie: siedemnaście tysięcy 

trzysta czterdzieści siedem złotych).
3.	 Komisja rozpatrzyła negatywnie 0 wniosków.
4.	 Komisja przygotowała 2 pisma ( do pielęgniarki i do położnej) w sprawie refundacji za udział w konferencjach.
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11.04.2026r. – Przewodnicząca ORPiP w Poznaniu Magdalena Sobalik jako zaproszony gość honorowy uczestniczyła w uro-
czystości absolutoryjnej Studentów Kierunku Pielęgniarstwo Wydziału Medyczno - Społeczno - Technicznego 
Uniwersytetu Kaliskiego - Filia we Wrześni, która odbyła się w siedzibie Wydziału w Grzymysławicach.

13.04.2026r. – Posiedzenie Komisji Socjalnej ORPIP w Poznaniu, na którym przyznano zapomogi 15 pielęgniarkom i położ-
nym na ogólną kwotę: 52.330,00 zł. 

13.04.2026r. – Posiedzenie Komisji ds. Refundacji Kosztów Kształcenia i Doskonalenia Zawodowego ORPIP w Poznaniu, na 
którym rozpatrzono pozytywnie 19 wniosków złożonych przez pielęgniarki i położne i przyznano refundację 
na ogólną kwotę: 15.044,50 zł.

13.04.2026r. – Kontrola Komisji Rewizyjnej dot. działalności finansowej ORPiP w Poznaniu.
14.04.2025r. – Przewodnicząca ORPiP w Poznaniu Magdalena Sobalik uczestniczyła jako zaproszony gość honorowy w XXV 

Zjedzie Sprawozdawczo - Wyborczym Wielkopolskiej Okręgowej Izby Inżynierów Budownictwa w Poznaniu, 
który odbył się w Poznaniu.

14.04.2025r. – Posiedzenie Komisji ds. Położnych połączone ze szkoleniem pt.:„Z menopauzą? Do położnej. O towarzysze-
niu kobietom w dbaniu o zdrowie w okresie okołomenopauzalnym”. W spotkaniu uczestniczyły położne za-
trudnione w szpitalach oraz środowiskowo- rodzinne.

15.04.2026r. – W siedzibie OIPiP w Poznaniu odbyła się III edycja szkolenia dla pielęgniarek i położnych oddziałowych w 
formie warsztatu z zakresu metodyki skutecznego kierowania zespołem i pracownikami pt. : „Sztuka skutecz-
nego kierowania w praktyce” , które przeprowadziła Firma Szkoleniowo-Konsultingowa „Gendera-Duńska” s.c.

20.04.2026r. – Przewodnicząca ORPiP w Poznaniu Magdalena Sobalik , członek Prezydium ORPiP w Poznaniu Tomasz Kacz-
marek uczestniczyli w Uroczystej Gali z okazji 35-lecia Samorządu Zawodowego Pielęgniarek i Położnych, 
która odbyła się w dniach 20 - 21.04.2026r. w Warszawie. Osobami zaproszonymi przez NRPiP w Warszawie 
jako goście honorowi byli również Pani Teresa Kruczkowska oraz Pan Tomasz Niewiadomski. 

20.04.2026r. – W siedzibie OIPiP w Poznaniu odbyła się IV edycja szkolenia dla pielęgniarek i położnych oddziałowych w 
formie warsztatu z zakresu metodyki skutecznego kierowania zespołem i pracownikami pt. : „Sztuka skutecz-
nego kierowania w praktyce”, które przeprowadziła Firma Szkoleniowo-Konsultingowa „Gendera-Duńska” s.c.

21.04.2026r. – Posiedzenie Komisji Polityki Szpitalnej ORPIP w Poznaniu.
22.04.2026r. – Posiedzenie Komisji ds. Przeszkoleń po 5 letniej przerwie w wykonywaniu zawodu ORPiP w Poznaniu.
22.04.2026r.  – Posiedzenie Komisji Kształcenia i Doskonalenia Zawodowego ORPiP w Poznaniu.
22.04.2026r. – Posiedzenie XXXVII Prezydium VIII Kadencji ORPiP w Poznaniu, na którym podjęto 65 uchwał ( dostępne na 

stronie internetowej OIPiP w Poznaniu ).
22-23.04.2026r. – W siedzibie OIPiP w Poznaniu odbyła się X i XI edycja kursu dla pielęgniarek  i położnych połączonego z 

warsztatami pt. „Wkłucia dożylne pod kontrolą USG z zastosowaniem long PIVC w odniesieniu do bezpieczeń-
stwa terapii  infuzyjnej” , zorganizowanego we współpracy z Akademią Aesculap Polska.

24.04.2026 r. – W siedzibie Okręgowej Izby Pielęgniarek i Położnych w Poznaniu odbyło się bezpłatne szkolenie połączone 
z warsztatami praktycznymi dla pielęgniarek pt. : „ Pielęgnacja i zaopatrzenie stomii jelitowej ” zorganizowa-
ne przez firmę Convatec.

27.04.2025r. - W siedzibie OIPiP w Poznaniu wznowiono szkolenia z zakresu wykonywania badań fizykalnych w codziennej 
praktyce zawodowej pielęgniarki i położnej i odbyła się XIV edycja powyższych warsztatów. Warsztaty prze-
znaczone są dla pielęgniarek /położnych/pielęgniarzy posiadających uprawnienia do przeprowadzania wy-
wiadu i badania fizykalnego. Zajęcia prowadzone są przez Panie: Bożenę Nowaczyk i Celinę Glazę ).

29.04.2026r. – Kontrola Komisji Rewizyjnej dot. działalności finansowej ORPiP w Poznaniu.
29.04.2026r. – W siedzibie OIPiP w Poznaniu odbyła się kolejna XV edycja warsztatów w ramach cyklu szkoleń z zakresu wy-

konywania badań fizykalnych w codziennej praktyce zawodowej pielęgniarki i położnej. Warsztaty przezna-
czone są dla pielęgniarek/położnych/pielęgniarzy posiadających uprawnienia do przeprowadzania wywiadu i 
badania fizykalnego Zajęcia prowadzone są przez Panie: Bożenę Nowaczyk i Celinę Glazę ).

05.05.2026r. – W siedzibie OIPiP w Poznaniu odbyła się V edycja szkolenia dla pielęgniarek i położnych oddziałowych w 
formie warsztatu z zakresu metodyki skutecznego kierowania zespołem i pracownikami pt. : „Sztuka skutecz-
nego kierowania w praktyce” , które przeprowadziła Firma Szkoleniowo-Konsultingowa „Gendera-Duńska” s.c.

06.05.2026r. – W siedzibie OIPiP w Poznaniu odbyła się kolejna XVI edycja warsztatów w ramach cyklu szkoleń z zakre-
su wykonywania badań fizykalnych w codziennej praktyce zawodowej pielęgniarki i położnej. Warsztaty prze-
znaczone są dla pielęgniarek/położnych/pielęgniarzy posiadających uprawnienia do przeprowadzania wywia-
du i badania fizykalnego Zajęcia prowadzone są przez Panie: Bożenę Nowaczyk i Celinę Glazę ).

09.05.2026 r. – Egzamin kończący I edycję kursu specjalistycznego - „ Żywienie dojelitowe i pozajelitowe dla pielęgniarek ”. 
Szkolenie było realizowane przez OIPiP w Poznaniu w ramach projektu pn. : „Wsparcie kształcenia pielęgnia-
rek, pielęgniarzy i położnych w Polsce”, w ramach Działania 01.12 Programu Fundusze Europejskie dla Roz-
woju Społecznego 2021 - 2027 (FERS) współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społeczne-
go Plus nr FERS.01.12-IP.07-0001/25. 

11.05.2026r. - Spotkanie informacyjne członków Prezydium ORPiP w Poznaniu z Dyrektorami ds. Pielęgniarstwa, Naczel-
nymi i Przełożonymi Pielęgniarek i Położnych, Konsultantami Wojewódzkim w dziedzinach pielęgniarstwa 
oraz członkami organów Izby połączone z II częścią seminarium firmy szkoleniowo - konsultingowej „Gende-
ra – Duńska”, dedykowanego dla kadry kierowniczej wyższego szczebla pt.: „Rola kadry kierowniczej - bezpo-
średnich przełożonych w zapewnieniu standardów funkcjonowania zespołu/oddziału/szpitala - aspekty prak-
tyczne i zarządcze ”, które odbyło się w Hotelu „ Lechicka ” w Poznaniu. 
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13-14.05.2026r. – W siedzibie OIPiP w Poznaniu odbyła się XII i XIII edycja kursu dla pielęgniarek i położnych połączone-
go z warsztatami pt. „Wkłucia dożylne pod kontrolą USG z zastosowaniem long PIVC w odniesieniu do bez-
pieczeństwa terapii infuzyjnej” , zorganizowanego we współpracy z Akademią Aesculap Polska.

13.05.2026r. – Posiedzenie Zespołu ds. Historii OIPiP w Poznaniu.
14.05.2026r. – W siedzibie OIPiP w Poznaniu odbyło się bezpłatne szkolenie połączone z warsztatami dla pielęgniarek i 

położnych operacyjnych pt.: „ Podstawy elektrochirurgii - zasady bezpiecznej pracy ”, zorganizowane przez 
Zespół ds. Pielęgniarstwa Operacyjnego przy ORPiP w Poznaniu oraz firmę BOWA MEDICAL Poland.

15.05.2025r. – Przewodnicząca ORPiP w Poznaniu Magdalena Sobalik jako zaproszony gość brała brała udział w uro-
czystych obchodach Jubileuszu 35-lecia Samorządu Zawodowego Pielęgniarek Położnych zorganizowanego 
przez Okręgową Radę Pielęgniarek i Położnych w Koninie.

18.05.2025r. – Przewodnicząca ORPiP w Poznaniu Magdalena Sobalik jako zaproszony gość uczestniczyła w Uroczysto-
ści Czepkowania studentów II roku studiów licencjackich - kierunku Pielęgniarstwo Akademii Nauk Stoso-
wanych im. Hipolita Cegielskiego w Gnieźnie Uczelnia Państwowa , które odbyło się w Sali Centrum Eduka-
cyjno-Formacyjnej Archidiecezji Gnieźnieńskiej im. św. Wojciecha w Gnieźnie.

18.05.2026r. – W siedzibie OIPiP w Poznaniu odbyła się VI edycja szkolenia dla pielęgniarek i położnych oddziałowych 
w formie warsztatu z zakresu metodyki skutecznego kierowania zespołem i pracownikami pt. : „Sztuka sku-
tecznego kierowania w praktyce”, które przeprowadziła Firma Szkoleniowo-Konsultingowa „Gendera-Duń-
ska” s.c.

18.05.2026r. – Posiedzenie Komisji Socjalnej ORPIP w Poznaniu , na którym przyznano zapomogi 16 pielęgniarkom i po-
łożnym na ogólną kwotę: 51.000,00zł. (w tym 2 pielęgniarkom z Okręgowej Izb Pielęgniarek i Położnych z 
Bydgoszczy w kwocie po 500,00 zł każdej).

18.05.2026r. – Posiedzenie Komisji ds. Refundacji Kosztów Kształcenia i Doskonalenia Zawodowego ORPIP w Poznaniu, 
na którym rozpatrzono pozytywnie 43 wnioski złożone przez pielęgniarki i położne i przyznano refundację 
na ogólną kwotę: 51.436,60 zł.

20.05.2026r. – Posiedzenie Komisji ds. Przeszkoleń po 5 letniej przerwie w wykonywaniu zawodu ORPiP w Poznaniu.
20.05.2026r. – Posiedzenie XXXVIII Prezydium VIII Kadencji ORPiP w Poznaniu, na którym podjęto 28 uchwał (dostęp-

ne na stronie internetowej OIPiP w Poznaniu).
21.05.2026r. – Przewodnicząca ORPiP w Poznaniu Magdalena Sobalik uczestniczyła jako zaproszony gość w konferen-

cji zorganizowanej przez Zespół do spraw Przeciwdziałania Przemocy Domowej pt. : „Czy widzimy siebie 
nawzajem? Czyli o wartości współpracy służb w skutecznym przeciwdziałaniu przemocy domowej”, która 
odbyło się w siedzibie Wielkopolskiego Urzędu Wojewódzkiego w Poznaniu. W Konferencji w panelu prak-
tyka jeden z wykładów wygłosiła Danuta Staszewska-Kryślak członek Okręgowej Rady Pielęgniarek i Położ-
nych w Poznaniu.

21.05.2026r. – Posiedzenie Zespołu ds. Historii OIPiP w Poznaniu.
21.05.2026r. – Posiedzenie Zespołu ds. Pielęgniarstwa Epidemiologicznego ORPIP w Poznaniu.
21.05.2026r. – W siedzibie OIPiP w Poznaniu odbyło się kolejne bezpłatne szkolenie połączone z warsztatami dla pielę-

gniarek i położnych operacyjnych pt.: „Podstawy elektrochirurgii - zasady bezpiecznej pracy ”, zorganizo-
wane przez Zespół ds. Pielęgniarstwa Operacyjnego przy ORPiP w Poznaniu oraz firmę BOWA MEDICAL 
Poland.

23.05.2025r. – W sobotni wieczór w restauracji „Trojka” w Poznaniu, odbył się II w tej kadencji  „Bal dla Pielęgniarek, Pie-
lęgniarzy i Położnych”, zorganizowany przez Okręgową Izbę Pielęgniarek i Położnych w Poznaniu. Wydarze-
nie, tak jak w roku ubiegłym cieszyło się ogromnym zainteresowaniem środowiska zawodowego – w którym 
wzięło udział 166 osób.

27.05.2026r. – W siedzibie OIPiP w Poznaniu odbyła się kolejna XVII edycja warsztatów w ramach cyklu szkoleń z za-
kresu wykonywania badań fizykalnych w codziennej praktyce zawodowej pielęgniarki i położnej. Warszta-
ty przeznaczone są dla pielęgniarek/położnych/pielęgniarzy posiadających uprawnienia do przeprowadza-
nia wywiadu i badania fizykalnego. (Zajęcia prowadzone są przez Panie: Bożenę Nowaczyk i Celinę Glazę).

27.05.2026r. – W siedzibie OIPiP w Poznaniu odbyły się wybory do władz Polskiego Towarzystwa Pielęgniarek Aneste-
zjologicznych i Intensywnej Opieki OddziałuWielkopolskiego. Przewodniczącą PTPAiIO Oddziału Wielko-
polskiego na kolejną kadencję została wybrana Pani Zuzanna Konrady członek Okręgowej Rady Pielęgnia-
rek i Położnych w Poznaniu.

27.05.2026r. – Sekretarz ORPiP w Poznaniu Wiesław Morek uczestniczył w posiedzeniu Rady Społecznej Uniwersyteckie-
go Szpitala Klinicznego w Poznaniu Uniwersytetu Medycznego im. K. Marcinkowskiego w Poznaniu połą-
czonego ze zwiedzaniem kolejnych modułów nowo wybudowanego Szpitala Klinicznego. 

27.05.2026r. – W siedzibie Uniwersytetu Medycznego im. K. Marcinkowskiego w Poznaniu przy ul. Śniadeckich odbyło 
się spotkanie Przewodniczącej ORPiP w Poznaniu Magdaleny Sobalik ze studentami III roku kierunku pie-
lęgniarstwo na którym przedstawiono zasady funkcjonowania samorządu zawodowego. Omówiono tematy 
dotyczące odpowiedzialności zawodowej pielęgniarek i położnych oraz praktyczne wskazówki dotyczące 
rozpoczęcia pracy zawodowej, w tym zasady otrzymania prawa wykonywania zawodu. 

01.06.2026r. – Kontrola Komisji Rewizyjnej dot. działalności finansowej ORPiP w Poznaniu.
02-03.06.2026r. – W siedzibie OIPiP w Poznaniu odbyła się XIV i XV edycja kursu dla pielęgniarek i położnych połączone-

go z warsztatami pt. „Wkłucia dożylne pod kontrolą USG z zastosowaniem long PIVC w odniesieniu do bez-
pieczeństwa terapii infuzyjnej” , zorganizowanego we współpracy z Akademią Aesculap Polska. 

03.06.2026r. – Przewodnicząca ORPiP w Poznaniu Magdalena Sobalik uczestniczyła w posiedzeniu  Rady Wielkopolskie-
go Oddziału Wojewódzkiego NFZ w Poznaniu.
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05.06.2026r. – Egzamin kończący II edycję kursu specjalistycznego - „ Edukator w cukrzycy dla pielęgniarek i położnych”. Szko-
lenie było realizowane przez OIPiP w Poznaniu w ramach projektu pn. : „Wsparcie kształcenia pielęgniarek, pie-
lęgniarzy i położnych w Polsce”, w ramach Działania 01.12 Programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spo-
łecznego 2021 - 2027 (FERS) współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus nr  
FERS.01.12-IP.07-0001/25. 

07.06.2026r. – Egzamin kończący II edycję kursu specjalistycznego - „Leczenie ran dla położnych”. Szkolenie było realizowane 
przez OIPiP w Poznaniu w ramach projektu pn.: „Wsparcie kształcenia pielęgniarek, pielęgniarzy i położnych w 
Polsce”, w ramach Działania 01.12 Programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego 2021 - 2027 (FERS) 
współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus nrFERS.01.12-IP.07-0001/25. 

08.06.2026r. – Przewodnicząca ORPiP w Poznaniu Magdalena Sobalik uczestniczyła w posiedzeniu ( online ) Konwentu 
Przewodniczących Okręgowych Rad Pielęgniarek i Położnych VIII Kadencji. 

08.06.2026r. – Egzamin kończący I edycję kursu specjalistycznego - „Leczenie ran dla pielęgniarek”. Szkolenie było re-
alizowane przez OIPiP w Poznaniu w ramach projektu pn. : „Wsparcie kształcenia pielęgniarek, pielęgnia-
rzy i położnych w Polsce”, w ramach Działania 01.12 Programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spo-
łecznego 2021-2027 (FERS) współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus nr 
FERS.01.12-IP.07-0001/25. 

08.06.2026r. – Posiedzenie Komisji ds. Refundacji Kosztów Kształcenia i Doskonalenia Zawodowego ORPIP w Poznaniu, na 
którym rozpatrzono pozytywnie 13 wniosków złożone przez pielęgniarki i położne i przyznano refundację na 
ogólną kwotę : 17.347,oo zł.

08.06.2026r. – W siedzibie OIPiP w Poznaniu odbyło się spotkanie Przewodniczącej ORPiP w Poznaniu Magdaleny Sobalik z 
pielęgniarkami Środowiska Nauczania i Wychowania zorganizowane przez Zespołu ds. Pielęgniarek Środowi-
ska Nauczania i Wychowania działający przy Okręgowej Radzie Pielęgniarek i Położnych w Poznaniu. 

09.06.2026r. – W siedzibie OIPiP w Poznaniu odbyła się kolejna XVIII edycja warsztatów w ramach cyklu szkoleń z zakresu 
wykonywania badań fizykalnych w codziennej praktyce zawodowej pielęgniarki i położnej. ( Warsztaty prze-
znaczone są dla pielęgniarek/położnych/pielęgniarzy posiadających uprawnienia do przeprowadzania wywia-
du i badania fizykalnego Zajęcia prowadzone są przez Panie: Bożenę Nowaczyk i Celinę Glazę ).

09.06.2026r. – Przewodnicząca ORPiP w Poznaniu Magdalena Sobalik uczestniczyła jako zaproszony gość honorowy w uro-
czystości obchodów z okazji 50-lecia Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej MSWiA im. prof. 
Ludwika Bierkowskiego w Poznaniu. Gala odbyła się w Auli Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu.

10.06.2026r. – W siedzibie OIPiP w Poznaniu odbyła się VII edycja szkolenia dla pielęgniarek i położnych oddziałowych w 
formie warsztatu z zakresu metodyki skutecznego kierowania zespołem i pracownikami pt. : „Sztuka skutecz-
nego kierowania w praktyce”, które przeprowadziła Firma Szkoleniowo-Konsultingowa „Gendera-Duńska” s.c. 

10.06.2026r. – Posiedzenie XXXIX Prezydium VIII Kadencji ORPiP w Poznaniu, na którym podjęto 22 uchwały (dostępne na 
stronie internetowej OIPiP w Poznaniu).

11.06.2026 r. – Posiedzenie Zespołu ds. Historii OIPiP w Poznaniu.
12.06.2026r. – W siedzibie Akademii Nauk Stosowanych im. Hipolita Cegielskiego w Gnieźnie Uczelnia Państwowa , odbyło 

się spotkanie Przewodniczącej ORPiP w Poznaniu Magdaleny Sobalik ze studentami III roku kierunku pielę-
gniarstwo, na którym przedstawiono zasady funkcjonowania samorządu zawodowego. Poruszono tematy do-
tyczące odpowiedzialności zawodowej pielęgniarek i położnych oraz praktyczne wskazówki dotyczące rozpo-
częcia pracy zawodowej, w tym zasady otrzymania prawa wykonywania zawodu.

15.06.2026r. – W siedzibie OIPiP w Poznaniu odbyła się VIII edycja szkolenia dla pielęgniarek i położnych oddziałowych w 
formie warsztatu z zakresu metodyki skutecznego kierowania zespołem i pracownikami pt. : „Sztuka skutecz-
nego kierowania w praktyce” , które  przeprowadziła Firma Szkoleniowo-Konsultingowa „Gendera-Duńska” s.c.

15.06.2026r. – Posiedzenie Komisji Socjalnej ORPIP w Poznaniu, na którym przyznano zapomogi 7 pielęgniarkom i położ-
nym na ogólną kwotę: 24.900,00 zł. (w tym 1 pielęgniarce z Okręgowej Izb Pielęgniarek i Położnych z Regionu 
Siedleckiego w kwocie 500,00 zł).

17.06.2026r. – Przewodnicząca ORPiP w Poznaniu Magdalena Sobalik oraz członek Prezydium ORPiP w Poznaniu Tomasz 
Kaczmarek uczestniczyli w posiedzeniu Naczelnej Rady Pielęgniarek i Położnych VIII Kadencji, które odbyło 
się w Warszawie w dniach 17-18.06.2026r. 

19.06.2026r. – Wiceprzewodnicząca ORPiP w Poznaniu Barbara Stefaniak uczestniczyła w charakterze Gościa Honorowe-
go w XIX Konwencie Kolegium Pielęgniarek i Położnych Rodzinnych w Polsce , które odbyło się w Poznaniu.

21.06.2026r. – Z okazji Dnia Dziecka Okręgowa Izba Pielęgniarek i Położnych w Poznaniu zorganizowała Festyn Rodzinny 
dla dzieci z opiekunami, którzy są członkami OIPiP w Poznaniu. W tym roku impreza odbyła się w Domu Kul-
tury „ Nad Wirynką” w Łęczycy k. Poznania. Wśród licznych atrakcji dzieci miały możliwość spotkania z alpaka-
mi, uczestniczyć w pokazach z suchym lodem, animacjach i zabawach sportowych, takich jak skoki w workach, 
przeciąganie liny i w wielu innych wesołych aktywnościach. W wydarzeniu uczestniczyło ok. 130 dzieci człon-
ków OIPiP w Poznaniu wraz z opiekunami.

22.06.2026r. – Przewodnicząca ORPiP w Poznaniu Magdalena Sobalik oraz członek ORPiP w Poznaniu Danuta Staszewska 
- Kryślak uczestniczyły w spotkaniu z Wicekuratorem Oświaty Panem Wojciechem Szulcem, które odbyło się 
w siedzibie Kuratorium Oświaty w Poznaniu. Spotkanie dotyczyło zasad współpracy podmiotów leczniczych 
i  praktyk pielęgniarskich z Dyrektorami szkół w kwestii odpowiedzialności za gabinety profilaktyczne i ujed-
nolicenia umów na ich użyczenie.

23.06.2026r. – Posiedzenie Komisji Kształcenia i Doskonalenia Zawodowego ORPiP w Poznaniu.
23.06.2026r. – Posiedzenie Okręgowej Rady Pielęgniarek i Położnych w Poznaniu VIII Kadencji, której podjęto 20 uchwał. 

(dostępne na stronie internetowej OIPiP w Poznaniu )
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24.06.2026r. – W siedzibie OIPiP w Poznaniu odbyło się spotkanie pielęgniarek środowiskowo - rodzinnych z terenu działa-
nia naszej Izby połączone ze szkoleniem z tematyki dot. procedury „Niebieskiej Karty” , które przeprowadziła 
Pani Marta Dużyńska – Starszy Inspektor Wojewódzki - koordynator realizacji Rządowego Programu Przeciw-
działania Przemocy Domowej.

25.06.2026r. – Odbyło się kolejne w tym roku kalendarzowym posiedzenie Pełnomocnych Przedstawicieli w VIII kaden-
cji. Przybyłe na spotkanie osoby powitała Przewodnicząca ORPiP w Poznaniu Magdalena Sobalik.  Spotka-
nie prowadziła Wiceprzewodnicząca ORPiP w Poznaniu Barbara Stefaniak. W trakcie spotkania przedstawio-
no sprawy bieżące dotyczące działalności naszej Izby, w tym poruszono temat zbliżających się wyborów samo-
rządowych w okręgach wyborczych na IX kadencję oraz informacje z działalności Naczelnej Rady Pielęgnia-
rek i Położnych. 

26.06.2026r. – W siedzibie Ginekologiczno-Położniczego Szpitala Klinicznego Uniwersytetu Medycznego im. Karola Mar-
cinkowskiego w Poznaniu przy ul. Polne 33 odbyło się spotkanie Przewodniczącej ORPiP w Poznaniu Magdale-
ny Sobalik ze studentami III roku kierunku położnictwo, na którym przedstawiono zasady funkcjonowania sa-
morządu zawodowego, poruszono tematy dotyczące odpowiedzialności zawodowej pielęgniarek i położnych 
oraz praktyczne wskazówki dotyczące rozpoczęcia pracy zawodowej, w tym zasady otrzymania prawa wyko-
nywania zawodu. 

30.06.2026r. – W siedzibie OIPiP w Poznaniu odbyła się kolejna XIX edycja warsztatów w ramach cyklu szkoleń z zakresu 
wykonywania badań fizykalnych w codziennej praktyce zawodowej pielęgniarki i położnej. (Warsztaty prze-
znaczone są dla pielęgniarek/położnych/pielęgniarzy posiadających uprawnienia do przeprowadzania wywia-
du i badania fizykalnego. Zajęcia prowadzone są przez Panie: Bożenę Nowaczyk i Celinę Glazę).

Opracował
Sekretarz

Okręgowej Rady Pielęgniarek i Położnych w Poznaniu 
Wiesław Morek

Informujemy o powołaniu nowych konsultantów wo-
jewódzkich w dziedzinach pielęgniarskich:
•	 dr n. o zdr. Alicja Graczyk - konsultant wojewódzki w 

dziedzinie pielęgniarstwa opieki paliatywnej (na zdję-
ciu po prawej obok tekstu)

•	 mgr Małgorzata Wiechcińska - konsultant wojewódzki 
w dziedzinie pielęgniarstwa geriatrycznego (na zdję-
ciu na dole po prawej stronie)

•	 mgr Maciej Kaczkowski - konsultant wojewódzki w 
dziedzinie pielęgniarstwa opieki długoterminowej (na 
zdjęciu poniżej).
Składamy najserdeczniejsze gratulacje oraz życzymy 

satysfakcji z pełnienia tej odpowiedzialnej misji, nie-
słabnącej energii oraz samych sukcesów w dążeniu do 
podnoszenia standardów naszej profesji.

fot. WUW

NOWI KONSULTANCI WOJEWÓDZCY



W związku z bardzo dużym zainteresowaniem 
OIPiP w Poznaniu organizuje w ramach integra-
cji członków naszej Izby kolejne cztery edycje jedno-
dniowej wycieczki autokarowej dla Pielęgniarek, Pie-
lęgniarzy i Położnych do Spreewaldu - jednego z naj-
piękniejszych parków w tej części Europy, którego ele-
mentem są między innymi…piramidy. Główną atrak-
cją wyjazdu jest rejs łodzią po urokliwych rozlewi-
skach rzeki Spreewy. Rejon ten nazywany jest Nie-
miecką Wenecją i stanowi rezerwat biosfery UNE-
SCO. Malownicze krajobrazy, ludowa architektura 
i  sielskość okolicy zachwyci każdego.

WYCIECZKA DO SPREEWALDU – KRAINY PIRAMID I KANAŁÓW
edycje wrześniowe

TERMINY: 
–  03.09.2026 r. (czwartek) – 50 osób
–  05.09.2026 r. (sobota) – 50 osób
–  10.09.2026 r. (czwartek) – 50 osób 
–  12.09.2026 r. (sobota) – 50 osób

PROGRAM WYCIECZKI:
•	 Godz. 6.30 zbiórka uczestników i wyjazd - miejsce zbiórki: Centrum Handlowe M1 ul. Szwajcarska (parking)
•	 Cottbus – Branitz - ponad godzinny spacer po kompleksie parkowym (styl angielski) z pałacem (z zewnątrz) nale-

żącym do ekscentrycznego księcia Hermanna von Pückler-Muskau. W parku znaleźć można między innymi dwie 
piramidy, z których jedna służy (jak w Egipcie) jako grobowiec. Czas wolny na indywidualne kontemplowanie 
przyrody, ewentualnie indywidualne zwiedzanie pałacu.

•	 Przejazd do miejscowości Lübbenau - krótki spacer po urokliwej starówce z kościołem św. Mikołaja i klasycy-
stycznym pałacem zbudowanym na miejscu słowiańskiego grodu. 

•	 Rejs łodziami z degustacją słynnych ogórków spreewaldzkich oraz przerwą (ok. 1 godzina) przy skansenie sztuki 
ludowej w miejscowości Lehde (czas na indywidualną konsumpcję w miejscowych restauracjach i barach).

•	 Powrót do Poznania ok. godz. 22.00

WAŻNE INFORMACJE ORGANIZACYJNE !
–	 Ilość uczestników: 200 osób (50 osób w każdej z czterech edycji). 
–	 Każdy z uczestników zobowiązany jest posiadać ważny dokument tożsamości – dowód osobisty lub paszport.
–	 Warunkiem udziału w wycieczce jest aktywność zawodowa, posiadanie aktualnych danych w rejestrze OIPiP 

w  Poznaniu oraz opłacanie składek członkowskich na rzecz OIPiP w Poznaniu. 
–	 Pierwszeństwo udziału w wydarzeniu mają osoby, które nie brały udziału w poprzednich wycieczkach.
–	 Wycieczka nie jest przeznaczona dla Pań zapisanych do Zespołu ds. Emerytek i Rencistek, dla których przewi-

dziane są inne wydarzenia, o których powiadamiamy na bieżąco.

Zgłoszenie udziału poprzez formularze rejestracyjne, dostępne do wyczerpania miejsc:
–	 03.09.2026 r. (czwartek) – https://forms.gle/fnZUbECPzw75NPTj8
–	 05.09.2026 r. (sobota) – https://forms.gle/ALsa2H2pcUgNZzog6
–	 10.09.2026 r. (czwartek) – https://forms.gle/ctx1o4mE97Kh6xiz7
–	 12.09.2026 r. (sobota) – https://forms.gle/sGR78xLcFsorCBk8A

Po weryfikacji listy każda z zapisanych osób otrzyma wiadomość SMS z potwierdzeniem udziału. 

Koszt wycieczki: 245 zł + 25 euro (45 zł + 25 euro opłaca uczestnik, 200 zł pokrywa OIPiP w Poznaniu). Wpłatę w kwo-
cie 45 zł należy dokonać na konto OIPiP w Poznaniu: PKO BP SA Oddział 15 w Poznaniu nr: 86 1020 4027 0000 1002 
1775 5314 (tytuł wpłaty: wycieczka Spreewald) nie później niż 2 tygodnie przed terminem wyjazdu. Kwotę 25 euro na-
leży opłacić gotówką w dniu wycieczki u przewodnika.

Rezygnacja na 14 dni lub krócej przed datą wyjazdu skutkuje brakiem zwrotu wniesionej opłaty.
Świadczenia zawarte w cenie: przejazd autokarem, opieka pilota wycieczki / przewodnika, ubezpieczenie KL (20 000 
euro) i NNW (15 000 zł), rejs kanałami rzeki Sprewy wraz z poczęstunkiem ogórkami, opłaty drogowe i parkingowe.

Serdecznie zapraszamy


