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Grupo Industrial Saltillo fue fundada en 1928 y se dedica al diseno, manufactura y comercializacion de productos para la industria automotriz y
del hogar. Tiene presencia en México, Espafia, Replblica Checa, Polonia, Italia y China. Es lider en México y Europa en la produccién de calipers
para sistemas de frenos de automoviles; ademas, manufactura en hierro gris y nodular, partes para los sistemas de transmisién, suspension y
motores para la industria automotriz. En el ano 2018 nace DRAXTON como marca para consolidar bajo un mismo nombre e identidad a las
empresas del sector de autopartes de Grupo Industrial Saltillo.

Desempeno Ambiental 2025

Sostenibilidad.
Compromiso Solido y Permanente.

*GIS mantiene un compromiso sélido y permanente con la
sostenibilidad y la proteccion del medio ambiente, impulsando la
mejora continua de las operaciones en los seis paises donde
tiene presencia. Este enfoque busca operar de manera
responsable, minimizando impactos y fortaleciendo la eficiencia
ambiental en toda la organizacion, en linea con la evolucion de
las mejores practicas del sector.

En materia de energia, las operaciones en Europa y Asia lograron
superar el 75% de uso de energia limpia. Este avance fue
posible gracias a la instalacion de paneles solares en plantas de
China, Espana e Italia, asi como a la implementacién de
acuerdos con proveedores de energia verde en Espana, los
cuales comenzaron a operar desde 2024. Adicionalmente, tres
plantas en Europa obtuvieron la certificacién 1ISO 50001, lo que
respalda una gestion eficiente y sistematica de la energia
eléctrica.

La sostenibilidad también forma parte integral de los productos y
procesos. En Draxton, mas del 90% de la materia prima utilizada
en fundicién proviene de material reciclado, mientras que Cinsa
recicla el 85% de la chatarra metdlica generada en sus
Operaciones. Estas practicas contribuyen a una economia
circular mas eficiente y a la reduccién del uso de recursos
naturales, fortaleciendo la eficiencia operativa y ambiental.

En Draxton, mas del 90% de la materia prima utilizada en fundicion

proviene de material reciclado.

La sostenibilidad también forma parte integral de los productos y
procesos. En Draxton, mas del 90% de la materia prima utilizada en
fundicion proviene de material reciclado, mientras que Cinsa recicla
el 85% de la chatarra metélica generada en sus Operaciones. Estas
practicas contribuyen a una economia circular mas eficiente y a la
reduccion del uso de recursos naturales, fortaleciendo la eficiencia
operativa y ambiental.

En 2025,Draxton y Cinsa han recibido por 14 anos consecutivos el
distintivo de empresa socialmente responsable, otorgado por el
centro mexicano para la filantropia (CEMEFI).

Cultura de Responsabilidad Ambiental.
Fundacion GIS.
*De manera complementaria, GIS promueve una cultura de responsabilidad ambiental entre sus colaboradores y comunidades, mediante

programas de apoyo a iniciativas de asociaciones civiles a través de Fundacion GIS, como Amigos de la Sierra y Conservacién San Lorenzo
en Saltillo, Coahuila, reforzando el vinculo con el entorno y la conservacion del medio ambiente.

La sostenibilidad constituye uno de los Estos ejercicios permiten anticipar posibles

valores que rige la forma de actuar de GIS y
un pilar relevante en la definicion de su
estrategia de negocio. En 2025, la compaiiia
fortalecié su analisis de riesgos mediante la
realizacion de una evaluacion de doble
materialidad conforme a la metodologia
CSRD y los Estandares Europeos de
Informacion de Sostenibilidad (ESRS), asi
como un andlisis especifico de riesgos y
oportunidades climéaticas, en el cual el
cambio climatico fue identificado como uno
de los temas materiales prioritarios.

impactos financieros, que podrian reflejarse
en futuras inversiones en activos fijos 0 en la
constituciébn de provisiones, asi como
identificar oportunidades para fortalecer la
competitividad de la compafnia. En este
contexto, GIS trabaja en la consolidacion de
una estrategia de sostenibilidad alineada con
estos analisis, sus objetivos estratégicos y las
mejores practicas del sector. Como resultado
de este compromiso sostenido, en 2025
Draxton y Cinsa recibieron por 14 anos
consecutivos el distintivo de Empresa

Socialmente Responsable, otorgado por el
Centro Mexicano para la Filantropia (CEMEF),

En linea con este avance, en los proximos dias GIS estara  yocqnociendo su cumplimiento y mejora continua en materia ambiental
reportando su Informe de Informacion No Financiera,

incorporando por primera vez, en México, los lineamientos de las Y social.
normas S1 y S2, conforme a la regulacion aplicable. Este
esfuerzo fortalece el compromiso de la compafia con la
transparencia, la divulgacion de informacién relevante para
inversionistas y la adopcion de estandares internacionales en
materia de sostenibilidad y gestion de riesgos climaticos.

La reduccion de emisiones de gases de efecto invernadero es

una prioridad estratégica.

* DRAXTON en Europa: Como parte de su compromiso con la transparencia, en Europa se publica anualmente el Estado de Informacion
No Financiera (EINF), el cual reporta el desempeno ambiental y social de la compania. Para la medicion de la huella de carbono, se utiliza
el enfoque de control operacional y se revisan de forma continua las categorias de alcance 3, fortaleciendo la calidad y consistencia de la
informacion reportada.

Al inicio de 2026, Draxton recibi6 dos galardones CSR Awards otorgados por Acquisition International Magazine en Europa, reconociéndola
como el fabricante de componentes automotrices mas socialmente responsable durante 2025, asi como por su excelencia en la
dedicacion a la Diversidad, Equidad e Inclusion en su cultura de trabajo.

Fuente: https://www.gis.com.mx/assets/Informe_Anual_2025_v2.pdf 2/5
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Pasos Clave hacia la Carbono Neutralidad

Objetivo

Mide la huella
de Carbono.

desarrollo de componentes “As Cast”.

Alinearse bajo el modelo Draxton Way, donde las operaciones mantengan un enfoque en automatizacion y en el

Eficiencia Energética.

* Draxton avanza de manera constante en la reduccion de su
huella ambiental mediante la implementacion de practicas de
economia circular y el incremento en el uso de materia prima
secundaria. Mas del 90% de las materias primas utilizadas
provienen de hierro de origen secundario, en su mayoria de
OEMs locales, lo que contribuye de forma relevante a la
disminucién del impacto ambiental de sus operaciones y al
aplrovechamiento eficiente de recursos dentro de la cadena de
valor.

En linea con la evolucion de la industria automotriz, la compania
mantiene un compromiso activo con la transicion hacia la
electrificacion. Actualmente, mas del 80% de su portafolio es
compatible con vehiculos eléctricos, lo que posiciona a Draxton
como un participante relevante en el desarrollo de soluciones
alineadas con las nuevas tecnologias de movilidad.

GIS cuantifica anualmente las emisiones globales, por

unidad de negocio y por planta, comparando la reduccion
alcanzada respecto al ano base con los objetivos definidos.

Objetivo

En materia de descarbonizacion, los planes de Draxton, negocio de
autopartes, establecen objetivos absolutos de reduccion de emisiones
para los tres alcances, tomando como ano base 2022 y proyectando
hasta 2034.

Los objetivos son extrapolables a las actividades de Cinsa,
permitiendo cubrir asi todas las operaciones del grupo bajo una
misma referencia estratégica.

Estos objetivos se aplicaran de forma individual a cada centro
productivo, adaptandose a sus caracteristicas. Dichos lineamientos
comprenden el Alcance 1, Alcance 2 y Alcance 3 en el caso de
Draxton, y el Alcance 1 y Alcance 2 para Cinsa. El desglose anual de
evolucion esta definido desde 2022 a 2034, aunque aldn no se ha
establecido un ano intermedio de control, lo que representa un area
de oportunidad en el seguimiento del avance.

Las emisiones de CO,eq de Alcance 1y 2 de GIS han sido verificadas
externamente en el marco de la auditoria EINF, fortaleciendo la
confiabilidad de la informaciéon reportada. GIS cuantifica anualmente
las emisiones globales, por unidad de negocio y por planta,
comparando la reduccion alcanzada respecto al ano base con los

Promover sistemas robustos de aseguramiento de calidad en la informacién, asi como mecanismos para la
identificacion, analisis y mitigacion de riesgos. Este enfoque incluye riesgos financieros, operativos,
estratégicos, asi como riesgos y oportunidades relacionados con la sostenibilidad y el cambio climatico.

objetivos definidos.
A&

s
\*z‘

Identifica Riesgos y
Oportunidades.

Comité de Sostenibilidad. .

* Con el fin de consolidar la sostenibilidad
como eje estratégico de gobernanza, GIS
cre6 en 2025 un nuevo comité enfocado
en fortalecer la integraciéon de principios
sostenibles en la estrategia corporativa, la
gestion de riesgos y la toma de decisiones.

Entre sus funciones esta establecer la

direccion estratégica en sostenibilidad y la

vincula con los objetivos corporativos a

través de Andlisis de Riesgos vy

Oportunidades de Sostenibilidad bajo la

gwsetodologfa de doble materialidad de la
RD.

El Comité esta formado por miembros del
Comité Ejecutivo de GIS, incluidos los
Directores de Responsabilidad Social
Corporativa de GIS y Medio Ambiente de
Draxton en Europa & Asia y Norteamérica,
y se relnen cada dos meses.

GIS cre6 un nuevo comité de

sostenibilidad enfocado en fortalecer la
integracion de principios sostenibles.

Fuente: https://www.gis.com.mx/assets/Informe_Anual_2025_v2.pdf

Dentro de la Compafiia se han identificado tres temas comunes para todas las
operaciones de sus negocios, con base en las expectativas y necesidades identificadas en
sus grupos de interés: consumo de energia (electricidad y gas natural), manejo del agua y
reduccion de emisiones CO2.

Partiendo del objetivo para reducir las emisiones, se valor6 la importancia de garantizar el
calculo correcto de las mismas, es por ello que las operaciones cuentan con una medicién
basada en la ISO 14064 de las emisiones de gases de efecto invernadero, garantizando la
confiabilidad de la informacion y la validez del método de calculo empleado.

* A la fecha, la Compaiia cuenta
con herramientas digitales para el
seguimiento a los requisitos
legales aplicables a sus
operaciones, que le permite un
mejor seguimiento y una mejor
integracion de la evidencias de
cumplimiento al Grupo y contar con
la informacion necesaria para

mantener el apego a los
parametros establecidos
normativamente y, en forma
particular, en los rubros de

emisiones al aire, generacion de
residuos, consumo de agua de
pozo y descargas a los distintos
sistemas de captacion, evaluados
mediante laboratorios certificados.
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Estrategia de
Reduccién de

Emisiones emisiones CO2.

Identificar los temas comunes para todas las operaciones de sus negocios, con base en las expectativas y
necesidades identificadas, tales como consumo de electricidad y gas natural, manejo del agua y reduccion de

Reduccion de Emisiones Netas.
Prioridad Estratégica.

*La reduccion de emisiones de gases de efecto
invernadero constituye una prioridad estratégica.
Draxton cuenta con planes globales de
descarbonizacion alineados con un escenario de
limitacion del calentamiento global a 1.5 °C y con
los lineamientos de la Science Based Targets
initiative (SBTi), actualmente en proceso de
validacion. Estos planes establecen objetivos
absolutos de reduccién para los tres alcances,
con ano base 2022 y proyeccion a 2034, y se

°Se ha seguido trabajando en la
optimizacion del consumo de agua,

implantando  medidas efectivas de
conservacion del agua y a la
implementacidon de practicas mas

sostenibles en los procesos industriales.
Siguiendo con el objetivo de utilizar
energia asequible y no contaminante, las
operaciones de Draxton en Europa
utilizaron mas de 150 millones de kWh
de energia eléctrica proveniente de
fuentes 100% renovables. En Rovigo y
Lleida se instalaron paneles solares.

* Draxton realiz inversiones
significativas por cerca de €5 millones
de Euros destinadas a mejorar el medio
ambiente. Estas inversiones abarcaron
diversas areas, como la eficiencia
energética, disminucién de huella de
carbono, ahorro de recursos naturales,
adecuacion de las diferentes
instalaciones para mejorar y proteccion
del medioambiente y la apuesta por
energias 100% renovables (energia
solar).

encuentran en fase de implementacion en
Europa y Asia, integrandose progresivamente en
la gestion operativa.

°Draxton Europa/Asia ha demostrado un
compromiso continuo con la reducciéon de su
huella de carbono. Las acciones implementadas
han resultado en una disminucién significativa de
las emisiones de gases de efecto invernadero.
Esta mejora se atribuye principalmente a dos
factores clave: una gestion mas eficiente de los
recursos naturales y la adopcion de mezclas
eléctricas con un mayor porcentaje de energia
proveniente de fuentes libres de emisiones.

Existe la posibilidad que en un futuro SA
realicen cambios en las leyes y demas
disposiciones legales en materia de
equilibrio  ecolégico y proteccion al
ambiente, o en los requisitos impuestos
por clientes en esa materia, asi como que
Se asuman compromisos con instituciones
de las que las entidades que forman parte
del Grupo pudieren recibir financiamiento.
Lo anterior podria causar que los Negocios
tengan que realizar nuevas inversiones en
equipo y mecanismos de control
ambiental, situacion que exigiria recursosj

adicionales.

Divulga
Informacion ASG.

Objetivo

Sustentar el Modelo de Responsabilidad Social, el cual prioriza la calidad de vida de los colaboradores
mediante practicas éticas, vinculacién con la comunidad y acciones de proteccién ambiental, alineando asi el
desarrollo del negocio con la generacion de valor social sostenible.

Familias, Comunidades y Grupos de Interés.

* GIS se ha consolidado como un actor relevante en el desarrollo del
sector automotriz en las regiones donde opera, tanto en México
como en Europa. A través de sus operaciones, la compania ha
contribuido de manera significativa al dinamismo econémico local,
impulsando la generacion de empleo, el desarrollo de proveedores y
la integracion de cadenas de valor, lo que fortalece el crecimiento
sostenible de las comunidades en las que tiene presencia.

Colaboradores.

* Los resultados alcanzados en 2025 se sustentan en el talento,
compromiso y esfuerzo continuo de los mas de 5,768
colaboradores que integran GIS, quienes, a través de su
experiencia, capacidades técnicas y alineacion con los objetivos
de la organizacion, han contribuido de manera directa al
desempeno operativo, comercial y financiero de la compania.

El bienestar integral de los colaboradores es un eje relevante.
Para fortalecer el bienestar emocional, se implementé el
programa Mentoria de Vida, que brindé mas de 45,507 contactos
y 7,522 entrevistas de apoyo, ademas de mdltiples charlas y
talleres en las diferentes plantas de México.

El compromiso social de la compania ha sido reconocido con el
Distintivo Empresa Socialmente Responsable por 14 anos
consecutivos para Draxton y Cinsa, otorgado por el Centro Mexicano
para la Filantropia, en reconocimiento a su cumplimiento legal, la
mejora continua y la reducciéon de impactos negativos en la
comunidad y el entorno.

GIS es reconocida como una
empresa comprometida,
generando un  impacto
relevante en el crecimiento
economico local.

Fundacion GIS.

*Finalmente, a través de Fundacion GIS, principal mecanismo de
inversion social, se otorgaron apoyos a siete Organizaciones de la
Sociedad Civil orientadas a mejorar la calidad educativa, la educacion
ambiental y la sustentabilidad, asi como la salud, el bienestar y la

A través de fundacion
GIS se entregaron
apoyos a siete
organizaciones de la
sociedad civil,

3 8 L educacion inclusiva. Estas acciones generaron un impacto directo en / para
e A maés de 4,800 personas en Saltillo y Ta regién, mediante proyectos de mejorar la  calidad
"' . infraestructura, adquisicion de equipos de transporte, desarrollo de educativa impactando
A e ‘ materiales educativos y fortalecimiento de talento, ademas de apoyos g’r‘ifgg(’)e”tf g mas
"f .- = institucionales otorgados de manera continua a organizaciones como € 4,00 personas.
N LA la Cruz Roja Mexicana y otras instituciones de beneficencia social.
Fuente: https://www.gis.com.mx/assets/Informe_Anual_2025_v2.pdf 4/5
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El presente documento y la informacion que se seiala en el mismo emana de fuentes publicas por lo que se emite Gnicamente para fines
informativos y no constituye una recomendacion de inversion. Todas las personas que tengan acceso al mismo, deberan remitirse y leer el
prospecto de informacién al publico inversionista, el folleto informativo, los documentos clave de inversion, o cualquier otra informacién o
documentacion de caracter publico para conocer, de manera enunciativa mas no limitativa, todas las caracteristicas de los valores, la emision,
los factores de riesgo del mismo, o de la emisora o valores correspondientes. Asimismo, la informacién contenida en este documento es
indicativa y no necesariamente exhaustiva, aunque refleja la postura u opinion de Indexity, S.A. de C.V., misma que se emite con caracter
personal y no asi en representacion de cualquier asociacion gremial, entidad o institucion financiera.

Se advierte que las opiniones resultantes en el contenido de presente documento derivaron de un proceso analitico, utilizando informacion
publica del desempeno financiero de la (s) companias y/o valores colocados y/o registrados en alguna bolsa de valores o en algln instituto
para el depésito de valores o sociedad que haga dichas funciones, por lo que, deben ser entendidas como una manifestacién de una opinion
individual e independiente, sin perjuicio de lo anterior, Indexity, S.A. de C.V. se reserva el derecho de cambiar su opinion en cualquier momento
sin asumir responsabilidad alguna al respecto.

En caso de que en este documento se utilicen vocablos tales como "intenta", "anticipa", “cree", "considera", "podria", "estima", "espera",
"pronostica", "pretende", "puede", "planea", "potencial", "predice", "busca", "deberia", "serd" asi como, expresiones similares u homélogas
tendran el Gnico propésito de identificar las mencionadas estimaciones futuras, por lo que, Indexity, S.A. de C.V., no asumen obligacién de
actualizar estimaciones futuras. Es de advertir que, las proyecciones han sido preparadas y tienen un propdsito meramente ilustrativo e
informativo, y no constituyen un pronostico de cualquier indole.

Nuestra informacion emplea, de manera enunciativa mas no limitativa datos: publicos, histéricos, financieros, contables, sectoriales,
tendencias, capacidad de administracion, eventos relevantes, entre otros, que ayudan al conocimiento de la compafia/emision/estructura, de
que se trate, asi como los elementos que intervienen en el comportamiento del instrumento cotizado y/o registrado en alguna bolsa de valores
o cualquier otra entidad y difundidos por medios masivos de comunicacién incluidos los referentes a la red mundial (Internet), sin exigencia de
comprobacion.

Todas nuestras opiniones y comentarios, se basan Unica y exclusivamente en las caracteristicas de la entidad y/o emisora, estructura, emision
y/u operacion, que se trate, con independencia de cualquier actividad de negocio diferente a la presentada o informada publicamente de la
emisora 0 sus accionistas.

La informacion y/u opiniones emitidas y publicadas no constituyen recomendaciones para invertir, comprar, vender, mantener algin
instrumento de inversién, definir una estrategia de inversion, legal o fiscal o suscribir ninguna clase de valores o bien para la realizacion de
operaciones especificas, asimismo, no implica por ningln motivo la certificacion sobre la bondad del valor (es) o la solvencia del emisor (es)
asi como tampoco para llevar a cabo ningln tipo de negocio, inversién u operacion, y pueden estar sujetas a actualizaciones en cualquier
momento, de conformidad con nuestro proceso de analisis, derivado de algin evento conocido pulblicamente. En consecuencia, el
inversionista o la persona que tenga acceso al presente documento debera adoptar sus propias decisiones de inversion sujeto a su perfil de
inversion o de riesgo, teniendo en cuenta dichas circunstancias y procurando obtener el asesoramiento especifico y especializado de personas
autorizadas para tales fines, sin responsabilidad alguna para Indexity, S.A. de C.V.

El analisis, opiniones y publicaciones que se presentan estan basadas y construidas con fuentes originales u originarias del emisor y, en su
caso, de las autoridades supervisoras, que se consideran fieles, confiables y actuales. Sin embargo, no valida, garantiza, ni certifica la certeza,
temporalidad, exactitud o totalidad de cualquier informacion, por lo que Indexity, S.A. de C.V. no es responsable por errores u omisiones de los
resultados obtenidos de dicha informacién.

Es necesario sefalar que, Indexity, S.A. de C.V. , no es responsable de cualquier cambio, actualizacién o informacién adicional posterior a la
fecha de publicacion del presente documento. Este material proporciona informacién con un panorama general, por lo que, Indexity, S.A. de
C.V. no tendra responsabilidad alguna, por las decisiones de inversion en que pudiera incurrir el inversionista o persona que tenga acceso a
este documento, derivado de la lectura o analisis del presente documento, de tal manera que, Indexity, S.A. de C.V. no respondera por ningln
tipo de dano(s) y/o perjuicio(s).

El presente documento podra ser publicado o distribuido a través de cualquier medio de comunicacion electronica o convencional. En
consecuencia, la informacién contenida no sera informacién confidencial, y estara disponible a todo posible inversionista(s) o persona(s) en
igualdad de condiciones. La informaciéon que se incluye en esta presentacién ha sido obtenida de fuentes publicas y que se consideran
confiables, por lo cual Indexity, S.A. de C.V., no es responsable de la validez, puntualidad, integridad o veracidad para cualquier propésito.
Derivado de lo anterior, la presentacion no se debera entender como recomendacion alguna, ya sea expresa o tacita, ni garantiza o sugiere que
el inversionista se debera basar en la exactitud, integridad o precision de la informacion o las opiniones aqui contenidas.

El presente documento tiene como finalidad promover la inclusion y educacién financiera, mediante un analisis serio a través del conocimiento
de las empresas o valores analizados.

Para la distribucion o divulgacion del presente documento, bastara que se mencione la fuente y como autor del mismo a Indexity, S.A. de C.V.,
asi como que el mismo, no implica una oferta, recomendacion de inversion o estrategia fiscal, en caso de que alguna persona lo utilice o
distribuya para fines distintos a los sefalados, sera responsable de los dainos y perjuicios que se le lleguen a ocasionar a Indexity, S.A. de C.V.,
asi como a sus accionistas, asociados, afiliados (en cualquiera de sus modalidades), consejeros, administradores, directivos, representantes
legales, asesores, y demas empleados, dependientes y factores.
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