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Edificacion Ingenieria civil

\

| Highlights del Reporte y del

FECHA DE PUBLICACION

23 oct 2026

Boletin de indicador 636/26
\

r
VALOR DE PRODUCCION - AGO-
2026

0.0 %

A Anual10.6 %

Variacién mensual - Indice
2018=100:87.4

\

Trabajos especializados

Mes

(
PERIODO DE REFERENCIA

Agosto de 2026

Cifras preliminares desde este mes

PERSONAL OCUPADO - AGO-
2026

-0.1%

A Anual 0.9 %

Variacién mensual - Indice
2018=100: 83.2

32 entidades federativas

PROXIMA PUBLICACION

24 nov 2026

Calendario de difusiondel INEGI

HORAS TRABAJADAS - AGO-
2026

-0.3 %

A Anual13 %

Variacién mensual - Indice
2018=100:87.5

indexity

ANORRE A, S g

La EncuestaNacional de Empresas Constructoras (ENEC) del INEGI mide, mes a mes,como se comportalaactividad de las empresas
constructoras del pais: cuanto producen, cuanta gente emplean, cuantas horas se trabajan y cuanto se pagaen promedio. Cubre
empresas dedicadas ala edificacion, ala construccion de obras de ingenieria civil y a trabajos especializados (sector 23,
Construccion, SCIAN 2018),a nivel nacional y paracadaunade las 32 entidades federativas.

MUESTRA DE LA ENCUESTA

4160

Empresas constructoras

REMUNERACIONES MEDIAS
REALES - AGO-2026

-1.1%

A Anual 1.7 %

Variacion mensual - Indice
2018=100:120.6

Variacion Anual: Personal, Horas y Remuneraciones
Desestacionalizado, enero 2025 - agosto 2026, %

Indicadores principales (agosto, variacion mensual y anual)

INDICADOR MENSUAL ANUAL @ Remuneraciones-ago-26:1.7% @ Horas trabajadas - ago-26:1.3%
@ Personal ocupado total - ago-26: 0.9%
Valor de produccion 0.0 % A 106 %
10.0%
Personal ocupado v-01% A 09% 5.0%
0.0%
Horas trabajadas v -03% A13% -5.0%
-10.0%
Remuneraciones mediasreales v-11% Al7% -15.0%
-20.0%
Ene-25 Abr-25 Jul-25 Oct-25 Ene-26 Abr-26 Jul-26
Valor de Produccion - Indice
Desestacionalizado, 2018=100, enero 2025 - agosto 2026
94.0
92.0
90.0 87.2 87.4
88.0 = o a
86.0 83.8 87.4
84.0 o>
82.0 /836
80.0
78.0 787
76.0 :
Ene-25 Feb-25 Mar-25 Abr-25 May-25 Jun-25 Jul-25 Ago-25 Sep-25 Oct-25 Nov-25 Dic-25 Ene-26 Feb-26 Mar-26 Abr-26 May-26 Jun-26 Jul-26 Ago-26
Valor de Produccion - Variacion Anual
Desestacionalizado, enero 2025 - agosto 2026, %
® Alza @ Baja
30%
20%
100 7.8% 69% 84% 10:6%
(] 0
0.0% 1.4%
o M o mm N
9 . . . -0.7% -0.1%
-10% 7.4% -52%
-20% ~ R ~ -13.1%
® 1930 168% 145% 148% 1750 10400 17.7% 1ggy H% 0
-30%
-40%

Ene-25 Feb-25 Mar-25 Abr-25 May-25 Jun-25 Jul-25 Ago-25 Sep-25 Oct-25 Nov-25 Dic-25 Ene-26 Feb-26 Mar-26 Abr-26 May-26 Jun-26 Jul-26 Ago-26

Fuente: Boletin de Indicador 636/26 - Indicadores de Empresas Constructoras - Agosto de 2026
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| Variacién por Tipo de Contrataciéon

Cuadro de Variaciones, Agosto de 2026

Cifras desestacionalizadas, variacion porcentual mensual y anual

INDICADORES SEGUN TIPO DE CONTRATACION VA(?/ISA?LIJ?_TOMDENZS:;GI; (vstAg(I)As(':rIg)gEAy(;jzl-\sL)
Valor de produccion? 0.0 10.6
Personal ocupado total -0.1 0.9
Dependientedelarazénsocial -0.2 11
Obreros 01 2.6
Empleados administrativos, contables y dedireccion -0.8 -3.7
Otros? -1.8 -31

No dependiente de larazén social >/ 35 -7.0
Horas trabajadas -0.3 13
Por dependientes delarazonsocial -04 14
Obreros 0.0 31
Empleados administrativos, contables y de direccion -19 -4.0
Otros?/ 2.7 -5.0

Por no dependientes delarazonsocial 22 -9.6
Remuneraciones medias reales# -11 17
Salarios pagados aobreros -13 2.8
Sueldos pagados aempleados administrativos, contables y de direccion -0.2 14

Valor de produccién en términos reales. «Otros» incluye propietarios, familiares y otros trabajadores no remunerados. Personal no dependiente:
contratado y proporcionado por otrarazéon social, y por honorarios o comisiones sin sueldo o salario fijo. Las remuneraciones corresponden al personal
dependiente de larazon social.

Personal Ocupado - Anual Horas Trabajadas - Anual
Desestacionalizado, ago-2026 vs. ago-2025, % Desestacionalizado, ago-2026 vs. ago-2025, %
® Alza @ Baja ® Alza @ Baja
10% 10%
0y
5% 09% 11%  28% 5% 13%  (14% o1
0% — I - - 0% I | -
= 1l - - .
; -37% -31% ) -4.0% -5.0% .
-10% -7.0% -10%
-9.6%
-15% -15%
Personal ocupado total Obreros Otros Horas trabajadas Obreros Otros
Remuneraciones - Anual
Desestacionalizado, ago-2026 vs. ago-2025, %
® Alza @ Baja
0,
4% 2.8%
3% o
2% 1.7% 1.4%
T —
0%
-1%
Remuneraciones medias reales Salarios pagados a obreros Sueldos pagados a empleados adm., contables y de direccion

Fuente: Boletin de Indicador 636/26 - Indicadores de Empresas Constructoras - Agosto de 2026
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I Nacional - Cifras Originales, Agosto de 2026

(
VALOR DE PRODUCCION

A Anual10.7 %
Indice 2018=100 - cifras preliminares
\
4

MAYOR ALZA ANUAL - VALOR DE
PRODUCCION

Tabasco
A Anual145.2 %

\

(
PERSONAL OCUPADO TOTAL

833

A Anual 0.9 %
Indice 2018=100 - cifras preliminares

MAYOR ALZA ANUAL - PERSONAL
OCUPADO

Ciudad de México

A Anual 21.3 %

\

I Cinco Mayores Alzas y Cinco Mayores Bajas por Entidad

Personal Ocupado Total

\
4

(
HORAS TRABAJADAS

88.5

A Anualll%
Indice 2018=100 - cifras preliminares

MAYOR ALZA ANUAL - HORAS
TRABAJADAS

Ciudad de México

A Anual 23.4 %

Variacion anual, cifras originales, %

® Alza @ Baja
50% 21.3% 19.5%
o0 R ||
-50%
-100%

Ciudad de México

Horas Trabajadas

Variacion anual, cifras originales, %

® Alza @ Baja
50% 23.4% 20.0%
v N [ |
-50%
-100%

Ciudad de México

Remuneraciones Medias Reales

Variacion anual, cifras originales, %

® Alza @ Baja
60%
40% 31.6% 29.4%
- H
0%
-20%
-40%
Oaxaca

17.7% 15.7% 14.6%
|| I ———
— — [
-13.0% -13.4% -19.6%
Quintana Roo Tabasco Campeche
18.8% 16.8% 13.5%
| | —
I [ | |
-15.3% -19.0% 26.1%
Quintana Roo Colima Campeche
15.6% 14.0% 13.8%
[ [ I
-12.4% -12.9% -13.7%
Colima Tamaulipas Jalisco

indexity
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REMUNERACIONES MEDIAS
REALES

119.5

A Anual 1.6 %

Indice 2018=100 - cifras preliminares

MAYOR ALZA ANUAL -
REMUNERACIONES

Oaxaca
A Anual 31.6 %

-37.7% -45.0%
Hidalgo

-40.0%

-47.1%

Hidalgo

-19.9% -20.2%
Tabasco

| Entidades con Alza o Baja Anual

Valor de Produccion
Numero de entidades federativas (de 32)

Personal Ocupado Total

Numero de entidades federativas (de 32)

@ Alza 21 (65.6%)

@ Bajall (34.4%)

@ Alzal2 (37.5%)

@ Baja 20 (62.5%)

Horas Trabajadas
Namero de entidades federativas (de 32)

Remuneraciones Medias

Reales

@ Alzal2 (37.5%)

@ Baja20 (62.5%)

oMo

Fuente: Boletin de Indicador 636/26 - Indicadores de Empresas Constructoras - Agosto de 2026

Nlmero de entidades federativas (de 32)
® Alzal9(59.4%) @ Bajal3(40.6%)

O
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Disclaimer

El presente documento y la informacién que se senala en el mismo emana de fuentes piblicas por lo que se emite Unicamente para fines
informativos y no constituye una recomendacion de inversion. Todas las personas que tengan acceso al mismo, deberan remitirse y leer el prospecto
de informacion al publico inversionista, el folleto informativo, los documentos clave de inversion, o cualquier otra informacion o documentacion de
caracter publico para conocer, de manera enunciativa mas no limitativa, todas las caracteristicas de los valores, la emision, los factores de riesgo del
mismo, o de la emisora o valores correspondientes. Asimismo, la informacion contenida en este documento es indicativa y no necesariamente
exhaustiva, aunque refleja la postura u opinion de Indexity, S.A. de CV., misma que se emite con caracter personal y no asi en representacion de
cualquier asociacion gremial, entidad o institucion financiera.

Se advierte que las opiniones resultantes en el contenido de presente documento derivaron de un proceso analitico, utilizando informacion pablica
del desempeno financiero de la (s) companias y/o valores colocados y/o registrados en alguna bolsa de valores o en algln instituto para el deposito
de valores o sociedad que haga dichas funciones, por lo que, deben ser entendidas como una manifestacion de una opinion individual e
independiente, sin perjuicio de lo anterior, Indexity, S.A. de CV. se reserva el derecho de cambiar su opinion en cualquier momento sin asumir
responsabilidad alguna alrespecto.

"o "o non won "o "o non

En caso de que en este documento se utilicen vocablos tales como "intenta", "anticipa”, “cree”, "considera”, "podria”, "estima", "espera"”, "pronostica”,
"pretende”, "puede”, "planea”, "potencial”, "predice", "busca", "deberia", "sera" asi como, expresiones similares u homoélogas tendran el tnico
proposito de identificar las mencionadas estimaciones futuras, por lo que, Indexity, S.A. de CV, no asumen obligacion de actualizar estimaciones
futuras. Es de advertir que, las proyecciones han sido preparadas y tienen un propdsito meramente ilustrativo e informativo, y no constituyen un
pronostico de cualquier indole.

Nuestra informacion emplea, de manera enunciativa mas no limitativa datos: pablicos, historicos, financieros, contables, sectoriales, tendencias,
capacidad de administracion, eventos relevantes, entre otros, que ayudan al conocimiento de la compania/emision/estructura, de que se trate, asi
como los elementos que intervienen en el comportamiento del instrumento cotizado y/o registrado en alguna bolsa de valores o cualquier otra
entidad y difundidos por medios masivos de comunicacion incluidos los referentes a la red mundial (Internet), sin exigencia de comprobacion.

Todas nuestras opiniones y comentarios, se basan Gnica y exclusivamente en las caracteristicas de la entidad y/o emisora, estructura, emision y/u
operacion, que se trate, con independencia de cualquier actividad de negocio diferente a la presentada o informada piblicamente de la emisora o
sus accionistas.

La informacion y/u opiniones emitidas y publicadas no constituyen recomendaciones para invertir, comprar, vender, mantener algln instrumento de
inversion, definir una estrategia de inversion, legal o fiscal o suscribir ninguna clase de valores o bien para la realizacion de operaciones especificas,
asimismo, no implica por ninglin motivo la certificacion sobre la bondad del valor (es) o la solvencia del emisor (es) asi como tampoco para llevar a
cabo ningln tipo de negocio, inversion u operacion, y pueden estar sujetas a actualizaciones en cualquier momento, de conformidad con nuestro
proceso de analisis, derivado de algliin evento conocido publicamente. En consecuencia, el inversionista o la persona que tenga acceso al presente
documento debera adoptar sus propias decisiones de inversion sujeto a su perfil de inversion o de riesgo, teniendo en cuenta dichas circunstancias y
procurando obtener el asesoramiento especifico y especializado de personas autorizadas para tales fines, sin responsabilidad alguna para Indexity,
S.A.deCV.

El analisis, opiniones y publicaciones que se presentan estan basadasy construidas con fuentes originales u originarias del emisor y, en su caso, de las
autoridades supervisoras, que se consideran fieles, confiables y actuales. Sin embargo, no valida, garantiza, ni certifica la certeza, temporalidad,
exactitud o totalidad de cualquier informacion, por lo que Indexity, S.A. de CV. no es responsable por errores u omisiones de los resultados obtenidos
de dicha informacion.

Es necesario senalar que, Indexity, S.A. de CV., no es responsable de cualquier cambio, actualizacion o informacion adicional posterior a la fecha de
publicacion del presente documento. Este material proporciona informacion con un panorama general, por lo que, Indexity, S.A. de CV. no tendra
responsabilidad alguna, por las decisiones de inversion en que pudiera incurrir el inversionista o persona que tenga acceso a este documento,
derivado de la lectura o analisis del presente documento, de tal manera que, Indexity, S.A. de CV. no respondera por ningln tipo de dano(s) y/o
perjuicio(s).

El presente documento podra ser publicado o distribuido a través de cualquier medio de comunicacion electrénica o convencional. En consecuencia,
la informacion contenida no sera informacion confidencial, y estara disponible a todo posible inversionista(s) o persona(s) en igualdad de condiciones.
La informacion que se incluye en esta presentacion ha sido obtenida de fuentes publicas y que se consideran confiables, por lo cual Indexity, S.A. de
CV, no es responsable de la validez, puntualidad, integridad o veracidad para cualquier propésito. Derivado de lo anterior, la presentacion no se
debera entender como recomendacion alguna, ya sea expresa o tacita, ni garantiza o sugiere que el inversionista se debera basar en la exactitud,
integridad o precision de la informacion o las opiniones aqui contenidas.

El presente documento tiene como finalidad promover la inclusion y educacion financiera, mediante un analisis serio a través del conocimiento de las
empresas o valores analizados.

Para la distribucion o divulgacion del presente documento, bastara que se mencione la fuente y como autor del mismo a Indexity, S.A. de CV., asicomo
que el mismo, no implica una oferta, recomendacion de inversion o estrategia fiscal, en caso de que alguna persona lo utilice o distribuya para fines
distintos a los senalados, sera responsable de los danos y perjuicios que se le lleguen a ocasionar a Indexity, S.A. de CV, asi como a sus accionistas,
asociados, afiliados (en cualquiera de sus modalidades), consejeros, administradores, directivos, representantes legales, asesores, y demas
empleados, dependientesy factores.
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