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LinkedIn is a simple yet powerful way to connect with skilled professionals who align
with our values and vision.

By encouraging everyone within the applicable team or discipline to share or repost
available roles, we maximise visibility and demonstrate our collective commitment to
finding the perfect fit for the team.

Let’s use the strength of our networks to showcase these opportunities and bring in
exceptional talent to drive our success. 

LinkedIn Step By Step:

1. From your LinkedIn Profile, search for Flight Centre Travel Group and then select
'Jobs' at the bottom of our profile entry.

2. Use the search bar and key words to find jobs in your area or click on 'see all jobs'
for a complete list. You will find this link at the bottom of the page and the results are
FCTG roles globally.

https://www.linkedin.com/company/flight-centre/posts/?feedView=all
https://www.linkedin.com/jobs/search/?currentJobId=4074749970&f_C=6863%2C2819099%2C4809892%2C10830%2C12949742%2C1295275%2C13217699%2C2601395%2C5048218%2C7017216%2C23720446%2C747595%2C12905644%2C3316843%2C283750%2C2847064%2C30734%2C1219462%2C99013770%2C1127982%2C862274%2C1776674%2C446835%2C19175097%2C12653839%2C96924304%2C3737334%2C2791948%2C2155873%2C14619008%2C19862%2C2536601%2C11511316%2C11528412%2C810983%2C71346220%2C7028899%2C3031692%2C611628%2C475854%2C3170313%2C2259161%2C59109&geoId=92000000&origin=COMPANY_PAGE_JOBS_CLUSTER_EXPANSION&originToLandingJobPostings=4074749970%2C4100588035%2C4118884673%2C4114651580%2C4100028064%2C3949275281%2C4100583496%2C4124537905%2C3948289164
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N 3. Once you have located the job you want to share click on the arrow at the top right

and then 'share in a post'.

4. Personalise the post by adding your commentary. This could be something about
the role, the team, the wider group or the perks of working for our company.

5. All applications submitted through LinkedIn will then come via the PageUp
Recruitment system for assessment. The best part is, other than finding the perfect
candidate, you could earn a referral bonus for your efforts! 
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吸引顶尖人才的关键在于扩大我们的影响力。在领英上发布职位信息是一种简单而有效
的方式，可以帮助我们联系到与我们的价值观和愿景相符的技能人才。

通过鼓励相关团队或学科内的每个人分享或转发空缺职位，我们可以最大限度地提高职
位可见度，并展现我们为团队找到最合适人选的共同承诺。

让我们利用我们的人脉网络优势，展示这些机遇，并引进杰出人才来推动我们的成功。 

LinkedIn 逐步指南：

1. 从您的 LinkedIn 个人资料中，搜索 Flight Centre Travel Group，然后在我们的个
人资料条目底部选择“职位”。

2. 使用搜索栏和关键词查找您所在地区的职位，或点击“查看所有职位”查看完整列
表。您可以在页面底部找到此链接，搜索结果为 FCTG 全球职位。
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3. 找到要分享的工作后，点击右上角的箭头，然后点击“在帖子中分享”。

4. 添加你的评论，使帖子更具个性化。评论内容可以涉及职位、团队、集团概况，或者
在我们公司工作的福利待遇。

5. 所有通过LinkedIn提交的申请都将通过PageUp招聘系统进行评估。最棒的是，除了
找到合适的候选人之外，您还可以因您的努力而获得推荐奖金！ 
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Compartir ofertas de empleo en LinkedIn es una forma sencilla pero eficaz de
conectar con profesionales cualificados que comparten nuestros valores y visión.

Al animar a todos los miembros del equipo o disciplina correspondiente a compartir o
volver a publicar las vacantes disponibles, maximizamos la visibilidad y demostramos
nuestro compromiso colectivo para encontrar al candidato ideal para el equipo.

Aprovechemos la fortaleza de nuestras redes para dar a conocer estas oportunidades
y atraer talento excepcional que impulse nuestro éxito. 

LinkedIn paso a paso:

1. Desde tu perfil de LinkedIn, busca Flight Centre Travel Group y luego selecciona
"Empleos" en la parte inferior de nuestra entrada de perfil.

2. Utilice la barra de búsqueda y palabras clave para encontrar empleos en su zona o haga
clic en «Ver todos los empleos» para obtener una lista completa. Encontrará este enlace
al final de la página y los resultados corresponden a puestos en FCTG a nivel mundial.
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3. Una vez que haya localizado el trabajo que desea compartir, haga clic en la
flecha de la parte superior derecha y luego en "compartir en una publicación".

4. Personaliza la publicación añadiendo tus comentarios. Puedes hablar sobre el
puesto, el equipo, el grupo en general o las ventajas de trabajar en nuestra empresa.

5. Todas las solicitudes enviadas a través de LinkedIn se evaluarán mediante el
sistema de reclutamiento de PageUp. Lo mejor de todo es que, además de
encontrar al candidato perfecto, ¡podrías ganar una bonificación por
recomendación! 
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N Pour attirer les meilleurs talents, il faut d'abord accroître notre visibilité. Diffuser nos
offres d'emploi sur LinkedIn est un moyen simple et efficace d'entrer en contact avec
des professionnels qualifiés qui partagent nos valeurs et notre vision.

En encourageant tous les membres de l'équipe ou de la discipline concernée à
partager ou à republier les postes disponibles, nous maximisons la visibilité et
démontrons notre engagement collectif à trouver le candidat idéal pour l'équipe.

Mettons à profit la force de nos réseaux pour mettre en valeur ces opportunités et
attirer des talents exceptionnels afin de favoriser notre succès. 

LinkedIn étape par étape :

1. Dans votre profil LinkedIn, recherchez Flight Centre Travel Group, puis
sélectionnez « Emplois » au bas de notre fiche de profil.

2. Utilisez la barre de recherche et les mots-clés pour trouver des offres d'emploi dans votre région
ou cliquez sur « Voir toutes les offres » pour obtenir la liste complète. Ce lien se trouve au bas de
la page et les résultats correspondent aux postes disponibles chez FCTG dans le monde entier.
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3. Une fois que vous avez trouvé l'offre d'emploi que vous souhaitez partager,
cliquez sur la flèche en haut à droite, puis sur « Partager dans une publication ».

4. Personnalisez la publication en ajoutant votre commentaire. Vous pouvez par exemple
parler du poste, de l'équipe, du groupe ou des avantages de travailler pour notre entreprise.

5. Toutes les candidatures soumises via LinkedIn seront ensuite traitées par le
système de recrutement PageUp pour évaluation. Quel est le principal
avantage ? En plus de trouver le candidat idéal, vous pourriez recevoir une
prime de recommandation ! 


