
T R I B U N A  R I D H E

Tribuna RIDHE
Normas para colaboradores y plantilla de artículo

Normas para enviar un artículo
Tribuna RIDHE publica artículos de opinión y análisis de personas defensoras, expertas, activistas y colegas de la red. Estas normas
aseguran calidad, coherencia y seguridad para quienes escriben.

Aspecto Norma Aspecto Norma

Extensión Entre 800 y 1.200 palabras. Enlaces Hasta tres enlaces para el inicio
del artículo (ver plantilla).

Idioma Español, inglés o francés. RIDHE puede
traducirlo a los otros dos idiomas.

Fuentes Datos y citas con su fuente
enlazada o referenciada.

Título Máximo 12 palabras, claro y directo. Imágenes Opcional: máximo 2, con derechos
de uso y pie de foto con autoría.

Entradilla 2 o 3 líneas que resuman la idea principal. Formato Documento Word (.docx), sin
maquetar.

Autoría Nombre, cargo u organización, país, foto de
perfil y biografía breve (máximo 50
palabras).

Originalidad Texto inédito, o con permiso
expreso si se publicó antes.

Tono y contenido
Análisis basado en hechos y en el enfoque de derechos
humanos.
Respeto en el desacuerdo: se debaten ideas, no se ataca a
personas.
Sin propaganda partidista, discurso de odio ni contenido
discriminatorio.
Lenguaje claro e inclusivo, pensado para un público amplio.

Seguridad de quien escribe
Si publicar con tu nombre puede ponerte en riesgo, puedes firmar
con seudónimo o como «Autoría protegida». RIDHE guarda tu
identidad de forma confidencial.

Cómo enviarlo
1. Escribe a info@ridheuropa.org con el asunto: Tribuna RIDHE –
[título del artículo].

2. Adjunta el artículo en Word, tu foto y tu biografía.
3. El equipo editorial responde en un plazo de 10 días hábiles.
4. Si hacen falta cambios de estilo o extensión, te los proponemos
antes de publicar.

5. Publicamos el artículo en la web y lo difundimos en las redes de
RIDHE.

Derechos y responsabilidad
La autoría conserva sus derechos y autoriza a RIDHE a publicar,
traducir y difundir el texto. Las opiniones expresadas son
responsabilidad de sus autoras y autores y no reflejan
necesariamente la posición de RIDHE.

Temas de Tribuna RIDHE
Recibimos artículos sobre las líneas de trabajo de la red:

Democracia y espacio cívico: retroceso democrático, libertades
de asociación, expresión y reunión.
Derechos digitales e inteligencia artificial: desinformación,
vigilancia, privacidad e IA responsable.
Justicia climática y defensores de la tierra: clima, territorio y
pueblos indígenas.
Verdad, justicia y rendición de cuentas: memoria, reparación y
mecanismos internacionales.
Género, movilidad y apatridia: derechos de las mujeres, exilio,
migración y desnacionalización.
Educación en emergencia: acceso a la educación en crisis,
educación digital y empleabilidad.
Empresas y derechos humanos: diligencia debida y trabajo
decente.
Juventudes y participación: liderazgo joven, innovación social y
Café con Derechos.

¿Tienes otro tema relacionado con los derechos humanos?
Propónnoslo antes de escribir con un resumen de 3 líneas.

Plantilla de artículo
Cada artículo de un colaborador se publica con esta cabecera. Los tres enlaces van al inicio, antes del texto.

T R I B U N A  R I D H E  ·  O p i n i ó n
[Título del artículo]
[Entradilla: 2 o 3 líneas con la idea principal]

Por [Nombre y apellidos] · [Cargo / organización] · [País] · [Fecha]
Enlaces

1. Enlace 1: [Perfil de la autora o del autor: LinkedIn, web o red
social]
2. Enlace 2: [Organización o proyecto]

3. Enlace 3: [Recurso relacionado: informe, vídeo o publicación]

[Cuerpo del artículo: 800–1.200 palabras]

Sobre la autora / el autor: [Biografía de máximo 50 palabras]
Las opiniones expresadas en este artículo son
responsabilidad de su autora o autor y no reflejan
necesariamente la posición de RIDHE.

¿Quieres escribir en Tribuna RIDHE? Escríbenos a
info@ridheuropa.org
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