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ENSEIGNANT(E) EN COLOMBIE-BRITANNIQUE
FICHE MÉTIER



La profession d'enseignant est hautement valorisée en 
Colombie-Britannique. Les enseignants jouent un rôle clé dans la 
formation de la jeunesse au sein du système éducatif K-12. Pour 
exercer cette profession, il est obligatoire d'obtenir un Certificat de 
Qualification (COQ), délivré par le Teacher Regulation Branch 
(TRB). Cette fiche détaille les étapes nécessaires pour devenir 
enseignant, y compris les exigences linguistiques, les documents 
requis, et les démarches d'immigration.

INTRODUCTION

En Colombie-Britannique, le salaire des enseignants varie en 
fonction de l'expérience et des qualifications. La majorité des 
enseignants travaillent 10 mois par année, en suivant le calendrier 
scolaire de septembre à juin. Le salaire moyen est d'environ 52 000 
CAD par an, avec un taux horaire se situant entre 20,19 CAD et 
47,01 CAD. Pour plus d'informations, vous pouvez consulter les 
conventions collectives et les grilles salariales disponibles sur le site 
de la British Columbia Public School Employers’ Association 
BCPSEA.

TRANCHES SALARIALES



La British Columbia Teachers’ Federation (BCTF) est le regroupement de professionnels 
qui représente l’ensemble des enseignants de l’école publique en Colombie -Britannique. 
La BCTF offre des ressources et du soutien pour le personnel enseignant, mais n'est pas 
responsable de la délivrance des certificats de qualification nécessaires pour enseigner.

Pour enseigner dans une école (publique, indépendante ou pour les Premières Nations) 
en Colombie-Britannique, il est impératif de s’inscrire au BC Teacher Regulation Branch 
(BCTRB - Ministry of Education). Le BCTRB veille au respect de la Loi scolaire et assure 
que les exigences requises pour obtenir un certificat de qualification sont rencontrées. 
La plupart des écoles privées demanderont également cette certification pour procéder 
à l’embauche. Plusieurs critères d’admission tels que le diplôme, l’expérience de travail et 
la maîtrise de la langue, sont pris en considération pour déterminer l’admissibilité au 
certificat donnant accès à la profession d’enseignant en Colombie-Britannique.

Si le candidat rencontre toutes les exigences demandées, le BC Teacher Regulation 
Branch lui remettra un certificat professionnel. Dans le cas contraire, il peut délivrer un 
certificat conditionnel d’une durée de 5 ans. Cela permettra au candidat de compléter sa 
formation, grâce à des cours de mise à niveau, pour arriver à obtenir le dit certificat 
professionnel, avant la fin du terme.

ORDRE PROFESSIONNEL



Les enseignants formés à l'étranger doivent passer par plusieurs étapes:

Étape 1: Demande de certification sur Teaching in British Columbia

• Lancez votre demande de certification sur le site Teaching in British Columbia - 
Gov.bc.ca en créant un compte BCeID, qui vous permettra de gérer et de suivre votre 

       candidature.
- Créer un BCeID.
- Inscrivez-vous pour accéder au portail et démarrer votre candidature.
- Compléter votre demande.
- Remplissez toutes les sections du formulaire sur votre compte BCeID.
- Réglez les frais nécessaires. Consultez le site pour connaître les montants exacts.
- Attendre la notification.
- Une fois votre candidature soumise, vous recevrez une confirmation indiquant la liste 
       des documents requis.
• Les enseignants formés à l’étranger devront également soumettre leurs qualifications 

au programme Pathways to Teach Canada, qui évalue vos diplômes et vos 
       compétences linguistiques.

Étape 2: Pathways to Teach Canada (Évaluation des diplômes et de la langue)

• Créez un compte sur le site de Pathways to Teach Canada, lancez l’évaluation et réglez 
        les frais. 
• Selon la langue dans laquelle vous avez suivi votre formation, vous pourriez devoir
       passer:
- LCATP: Test de compétence linguistique pour la profession enseignante.
- Évaluation des diplômes avec le WES Course by course Evaluation.
• Une fois les évaluations terminées, soumettez les résultats directement via votre 

compte Pathways to Teach Canada à Teaching in British Columbia - Gov.bc.ca

Étape 3: Suivi du statut sur votre compte BCeID

• Consultez régulièrement votre compte BCeID pour suivre l’avancement de votre 
certification. Le délai de traitement peut varier de 3 à 12 mois.

DEVENIR ENSEIGNANT EN COLOMBIE-
BRITANNIQUE AVEC UN DIPLÔME ÉTRANGER



ASSOCIATE MEMBER

Critères d’obtention de la certification d’enseignant (TRB)
• Études postsecondaires: Avoir complété quatre années d'études postsecondaires, 

équivalentes à 120 crédits, après le diplôme de 12e année en Colombie-Britannique. 
• Compétence linguistique: Démontrer une maîtrise adéquate de l'anglais ou du 
       français, selon la langue d'enseignement.

Préparation académique
• Enseignement élémentaire: 30 crédits de cours académiques incluant 15 crédits 

d'études générales, 6 crédits en littérature et composition en anglais ou en français, 3 
       crédits en mathématiques, 3 crédits en sciences, et 3 crédits en études canadiennes.
• Enseignement secondaire: 24 crédits de cours académiques dans le domaine 

d'enseignement, tels que les mathématiques, les sciences, l'art, ou les études sociales, 
       ainsi que 6 crédits en littérature et composition en anglais ou en français.

Préparation professionnelle
• Les candidats ayant suivi une préparation professionnelle en dehors de la 

Colombie-Britannique peuvent avoir complété un Programme de Formation des 
       Enseignants (PFE) acceptable d'au moins 18 crédits.
• Le PFE doit inclure un stage acceptable consistant en 10 semaines d'enseignement en 

personne dans une école K-12, supervisé par un établissement postsecondaire et un 
enseignant certifié, ou le candidat peut se conformer à l'une des exemptions 

       spécifiées.

Certificat de Qualification (COQ)
• Si certaines exigences ne sont pas encore remplies, un Certificat Conditionnel de 

Qualification (COQ) est délivré pour une durée maximale de cinq ans, permettant au 
       candidat de compléter les formations ou stages nécessaires.
• Pour convertir un COQ conditionnel en un COQ Professionnel non-expirant, 

l'enseignant doit satisfaire à toutes les exigences académiques et de formation 
professionnelle, y compris des domaines comme la conception des programmes, la 

       méthodologie, l'évaluation, et l'éducation inclusive.

OBTENTION DE LA CERTIFICATION 
D’ENSEIGNANT (TRB)



DIPLÔMES RECONNAISSABLES
Les diplômes habituellement reconnus par le BC Teacher Regulation 
Branch (BCTRB) incluent, mais ne sont pas limités à:

• Master en Lettres Modernes
• Master en Éducation
• Licence en Sciences de l'Éducation

Les universités suivantes offrent des programmes de remise à niveau 
pour les enseignants étrangers:

• Université Simon Fraser (SFU): Faculté d’éducation, Programme 
       de Qualification Professionnelle (PQP). 
       Site web: SFU PQP

• Université de la Colombie-Britannique (UBC): Faculté 
d’éducation, Teacher Updating Program. 

       Site web: UBC Teacher Updating Program

OÙ SUIVRE CES COURS

La durée de ces programmes de remise à niveau varie généralement 
de 6 à 12 mois, selon le nombre de cours à suivre et la disponibilité 
des candidats.

DURÉE DES PROGRAMMES



Pour valider ces cours, les enseignants doivent passer des 
évaluations continues, des examens finaux, et parfois réaliser des 
projets pratiques ou des stages en milieu scolaire. Les détails 
spécifiques sur les examens varient selon les institutions et les 
programmes choisis.

EXAMENS ET ÉVALUATIONS

• Démarches d'Équivalence: Il est conseillé de commencer les 
démarches d'équivalence dès que l'obtention de la résidence 

       permanente est imminente.
 
• Opportunités d'Emploi: La Colombie-Britannique manque 

d'enseignants francophones, offrant de nombreuses opportunités 
       pour les francophones certifiés.

• Employeurs Potentiels: Les enseignants peuvent trouver des 
postes dans des écoles publiques, indépendantes ou pour les 

       Premières Nations.

• Critères d'Embauche: Pour les postes dans les écoles de langues, 
les institutions privées ou les universités, les critères d'embauche 

       peuvent être plus flexibles.

• Frais de Scolarité: Les frais de scolarité pour les étudiants 
étrangers sont très élevés. Par expérience, mieux vaut avoir 
obtenu la RP avant de s'inscrire dans une université pour 

       rencontrer les conditions.

AUTRES INFORMATIONS IMPORTANTES



Pour valider ces cours, les avocats doivent passer des évaluations 
continues, des examens finaux, et parfois réaliser des projets 
pratiques ou des stages. Les détails spécifiques sur les examens 
varient selon les institutions et les programmes choisis.

EXAMENS ET ÉVALUATIONSRESSOURCES ET CONTACTS
• BC Teacher Regulation Branch: BC Teacher Regulation 
• British Columbia Teachers’ Federation (BCTF): BCTF
• Welcome BC - Job profiles for immigrants: Welcome BC
• Université Simon Fraser, Faculté d'éducation: SFU Education
• Université de la Colombie-Britannique, Faculté d'éducation:
       UBC Education

Si vous étiez enseignant dans votre pays, mais que vous ne souhaitez 
pas faire les démarches d’équivalence et d’obtention du brevet en 
Colombie-Britannique, il est possible d’appliquer sur des postes 
semblables:

• Aide pédagogique
• Éducateur à la petite enfance
• Assistant éducateur à la petite enfance
• Tuteur à l’école privée ou en immersion
• Chargé de cours au collège ou à l’université

PROFESSIONS APPARENTÉES
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