Choix d’organisation

interne Les associés coopérateurs

développent des pratiques
& systémes agroécologiques
économiquement viables.

TRAJECTOIRES

de coop en transition
agroécologique

Chaque trajectoire est unique.
Leur analyse est enrichissante
pour I'ensemble du réseau
coopératif.

Démarche de long terme
et étapes majeures
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Facteurs déclencheurs

INDICATEURS & IMPACTS

des actions et démarches des coopératives

REPONDRE AT

aux enjeux L

-Agriculture et alimentation
Durabilité des exploitations et des filieres,

Diversification des cultures et productions,
Fertilité et vie des sols,

Couverts végétaux,

Autonomie fourragere et protéique,
Matériel innovant,

Optimisation des intrants,

Adaptation au changement climatique,
-Société et consommateurs

Gestion de I'eau,
Biodiversité,
Bioéconomie...
-Coopératives

Conduite du changement
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Indicateurs

-Pratiques agricoles:

couverts Y.ege.taux,ha|e§,b|osolut|ons, @ Chez les agris
OAD, fertilisation organique,

autonomie en élevage...
. . Dans les coop
-Actions collectives :

expérimentations, certifications,
collectifs accompagnés, formations,
actions sur eau/biodiversité...

Quels exemples
inspirants ?

Centre de ressources | La Coopération Agricole
Nos solutions coopératives | La Coopération Agricole

Fiche REX

ACTIONS

agroécologiques des coopératives
-Former, informer, conseiller les agriculteurs via des actions
individuelles et collectives.

-Expérimenter, tester, diffuser des pratiques agroécologiques avec
les partenaires R&D.

-Mutualiser les savoirs et les moyens au sein des collectifs
d’agriculteurs.

-Intégrer la transition dans les filieres en structurant et animant
des dynamiques durables.

-Sécuriser les prises de risque liées aux transitions, par le conseil,
la mutualisation et I'innovation.

Nouveaux métiers,
Modéles de gouvernance,
Outil industriels...

COOPERATIVES

engagées dans la transition
agréocologique : des approches
diversifiées

LEVIERS

des coopératives pour mener la transition
agroécologique

-Gouvernance : vision de la transition partagée avec les associés
coopérateurs, orientant les choix stratégiques.

-Filiere : valorisation des productions via labels, cahiers des charges,
primes ou nouveaux marchés.

-Services aux associés coopérateurs : accompagnement technique,
outils d'aide a la décision, sécurisation des pratiques.

-Territoire & partenaires : ancrage local fort pour créer des synergies
et massifier la transition.

-Mutualiser des outils collectifs : partage de ressources et de
financements pour limiter les risques.
CASDAR | Liberté

-Approche systémique : en faveur de la diversification et de la
Egalité ~  opo . . .
résilience des exploitations agricoles.

Avec | IEH

la contribution >
: i MINISTERE
financiére du compte ’
d'affectation spéciale DE L'AGRICULTURE |
développement | DE LA SOUVERAINETE

agricole et rural | ALIMENTAIRE ET DE LA FORET


https://www.lacooperationagricole.coop/centre-de-ressources
https://www.lacooperationagricole.coop/solutions-cooperatives
https://www.lacooperationagricole.coop/centre-de-ressources?search_api_fulltext=fiches%20rex



