Niebieski Ston

ul. Heleny Motykéwny 35A
51-213 Wroctaw

tel.: 535 009 409

e-mail: poczta@niebieskislon.com.pl

Regulamin Organizacyjny

Opiekun dzienny ,,Niebieski Ston”

»Niebieski Ston” jest placowka niepubliczng dziatajaca na podstawie opieki dziennej,
czynng od poniedziatku do pigtku w godzinach od 7: 15 do 17:15. Punkt znajduje si¢ na
pigtrze budynku przy ul. Heleny Motykowny 35A we Wroclawiu.

. Do placowki uczeszczaja dzieci w grupie wiekowej 1-2 lata.

. Harmonogram dnia jest opracowany z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb dzieci
od 7:15 do 17:15. Harmonogram stanowi zatacznik nr 1 do Regulaminu.

. Rodzaj 1 godziny wydawania positku okresla zatacznik nr 2 do Regulaminu.

. Rodzice dziecka/Opiekunowie prawni podpisuja z wlascicielem firmy Niebieski Ston umowe
okreslajaca warunki pobytu dziecka i jednocze$nie niniejszego regulaminu, bedacego
zalacznikiem umowy 1 zobowigzuja si¢ do jego przestrzegania. Umowa moze zostaé
wypowiedziana w formie pisemnej przez kazda ze stron z co najmniej 1-miesigcznym
okresem wypowiedzenia skutkujagcym na koniec miesigca kalendarzowego.

. Niebieski Ston jest czynny przez 12 miesiecy w roku, od poniedziatku do pigtku w godzinach
7:15-17:15 poza okresami wskazanymi w umowie na dany rok szkolny. Zastrzega si¢, ze w
razie niskiej frekwencji w miesigcach wakacyjnych dopuszczalne jest tworzenie innego
sktadu opiekunéw przy zachowaniu zgodnosci z przepisami Ustawy z dnia 4 kwietnia 201 1r.
o opiece nad dzie¢mi do lat 3 (Dz. U. 2011 nr 45, poz.235), zwanej dalej ustawa. Dyrektor
wskazuje w umowie terminy zamknigcia placowki - przedtuzone weekendy oraz wybrany
okres wakacyjny lub $wigteczny na potrzeby drobnych remontow 1 dezynfekcji. Dyrekcja
moze zamkng¢ punkt lub ograniczy¢ godziny pracy w przypadku matej liczby dzieci (ponizej

5-ciu) po uprzednim uzgodnieniu z Rodzicami.

. W dni ustawowo wolne od pracy Placéwka jest nieczynna.

. Punkt przyjmuje dzieci w wieku od ukonczonego 1 roku zycia do 2 lat.

. Pod opieka jednego opiekuna moze przebywaé¢ maksymalnie pi¢cioro dzieci, w grupie na

dwoch opiekunow jest maksymalnie dziesigcioro dzieci. Zastrzega si¢, ze podczas
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nieobecnosci jednego z opiekunéw — pod opieka jednego opiekuna moze znajdowac si¢

maksymalnie o$mioro dzieci.

. Niebieski Ston zapewnia dzieciom catodzienne wyzywienie uwzgledniajace indywidualne

diety — jedynie po konsultacji z dyrektorem. Dopuszcza si¢ rowniez podawanie positkow
dostarczanych przez rodzicoéw. Wszystkie positki przygotowywane sa przez firme

cateringowa. Zasady odptatnosci za zywienie dziecka okreslone s3 w Umowie.

. Wszelkie optaty na poczet Niebieskiego Stonia wnoszone sg przez rodzicoOw przelewem na

rachunek bankowy:

NIEBIESKI SLON Malgorzata Filipowska, 51-213 Wroclaw, ul. Heleny Motykéwny 35A
BZ WBK, nr konta : 20 1090 2402 0000 0001 3722 6814

. Rodzice sg zobowigzani do odbierania dzieci do zadeklarowanej w umowie godziny.

W sytuacjach, gdy jest to niemozliwe Rodzic/Opiekun prawny jest zobowigzany
do powiadomienia personelu o zaistnieniu takiej sytuacji. W przypadku gdy dodatkowa
opieka rozpoczyna si¢ po zadeklarowanej godzinie odbioru dziecka Rodzic bedzie obcigzony
oplata za nadgodzing, ktorej wysokos$¢ zawarta jest w Umowie.

Nie nalicza si¢ spoznienia, ktore nie przekracza 5 minut, za wyjatkiem spdznien po
zamknigciu Placowki, w takim przypadku naliczona jest optata dodatkowa w kwocie zawartej

w Umowie.

Dziecko moze by¢ przyprowadzane do Placowki najpdzniej do godziny 9:00.
Godziny pobytu dziecka w Placéwce okresla Umowa, sg one statle i nie moge ulegac

zmianom bez wczesniejszej konsultacji z dyrekcja.

Wszelkie informacje dotyczace dzieci sg przekazywane indywidualnie Rodzicom z

poszanowaniem prawa do prywatnosci.

Rodzic/Opiekun prawny ma obowigzek informowac personel o aktualnym stanie zdrowia
dziecka.

Dziecko chore nie zostaje przyjete.
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Rodzic/Opiekun przyprowadzajacy dziecko po chorobie (zwtaszcza chorobie zakaznej) ma
obowigzek o$§wiadczy¢ o tym, ze dziecko jest zdrowe i jest dopuszczone do pobytu w
Placéwce. W przypadku odestania dziecka przez opiekunki z podejrzeniem choroby nalezy
pozostac z dzieckiem co najmniej 3 dni w domu. Jesli Rodzic uzna dziecko za zdrowe i bedzie
chciat je przyprowadzi¢ przed uptywem trzech dni, moze to zrobi¢ jedynie z zaswiadczeniem
od lekarza. W zwigzku =z zagrozeniami epidemiologicznymi pracownicy oraz
Rodzice/Opiekunowie obowigzani sg do stosowania si¢ do rezimu sanitarnego, wytycznych
oraz zasad na biezaco przesylanych Rodzicom/Opiekunom w formie mailowej lub
wywieszonych na tablicy informacyjne;.

Po co najmniej 3-dniowej nieobecnosci dziecka w Placéwce — bez wzgledu na powody —
Rodzic/Opiekun przyprowadzajacy dziecko zobowiazany jest oswiadczy¢, ze dziecko jest
zdrowe.

Rodzice po otrzymaniu informacji z Placowki o chorobie dziecka zobowigzani sg do jego
odebrania w ciggu 90 minut. W innym przypadku, w trosce o zdrowie dziecka, personel
wzywa lekarza i Rodzice/Opiekunowie prawni ponosza koszty wizyty. W Niebieskim
Stoniu nie podajemy dzieciom lekarstw.

Za chorobe uznajemy temperature ciata przekraczajaca 37,5 stopni Celsjusza, a takze

razace oznaki choroby typu: mokry, meczacy kaszel, ropny katar, wysypka, wymioty,
biegunki, niepokojace zachowanie. W takich przypadkach Rodzice proszeni s o odebranie
dziecka niezaleznie czy objawy potencjalnie sg spowodowane chorobg czy tez

szczepieniem, alergig, zabkowaniem, przero$nigtymi migdatami itp.

Nieobecno$¢ dziecka w Placowce nie zwalnia Rodzicow/Opiekundéw prawnych od
uiszczenia optaty wynikajacej z umowy opieki. Za okres, w ktorym dziecko jest chore,
wlasciciel nie nalicza stawki Zywieniowe] za dni nieobecno$ci o ile nieobecnos¢ zostat
zgtoszona poprzez SMS na nr tel.: 535009409 do godziny 21:00 dnia poprzedzajacego

nieobecno$c¢.

W przypadku zamkniecia Placowki z przyczyn niezaleznych (decyzja wladz panstwowych
lub spowodowanego sitg wyzsza) kwota czesnego zostanie pomniejszona decyzjg Dyrekcji
o kwote nie nizsza niz 5% czesnego 1 nie wyzsza niz 25% czesnego w zaleznos$ci od czasu

zamknigcia oraz mozliwos$ci finansowych firmy w danym okresie.

. Rodzice/Opiekunowie prawni powinni zapewni¢ dziecku nastgpujaca wyprawke:

e buty/skarpety na zmiang¢ z podeszwg antyposlizgowa,



e ubranie na zmiang,
e pieluszki/majteczki,
¢ butelke do picia wody,
e chusteczki jednorazowe mokre do pielggnacji i higieny ciata,
e kosmetyki do pielegnacii,
e posciel — koldra/kocyk, poduszka 1 poszewki,
oraz w razie potrzeby:
e ulubiong maskotke do spania,
e ulubiong poduszeczke dziecka.

e smoczek

23. Personel nie ponosi odpowiedzialnosci za dziecko, ktdre na terenie placowki pozostaje pod
opieka Rodzica/Opiekuna prawnego. Dziecko jest pod opiecka Rodzica rano w trakcie
przyprowadzania do momentu przekazania dziecka pod opieke personelu oraz popotudniu od

momentu odebrania go z grupy.

24. Rodzice/Opiekunowie prawni zobowigzani sg do przyprowadzania i1 odbierania dzieci

osobiscie lub za posrednictwem osdb upowaznionych.

25. Pracownicy Niebieskiego Stonia wspotpracuja z Rodzicami w zakresie zapewnienia

optymalnych warunkoéw pobytu dziecka w Placowce gtoéwnie poprzez:

e Organizacje spotkania rekrutacyjnego
e Organizacje adaptacji

e (Codzienne kontakty indywidualne — konsultacje w placowce lub telefonicznie

26. Kadre punktu opieki dziennej Niebieskiego Stonia stanowig: dyrektor, 2 opiekunki dziecigce

na 10 dzieci.

27. Do zasadniczych zadan wszystkich pracownikow nalezy zapewnienie dziecku w czasie jego

pobytu warunkéw bytowania jak najbardziej zblizonych do domowych, a w szczegolnosci:

a) opieki pielegnacyjnej, wychowawczej i edukacyjnej,
b) stworzenie warunkow dla prawidlowego rozwoju psychomotorycznego,

¢) zapewnienie bezpieczenstwa i udzielanie pierwszej pomocy w naglych wypadkach,



d) na zyczenie Rodzicow/Opiekunow prawnych zapewnienie odpowiedniego stosownego

do wieku wyzywienia, ktérego zakres obejmuje co najmniej trzy positki,

28. Pracownicy Niebieskiego Stonia maja obowiagzek przestrzegania:

a) regulaminu organizacyjnego

b) zarzadzen wewnetrznych

¢) ustalonego porzadku

d) instrukcji obowigzujacych w Placowce

e) ustalonego czasu pracy

f) zasad bezpieczenstwa i higieny pracy

g) przepisOw bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ppoz.

h) zasad wspolzycia spolecznego

1) przestrzegania tajemnicy sluzbowej

j) wykonywania powierzonych obowigzkow sumiennie i starannie

k) uprzejmosci wobec interesantéw oraz przestrzegania kodeksu etyki zawodowej

oraz:
realizowania zadan zawartych w indywidualnych zakresach obowigzkoéw stuzbowych

stanowiacych integralng cz¢$¢ umowy o prace.

29. Dzialalnos$cig Niebieskiego Stonia kieruje Dyrektor 1 reprezentuje go na zewnatrz.
30. Do zadan Dyrektora nalezy:

- kierowanie catoscig spraw administracyjno — gospodarczych i1 finansowych

- petnienie funkcji pracodawcy w rozumieniu przepiséw Kodeksu Pracy

- sprawowanie nadzoru nad realizacja zadan Placowki

- opieka nad dzie¢mi w razie brakow kadrowych

- zapewnienie prawidlowej organizacji stanowisk pracy, zasad wspotzycia i1 kolezenskiej
wspoOlpracy

- organizowanie i tworzenie warunkow pracy

- ustalanie regulamindw wewnetrznych oraz zakresOw czynnos$ci dla personelu

31. Dzieci przebywaja pod opieka wykwalifikowanej kadry, do obowiazkéow ktorej nalezy
dbatlos¢

o bezpieczenstwo, prawidlowy rozwoj oraz higiene¢ dzieci.



32. Do zadan opiekunki dziecigcej nalezy:

1.

a)
b)

¢)
d)

e)
f)

g)

h)

)

2.

4.

a)

Opiekunka zajmuje si¢ dzie¢mi, pielegnuje je i wychowuje, a w szczegolnoSci:

dba o prawidtowy rozwoj 1 bezpieczenstwo dzieci,

ksztaltuje aktywnos$¢ 1 samodzielno$¢ w codziennych czynno$ciach 1 zabawie,
ksztaltuje pozytywne cechy charakteru,

wypracowuje spoteczno-pozyteczne nawyki,

prowadzi zajecia dydaktyczno-wychowawcze,

w miar¢ mozliwosci (warunki pogodowe) wychodzi z dzie¢mi na
spacer/ogrod,

zaspakaja podstawowe potrzeby biologiczne: karmienia, przewijania, mycia,
przebierania, usypiania i sprawowania higieny ogdlnej,

asystuje podczas zaj¢¢ edukacyjnych, dodatkowych 1 na ogrodzie,

czuwa nad bezpieczenstwem, zdrowiem i dobrym samopoczuciem dzieci w
czasie ich pobytu w Placéwce zaréwno podczas zabawy jak i snu,

organizuje imprezy okolicznosciowe tj. zabawa karnawatowa, Mikotajki,

Dzien Babci 1 Dziadka itp.

Opiekunka wspolpracuje z Dyrektorem i Rodzicami, informuje ich na
biezaco o postepach dzieci, kiedy zachodzi taka potrzeba rdéwniez

o wystepujacych problemach.

Opiekunka dba o swoje stanowisko pracy, dba o porzadek na sali,
o zabawki i pomoce dydaktyczne, po zakonczonej pracy na sali panuje lad
i porzadek (zabawki, ksiazeczki, pomoce dydaktyczne sa umieszczone na

wlasciwych miejscach)

Dodatkowe obowiazki opiekunki:

Zapisywanie zgloszonych nieobecnosci 1 informacji od rodzicow,
przekazywanie ich w razie potrzeby Dyrektorowi,

Biezace uzupehianie dziennikow zajec, list obecnosci,

Utrzymywanie w czystosci przewijaka, odkazanie przewijaka oraz nocnikéw
specjalnym srodkiem dezynfekujacym,

Zbieranie naczyn po positkach, a po podwieczorku wtozenie naczyn do
zmywarki,

Na koniec kazdego tygodnia przekazanie poscieli do prania



f)  Utrzymywanie czystosci na sali (uktadanie zabawek, sprzatanie po zajeciach
plastycznych, itp.)
g)  Dbanie o porzadek w rzeczach osobistych dzieci

h)  Rozktadanie i sktadanie lezakow, sktadanie i rozktadanie poscieli

5. Opiekunka ma obowiazek wykonywac rzetelnie wszystkie wyzej wymienione
obowiazki oraz inne zadania jezeli zostaly one zlecone przez Dyrektora

i sq zwigzane z prawidlowa organizacjq placowki.

33. Rodzice/Opiekunowie prawni podpisujac umowe powierzenia dziecka pod opieke
Niebieskiego Stonia zobowigzuja si¢ do zapoznania si¢ 1 przestrzegania Regulaminu

organizacyjnego.

34. Pobyt dziecka w Placowce jest monitorowany, a nagrania archiwizowane przez okres

jednego miesiaca.

35. Regulamin opracowano na podstawie Ustawy z 04.02.2011 o opiece nad dzie¢mi w wieku

do lat trzech (Dz. U. nr 45 poz.235).

Zatacznik nr 1
HARMONOGRAM DNIA



7:15 - 9:40 PORANEK

o Zabawy swobodne dzieci (konstrukcyjne, manualne, plastyczne, tematyczne, gry
stolikowe, uktadanki — puzzle, ogladanie ksigzek i ilustracji itp.)

e Prace indywidualng z dzieckiem majaca na celu minimalizowanie trudnos$ci lub rozwijanie
uzdolnien i indywidualnych predyspozycji

e Ksztaltowanie czynnosci samoobstugowych i higienicznych

o Ksztaltowanie czynnosci estetycznych

e Spozywanie positkow (wdrazanie do kulturalnego spozywania positkow) - 8:30 -

$niadanie.

9:40 — 11:00 ZABAWY EDUKACYJNE

o Zajecia dydaktyczne organizowane przez nauczyciela

e Rozbudzanie aktywnosci intelektualne;j

e Rozwijanie mowy i my$lenia

o Edukacj¢ matematyczna

o Wprowadzanie nowych tresci i umiejetnosci ze wszystkich obszarow dziatalnosci
edukacyjne;j

o Pobyt na §wiezym powietrzu

e Swobodne zabawy dzieci w ogrodzie lub w sali

e Zabawy ruchowe ksztattujace sprawnos¢ fizyczng

o Wdrazanie do bezpiecznej zabawy 1 korzystania ze sprz¢tu sportowego

e Obserwacje przyrodnicze w ogrodzie i podczas wycieczek

o Ksztaltowanie czynnosci samoobstugowych i higienicznych.

e Zajecia dodatkowe: rytmika, j. angielski, gimnastyka.

e Spozywanie positkéw (wdrazanie do kulturalnego spozywania positkéw) — 11:00 - zupa.

11:25 - 13:30 LEZAKOWANIE

e Muzyka relaksacyjna
e (Czytanie bajek



Spozywanie positkow (wdrazanie do kulturalnego spozywania positkow) - 13:30 — obiad II

danie.

14:00—15:00 ZABAWY EDUKACYJNE

Zabawy ze §piewem, ruchem , tahcem

Tworcze zajecia plastyczne i teatralne

Ksztaltowanie sprawnosci fizycznej podczas zabaw ruchowych

Ksztaltowanie czynno$ci samoobstugowych i higienicznych

Ksztaltowanie czynno$ci estetycznych

Spozywanie positkoéw (wdrazanie do kulturalnego spozywania positkow) - 15:00 -

podwieczorek.

15:25-17:15 ROZCHODZENIE SIE DZIECIT

Zabawy ruchowe ksztaltujace sprawnosc¢ fizyczna

Wdrazanie do bezpiecznej zabawy

Zabawy swobodne dzieci (konstrukcyjne, manualne, plastyczne, tematyczne, gry
stolikowe, uktadanki — puzzle, ogladanie ksigzek i ilustracji itp.)

Prace indywidualng z dzieckiem, rozwijanie uzdolnien i indywidualnych predyspozycji,

Swobodne zabawy w ogrodzie.

Zatacznik nr 2



RODZAJ I GODZINY WYDAWANYCH POSILKOW

SNIADANIE - godz. 8:30-8:45

Potrawy $niadaniowe: zupy mleczne, ptatki z mlekiem (krowim lub roslinnym).
Pieczywo z mastem, wedling, serem zottym lub bialym, jajkiem, pastami warzywnymi,
drobiowymi, rybnymi, dodatek warzyw, herbata, woda, jogurty, serki, paréwki 90% mig¢sa,

pasztety.

ZUPA — godz. 11:00 — 11:25

Zupy gotowane na wywarze warzywno-miesnym, zagegszczane mlekiem, $mietanka lub maka z

makaronem, kaszg, ziemniakami lub innymi warzywami.

OBIAD - godz. 13:30 — 14:00

Obiad zawiera warzywa, produkt biatkowy (jak migso, ryby, jajo, ser) oraz weglowodany (jak ryz,

ziemniaki, makaron, kluski, kasze), wode.

PODWIECZOREK -godz. 15:00 — 15:15

Owoce, kisiel, jogurty naturalne z dodatkami, serki, pieczywo chrupkie, herbaty, musy owocowe,

chatki 1 butki, chrupki, ciasta.
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