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Développeur Frontend 
Flexio recrute ! 
Start-up en pleine croissance située à Besançon, pleine d’ambition et d’inspiration, 
Flexio a la volonté de simplifier l’ensemble des processus lourds et chronophages des 
entreprises. 

La transformation numérique est accélérée grâce à la plateforme no-code Flexio qui 
permet de créer des applications métiers en quelques jours.  

L’objectif : « Rendre les métiers acteurs de l’amélioration du quotidien et de la 
performance grâce au numérique ». 

Flexio est une société sœur de Divalto, éditeur de progiciels CRM et ERP depuis plus de 
40 ans.  

Mots clés 
Javascript sans framework, POO, TDD, CI, Micro-services 

Dans un environnement Agile, vos missions 
●​ Vous développez des composants javascript pour les applications Flexio, 
●​ Vous améliorez et maintenez ces composants, 
●​ Vous venez en support aux développeurs backend. 

Dans un contexte micro-services, Flexio a développé une application javascript 
permettant d’interpréter des descriptions d’interfaces et de leur dynamique (exposées 
par les services backend). Le client javascript génère dynamiquement le rendu 
graphique et les interactions à partir de ces descriptions aussi bien en contexte web 
que mobile. 

Le mode de développement favorise le test unitaire des composants pour inscrire le 
développement dans une démarche globale : TDD, “typage fort”, réutilisabilité, injection 
de dépendances. 

Vous développez et maintenez une application javascript riche et innovante !  
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Votre équipe 
Dans le cadre d’une création de poste, vous intégrez une équipe de terrain et 
dynamique composée de 10 passionné(e)s qui partageront votre quotidien. 

Vous êtes sous la responsabilité du Chief Technical Officer, qui saura mettre en avant 
votre potentiel, accompagné de vos futurs collègues. 

Votre différence  
Ce qui est recherché c’est avant tout une personnalité qui apprécie l’autonomie et le 
travail en équipe.  

Vos compétences 
techniques  

●​ Vous maîtrisez les fondamentaux 
de la programmation objet et du 
génie logiciel 

●​ Vous avez une première 
expérience en développement 
javascript idéalement sur des 
projets longs incluant une 
composante de maintenance, 

●​ Vous avez une capacité à 
prendre du recul à la fois sur les 
langages technologiques et les 
pratiques de développement. 

Votre formation et votre 
expérience  

●​ De formation Bac +5 minimum 
●​ Vous justifiez d’une première 

expérience réussie dans le 
développement logiciel ou de 
projets personnels significatifs.  

 

 

 

 

 

Les différences de Flexio 
●​ Tickets restaurant, 
●​ Télétravail jusqu’à 4 

demi-journées par semaine,  
●​ Mutuelle prise en charge à 90% 

par Flexio, 

●​ Prime de vacances, 
●​ RTT, 
●​ Prise en charge des frais de 

transport à 75% par Flexio.  
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Candidature à : job@flexio.fr 

Le déroulement des entretiens 
1.​ Premier entretien sur site avec le CTO 
2.​ Test technique (pouvant être couplé au premier entretien) 
3.​ Rencontre de l’équipe 
4.​ Proposition de collaboration 
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