
Załącznik nr 2 do raportu bieżącego EBI nr 7/2026 z dnia 8 kwietnia 2026 roku 
 
 

Treść uchwał niepodjętych przez Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie ATC Cargo S.A. w 
dniu 8 kwietnia 2026 roku, które były objęte porządkiem obrad. 

 
 

„Uchwała nr 6/2026 

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spółki 

„ATC Cargo” Spółka Akcyjna z siedzibą w Gdyni 

z dnia 08 kwietnia 2026 roku 

w sprawie ustalenia zasad wynagradzania członków Rady Nadzorczej 

 

Działając na podstawie art. 392 § 1 Kodeksu spółek handlowych Nadzwyczajne Walne 

Zgromadzenie Spółki niniejszym uchwala co następuje: ------------------------------------------------ 

 

§ 1 

Ustala się następujące zasady wynagradzania członków Rady Nadzorczej spełniających kryteria 

niezależności określone w art. 129 ust. 3 Ustawy z dnia 11 maja 2017 r. o biegłych rewidentach, 

firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym, oraz nie posiadających rzeczywistych i istotnych, 

bezpośrednich lub pośrednich, samodzielnych lub z innymi akcjonariuszami w ramach 

porozumienia, powiązań z akcjonariuszem posiadającym co najmniej 5% ogólnej liczby głosów w 

„ATC Cargo” S.A. z siedzibą w Gdyni:------------------------ 

1) dla Przewodniczącego Rady Nadzorczej – 5.000 zł brutto miesięcznie;--------------------  

2) dla Wiceprzewodniczącego Rady Nadzorczej – 4.500 zł brutto miesięcznie; ------------- 

3) dla pozostałych członków Rady Nadzorczej – 4.000 zł brutto miesięcznie.---------------- 

 

§ 2. 

Ustala się następujące zasady wynagradzania członków Rady Nadzorczej, którzy nie spełniają 

kryteriów niezależności określonych w art. 129 ust. 3 Ustawy z dnia 11 maja 2017 r. o biegłych 

rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym lub, którzy posiadają rzeczywiste i 

istotne, bezpośrednie lub pośrednie, samodzielne lub z innymi akcjonariuszami w ramach 

porozumienia, powiązania z akcjonariuszem posiadającym co najmniej 5% ogólnej liczby głosów 

w „ATC Cargo” S.A. z siedzibą w Gdyni:------------------------ 

1) dla Przewodniczącego Rady Nadzorczej – 5.000 zł brutto za każde uczestnictwo w 

posiedzeniu Rady Nadzorczej; ------------------------------------------------------------------------ 

2) dla Wiceprzewodniczącego Rady Nadzorczej – 4.500 zł brutto za każde uczestnictwo w 

posiedzeniu Rady Nadzorczej; --------------------------------------------------------------------- 

3) dla pozostałych członków Rady Nadzorczej – 4.000 zł brutto za każde uczestnictwo w 

posiedzeniu Rady Nadzorczej.------------------------------------------------------------------------- 



§ 3. 

Do wypłaty wynagrodzenia, o którym mowa w § 1, zastosowanie mają następujące zasady:  

1) w przypadku pełnienia funkcji przez okres krótszy niż miesiąc, wynagrodzenie miesięczne 

będzie przysługiwało za ten okres i zostanie ono obliczone proporcjonalnie do liczby dni 

pełnienia funkcji w miesiącu, z zastrzeżeniem pkt 2);----  

2) wynagrodzenie nie będzie przysługiwało za miesiąc, w którym członek Rady Nadzorczej 

nie był obecny na żadnym z prawidłowo zwołanych posiedzeń Rady Nadzorczej i jego 

nieobecność nie została uznana przez Radę Nadzorczą za usprawiedliwioną; ----------------

------------------------------------------------------------------------- 

3) wynagrodzenie będzie wypłacane w terminie do 10 dnia miesiąca następującego po 

miesiącu, za który wynagrodzenie przysługuje.---------------------------------------------------- 

 

§ 4. 

Traci moc uchwała nr 3/2024 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia „ATC Cargo” Spółki 

Akcyjnej z siedzibą w Gdyni z dnia 2 grudnia 2024 r. w sprawie ustalenia zasad wynagradzania 

członków Rady Nadzorczej.----------------------------------------------------------------- 

 

§ 5. 

Uchwała wchodzi w życie z chwilą podjęcia.” ------------------------------------------------------------  

 

            Po przeliczeniu oddanych głosów Przewodnicząca stwierdziła, iż w głosowaniu tajnym 

oddano głosy z 2.800.950 (dwóch milionów ośmiuset tysięcy dziewięciuset pięćdziesięciu) akcji, 

na które przypada 4.550.950 (cztery miliony pięćset pięćdziesiąt tysięcy dziewięćset pięćdziesiąt) 

głosów, co 42,24 % (czterdzieści dwa procent i dwadzieścia cztery setne procenta) w kapitale 

zakładowym Spółki, 47,25 % (czterdzieści siedem procent i dwadzieścia pięć setnych procenta) w 

przełożeniu na głosy, przy czym oddano 4.550.950 (cztery miliony pięćset pięćdziesiąt tysięcy 

dziewięćset pięćdziesiąt) głosów ważnych, z czego: ------------------------------------------------------------  

- 620.304 (sześćset dwadzieścia tysięcy trzysta cztery) głosy za, -------------------------------------------  

- 3.930.646 (trzy miliony dziewięćset trzydzieści tysięcy sześćset czterdzieści sześć) głosów 

przeciw, ----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  

- 0 głosów wstrzymujących się. ----------------------------------------------------------------------------------------  

          Przewodnicząca stwierdziła że powyższa uchwała nie została podjęta. ------------------------  

 

 

 



„Uchwała nr 6/2026 

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spółki 

„ATC Cargo” Spółka Akcyjna z siedzibą w Gdyni 

z dnia 08 kwietnia 2026 roku 

w sprawie ustalenia zasad wynagradzania członków Rady Nadzorczej 

 

Działając na podstawie art. 392 § 1 Kodeksu spółek handlowych Nadzwyczajne Walne 

Zgromadzenie Spółki niniejszym uchwala co następuje: ------------------------------------------------ 

 

§ 1. 

Ustala się wynagrodzenie członków Rady Nadzorczej za każde uczestnictwo w posiedzeniu Rady 

Nadzorczej w następującej wysokości:---------------------------------------------------------------- 

1) dla Przewodniczącego Rady Nadzorczej – wynagrodzenie w wysokości 5.000,00 zł (pięć tysięcy 

złotych) brutto,--------------------------------------------------------------------------------------------- 

2) dla Wiceprzewodniczącego Rady Nadzorczej – wynagrodzenie w wysokości 4.500,00 zł (cztery 

tysiące pięćset złotych) brutto,------------------------------------------------------------------------- 

3) dla Członków Rady Nadzorczej – wynagrodzenie w wysokości 4.000,00 zł (cztery tysiące 

złotych) brutto.-------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

§ 2. 

Traci moc uchwała nr 3/2024 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia „ATC Cargo” Spółki 

Akcyjnej z siedzibą w Gdyni z dnia 2 grudnia 2024 r. w sprawie ustalenia zasad wynagradzania 

członków Rady Nadzorczej.----------------------------------------------------------------- 

§ 3. 

Uchwała wchodzi w życie z chwilą podjęcia.” ---------------------------------------------------------------------  

Po przeliczeniu oddanych głosów Przewodnicząca stwierdziła, iż w głosowaniu tajnym oddano 

głosy z 2.800.950 (dwóch milionów ośmiuset tysięcy dziewięciuset pięćdziesięciu) akcji, na które 

przypada 4.550.950 (cztery miliony pięćset pięćdziesiąt tysięcy dziewięćset pięćdziesiąt) głosów, 

co 42,24 % (czterdzieści dwa procent i dwadzieścia cztery setne procenta) w kapitale zakładowym 

Spółki, 47,25 % (czterdzieści siedem procent i dwadzieścia pięć setnych procenta) w przełożeniu 

na głosy, przy czym oddano 4.550.950 (cztery miliony pięćset pięćdziesiąt tysięcy dziewięćset 

pięćdziesiąt) głosów ważnych, z czego: -----------------------------------------------------------------------------  

- 0 głosów za, ---------------------------------------------------------------------------------------------------------------  

- 4.550.950 (cztery miliony pięćset pięćdziesiąt tysięcy dziewięćset pięćdziesiąt) głosów przeciw, -  

- 0 głosów wstrzymujących się. ----------------------------------------------------------------------------------------  

          Przewodnicząca stwierdziła że powyższa uchwała nie została podjęta.  


