
→	 einen Arbeitgeber, der die Welt positiv  
	 mitgestaltet sowie ein innovatives Arbeitsumfeld

→	 die Möglichkeit, ein Vertriebsgebiet unabhängig  
	 zu gestalten und kreativ auszubauen

→	 erfolgsabhängige Prämien und ein  
	 überdurchschnittliches Gehalt

→	 Ein Firmenfahrzeug, das Ihnen auch zur  
	 privaten Nutzung zur Verfügung steht

→	 verschiedene Weiterbildungen

→	 Zuschuss zu VWL

→	 attraktive Einkaufsvorteile namhafter Anbieter  
	 durch großzügige Rabatte bei mehr als 800 Shops

Vertriebsmitarbeiter (m/w/d)   
für Thüringen, Sachsen und Franken

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
einen Mitarbeiter für den

COALSI bietet für Kommunen und Industrie nachhalti-
ge Lösungen in den Bereichen Geruchs- und Korrosions-
schutz. In Experten-Teams und mit tiefstem Branchen-, 

Markt- und Zielgruppenwissen gestalten wir gemein-
sam eine nachhaltige Zukunft und stehen unseren Kun-
den und Partnern auf Augenhöhe zur Seite.

Wir bieten Ihnen

Sie bringen mit

Ihre Aufgaben

→	 Als Ansprechpartner übernehmen Sie ein  
	 eigenes Vertriebsgebiet in den genannten  
	 Gebieten und bauen ein überregionales  
	 Netzwerk auf

→	 Sie beraten unsere Kunden und sind für  
	 die Pflege und den Ausbau bestehender  
	 Kundenbeziehungen verantwortlich 

→	 Sie identifizieren und akquirieren  
	 potenzielle Neukunden, um unser  
	 Kundenportfolio stetig zu erweitern

→	 Auch die Planung und Betreuung von  
	 regionalen Messen gehören zu Ihrem  
	 Aufgabengebiet

→	 Sie sind Ansprechpartner für  
	 Sonderlösungen und in Zusammenarbeit  
	 mit unserem Team für deren Umsetzung  
	 verantwortlich

Schriftliche Bewerbung per Mail bitte an Christian Elmauer: bewerbung@coalsi.com

Für Rückfragen steht Ihnen Herr Mültner, Vertriebsleiter unter +49 151 185 128 36 zur Verfügung 

coalsi GmbH | Dorfstraße 7 | 85653 Großhelfendorf | www.coalsi.com

→	 Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung  
	 oder eine vergleichbare Qualifikation  

→	 Berufserfahrung im Vertriebsaußendienst 

→	 Erste Erfahrungen und Kontakte in den Bereichen  
	 Kommune, Abwasser und Industrie von Vorteil

→	 Starke Kommunikationsfähigkeit und eine  
	 ausgeprägte Service- und Kundenorientierung

→	 Hohe Reisebereitschaft

→	 Offenheit für den Einsatz digitaler Tools und  
	 für das Erlernen digitaler Skills


