
Das Leitbild der Baby im Bauch GmbH

Die Hebammen verfügen über fundamentales medizinisches, anatomisches und geburtshilfliches 
Wissen, das seit Generationen von Hebamme zu Hebamme vermittelt wurde. 
Zitat aus "Hebammenwesen zum Immateriellen Kulturerbe Unesco vom 06.12.23”

Herzensangelegenheit

Wir begleiten Familien vom Beginn der Schwangerschaft bis zum Ende der Stillzeit und leisten damit einen 
systemrelevanten Beitrag zur Grundversorgung. Wir stärken die hebammen-geleitete Geburtshilfe und 
ermöglichen den Familien den Zugang zu einer natürlichen, interventionsarmen Familienwerdung. 

Werte

Die Familien stehen mit ihren Bedürfnissen und Ressourcen im Mittelpunkt. Wir setzen uns für alle ein. 
Jegliche Kulturen, Geschlechter, Lebensformen, sozialer Status und Religionen sind willkommen. Wir 
fördern die natürlichen Prozesse der Schwangerschaft, der Geburt und des Wochenbetts. Wir 
unterstützen die Selbstbestimmung, das Recht auf Information und die Wahlfreiheit der Familien.

Teamkultur

Die Baby im Bauch GmbH steht als Arbeitgeberin für faire Arbeitsbedingungen. Wir begegnen uns mit 
Respekt und gegenseitiger Wertschätzung. Wir pflegen eine offene Kommunikation und unterstützen uns 
gegenseitig im lebenslangen Lernen. Die Individualität jedes Teammitglieds wird gross geschrieben.

Engagement

Wir vernetzen uns mit der Bevölkerung und sind ein Teil des Dorflebens. Die lokale aber auch nationale 
Zusammenarbeit mit Hebammenkolleg*innen und interdisziplinären Fachleuten liegt uns am Herzen. 
Ausserdem engagieren wir uns in berufspolitischen Verbänden. Wir fördern den Fortbestand und die 
Entwicklung des Hebammenberufs, die Praxis ist ein Ausbildungs- und Einblicksort. 

Dieses Leitbild wird mindestens alle drei Jahre vom Team kritisch überprüft und wenn nötig überarbeitet.

Steffisburg, den 30. Januar 2025

Die Teammitglieder: Verena Piguet, Monka Graber, Erika Rupp, Franziska Germann, Karin Rüegg, Manuela 
Anken, Ramona Aebischer.


