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team(sozial) AKADEMIE

Entdecken, Lernen, Wachsen - lhr Weg zu neuen Kompetenzen!

Seit 2012 steht die team(sozial] AKADEMIE by teamEXPERTE fir praxisnahes, modernes Lernen, das Sie
in lhrer beruflichen und personlichen Entwicklung weiterbringt. Mit unseren vielseitigen Aus- und \Weiter-
bildungsangeboten in den Bereichen Erlebnispadagogik und Soziales Lernen unterstiitzen wir Sie dabei, Ihre
Fahigkeiten gezielt zu erweitern und lhre Selbstwirksamkeit - und damit Ihre Zufriedenheit - zu steigern.

Unsere praxisorientierten Programme bieten |hnen die Chance, sich zum*zur Erlebnisp&dagog*in
(akkreditiert durch das hessische Kultusministerium) ausbilden zu lassen oder sich in verschiedenen
themenspezifischen Fortbildungen weiterzubilden. Erlebnispddagogik und Soziales Lernen sind in der
Kinder- und Jugendarbeit, der Erwachsenenbildung und in Schulen zunehmend gefragt.

Ob Sie bereits in der Péddagogik tatig sind oder als Quereinsteiger einen neuen beruflichen Weg einschlagen
mdochten - unsere Angebote richten sich an Erzieher*innen, Lehrer*innen, padagogische Fachkréafte und

alle, die sich fir diese spannenden Themen interessieren.

Werden Sie Teil der team(sozial]AKADEMIE und lernen Sie praxisnah und innovativ!




ERLEBNISPADAGOGIK-AUSBILDUNG

Die Ausbildung zum*zur Erlebnispadagog*in an der team(sozial] AKADEMIE ist eine zertifizierte und
praxisorientierte Zusatzqualifikation. In vier Modulen vermitteln wir Ihnen die wesentlichen Grundlagen
der Erlebnispddagogik sowie das sichere Klettern mit Gruppen und die padagogische Nutzung
von mobilen Niedrigseilelementen. Sie lernen, wie Sie erlebnispadagogische Konzepte kreativ und
effektiv in verschiedenen Kontexten einsetzen kdnnen - sei es in Schulen, der Jugendarbeit oder der
Erwachsenenbildung.

Fir Schiler*innen und Studierende gibt es die Mdéglichkeit im Rahmen von 40 Praxistagen wertvolle
praktische Erfahrungen zu sammeln und die erlernten Inhalte direkt umzusetzen. Auch angehende
Erzieher*innen, Schiler*innen beruflicher Schulen und Berufstéatige sind fir Hospitationen jederzeit
willkommen.

Mit einer Ausbildung in der Erlebnispadagogik erweitern Sie nicht nur lhre fachlichen Kompetenzen,
sondern auch lhre personliche Entwicklung. Die erlebnispadagogischen Methoden férdern Teamarbeit,
Kommunikation und Problemlésungsfahigkeiten - sowohl bei Ihnen selbst als auch bei den Teilnehmenden.
Sie lernen, Menschen zu motivieren, ihre eigenen Starken zu entdecken und in herausfordernden Situationen
gemeinsam Ldsungen zu finden. Diese wertvollen Fahigkeiten machen Sie zu einer noch effektiveren und
empathischeren Fachkraft in der Arbeit mit Gruppen und Einzelpersonen.

Gemeinsam werden in Theorie und Praxis die Grundlagen der Erlebnis-
padagogik sowie verschiedenste Bestandteile und Rollen innerhalb
erlebnispadagogischer Aktionen erarbeitet. Auch ein kleiner Blick auf die
Geschichte der Erlebnispadagogik darf nicht fehlen.

Inhalte:
Grundbegriffe & Ziele der EP
Historischer Kontext
Didaktische & methodische Grundregeln
Bestandteile & Rollen erlebnispadagogischer Arbeit
Didaktische Planung & Durchfiihrung
Selbst- & Fremdwahrnehmung

In Modul 3 wird das Handwerkszeug zur Planung, zum Bau und zum
Bespielen mobiler Niedrigseilstationen und Abenteuerparcours erlernt.
Spiel, SpaB und Herausforderung lassen sich hier super verbinden und fiir
die padagogische Arbeit nutzen.

Inhalte:
Vertiefung Materialkunde

Workshop Slackline & Seile spannen

Sicherheitsaspekte

Planung & Aufbau von Niedrigseilelementen

Padagogische Nutzung & Anleitung von Niedrigseilaktionen




EP-AUSBILDUNG - PRUFUNG & ABSCHLUSS O

Voraussetzung fur den Abschluss zum*zur Erlebnispéadagog*in ist die erfolgreiche Teilnahme an allen vier
Modulen. Die Abschlussbewertung setzt sich aus drei Teilen zusammen:
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Teilnehmende der internen Ausbildungsvariante mussen zudem ein mehrtégiges erlebnispddagogisches
Programm ausarbeiten und durchfuhren, welches anschlie3end in einem Reflexions- und Abschlussgespréach
evaluiert wird.

KLEVER KLETTERBETREUER*IN

Der Kletterhallenverband KLEVER e.V. vertritt rund 60 kommerzielle Kletter- und Boulderhallen
in Deutschland. Er konzentriert sich auf Ausbildung, Gemeinschaft, Sicherheitsforschung
und Unfallversicherung. Das KLEVER-Ausbildungskonzept umfasst vier Stufen und vermittelt
sicherheitsrelevante Ablaufe sowie Aufgaben im Kletterhallenbetrieb. Zwei davon sind:

KLEVER Kletterbetreuer*in (KKB) KLEVER Klettertrainer*in (KKT)
Betreuung von Gruppen und Einzelpersonen Zustandig fur die Grundausbildung in der Kletterhalle
ohne Vermittlung von Lehrinhalten. (Toprope- & Vorstiegskurse, Lehren von grundlegenden

Klettertechniken, Ausbildung KKB, Abnahme KLEVER
Card und KLEVER Kletterabzeichen).

teamEXPERTE und die team(sozial] AKADEMIE kooperieren seit 2015 mit dem 70 -
KLEVER e.V., wobei die Ausbildung zum*zur KLEVER Kletterbetreuer*in Teil der KLL _':R
Erlebnispadagogik-Ausbildung ist. R

EP-AUSBILDUNG - FUR WEN?

Fiir angehende Erzieher*innen
und Schiler*innen beruflicher
Schulen

4 Module

Auf Wunsch Praxistage

®

EP-AUSBILDUNG - WANN & WO?

LS

BERUFSTATIG

\U

WOCHENENDMODULE

2 x 5 Tage mit jeweils 2 Modulen im Block
als Tagesseminare ohne Ubernachtung
Veranstaltungsort: teamEXPERTE Kdln

INTENSIVKURS

Termine &
Anmeldung!




ERLEBNISPADAGOGIK FUR ERZIEHERSCHULEN

Die team(sozial]AKADEMIE bietet fur Erzieherschulen und beruflichen Schulen Kooperationen im Bereich
der erlebnispadagogischen Aus- und \Weiterbildung an. Eine Erlebnispadagogik-Ausbildung ist fiir angehende
Erzieher*innen und Auszubildende im sozialen Bereich aus mehreren Grunden &uBBerst wertvoll und férdert
sowohl die fachliche als auch die personliche Entwicklung. Sie bietet:

NyiaiplyigigTininiy

.~ Forderung von Sozialkompetenzen

.~ Praxisorientierte Erfahrung
+~ Starkung von Problemlésungsfahigkeiten .

+ Forderung von Empathie und Reflexionsfahigkeit

+~ Starkung der eigenen Personlichkeit

chkeiten im Berufsalltag

« Vielfaltige Einsatzmaogli
Arbeit mit vielfaltigen Zielgruppen

+~ Vorbereitung auf die

Ein Erlebnispadagogik-Seminar ist somit nicht nur eine wertvolle Erganzung der fachlichen Ausbildung,
sondern auch eine Gelegenheit zur personlichen \Weiterentwicklung. Es bietet praxisnahe Erfahrungen,
férdert wichtige soziale und emotionale Kompetenzen und bereitet die angehenden Fachkrafte darauf vor, in
der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen kreativ, einfihlsam und kompetent zu agieren.

Im Rahmen einer Kooperation kénnen sowohl einzelne Module an lhrer Schule angeboten als auch die Teile
oder die komplette Ausbildung in Ihr Curriculum implementiert werden. Gerne beraten wir Sie diesbeziglich
und erarbeiten mit Innen gemeinsam ein fir Ihre Schule passendes Angebot.

ERLEBNISPADAGOGIK FUR HEILERZIEHUNGSPFLEGER *INNEN

Die Erlebnispddagogik stellt fir (angehende)
Heilerziehungspfleger*innen eine wertvolle
Erweiterung ihres Methodenkoffers dar. Sie fordert
nicht nur die kognitive, soziale und emotionale
Entwicklung der betreuten Personen, sondern starkt
auch die personliche Kompetenz und das Teamgefuhl
von Fachkréften. In der Arbeit mit Menschen mit
Beeintrachtigungen eroffnet sie neue Maoglichkeiten,
die Lebensqualitat zu steigern, die Selbststandigkeit
zu fordern und die Integrationsfahigkeit zu verbessern.

Auch im Kontext der Heilerziehungspflege sind die
Vorteile einer erlebnispadagogischen Ausbildung
somit vielfaltig:

Entdecken Sie unsere Zusatzqualifikation ,Erlebnis-
padagogik fur Heilerziehungspfleger*innen® und
unsere speziell auf lhr Klientel zugeschnittenen,
innovativen Seminare.

Forderung von Selbstbewusstsein und
Selbstvertrauen

« Stérkung der sozialen Fahigkeiten
und Teamarbeit

« Forderung von Bewegung und
Korperbewusstsein

« Integration von Sinneserfahrungen
und Wahrnehmungsschulung

/' Emotionale Starkung und Resilienz

« Forderung der Kreativitdt und
Problemlésungsfahigkeiten

« Vielfaltige Methoden fiir die Praxis

« Forderung von Inklusion und Teilhabe

Jetzt anfragen und Angebote
entdecken!
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NOCH MEHR WEITERBILDUNG

OUTDOORSPORT-ANGEBOTE

< 4

LERNEN AN ANDEREN ORTEN

SOZIALES LERNEN & MEDIEN

Weitere
Informationen!



EXKLUSIVE ANGEBOTE

INDIVIDUELLE INHOUSE-SEMINARE FUR IHR TEAM

Suchen Sie nach frischen Impulsen und praxisnahen Methoden, um |hr Team in der padagogischen Arbeit
weiterzubringen? Wir bieten malgeschneiderte \Weiterbildungen, die direkt auf die Bedurfnisse lhrer
sozialen Einrichtung, Firma oder Gruppe abgestimmt sind - flexibel bei lhnen vor Ort, an einem Ort lhrer
Wahl oder exklusiv an einem unserer Standorte.

Unser interdisziplindres Team der team(sozialAKADEMIE entwickelt gemeinsam mit lhnen ein
Seminarprogramm, das |hre Arbeit bereichert und Sie mit neuen Ideen sowie praxisorientiertem
Handwerkszeug unterstutzt.

Kontaktieren Sie uns noch heute und vereinbaren Sie einen
Beratungstermin!

KONTAKT

L 0221 96819490

= erlebnispaedagogik@team-experte.de

@® www.erlebnispadagogik-akademie.de

ERLEBNISPADAGOGIK-WORKSHOPS
Teamgeist starken und Praxisnah weiterbilden.

In unseren Erlebnispadagogik-Workshops erleben Sie, wie Sie den Teamgeist in lhrer Gruppe effektiv
férdern und Ihre erlebnispadagogischen Kompetenzen ausbauen kénnen. Wir bieten lhnen praxisorientierte
Denkanstole und vielfaltige Ideen fur kreative Interventionen, die Sie direkt mit Ihrer Zielgruppe umsetzen
kdnnen.

Unsere Workshops sind vollgepackt mit erlebnispéddagogischen Spielen und Ubungen, die auf
unterschiedliche Themen und Schwerpunkte zugeschnitten sind. Dabei zeigen wir lhnen, wie Sie diese
Methoden gewinnbringend in den Alltag integrieren und individuell an die Bedirfnisse Ihrer Teilnehmenden
anpassen kénnen.

Erfahren Sie, welche Herausforderungen bei der Anwendung erlebnispadagogischer Methoden auftreten
kénnen und wie Sie diese erfolgreich meistern. Durch einen offenen Dialog und die kontinuierliche Reflexion
bieten wir Ihnen wertvolle Impulse und eine praxisnahe Methodensammlung, die lhre Arbeit nachhaltig
bereichern wird.

Bereichern Sie lhre Arbeit mit neuen Ideen und Ansatzen - praxisorientiert und individuell auf lhre
Bedurfnisse abgestimmt.

STANDORTE

Die team(sozial]AKADEMIE hat feste Standorte in Koln, Hilchenbach und Freiburg, kooperiert mit
Jugendherbergen und Gruppenunterkinften bundesweit und kommt fir exklusive Fortbildungen und
Inhouse-Seminare auch gerne direkt zu Ihnen.

13



REFERENT *INNEN

Unser multiprofessionelles Team aus Expert*innen - darunter Diplom-Sozialpddagog*innen,
Sozialarbeiter*innen (B.A./M.A\), Psycholog*innen (B.A.,/M.A.), Fachkréaften in Outdoor Education sowie
erfahrene Erlebnispddagog*innen - bietet lhnen praxisorientierte und hochqualifizierte Fortbildungen.
Dank der breiten Expertise unserer Referent*innen kénnen wir lhnen ein vielseitiges Seminarangebot zu
verschiedenen Themenbereichen und Fachrichtungen préasentieren.

In unseren Weiterbildungen legen wir besonderen \Wert auf die Balance zwischen Theorie und Praxis.
Gemeinsam erarbeiten wir in interaktiven Gruppentbungen, Prasentationen und praxisnahen Inhalten
wertvolle Konzepte. Die Erfahrungen und Ideen der Teilnehmenden flieBen aktiv in den Lernprozess ein,
wodurch lhre Weiterbildung nicht nur bereichernd, sondern auch direkt auf Ihre Bedurfnisse zugeschnitten
ist.

KOOPERATIONEN
AKKREDITIERT
KLETTERHALLEN

HESSEM -—

m—— essische

E Lehrkrifteakademie —
A

VERBAND elV.

Gutesiegelverbund Weiterbildung

www.akkreditierung.hessen.de

OFFIZIELLER o Q@ @
(SRH FACHSCHULEN ro—
TR e
EUROPAISCHE ( Kolping Hochschule
FACHHOCHSCHULE Gesundheit und Soziales 59,_;.-,..5&{*- 2clebne

jugendherberge.de
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WARUM EIGENTLICH ERLEBNISPADAGOGIK?

Menschen durch unmittelbare, praktische
Erfahrungen fordern

Mit spannenden, herausfordernden Aktivitaten
Teamarbeit, Personlichkeitsentwicklung und
soziale Kompetenzen férdern

Neue Perspektiven gewinnen, Vertrauen
aufbauen und eigene Potenziale entdecken

Forderung von Zusammenhalt in Gruppen,
Problemlésungsfahigkeiten und
Starkung von Selbstbewusstsein und

Selbstwirksamkeit
Gruppen effektiv unterstiitzen und motivieren

Praxisorientierte Ansatze und praxisnahe
Loésungen fiir den Alltag

Erweiterung der eigenen Fachkompetenz
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ERLEBNISPADAGOGISCHE AUS- UND WEITERBILDUNGEN

BUCHUNG & WEITERE Q
INFORMATIONEN

| KkoLn i HiLCHENBACH Il FREIBURG




