
De 5 grootste 
verzekeringsrisico’s  
voor beveiligingsbedrijven  
in 2026



Voor wie?

Dit rapport is opgesteld voor beveiligingsbedrijven: 
van objectbeveiligers en mobiele surveillancediensten 
tot technische beveiligingsbedrijven en particuliere 
alarmcentrales. De beveiligingsbranche groeit stevig en 
professionaliseert snel. In Nederland zijn er inmiddels 
ruim 1.000 beveiligingsbedrijven en meer dan 35.000 
beveiligers actief, met een jaarlijkse groei van circa 
4–6%. Tegelijkertijd neemt de complexiteit van risico’s 
toe. Denk aan digitalisering, personeelstekorten en 
strengere contractuele aansprakelijkheid. Hierdoor 
wordt goed risicomanagement en passende 
verzekering steeds belangrijker.  
 
Ook worden opdrachtgevers kritischer en verwachten 
zij een steeds hogere mate van professionaliteit en 
continuïteit. VEB Verzekeringen is gespecialiseerd 
in het adviseren en verzekeren van bedrijven binnen 
de beveiligingssector. Dankzij branchekennis en 
maatwerkoplossingen helpt VEB Verzekeringen de 
aangesloten VEB ondernemers om risico’s beheersbaar 
én verzekerbaar te houden.

Vraag de gratis  
Security Risicocheck aan

https://www.veb-verzekeringen.nl/fssevents
https://www.veb-verzekeringen.nl/fssevents


Aansprakelijkheid bij installaties en 
beveiligingswerkzaamheden

1.
Kleine fouten kunnen grote financiële gevolgen hebben, zoals bedrijfsschade 
of letsel. Door groei, innovatie en hogere verwachtingen nemen risico’s toe. 
Analyse van bestaande polissen laat zien dat er vaak belangrijke hiaten zijn.

PBO’s (Particuliere Beveiligingsorganisaties)
•	 Verzekerde bedragen zijn soms te laag
•	 Tijdelijke mobiele beveiligingsoplossingen vaak niet meeverzekerd
•	 Nevenactiviteiten ontbreken regelmatig in de dekking
•	 Premies zijn in veel gevallen relatief hoog 

 

De VEB Aansprakelijkheidsverzekering sluit beter aan op deze  
branchespecifieke risico’s.

Technische Beveiligingsbedrijven
•	 Regelmatig ontbreekt dekking voor 

de gevolgen van installatiefouten 
(incl. VRKI-inschaling) of is de 
dekking beperkt. Denk aan een 
(grotere) inbraak-/brandschade 
bij een opdrachtgever omdat 
beveiligingsapparatuur niet goed heeft 
gefunctioneerd door een installatiefout.

•	 Schade aan bestaande 
eigendommen van de klant door 
installatiewerkzaamheden wordt 
regelmatig uitgesloten

•	 Onderaannemers (zoals PAC’s of 
SIM-leveranciers) zijn vaak niet 
meeverzekerd

•	 Nevenwerkzaamheden zijn niet altijd 
correct opgenomen.



Werkgeversaansprakelijkheid2.
Werkgevers hebben een brede zorgplicht, ook tijdens vervoer en 
bedrijfsactiviteiten. Ongevallen kunnen leiden tot hoge claims.

Voor PBO’s geldt een verplichte 
collectieve ongevallenverzekering
•	 1× jaarloon bij overlijden
•	 1,5× jaarloon bij blijvende invaliditeit
•	 24-uurs dekking

Deze dekking is echter niet volledig.

Een Wegas-verzekering is 
essentieel
•	 Dekt schade van medewerkers bij 

verkeersongevallen tijdens werk
•	 Geldt ook bij situaties zoals bedrijfsuitjes
•	 Voorkomt kosten voor o.a. autoschade, 

inkomensverlies en smartengeld

Voorbeeld 
Ongeval onderweg naar een opleiding 
zonder aansprakelijke tegenpartij → 
werkgever draait zonder Wegas zelf op voor 
de financiële schade van de medewerker.

Belangrijk!
Werkgevers kunnen ook 
aansprakelijk zijn bij verkeers-  
of werkgerelateerde ongevallen 
zonder directe schuld.

Inzet van zzp’ers  
en onderaannemers

3.
Door personeelstekort wordt vaker gewerkt met externen, wat risico’s vergroot.

Belangrijkste aandachtspunten:
•	 Onduidelijke verantwoordelijkheden
•	 Onvoldoende verzekerde zzp’ers
•	 Aansprakelijkheid komt vaak bij 

hoofdaannemer terecht

Binnen de VEB  
Aansprakelijkheidsverzekering 
zijn zzp’ers en onderaannemers 
meeverzekerd (voor de 
werkzaamheden), maar regres 
blijft mogelijk.



Cyber- en datarisico’s4.
Ieder bedrijf is afhankelijk van de ICT-systemen, wat zijn de gevolgen voor je 
bedrijf als je daar geen toegang meer tot hebt en klantgegevens op straat 
liggen?

Cyberrisico’s nemen sterk toe
•	 1 op de 5 bedrijven lijdt jaarlijks 

schade
•	 Kleine bedrijven: €110.000 – €1,14 

miljoen per incident
•	 60% gaat binnen 6 maanden 

failliet na een aanval

Een cyberverzekering dekt
•	 Aansprakelijkheid bij datalekken
•	 Kosten voor meldplicht en herstel
•	 Eigen schade door 

cyberincidenten

Voorbeeld 
hack in camerasysteem → datalek + 
reputatieschade.

Beveiligingsbedrijven zijn extra 
kwetsbaar door gebruik van
•	 Camerabeelden
•	 Meldkamersystemen
•	 Gevoelige klantdata



5. Personeel en verzuim
De sector kent hoge werkdruk en toenemend 
verzuim. Werkgevers zijn verplicht tot 
loondoorbetaling (max. 2 jaar).

Kosten van verzuim
•	 Gemiddeld €200 – €400 per dag per 

medewerker
•	 Inclusief loonkosten, werkgeverslasten en 

productieverlies

Een passende verzuimverzekering is  
cruciaal en moet aansluiten op
•	 Wetgeving en CAO
•	 Arbodienst en re-integratiekosten
 
Arbodienst verplichtingen
•	 Verzuimbegeleiding
•	 Preventie
•	 RI&E en plan van aanpak

Veelgemaakte  
misverstanden

“Wij zijn goed verzekerd via AVB” → vaak 
onvoldoende voor branchespecifieke risico’s

“Cyber is niet relevant” → juist 
beveiligingsbedrijven lopen extra risico

“Zzp’ers regelen het zelf” → dekking blijkt vaak 
onvoldoende
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2.
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Wilt u weten hoe uw  
organisatie ervoor 
staat?
Risico’s in de beveiligingsbranche worden complexer en impactvoller. Goede 
verzekeringen zijn essentieel om financiële schade te beperken en continuïteit te 
waarborgen. VEB Verzekeringen biedt onafhankelijk advies en oplossingen die 
aansluiten op de praktijk.

Vraag de gratis Security Risicocheck aan

info@veb-verzekeringen.nl

https://www.veb-verzekeringen.nl/fssevents
https://www.veb-verzekeringen.nl/fssevents

