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1.Préambule

Le Comité 54 a parfaitement conscience que la situation n’est pas toujours simple pour les
clubs. Les objectifs de ce dispositif sont d’aider les clubs a se structurer et de les inciter a
s’engager dans des processus de formation notamment dans le domaine des Ecoles
d'Arbitrage.

La commission des statuts et de la réglementation sera a I'écoute des clubs et attentive a
chaque situation.

Ce réglement s’applique a toutes les équipes Meurthe et Mosellanes senior qui ne sont pas
concernées par la CMCD Nationale ou Régionale que ce soit dans le secteur féminin comme
masculin.

2.Principes généraux

2.1. Socle de base

Les secteurs concernés (voir chapitre 2.5) doivent répondre a des exigences minimales de
contribution dans le domaine Sportif, Technique, Juges Arbitres, Juges Arbitres Jeunes et
Ecole d’Arbitrage.

Ces exigences minimales sont contenues dans un « socle de base ». Elles sont fixées, chaque
année, par la commission des Statuts et de la Réglementation du Comité 54.

2.2. Seuil de ressource

Il n'est pas pris en compte dans I'immédiat. Ce poste sera revu, éventuellement, lors des
prochaines saisons.

2.3. Contréle du dispositif

La Commission des Statuts et de la Réglementation est responsable de I'application du
dispositif mis en place.

A ce titre, au cours de chaque saison sportive, il lui incombe de procéder a l'inventaire, a
'analyse et a la vérification des renseignements fournis par les clubs.

Pour ce faire, la commission s’appuie sur les informations issues du logiciel GestHand.

Charge aux clubs de s'assurer que les données le concernant sont a jour dans ce logiciel.
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En cas de carence, la commission des Statuts et de la Réglementation applique le dispositif
décrit au Chapitre 5 de ce document.

2.4. Dispositions en cas de carence

Toute carence constatée dans les différents domaines entraine I'application du dispositif prévu
dans le Chapitre 5 de ce document.

2.5. Les équipes concernées

Tous les clubs, dans le secteur féminin et/ou dans le secteur masculin, qui ne sont pas
concernés par la CMCD Nationale ou Régionale et qui ont des équipes séniors dans le
Championnat Départemental sont soumis au dispositif de la Contribution Mutualisée des
Clubs au Développement (CMCD Départemental).

Les clubs doivent répondre a des exigences minimales, contenues dans le “socle de base” et
au “seuil de ressources” éventuellement correspondantes.

La Contribution Mutualisée des Clubs au Développement, est détaillée dans I'article 3 du
présent reglement.

Rappel : La commission n’intervient pas dans la saisie des informations contenues dans
GestHand. Si vous constatez une anomalie de saisie ou des manques, il vous appartient de
contacter la commission concernée pour qu’elle effectue les modifications nécessaires.

Lorsqu’un club posséde a la fois, un secteur masculin et un secteur féminin évoluant dans un
championnat National et ou Régional et ou Départemental :

v" Le socle de base est inchangé pour chaque secteur.
v Le seuil minima des ressources est éventuellement affecté d’un coefficient de 0,75 pour
chaque secteur.
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3.Présentation du dispositif

Une méme personne ne pourra étre prise en compte que dans un seul des socles, soit «
Technique », soit « Arbitrage ».

CMCD 2025/2026

2°mepDIVG | 1**DIVF

1% DIV G

Comité de Meurthe et Moselle

Ressources Unitaires

1) Equipes jeunes -11ans, -13ans, -15ans,
-17ans et -19ans.

2) Pour étre comptabilisée, une équipe de
jeunes doit compter au moins 7 licencié(e)s.

DOMAINE SPORTIF

Socle : Nbre Equipes de Jeunes

Ressources : RAS

1) Le nombre mini de technicien est de 1 par

DOMAINE TECHNIQUE - .
équipe senior.

Socle : Nbre Animat.de handball
ou + ou en Formation

Ressources : RAS

1) Le Juge Arbitre devra effectuer 11
Arbitrages (ou un mini de 7 arbitrages
complété par d’autres arbitres pour les 4
p1o)) VLY SR e] SoiN R 210 3= arbitrages restants) désignés par la CTA ou
sur remplacement d’arbitres manquants.

2) Le nombre mini d’Arbitre est de 1par
équipe senior.

Ressources : RAS

Saison 2026/2027
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Ressources Unitaires

Pour les Clubs uniquement
Départementaux, [I'Ecole d’Arbitrage
pourra étre commune a un maximum de 2
Clubs. L'Animateur et I'’Accompagnateur
de I'école d’arbitrage ne peuvent pas étre
la méme personne.
Pour les Clubs uniquement
Départementaux, les équipes en
plo))| V|5 compétitions des catégories ci-dessus
ECOLE déterminent le nombre de JAJ a fournir.
DIASEIRE O E]=H | e nombre maximum de JAJ a fournir par
club est de 3.
1) Année de naissance des JAJ : 2008, ,
2009, 2010, 2011, 2012,2013
2) Lensemble des Juges Arbitres Jeunes
devra avoir effectué une moyenne de 5
arbitrages sur désignation de la CTA ou
du Club avec un minimum de 1 et une
maximum de 10 arbitrage.

Socle : Animat.
Ecole Arbitrage
Socle :Accomp
Ecole Arbitrage
Socle : Nbre
Equipes de
Jeunes

JAJ
T1

JAJ
T2

JAJ
13

Anim
Ecole
JAJ |Arbitrage
Club |validé ou
en
formation

Accomp
Ecole
Arbitrage

Ressources :
RAS

3.1. Dispositions particuliéres

LICENCES BLANCHES

Ne peuvent étre comptabilisées pour les socles

SANCTIONS

(voir chapitre 4 échéanciers, ci-dessous)

Aprés analyse par la commission Statuts & Réglementation,
aprés avoir laissé le temps des différents recours possibles

Dispositions : voir chapitre

5 (ci-dessous)

Saison 2026/2027
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3.2.

Autres cas particuliers

Article 29.7 Dispositions spécifiques des reglements généraux de la FFHandball (saison 2026-

2027)

3.

29.7.5
29.7.5.1

2.1. JA — JAJ - Animateurs d’écoles d’arbitrage
Accompagnateurs de Juges-Arbitres Jeunes

Mutations de juges-arbitres, juges-arbitres jeunes, animateurs BEA, accompagnateurs EA

Si un juge-arbitre ou un juge-arbitre jeune change de club pendant la période officielle des mu-
tations, sa fenction de juge-arbitre ou de juge-arbitre jeune &t ses arbitrages sont comptabilisés, pour
la saison en cours, au bénéfice du club quitté. Si la mutation est rdalisée hors de la période officielle
des mutations, sa fonclion de juge-arbitre ou de juge-arbitre jeune et ses arbitrages sont comptabili-
&85 au bénéfice du club quitth pour la saison en cours el pour la suivante.

Si un animateur EA ou un accompagnateur EA change de club pendant la période officielle des
mutations, sa fonction est comptabilisée pour la saison en cours au bénéfice du club quithé.

Si la mutation est réalisée hors de |a période officielle des mutations. sa fonction d animateur ou
d'accompagnateur EA est comptabilisée au bénéfice du club guitté pour la saison en cowrs et pourla
saison suivante,

Dans tous les cas, un juge-arbitre, un juge-arbitre jeune, un animateur d'école d’arbitrage ou un
accompagnateur d'école d'arbitrage qui mute peut &tre comptabilisé au titre de la contribution mu-
tualisée des clubs au développement du club d'accueil avec I'accord écrit du club quitté, sous résarve
gue la demande soit formulée avant le 31 décembre de la saison en cours au plus tard et inséré dans
I'onglet « juge » du licencié dans le logiciel fadéral.

79.7.5.2

29.7.5.3

En cas de mutations successives d'un juge-arbitre ou d'un juge-arbitre jeune sur plusieurs sai-
sons consécutives, et en l'absence d'accord écrit entre les clubs concernds, sa fonction de juge-
arbitre ou de juge-arbitre jaune et ses arbitrages sont comptabilisés au bénéfice du dernier club quitté.

En cas de mutations successives d'un animatewr EA ou un accompagnateur EA sur plusieurs
saisons consécutives, et en l'absence d accord écrit entra les clubs concernds, sa fonction d'anima-
taur EA ou d'accompagnateur EA est comptabilisée pour [a saison sulvante au bénéfice du dernier
club quitté.

Les dispositions du présent article 29.7.5 ne s"appliquent pas lorsgue le licenciké concemd n'était
pas validé comme juge-arbitre ou juge-arbitre jeune au moment de la mutation ou lorsque le licencid
concernd n'était pas certifié comme animateur EA ou accompagnateur EA au moment de la mutation.

Saison 2026/2027
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3.2.2. Mutations Entraineurs

Mutations d'entraineurs

En cas de mulation, les entraineurs sont complabiisés conformément aux dispostions cl-aprés.

Pour pouvoir comptabiliser un ou plusieurs diplbmes au titre de [a CMCD, tout entraineur
doit :

— pour un entraineur bénévole : étre titulaire de la mention « encadrant » en cours de vali-
dité,

— pour un entraineur salarié, quel que soit la division : &tre titulaire de la mention « enca-
drant » en cours da validité et avoir produit & [a commission en charge du dispositif CMCD au
sain de lnstance conternés, une cople de sa carte professionnelle d'éducateur sportif délivrée
par la direction départementale de la cohésion sociale du lieu d'axercice de son activité.

Hormis pour les entraineurs principaux salariés des équipes évoluant en LMH, en LFH, an
D2F-VAP et en N1M poule fédérale, ainsi que pour les entraineurs des autres divisions salariés &
temps plein, & un entraineur change de club pendant la période officielle des mutations, ses
dipldmes sont comptabilisés, pour la saison en cours, au bénéfice du club quitté. Sila mutation
&5t réalisde hors de la période officielle des mutations, ses diploémes sont comptabilisés au bé-
néfice du club quitth pour la saison en cours et pour |a suivante.

Dans les deux cas les diplomes de I"entraineur qui mute pauvent &tre complabilizés pour le
club d'accueil avec Maccord édcrit du club quittéd, sous réserve que la demande soit formulée ke 31
décembre de la saison en cours au plus tard et inséré dans longlet « certification » du licenché
dang le logiciel fédéral.

Ces dispositions ne s'appliguent pas lorsgue be licencié concarmé n'était pas répertorié
comme entrainewr au moment de ka mutation.

Les diplémes des entrainauwrs principaux salariés des équipes dvoluant en LNH, en LFH, &n
D2F-VAP et an N1M poule fédérale, ainsi que les entraineurs des autres divisions salariés 3 temps
plein, sont comptabilisés, en cas de mutation en &t hors période officiella, pour la club d'accueil
de I'entraineur concarné.

Saison 2026/2027
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4.Echéancier du controle

Envoi de la note d’information annuelle
CMCD départementale.

Contréles trimestriels : vérification par la
Commission des Statuts et de la
Réglementation des renseignements fournis
par I'informatique FFHB (GestHand), par les
A partir du 1er décembre 2026 Clubs.

Chaque Club pourra vérifier, tout au long de
la saison, sa CMCD dans le menu :
Administratif — Mon club : onglet
Ressources.

Les exigences des différents domaines
doivent étre réunies.

Réunion de la commission pour validation
finale.

Date limite d’envoi des notifications de
décisions de sanctions aux clubs
concernés, prescription de la procédure si
ce délai n’est pas respecté

Date limite de dépét des réclamations,
aupres de la commission « Réclamations
Litiges » de la LGE, a I'encontre des
décisions prises par «la Commission des
Statuts et de la Réglementation ».

Date limite de dépét des appels auprés du
jury d’appel de la FFHB, a I'encontre des
décisions prises par la Commission «
Réclamations Litiges » de la LGE.

Septembre 2026

Le 31 mai 2027, au plus tard

Entre le 01 et le 14 juin 2027

Fin juin 2027

Dans les 7 jours apres réception des
courriers

Le 31 juillet 2027

5.CMCD non atteinte

Tout club qui ne valide pas la CMCD départementale en fin d’'année ne peut pas prétendre a
une montée en région. (si le club est concerné pour les seniors Masculin et Féminin, il devra
préciser sur quelle équipe il souhaite faire appliquer la sanction en début de saison.)

Tous les points traités ci-dessous sont donnés a titre indicatif.

Le raisonnement s’applique également en cas de convention entre clubs (voir 'annexe 5 de
la convention).
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51. Le socle

Le socle, représentant les exigences minimales requises, définies pour les domaines Sportif,
Technique, Juges Arbitres, Ecole d’Arbitrage est déterminé au niveau Départemental.

Ce socle est exigé dans chacun des quatre domaines pour toutes les équipes évoluant dans
le Championnat Départemental.

Les pénalités suivantes sont prononcées a I'encontre des équipes, pour la saison 2026/2027:

» Domaine Sportif : Dans le cas ou le club ne répond pas a cette contribution, il sera
pénalisé de 150 €.

» Domaine Technique : Dans le cas ou le club ne répond pas a cette contribution, il sera
pénalisé de 150 €.

» Domaine Juges Arbitres : Dans le cas ou le club ne répond pas a cette contribution, il
sera pénalisé de 150€.

» Domaine Ecole d’Arbitrage (I'’Animateur, I’Accompagnateur et les Juges Arbitres
Jeunes) : Dans le cas ou le club ne répond pas a ces contributions, il sera pénalisé de
150¢€.

La pénalité maximum pour 'ensemble des domaines, pour un Club, ne pourra pas dépasser
450€ par secteur (Féminin / Masculin).

5.2. Application des dispositions

L'application se fera immédiatement et revue éventuellement aprés les recours suivants :

1. Analyse par la commission,

2. Recours éventuel auprés de la Commission « Réclamations Litiges » de la LGE,
3. Recours éventuel auprés du jury d’appel de la FFHB,

4. Recours éventuel aupres du « CNOSF »

Pour I'échéancier voir le chapitre 4 ci-dessus.

La Commission des Statuts et de la Réglementation

du Comité 54
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