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L'évaluation EcoVadis repose sur quatre piliers : environnement, social et droits humains, éthique, et
achats responsables. Réunir en amont les bons justificatifs est l'un des leviers les plus efficaces pour
gagner du temps et sécuriser votre score.

Environnement

Politique environnementale
Document écrit et signé, daté de moins de 8 ans, présentant les engagements de l'entreprise
(énergie, déchets, eau, biodiversité...).

Bilan des émissions de gaz à effet de serre (GES)
Bilan carbone ou suivi de consommation énergétique, avec des données de moins de 2 ans.

Certifications environnementales
ISO 14001 ou équivalent, si votre entreprise en dispose.

Rapport RSE ou de durabilité
Rapport annuel présentant vos actions et indicateurs environnementaux.

Social et droits humains

Politique santé et sécurité au travail
Ou Document Unique d'Évaluation des Risques Professionnels (DUERP), obligatoire en
France.

Données RH clés
Taux de formation, indicateurs de diversité, taux d'absentéisme.

Politique anti-harcèlement et non-discrimination
Document formalisé et diffusé en interne.

Accord ou plan d'égalité professionnelle
Si votre entreprise en a déjà mis un en place.

Éthique

Code de conduite ou charte éthique
Formalisant les engagements en matière d'intégrité, de non-discrimination et de lutte contre
la corruption.
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Politique anti-corruption
Document dédié, ou intégré au code de conduite.

Politique de protection des données (RGPD)
Procédures et engagements relatifs aux données personnelles.

Procédure d'alerte interne
Dispositif confidentiel de signalement (lanceurs d'alerte), si mis en place.

Achats responsables

Charte fournisseurs ou politique d'achats responsables
Formalisant les attentes envers vos partenaires (éthique, environnement, droits
fondamentaux).

Questionnaire RSE fournisseurs
Envoyé à vos fournisseurs pour évaluer leurs pratiques.

Critères RSE dans vos appels d'offres
Preuve de leur intégration dans vos procédures d'achat.

Bonnes pratiques de format

Format PDF ou Excel de préférence (formats compatibles avec la plateforme EcoVadis).

Chaque document doit être daté et mentionner le nom de votre entreprise.

Privilégiez des documents signés ou validés par une personne responsable (dirigeant, DRH,
référent RSE...).

La plateforme accepte au maximum 55 pièces jointes : misez sur la qualité et la pertinence
plutôt que sur la quantité.

Besoin d'un accompagnement pas à pas ?
R3 est partenaire de conseil accrédité EcoVadis. Nous aidons les entreprises à
identifier les documents prioritaires selon leur secteur, à structurer leur dossier
et à progresser d'une médaille à l'autre. Parlons de votre projet :
www.r3.fr/contact

https://www.r3.fr/contact

