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IT-Executive Club verleiht ITEC Cares Award 2025 an Initiativen
zur Forderung von Digitalkompetenz

Hamburg, Februar 2025 Im Rahmen der IT-Strategietage wurden am 20. Februar im
Grand Elysée Hotel Hamburg innovative Projekte ausgezeichnet, die einen
bedeutenden Beitrag zur digitalen Bildung leisten. Vor rund 1.000 fihrenden CIOs
und CDOs verlieh der IT-Executive Club den begehrten ITEC Cares Award, der in
diesem Jahr mit insgesamt 30.000 Euro dotiert ist. Der Award zeichnet funf Initiativen
aus, die sich alle fur digitale Teilhabe engagieren und durch ihre pro-bono oder
gemeinnitzigen Angebote den Weg fiir eine zukunftsfahige Digitalisierung ebnen.

Cybermobbing-Hilfe gewinnt mit 15.000 Euro den Hauptpreis in der Kategorie
»Gesellschaftliches Engagement*

Der mit 15.000 Euro dotierte erste Platz in der Hauptkategorie ,,Gesellschaftliches
Engagement” geht an den Verein Cybermobbing-Hilfe e.V. Die Jury honoriert in
dieser Kategorie Organisationen, die mit ihrer Arbeit digitale Kompetenzen von
Kindern und jungen Erwachsenen férdern und ihnen die notwendigen Fahigkeiten
und Kenntnisse im Umgang mit neuen Technologien vermitteln. Dazu gehért auch
der empathische Umgang miteinander im digitalen Raum. Die Unterstitzung von
Betroffenen sowie die Praventionsarbeit, die Cybermobbing-Hilfe e.V. mit ihrem
Engagement leistet, Uberzeugte die Jury.

»,Der Bedarf ist besonders grol3: Uns erreichen wchentlich zahlreiche Anfragen
von Schulen bundesweit mit der Bitte um Unterstiitzung. Sehr freue ich mich
dartber, dass wir in diesem Jahr auch in Hamburg verstérkt aktiv werden und
hier einen eigenen Standort eréffnen. Daher freue ich mich sehr lber den
Gewinn, der unmittelbar unsere Arbeit unterstlitzen wird. Umso mehr Menschen
sich gegen Cybermobbing stellen, umso besser kann man dagegen vorgehen*,
sagt Lukas Pohland, 1. Vorsitzender von Cybermobbing-Hilfe e.V.

MINTA*Hackday und HHAI-Score gewinnen in den Unterkategorien ,,Diversity“
und ,,Metropolregion Hamburg*

Den ITEC Cares Award in der Unterkategorie ,,Gesellschaftliches Engagement —
Diversity“ erhalt die Initiative MINTA*Hackday fiir ihre Events, bei denen Madchen
sowie inter*, nicht-binare, trans* und agender Jugendliche die Welt der Technik
und des Programmierens entdecken. In der Unterkategorie ,,Metropolregion
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Hamburg“ Uberzeugte die Jury das Engagement von HHAI-Score. Die Initiative ist
Teil des gemeinnitzigen Digital-Vereins The Interface Society und hat es sich zum
Ziel gesetzt, die Zukunftskompetenz von Unternehmen und Organisationen in der
Hansestadt im Umgang mit Kl zu starken. Beide Award-Projekte erhalten ein
Preisgeld in H6he von 7.500 Euro.

Engagement von unternehmerischen und staatlichen Initiativen und
ausgezeichnet

In der Kategorie ,,Staatliches Engagement” erhalten die Medienscouts MV des
Landesbeauftragten fur Datenschutz und Informationsfreiheit Mecklenburg-
Vorpommerns den diesjahrigen ITEC Cares Award. Das Projekt zeigt, dass auch die
Vermittlung von Medienkompetenz und Aufklarungsarbeit im
Datenschutzbewusstsein eine wichtige Aufgabe von Behoérden ist. Den Award in der
Kategorie ,,Unternehmerisches Engagement® erhalt die Pro-Bono-Initiative TIL+ von
The Information Lab, die NGOs, Vereine und gemeinnutzige Organisationen dabei
unterstitzt, ihre Daten effizient zu nutzen und fundierte Entscheidungen zu treffen.

Bildungsinitiative ITEC Cares: Fehlende digitale Kompetenz und
Fachkraftemangel

Der IT-Fachkraftemangel hindert Innovation, Digitalisierung und Wachstum in
Deutschland. Um diesem strukturell zu begegnen, ist es unverzichtbar, friihzeitig
Kindern, Jugendlichen und jungen Erwachsenen Méglichkeiten zur Ausbildung von
digitalen Kompetenzen anzubieten — und dartber hinaus in allen Altersgruppen
Digitalkompetenz zu férdern und lebenslanges Lernen zu ermdéglichen.

»In einer Welt, die zunehmend digital wird, ist die Teilhabe an der Gesellschaft
und Wirtschaft ohne digitale Kompetenzen kaum noch méglich. Zudem hindert
der IT-Fachkréftemangel in Deutschland Innovation, Digitalisierung und
Wachstum. Mit der Bildungsinitiative ITEC Cares beteiligt sich der IT-Executive
Club aktiv an Lésungen!”, sagt Jacqueline Libeck, Projektleitung des ITEC Cares
Award.
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Uber ITEC Cares

Im Rahmen der ITEC Bildungsinitiative ,,ITEC Cares* setzt sich der IT-Executive Club fur
die Bildungschancen im IT-Bereich sowie die Férderung von Digitalkompetenzen ein, um
dem Fachkraftemangel entgegenzuwirken. Der Club mdchte Méglichkeiten und Chancen
im Bereich IT und Digitalisierung sichtbar und friihestméglich nutzbar machen und die
digitale Bildung und Berufsorientierung starken. Um dies zu erreichen, unterstitzt ITEC
Cares entsprechende Projekte und Initiativen, kooperiert mit Bildungstragern und Politik
und hilft Unternehmen im Bereich Social Responsibility. Zudem setzt der IT-Executive
Club kontinuierlich eigene Impulse wie durch den jahrlich vergebenen ITEC Cares
Award.

Uber IT-Executive Club e.V. (ITEC)

Der IT-Executive Club e.V. ist der filhrende Treffpunkt fir IT-Entscheider:innen aus
Wirtschaft und Wissenschaft in Norddeutschland. Mehr als 200 Entscheider:innen aus
der Metropolregion Hamburg und ganz Deutschland profitieren im ITEC von
personlicher Vernetzung, vertraulichem Wissenstransfer und relevanten fachlichen
Impulsen. Der ITEC steht fir einen Austausch auf Augenhéhe.

Kontakt:

Jacqueline Libeck, Projektverantwortliche ITEC Cares Award
JL@it-executive-club.de

IT-Executive Club e.V.
Bildungsinitiative ITEC Cares
Gauldstralle 136

22765 Hamburg-Ottensen



mailto:JL@it-executive-club.de

