
Wir wachsen weiter und suchen für unsere Senioren-Wohngemeinschaften mehrere 

 

 Betreuungskräfte (m/w/d) (Teilzeit oder Minijob möglich) 
Deine Aufgaben: 

 Förderung der individuellen Lebensqualität unserer Bewohner 

 Selbstständige Gestaltung von Einzel- und Gruppenageboten sowie Mitgestalten von Veranstaltungen 

 Du bist Ansprechpartner in allen Fragen für Bewohner und Angehörige 

 Dokumentation aller Aktivitäten zur Gewährleistung von Transparenz und Qualität 

Dein Profil: 

 Du hast eine abgeschlossene Ausbildung als Betreuungsassistenz, Alltagsbegleiter oder Pflegefachkraft 

 Du bist empathisch und hast ein Gespür für die Anliegen und Bedürfnisse unserer Bewohner 

 Du hast Erfahrungen im Umgang mit körperlichen oder kognitiven Beeinträchtigungen 

 Du bist Teamplayer und du arbeitest gerne mit allen Berufsgruppen einer Pflegewohngemeinschaft 

 

Das bieten wir: 

 Eine abwechslungsreiche und sinnvolle Aufgabe im Bereich der Bewohnerbetreuung 

 Eine wertschätzende Unternehmenskultur und ein engagiertes und motiviertes Team 

 Einen unbefristeten Arbeitsvertrag und feste Arbeitszeiten 

 Eine attraktive Vergütung, 5 Tagewoche ohne Wochenenddienst, 30 Tage Urlaub 

 

Alternatives Wohnen eG | Südring 170 | 49477 Ibbenbüren 

Ansprechpartner: Anke Winkler (Pflegedienstleitung) 

www.alternatives-wohnen.de | bewerbung@alternatives-wohnen.de | 0173 8448516 


