
 

 

 

Die Regionalbus-Gesellschaft Unstrut-Hainich- und Kyffhäuserkreis mbH ist ein zentraler 
Mobilitätsdienstleister in Nordthüringen. Gemeinsam mit der Stadtbus-Gesellschaft Mühlhausen und 
Sondershausen mbH, bringen wir mit rund 200 Mitarbeitenden und einem vielfältigen Liniennetz täglich 

Menschen zuverlässig durch die Region und gestalten die Mobilität von morgen aktiv mit. 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt drei 

Betriebshofleitungen (m/w/d) 
in Vollzeit – jeweils für einen unserer drei Betriebshöfe (MHL, SDH, LSZ) 

Aufgaben 

Führung 

• Fachliche und disziplinarische Leitung des Fahrdienstpersonals am jeweiligen Standort 
• Förderung einer dienstleistungsorientierten Arbeitskultur und aktiven Mitgestaltung des Kulturwandels 
• Durchführung von Personalgesprächen (Probezeit, Entwicklung, ggf. Kündigungen) 
• Unterstützung, Entwicklung und Einarbeitung von Fahrdienstmitarbeitenden 
• Betreuung der Auszubildenden vor Ort 

Betriebssteuerung & Qualitätssicherung 

• Durchführung und Auswertung von Überwachungen gemäß BOKraft, inkl. anlassbezogener 
Maßnahmen nach Ereignissen 

• Bearbeitung betrieblicher Meldungen der Fahrpersonale 
• Sicherstellung von Strecken-, Orts- und Fahrzeugkenntnissen durch Schulungen 
• Überwachung der Einhaltung von Arbeits-, Gesundheits- und Umweltschutzvorgaben und Bereitschaft 

der Qualifikation zum/zur Sicherheitsbeauftragten 

Planung & Organisation 

• Effiziente Urlaubsplanung gemäß gesetzlichen Vorgaben, Tarifvertrag und Betriebsvereinbarungen 
• Verantwortung für Wirtschaftlichkeit, Effizienz und zielgerichteten Ressourceneinsatz 
• Standortübergreifende Zusammenarbeit inkl. Urlaubs- und Krankheitsvertretungen für andere 

Betriebshofleiter*innen 
• Übernahme der Schnittstellenfunktion zu allen Unternehmensbereichen 

Prozesse & Projekte 

• Analyse, Weiterentwicklung und Optimierung betrieblicher Prozesse 
• Mitarbeit in bereichsübergreifenden Projekten sowie Unterstützung bei Veränderungs- und 

Weiterentwicklungsprozessen 
• Übernahme von Sonderaufgaben im Auftrag der Betriebs-, Abteilungs- oder Geschäftsleitung 

Operativer Einsatz 

• Regelmäßiger Einsatz im Fahrdienst zur Sicherstellung der Betriebsabläufe und zur Wahrung eigener 
Praxisnähe 



 

 

 

Profil 

• Abgeschlossene Berufsausbildung mit Verkehrsbezug (z. B. Fachkraft im Fahrbetrieb) oder 
vergleichbare Qualifikation und mehrjährige relevante Berufserfahrung 

• Erfolgreich abgeschlossene Weiterbildung zum Verkehrsmeister (VDV) oder vergleichbar oder die 
Bereitschaft, diese zu absolvieren 

• Gute Kenntnisse der gesetzlichen und betrieblichen Rahmenbedingungen im Fahrdienst 
• Erfolgreich abgeschlossene Prüfung nach Ausbilder-Eignungsverordnung (AEVO) oder die Bereitschaft, 

diese abzulegen 
• Fahrerlaubnis Klasse B (zwingend erforderlich) und Fahrerlaubnis Klasse D oder die Bereitschaft, diese 

zu erwerben 
• Sehr gutes Deutsch in Wort und Schrift, Fremdsprachenkenntnisse wünschenswert 
• Bereitschaft zu standortübergreifenden Einsätzen im gesamten Verkehrsgebiet 
• Offenheit für Veränderungen und Freude an der aktiven Gestaltung von Kulturwandel 
• Ausgeprägte Sozial-, Führungs- und Analysekompetenz 
• Kommunikationsstärke, Teamfähigkeit und hohe interkulturelle Kompetenz 
• Technik- und Digitalisierungsaffinität 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

Wir bieten 

• Ein sinnstiftendes Arbeitsumfeld in einem regional verankerten Mobilitätsunternehmen 
• Attraktive Vergütung nach dem Spartentarifvertrag Nahverkehrsbetriebe Thüringen 

(TV-N-Thüringen) inklusive Sonderzahlungen, je nach Qualifikation EG 7 oder 8 
• Flexible Arbeitszeiten 
• Individuelle Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten 
• Kurze Entscheidungswege und ein kollegiales, professionelles Umfeld 
• 30 Tage Urlaub sowie arbeitsfreie Tage an Heiligabend und Silvester 
• Betriebliche Altersvorsorge und Zuschuss zu vermögenswirksamen Leistungen 
• Fahrradleasing und Teilnahme am Firmenfitness-Programm „Hansefit“ 

 

Interessiert? 

Dann bewerben Sie sich bis zum 13. September 2026. Am schnellsten erhalten wir Ihre Unterlagen per E-Mail 
an: 

 

personal@regionalbus.de 

 

Regionalbus-Gesellschaft Unstrut-Hainich- und Kyffhäuserkreis mbH 
Personalabteilung 
Bonatstraße 50 
99974 Mühlhausen 


