ALLEGATO A
Spett.le
Fondazione Festival dei Due Mondi 
Via Vaita Sant’Andrea, 10
06049 Spoleto (PG)

Oggetto: Domanda di iscrizione alla Lista di Accreditamento – ADDETTI/E ALLA BIGLIETTERIA – Festival dei Due Mondi
DOMANDA
Il/la Sottoscritto/a _____________________________________________________    ¬Sesso: M   F 
nato/a a _______________________ Prov. ____ Il ____________Stato di nascita_________________
Cittadinanza _______________________residente a________________________________________
Prov. ______C.A.P.________ Via/Piazza__________________________________________________
n. ________ Codice Fiscale ____________________________________________________________
Telefono __________________________ e-mail ___________________________________________
Se cittadini extracomunitari, il candidato dovrà essere in possesso di regolare permesso di soggiorno in corso di validità che consenta l’assunzione ai sensi della normativa vigente.
Se diverso dalla residenza, dati relativi al domicilio:
Domiciliato presso (nominativo)________________________________________________________
Indirizzo di domicilio: Via/Piazza____________________________ Località_____________________
Prov._______ C.A.P __________
CHIEDE
l’iscrizione alla Lista di Accreditamento finalizzata alla raccolta di manifestazioni di interesse e all’eventuale reclutamento di Addetti/e alla Biglietteria con contratto di lavoro a tempo determinato stagionale da impiegare presso le biglietterie e i punti vendita del Festival dei Due Mondi di Spoleto.
A TAL FINE DICHIARA
consapevole delle responsabilità e delle sanzioni  penali  previste  dall'articolo 76 del DPR 445/2000, per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, nonché di quanto previsto dall'art. 75 del DPR 445/2000 in ordine alla decadenza dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere:
a) di essere in possesso del diploma di scuola secondaria di secondo grado o titolo equipollente;
b) di avere un'età non inferiore a 18 anni alla data di scadenza del termine per la presentazione della domanda;
c) di godere dei diritti civili e politici;
d) di non aver riportato condanne penali, di non essere in stato di interdizione e di non essere oggetto di provvedimenti di prevenzione o di altre misure interdittive; 
e) ovvero di aver riportato le seguenti condanne penali e/o di essere stato destinatario dei seguenti provvedimenti o misure [dichiarare gli estremi]: 


__________________________________________________________________;
f) di possedere idoneità psico-fisica allo svolgimento delle mansioni previste;
g) di possedere buona conoscenza degli strumenti informatici di base e capacità di utilizzo di software gestionali;
h) di essere disponibile a prestare attività lavorativa in orario serale, festivo e prefestivo, con articolazione oraria flessibile e anche con breve preavviso;
i) di possedere buona conoscenza della lingua inglese parlata e scritta;
j) di possedere attitudine ai rapporti con il pubblico, dinamicità, precisione e capacità di gestione dell’utenza anche in situazioni di elevata affluenza;
k) di accettare integralmente il contenuto e le disposizioni dell’Avviso;
l) di rendersi disponibile ad eventuali incarichi;
m) di prendere atto che non sussiste obbligo per la Fondazione Festival dei Due Mondi di avvalersi delle prestazioni degli iscritti alla Lista di cui all’Avviso, né sussiste un obbligo di chiamata nei confronti di tutti gli iscritti; 
n) di prendere atto che l’incoerenza o non veridicità di quanto dichiarato nella domanda di iscrizione e/o nell'allegato curriculum vitae rispetto a quanto accertato dalla Fondazione Festival dei Due Mondi comporta l’esclusione o l’immediata cancellazione dalla Lista, ferma ogni ulteriore conseguenza di legge;
o) di non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;
p) di essere in possesso dei requisiti richiesti alla data di scadenza del termine per la presentazione della domanda e di impegnarsi a mantenerli fino al termine dell’eventuale rapporto di lavoro;
q) di essere in possesso dei seguenti requisiti/titoli, da specificare anche nel curriculum vitae:
· esperienza professionale maturata in attività di biglietteria, front office, accoglienza o assistenza al pubblico:
 □ SÌ              □ NO;
· precedenti collaborazioni stagionali presso la Fondazione nella medesima funzione o in funzioni compatibili, in assenza di sanzioni disciplinari: 
□ SÌ              □ NO;
· esperienza nell’utilizzo di sistemi informatici di ticketing elettronico e gestione cassa: 
□ SÌ              □ NO;
· conoscenza della piattaforma VivaTicket: 
□ SÌ              □ NO;
· esperienza nella gestione di denaro contante e pagamenti elettronici: 
□ SÌ              □ NO;
· precedenti esperienze lavorative presso enti culturali, teatri o festival:
 □ SÌ              □ NO;
· conoscenza della lingua inglese e di ulteriori lingue straniere;
· capacità relazionali, dinamicità e gestione del pubblico.

ALLEGA ALLA DOMANDA
· copia fotostatica fronte retro di documento di identità in corso di validità;
· curriculum vitae aggiornato e sottoscritto, con indicazione delle pregresse esperienze di lavoro con particolare riferimento ai profili professionali oggetto di accreditamento:
· eventuale permesso di soggiorno in corso di validità che consenta l’assunzione ai sensi della normativa vigente;
· eventuali attestati di formazione in materia di salute e sicurezza;
· eventuali attestati/certificazioni informatiche o linguistiche;
· eventuali ulteriori certificazioni o attestati;
· eventuale documentazione utile a comprovare il possesso dei titoli preferenziali dichiarati.

I dati forniti alla Fondazione Festival dei Due Mondi saranno trattati in conformità a quanto previsto dalla vigente normativa sulla privacy, in particolare dal Regolamento (UE) 2016/679 (Regolamento Generale sulla protezione dei dati) e dalla normativa nazionale applicabile. Il trattamento è finalizzato esclusivamente alla gestione della presente procedura di manifestazione di interesse e accreditamento, alla formazione e gestione della Lista, all’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro e ai connessi adempimenti amministrativi, contabili e di legge. Il conferimento dei dati è obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione.
L’eventuale rifiuto di fornire i dati necessari per tale finalità non renderà possibile l’iscrizione alla lista. I dati personali possono venire a conoscenza degli operatori incaricati del trattamento e possono essere comunicati per le finalità della presente procedura e per l’eventuale rapporto di lavoro a collaboratori esterni cui la comunicazione sia necessaria per il corretto adempimento delle finalità della presente procedura. I dati personali potranno essere, altresì, comunicati ad altri destinatari, nominati ai sensi dell’art. 28 del Regolamento (UE) 2016/679 Responsabili del trattamento dei dati per l’espletamento delle specifiche finalità di trattamento (ad es.: Studi o Società nell’ambito di rapporti di assistenza e consulenza, etc.). I dati personali sono conservati per il tempo necessario al conseguimento delle finalità per le quali sono trattati e, comunque, nel rispetto dei termini di legge applicabili. Informativa completa disponibile nella sezione “Amministrazione trasparente – Personale/Privacy” del sito istituzionale della Fondazione.

Luogo e data								Firma del Dichiarante

____________________					     ___________________________
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