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KEPZESI PROGRAM

Junior szoftvertesztel6

JUNIOR SOFTWARE TESTER

JUNIOR-SOFTWARE-TESTER

PROGRAMKOVETELMENY AZONOSITO SZAMA: 06134007

A PROGRAMKOVETELMENY MEGJELENESENEK DATUMA: 2023.02.10

A képzési program tartalma kizarélag a fejlécben szerepl6 képz8 tulajdondt képezi, minden mddositds,
kozzététel, terjesztés vagy kereskedelmi hasznositds a képz6 kifejezett hozzajaruldsa nélkil a 1999. évi LXXVI.
torvény a szerzGi jogrol és a Polgari Torvénykonyv megsértését jelenti.

M Papiralapt képzési program esetében a szakértd szignoja: ﬂ
elektronikusan megszerkesztett képzési program esetében legalabb fokozott biztonsag elektronikus alirasa.




QTC Informatikai és Szolgéltatd Korlatolt FelelGsségl Tarsasag

Engedélyszam: E/2020/000075

Képzési program
Junior szoftverteszteld

1. A képzési program alapadatai

1.1.1. | Képzés magyar nyelv(i megnevezése: | Junior szoftverteszteld

g se: .
1:1.2: s angfal‘nyelvﬂ mesneyezese Junior Software Tester
(Title of training)
Képzés német nyelv(i megnevezése: z
053¢ ; Junior-Software-Tester
(Titel der Ausbildung)

1.2. A képzés célja: A képzés célja, hogy a résztvevék a tanuldsi folyamat sordn elsajatitsak a
Junior szoftvertesztel szakképesités megszerzéséhez sziikséges
ismereteket és kompetenciakat, valamint képesek legyenek azok
alkalmazasara.

153 A képzés célcsoportja: A képzés célcsoportjat jelenti minden olyan személy, aki a képzési
programmal elérhetd ismeretek és kompetenciak megszerzését tlizte ki
célként maga elé.

7 = A képzés végére a résztveve:
1.4. A képzés soran megszerezhetd P g . C o
% e Parancssorbol kezeli a Linux operacios rendszereket.
kompetencidk:

e Verzidkezel6 rendszereket kezel.

e Teszteseteket tervez, ir, futtat, értékel és dokumental.

e Megirja a SQL adatbazisok alapvetd, egyszer(i lekérdezéseit.

e Szakszerlien dokumentalja a tesztelés soran észlelt szoftverhibak és
meghibasodasok ¢sszefliggéseit.

o Teszteseteket ir a tesztelési célok elérésére.

o Alkalmazza a statikus tesztelési technikdkat, a dokumentaciok hibait,
hianyossagait keresi.

e Alapvetd specifikdcid alapu teszttervezési technikakat alkalmaz.

e UML alapon dokumental rendszerarchitekturakat.

e UML alapon vagy pszeudokdd segitségével készilt folyamatabrakat
elemez.

e Alkalmazza az alapvetd struktira alapu teszttervezési technikak.

e Adott szoftver tesztelése soran azonositja az alkalmazhato automati-
zalasi lehetbségeket. J

2. A képzésbe valo bekapcsolddas és részvétel feltételei

21, Iskolai végzettség: Kozépfoku végzettség

2.2 Szakmai végzettség: nem szikséges

2:3% Szakmai gyakorlat: nem sziikséges

2.4, Egészségiigyi alkalmassag: nem sziikséges

2:5: El6zetesen elvart ismeretek: nem sziikséges

2.6. Egyéb feltételek: -
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3. Tervezett képzésiidd

3.1. A képzés draszama: 324
3.2 Megengedett hidnyzés mértéke: A feln6ttképzési szerzédésben rogzitett érték szerint.
4. A képzés tananyagegységei
A képzés tananyagegységeinek megnevezése: Oraszéma:
4.1. Operacios rendszerek 36
4.2. Verziokezelés 12
43. Szoftver architekturak 28
4.4. | Altaldanos tesztelési ismeretek 40
4.5. Dokumentalds 28
4.6. Adatbaziskezelés 32
4.7. Gyakorlati, tapasztalat alapu tesztelési technikak 64
4.8. Statikus, Strukttra, Specifikacio alapu tesztelési technikdk 32
4.9. UML 8
4.10. | Automatizacio 44
Osszesen: 324
4.1. Tananyagegység
4.1.1. | Megnevezése: Operacios rendszerek
4.1.2. | Célja: A tananyagegység célja, hogy a résztvevé megismerje a kiilénb6z6
operacids rendszereket és office eszkdzoket, és azok mikddésenek
alapjait és a relevans eszk6zok hasznalatat.
4.1.3. | Megvaldsitsa soran alkalmazott A képzésben részt vevd — személyes vagy interaktiv és tavolléti
munkaformak: kapcsolattal megvaldsuld — jelenlétét igényl6 kontaktoras, egyéni vagy
csoportos képzés munkaformai lehetnek: frontalis oktatas, egyéni
feladatmegoldds, csoportos munka, kooperativ csoportmunka.
A képzésben részt vevs személyes jelenlétét nem igényl6 6nallé
tanulds (tdvoktatas) munkaformai lehetnek: tavoktatasi tananyagba
épitett irdnymutatds, iranyitott tanulas, e-learning, digitalis platformon
vald tananyagfeldolgozas, egyéni feladatmegoldas.
4.1.4. | Megvaldsitasa soran alkalmazott A tananyagegység/modul/képzési rész/témakar tartalmanak,
képzési modszerek: jellegének, a megvaldsitds sordn alkalmazott munkaforménak,
valamint a csoport vagy az egyén igényeinek megfelel6en a mddszerek
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a kovetkez6k lehetnek: el6adas, magyarazat, szemléltetés,
megbeszélés, rendszerezés, megfigyelés, egyiittes és 6nallo tananyag
feldolgozas, csoportos feladatmegoldas, gyakorlati feladatok
megoldasa, projektmddszer, feladatlap kitoltése, irasbeli felelet, hazi
feladat, tavoktatasi tananyag és tananyagba épitett iranymutatas.

4.1.5. | Oraszdma:

36

4.1.6. | Beszamithatd draszama:*

36

4.1.7. | Tartalma:

Bevezetés az operacios rendszerek témakorébe, alapvetd rendszerisme-
retek elsajatitasa)

1. Windows alapok

1.2 Alapok

1.3 Alkalmazasok telepitése és kezelése
1.4 Fdjlrendszer

1.5 Felhasznaldi fiokok és profilok

2 Linux alapok

2.2 Unix rendszerek, alapok

2.3 Alkalmazasok telepitése és kezelése
2.4 Fajlrendszer

2.5 Felhasznaloi fiokok és profilok

2.6 Linux terminal alapszint{ parancsai a gyakorlatban

4.1.8. | Atananyagegység elvégzésérd| szolo
igazolds kiadasanak feltétele(i):

A tananyagegység elvégzésérdl nem kerll kiaddsra kiilon igazolas.
A 7.2. pontban meghatérozott feltétel(ek) teljesitése esetén a képzés
végén kerul kiadasra a tanusitvany.

4.2. Tananyagegyseg

4.2.1. | Megnevezése:

Verzidkezelés

422. | Célja:

A tananyagegység célja, hogy a résztvevé megismerje a verziokezelés
alapjait, illetve az ehhez hasznalhatd eszkdzoket.

4.2.3. | Megvaldsitasa soran alkalmazott
munkaformak:

A képzésben részt vevé — személyes vagy interaktiv és tavolléti
kapcsolattal megvaldsulé — jelenlétét igényl6 kontaktérds, egyéni vagy
csoportos képzés munkaformai lehetnek: frontalis oktatds, egyéni
feladatmegoldas, csoportos munka, kooperativ csoportmunka.

A képzéshen részt vevd személyes jelenlétét nem igényl6 6nallé
tanulds (tdvoktatds) munkaformadi lehetnek: tavoktatasi tananyagba
épitett iranymutatas, irdnyitott tanulds, e-learning, digitalis platformon
valé tananyagfeldolgozas, egyéni feladatmegoldas.

1 Kontaktoratol eltéré munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés éraszamaba beszdamithato, egyéb esetben nem relevans.

¥
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4.24.

Megvalositdsa sordn alkalmazott
képzési modszerek:

A tananyagegység/modul/képzési rész/témakor tartalmanak,
jellegének, a megvaldsitds soran alkalmazott munkaformanak,
valamint a csoport vagy az egyén igényeinek megfelel6en a moédszerek
a kdvetkezék lehetnek: el6adas, magyarazat, szemléltetés,
megbeszélés, rendszerezés, megfigyelés, egylittes és 6nalld tananyag
feldolgozas, csoportos feladatmegoldas, gyakorlati feladatok
megoldasa, projektmddszer, feladatlap kitoltése, irasbeli felelet, hazi
feladat, tavoktatasi tananyag és tananyagba épitett irdanymutatas.

4.2.5.

Oraszama:

12

4.2.6.

Beszamithatd draszdma:?

12

4.2.7.

Tartalma:

A verzidzas alapjai, verziokezel6 szoftverek:
553 Verzidzas alapjai:
1.1. Verzidzas célja
1.2 Verziok nyomon kovethet8sége
1.3. Verziot tamogatd dokumentacio (release note)
2 Verzidkezel§ szoftverek miikodése:
2.1 Verzidkezeld szoftver megismerése
2.2, Verzidkezeld szoftverek elméleti mikédése

2.3. Verzidkezel6 hasznélata a gyakorlatban

4.2.8.

Atananyagegység elvégzésérd| sz616
igazolds kiadasanak feltétele(i):

A tananyagegyseég elvégzésérdl nem keril kiadasra kiilon igazolas.
A 7.2. pontban meghatérozott feltétel(ek) teljesitése esetén a képzés
végen kertl kiaddsra a tanusitvany.

4.3. Tananyagegység

4.3.1.

Megnevezése:

Szoftver architekturak

4.3.2.

Célja:

A tananyagegység célja, hogy a résztvevé megismerje és a tovabbiakban
felismerje a kiilonb626 szoftverarchitektlrdkat. Ertse azok el6nyeit és
hatranyait.

4.3.3.

Megvaldsitdsa soran alkalmazott
munkaformak:

A képzéshen részt vev6 — személyes vagy interaktiv és tavolléti
kapcsolattal megvalésuld — jelenlétét igénylS kontaktords, egyéni vagy
csoportos képzés munkaformai lehetnek: frontalis oktatas, egyéni
feladatmegoldas, csoportos munka, kooperativ csoportmunka.

A képzéshen részt vevd személyes jelenlétét nem igényl6é 6nallé
tanulds (tavoktatds) munkaformai lehetnek: tavoktatasi tananyagba
épitett iranymutatas, iranyitott tanulas, e-learning, digitalis platformon
valo tananyagfeldolgozas, egyéni feladatmegoldas.

4.3.4.

Megvaldsitasa soran alkalmazott

A tananyagegység/modul/képzési rész/témakor tartalmanak,
jellegének, a megvalésitds soran alkalmazott munkaformdnak,

2 Kontaktoratol eltéré munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés oroszémdba beszamithato, egyéb esetben nem relevans.

M
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képzési modszerek:

valamint a csoport vagy az egyén igényeinek megfelel6en a médszerek
a kovetkez6k lehetnek: el6adas, magyarazat, szemléltetés,
megbeszélés, rendszerezés, megfigyelés, egylttes és 6nallo tananyag
feldolgozas, csoportos feladatmegoldas, gyakorlati feladatok
megoldasa, projektmddszer, feladatlap kitoltése, irasbeli felelet, hazi
feladat, tavoktatdsi tananyag és tananyagba épitett irdnymutatas.

435. | Oraszdma:

28

4.3.6. | Beszamithato éraszama:®

28

4.3.7. | Tartalma:

Szoftver Architekturak fajtai, modszertanok, tesztelési technikak, teszt
tipusok:

1. Moddszertanok

51 8 Fejlesztési életciklus
1.2. Vizesés modell, V és Spiral modell
3. Agilis modszertan

14. Prototipus modell

2. Tesztelési technikak megismerése:
p% White box teszt

2.2, Black box teszt

3. Stratégiak

3.1, Stratégiak megismerése

4. Teszt tipusok:
4.1, Unit teszt
4.2. Integracios teszt
4.3. Rendszerteszt
4.4. Atvételi/UAT teszt

4.5. Regresszids teszt

43.8. | Atananyagegység elvégzésérél szolo
igazolas kiadasanak feltétele(i):

A tananyagegyseg elvégzésér6l nem kertl kiadasra kiilon igazolas.
A 7.2. pontban meghatérozott feltétel(ek) teljesitése esetén a képzés
végen kertl kiadasra a tanusitvany.

3 Kontaktoratdl eltéré munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés oraszamaba beszamithato, egyéb esetben nem relevans.

¥
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4.4, Tananyagegység

4.4.1. | Megnevezése: Altalanos tesztelési ismeretek

A tananyagegység célja, hogy a résztvevé megismerje a tesztelésre vo-
natkozo alapelveket, a tesztelési célok helyes megfogalmazasat, vala-
mint a pontos és szabalyos hibajegy rogzitésének feltételeit. Ez alatt
részt vesz teszt célt projekten, ahol megismeri a killonb6z6 tesztelési
stratégidkat és az optimalis tesztelési megkozelitéseket.

44.2. | Célja:

4.43. | Megvaldsitasa soran alkalmazott A képzéshen részt vevd — személyes vagy interaktiv és tavolléti
munkaformak: kapcsolattal megvalésuld — jelenlétét igénylS kontaktords, egyéni vagy
csoportos képzés munkaformai lehetnek: frontalis oktatas, egyeni
feladatmegoldas, csoportos munka, kooperativ csoportmunka.

A képzéshen részt vevd személyes jelenlétét nem igényl énallé
tanulds (tdvoktatds) munkaformai lehetnek: tavoktatasi tananyagba
épitett iranymutatas, irdnyitott tanulas, e-learning, digitalis platformon
vald tananyagfeldolgozas, egyéni feladatmegoldas.

4.4.4. | Megvaldsitasa soran alkalmazott A tananyagegység/modul/képzési rész/témakér tartalmanak,

képzési modszerek: jellegének, a megvalésités soran alkalmazott munkaformdnak,
valamint a csoport vagy az egyén igényeinek megfelelen a mddszerek
a kovetkezbk lehetnek: el6adas, magyarazat, szemléltetés,
megbeszélés, rendszerezés, megfigyelés, egylttes és 6nallo tananyag
feldolgozas, csoportos feladatmegoldas, gyakorlati feladatok
megoldasa, projektmddszer, feladatlap kitéltése, irasbeli felelet, hazi
feladat, tavoktatdsi tananyag és tananyagba épitett irdnymutatas.

4.45. | Oraszéma: 40

4.4.6. | Beszamithaté 6raszama:* 40

Altalanos tesztelési ismeretek elsajatitasa:
447. | Tartalma: )

1. Alapvetd ismeretek:
1.1 Szoftverhibak, meghibasodasok osszefiiggései, szakszer( le-
frasuk
32, Tévedés, hiba, meghibasodas 0sszefliggései
1.3. Tesztelési alapelvek
2 Tesztelés altalanossagban:
2:1. Tesztelési célok megfogalmazasa

2.2 A tesztfolyamat felépitése
2:3: Nyomon kovethet8ség

2.4. A tesztelés pszicholdgidja

4.4.8. | Atananyagegység elvégzésér6lszolé | Atananyagegység elvégzésérdl nem keril kiadasra kilon igazolas.
igazolas kiaddsanak feltétele(i): A 7.2. pontban meghatérozott feltétel(ek) teljesitése esetén a képzeés
végeén keril kiadasra a tandsitvany.

4 Kontaktordtol eltéré munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés oraszamaba beszdmithatd, egyéb esetben nem relevans.
7
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4.5. Tananyagegység

4.5.1. | Megnevezése:

Dokumentalas

452, | Célja:

A tananyagegység célja, hogy a résztvevé megismerje a tesztelés soran
készitendd dokumentumokat, ezeket 6nalléan legyen képes létrehozni
és karbantartani. Valamint értelmezni tudja azon anyagokat, amelyeket
mas projekt szereplék készitenek.

453. | Megvaldsitasa soran alkalmazott
munkaformak:

A képzéshen részt vevé — személyes vagy interaktiv és tavolléti
kapcsolattal megvalésuld — jelenlétét igénylé kontaktéras, egyéni vagy
csoportos képzés munkaformai lehetnek: frontalis oktatas, egyéni
feladatmegoldds, csoportos munka, kooperativ csoportmunka.

A képzésben részt vevs személyes jelenlétét nem igényl6 onallo
tanulds (tavoktatas) munkaformai lehetnek: tavoktatasi tananyagba
épitett irdnymutatas, irdnyitott tanulas, e-learning, digitalis platformon
valé tananyagfeldolgozas, egyéni feladatmegoldas.

45.4. | Megvaldsitasa soran alkalmazott
képzési modszerek:

A tananyagegység/modul/képzési rész/témakor tartalménak,
jellegének, a megvaldsitas soran alkalmazott munkaformanak,
valamint a csoport vagy az egyén igényeinek megfelel6en a mddszerek |
a kovetkezdk lehetnek: el6adas, magyarazat, szemléltetés,
megbeszélés, rendszerezés, megfigyelés, egylittes és 6néllo tananyag
feldolgozas, csoportos feladatmegoldas, gyakorlati feladatok
megoldasa, projektmddszer, feladatlap kitoltése, irasbeli felelet, hazi
feladat, tavoktatdsi tananyag és tananyagba épitett irdnymutatas.

455. | Oraszama:

28

45.6. | Beszamithatd 6raszéma:®

28

45.7. | Tartalma:

Onalld tanulds mentori tdmogatéssal, Oktato altal tartott konzultacion
vald aktiv részvétel:

1 Tesztelési dokumentéciok felépitésének, készitésnek megisme-
rése:
5168 Fejlesztési dokumentacidk, amelyek a tesztelés kiindulo doku-
mentumai

1:2; Teszteld altal készitett dokumentumok

4.5.8. | Atananyagegység elvégzésérél sz6l6
igazolas kiaddsanak feltétele(i):

A tananyagegység elvégzésérdl nem kerdl kiadasra kiilon igazolas.
A 7.2. pontban meghatarozott feltétel(ek) teljesitése esetén a képzés
végén kertl kiadasra a tanusitvany.

4.6. Tananyagegység

4.6.1. | Megnevezése:

Adatbaziskezelés

4.6.2. | Célja:

A tananyagegyseég célja, hogy a résztvevé megismerje az adatbazisokat
és az azokhoz k6t6dé nyelvet, az SQL-t. Cél, hogy onalloan képes legyen
egyszer( lekérdezéseket |étrehozni és azok eredményeét elemezni.

5 Kontaktoratol eltéré munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés draszémaba beszamithato, egyéb esetben nem relevans.
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4.6.3. | Megvaldsitasa soran alkalmazott A képzéshen részt vevs — személyes vagy interaktiv és tavolléti
munkaformak: kapcsolattal megvaldsuld — jelenlétét igénylé kontaktéras, egyéni vagy

csoportos képzés munkaformai lehetnek: frontalis oktatas, egyéni
feladatmegoldas, csoportos munka, kooperativ csoportmunka.

A képzésben részt vevs személyes jelenlétét nem igényl6 6néllo
tanulds (tavoktatds) munkaformai lehetnek: tavoktatasi tananyagba
épitett iranymutatas, irdnyitott tanulds, e-learning, digitalis platformon
vald tananyagfeldolgozas, egyéni feladatmegoldas.

4.6.4. | Megvaldsitasa soran alkalmazott A tananyagegység/modul/képzési rész/témakar tartalmanak,

képzési modszerek: jellegének, a megvaldsitds soran alkalmazott munkaformanak,
valamint a csoport vagy az egyén igényeinek megfelelen a mddszerek
a kovetkez6k lehetnek: el6adas, magyarazat, szemléltetes,
megbeszélés, rendszerezés, megfigyelés, egylttes és 6nallo tananyag
feldolgozas, csoportos feladatmegoldas, gyakorlati feladatok
megoldasa, projektmodszer, feladatlap kitdltése, irasbeli felelet, hazi
feladat, tavoktatasi tananyag és tananyagba épitett irdanymutatas.

4.6.5. | Oraszama: 32

4.6.6. | Beszamithatd éraszéma:® 32

46.7. | Tartaima: Adatbazisok megismerése, SQL lekérdezések irasa:

2 Adatbazis kezelés szerepe a tesztelésben:
1.1. Adatbazis felépitése, tablak létrehozdsa, definialdsa
1.2 Kapcsolatok tipusai és kezelése

2. SQL (strukturalt lekérdez6 nyelv) megismerése:
2. Egyszer( lekérdezések

2.2 Adatok modositasa
2.3. Osszetett lekérdezések
2.4, Fliggvények

2.5. Tabldk Gsszekapcsolasa

4.6.8. | Atananyagegység elvégzésérdl sz616 A tananyagegység elvégzésérdl nem kerUl kiaddsra kiilon igazolas.
igazolas kiadasanak feltétele(i): A 7.2. pontban meghatérozott feltétel(ek) teljesitése esetén a kepzés
végeén kerlll kiadasra a tanusitvany.

8 kontaktoratol eltéré munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés oraszémaba beszdmithato, egyéb esetben nem relevans.
l\/l Papiralapti képzési program esetében a szakértd szigndja: p
elektronikusan megszerkesztett képzési program esetében legalabb fokozott biztonsagu elektronikus alirdsa.
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4.7. Tananyagegység

4.7.1. | Megnevezése: Gyakorlati, tapasztalat alapt tesztelési technikdk

4.7.2. | Célja: A tananyagegység célja, hogy a résztvevé megismerje a tesztelés

gyakorlati oldalat, valamint megismerje és hasznalni tudja a tapasztalat
alapu tesztelési technikakat.

4.7.3. | Megvaldsitasa soran alkalmazott A képzésben részt vevs — személyes vagy interaktiv és tavolléti
munkaformak: kapcsolattal megvaldsulé — jelenlétét igényl6 kontaktdrds, egyéni vagy

csoportos képzés munkaformai lehetnek: frontalis oktatds, egyéni
feladatmegoldds, csoportos munka, kooperativ csoportmunka.

A képzésben részt vevd személyes jelenlétét nem igényl6 onallé
tanulas (tdvoktatds) munkaformai lehetnek: tavoktatasi tananyagba
épitett irdanymutatds, iranyitott tanulas, e-learning, digitalis platformon
vald tananyagfeldolgozas, egyéni feladatmegoldas.

4.7.4. | Megvaldsitasa soran alkalmazott A tananyagegység/modul/képzési rész/témakor tartalmanak,

képzési modszerek: jellegének, a megvaldsitas soran alkalmazott munkaformanak,
valamint a csoport vagy az egyén igényeinek megfelel6en a modszerek
a kovetkez6k lehetnek: el6adas, magyarazat, szemléltetés,
megbeszélés, rendszerezés, megfigyelés, egylittes és 6nallo tananyag
feldolgozas, csoportos feladatmegoldas, gyakorlati feladatok
megoldésa, projektmddszer, feladatlap kitoltése, irasbeli felelet, hazi
feladat, tdvoktatasi tananyag és tananyagba épitett iranymutatas.

4.75. | Oraszama: 64

4.7.6. | Beszadmithatd 6raszama:’ 64

Tesztesetek készitésének modja, hibak kezelése:
il Teszteset készités:
3 2 Tesztesetek készitése frontend oldalon
1:2: Tesztesetek készitése backend oldalon
2. Hibak kezelése:

4.7.7. | Tartalma:

2.1 Szoftverhibak, meghibasodéasok dsszefliggései, szakszeru
leirdsuk
2.2, Javitasok Ujratesztelése

Tapasztalat alapu technikak attekintése:
- Felderitd tesztelés technika
- Hibasejtés technika
- Ellendrzd lista alapu technika

4.7.8. | Atananyagegység elvégzésér6lszolé | A tananyagegység elvégzésérdl nem keril kiadasra kiilon igazolas.
igazolas kiaddsanak feltétele(i): A 7.2. pontban meghatarozott feltétel(ek) teljesitése esetén a képzés
végeén kertl kiadasra a tanusitvany.

7 Kontaktératol eltéré munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés éraszémaba beszamithato, eqyéb esetben nem relevans.
10
\/ Papiralapt képzési program esetében a szakértd szignoja: ﬂ
1"l elektronikusan megszerkesztett képzési program esetében legalabb fokozott biztonsagu clvktn{niku.\ alairasa.
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4.8. Tananyagegység
4.8.1. | Megnevezése: Statikus, Struktura, Specifikacid alapu tesztelési technikak
4.82. | Célja: A tananyagegység célja, hogy a résztvevé megismerje mik az alapvetd
tesztelési technikak, azok kozétti kilonbségeket, és mikor melyik
technikat érdemes hasznalni.
4.83. | Megvalésitasa soran alkalmazott A képzésben részt vevé — személyes vagy interaktiv és tavolléti

munkaformak:

kapcsolattal megvaldsuld — jelenlétét igényl6 kontaktérds, egyéni vagy
csoportos képzés munkaformdi lehetnek: frontalis oktatas, egyéni
feladatmegoldas, csoportos munka, kooperativ csoportmunka.

A képzésben részt vevd személyes jelenlétét nem igényl6 onallé
tanulas (tdvoktatds) munkaformai lehetnek: tavoktatdsi tananyagba
épitett iranymutatas, iranyitott tanulas, e-learning, digitalis platformon
vald tananyagfeldolgozas, egyéni feladatmegoldas.

4.8.4. | Megvaldsitasa soran alkalmazott A tananyagegység/modul/képzési rész/témakar tartalmanak,
képzési modszerek: jellegének, a megvaldsitas soran alkalmazott munkaformanak,

valamint a csoport vagy az egyén igényeinek megfelel6en a modszerek
a kovetkez&k lehetnek: el6adas, magyarazat, szemléltetés,
megheszélés, rendszerezés, megfigyelés, egylittes és 6nallo tananyag
feldolgozas, csoportos feladatmegoldas, gyakorlati feladatok
megoldasa, projektmddszer, feladatlap kitoltése, irdsbeli felelet, hazi
feladat, tavoktatasi tananyag és tananyagba épitett iranymutatas.

4.85. | Oraszdma: 32

48.6. | Beszamithato éraszama:® 32
Statikus tesztelés:

4.8.7. | Tartalma:

T, Statikus tesztelés alapjai:
1.1. Statikus tesztelés alapjai
1.2. Felllvizsgalat
1.3: Statikus elemzés

Struktira alapu tesztelés:

1 Struktura alapu tesztelés alapjai:
1.1, Struktura alapu tesztelés alapjai, lefedettség fogalma
1.2. Utasitas tesztelés
13, Dontés tesztelés

Specifikacio alapu tesztelés:

1. Alapvetd specifikdcio alapu teszttervezési technikakat alkalma-
zasa:
1:1. Technika kivalasztasanak szempontjai

8 Kontaktoratol eltéré munkaforma alkalmozésa esetén, ha az a képzés oraszémadba beszamithato, egyéb esetben nem relevans,

¥
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1.2, Ekvivalencia particionalas és hatarérték elemzés
13, Dontési tabla felallitasa

1.4.  Allapotadtmenet tesztelés

1.5. Hasznalati eset tesztelés

4.8.8.

A tananyagegység elvégzésérdl sz6l6
igazolas kiadasanak feltétele(i):

A tananyagegység elvégzésérdl nem keril kiadasra kiilon igazolas.
A 7.2. pontban meghatarozott feltétel(ek) teljesitése esetén a képzés
végén kerll kiaddsra a tanusitvany.

4.9. Tananyagegység

4.9.1.

Megnevezése:

UML

4.9.2.

Célja:

A tananyagegység célja, hogy hogy a résztvevé megismerje az UML-t
(Unified Modeling Language). Ertelmezni tudja a projekt
dokumentacidban eléforduld UML-eket. Azok alapjan tud dokumentalni
és teszteseteket felallitani.

4.9.3.

Megvaldsitdsa soran alkalmazott
munkaformak:

A képzéshen részt vevd — személyes vagy interaktiv és tavolléti
kapcsolattal megvalésulé — jelenlétét igénylé kontaktéras, egyéni vagy
csoportos képzés munkaformdi lehetnek: frontalis oktatas, egyéni
feladatmegoldés, csoportos munka, kooperativ csoportmunka.

A képzéshen részt vevd személyes jelenlétét nem igénylé 6ndllé
tanulds (tadvoktatds) munkaformai lehetnek: tavoktatasi tananyagba
épitett irdnymutatas, irdnyitott tanulas, e-learning, digitalis platformon
vald tananyagfeldolgozas, egyéni feladatmegoldas.

494,

Megvalositésa soran alkalmazott
képzési modszerek:

A tananyagegység/modul/képzési rész/témakar tartalmanak,
jellegének, a megval6sitds soran alkalmazott munkaforménak,
valamint a csoport vagy az egyén igényeinek megfelel6en a moédszerek
a kovetkez6k lehetnek: el6adas, magyarazat, szemléltetés,
megbeszélés, rendszerezés, megfigyelés, egyittes és 6nallé tananyag
feldolgozas, csoportos feladatmegoldas, gyakorlati feladatok
megoldasa, projektmddszer, feladatlap kitoltése, irdsbeli felelet, hazi
feladat, tavoktatasi tananyag és tananyagba épitett irdnymutatas.

4.9.5.

Oraszama:

4.9.6.

Beszamithatd éraszama:®

8

49.7.

Tartalma:

UML alapok:
4 UML, pszeudokdd, vezérlési szerkezetek, tizleti folyamatok:
1.1 UML alapok
1.2. UML és pszeudokod, strukturalt vezérlési folyamat

1.3 Szelekcid UML leirdsa

9 Kontaktoratol eltéré munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés oraszamdba beszamithato, eqyéb esetben nem relevans.
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1.4. Iteracio UML leirasa
1.5.  Uzleti folyamat UML analog leirasa
4.98. | Atananyagegység elvégzésérél szolo A tananyagegyseég elvégzésérdl nem keril kiaddsra kiilon igazolas.
igazolds kiadasanak feltétele(i): A 7.2. pontban meghatérozott feltétel(ek) teljesitése esetén a képzés
végén kerdil kiadasra a tanusitvany.
4.10. Tananyagegység
4.10.1. | Megnevezése: Automatizacio
4102 Célia: A tananyagegység célja, hogy a résztvevé megismerje az automatizalas
gricn, o alapjait. Képes legyen egyszerli scripteket megérteni, futtatni.
4.10.3. | Megvaldsitdsa soran alkalmazott A képzéshen részt vevs — személyes vagy interaktiv és tavolléti
munkaformak: kapcsolattal megvaldsuld — jelenlétét igényl6 kontaktéras, egyéni vagy
csoportos képzés munkaformdi lehetnek: frontalis oktatas, egyeni
feladatmegoldas, csoportos munka, kooperativ csoportmunka.
A képzéshen részt vevd személyes jelenlétét nem igényl6 onallo
tanulds (tdvoktatas) munkaformadi lehetnek: tavoktatasi tananyagba
épitett irdnymutatas, irdnyitott tanulds, e-learning, digitalis platformon
valé tananyagfeldolgozas, egyéni feladatmegoldas.
4.10.4. | Megvaldsitasa soran alkalmazott A tananyagegység/modul/képzési rész/témakor tartalmanak,
képzési modszerek: jellegének, a megvaldsitas soran alkalmazott munkaformanak,
valamint a csoport vagy az egyén igényeinek megfelel6en a médszerek
a kovetkez6k lehetnek: eladas, magyarazat, szemléltetés,
megbeszélés, rendszerezés, megfigyelés, egylittes és 6nallé tananyag
feldolgozas, csoportos feladatmegoldas, gyakorlati feladatok
megoldasa, projektmddszer, feladatlap kitoltése, irasbeli felelet, hazi
feladat, tavoktatasi tananyag és tananyagba épitett irdnymutatas.
4.10.5. | Oraszéma: 44
4.10.6. | Beszadmithatd 6raszéma:'® 44
Bevezetés a kddolas vilagaba, az automatizacio alapjai:
4.107. | Tartalma: g R
T, Automatizacios alapok
1.3 Tesztautomatizalas alapjai
1.2 Tesztautomatizacios eszkozok bemutatasa
4.10.8. | Atananyagegység elvégzésérélsz6l6 | A tananyagegység elvégzésérdl nem keril kiadasra kilon igazolas.
igazolas kiadasanak feltétele(i): A 7.2. pontban meghatarozott feltétel(ek) teljesitése esetén a képzés
végeén kerlil kiadasra a tanusitvany.

10 kontaktordtol eltéré munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés draszamadba beszamithatd, egyéb esetben nem relevans.
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5. Csoportlétszam

5.1

Maximélis csoportlétszam:** (f6) 50 f6

6. A képzésben részt vevé teljesitményét értékeld rendszer leirasa

(valamint, ha a képzés szamonkérést tartalmaz. akkor a szamonkérés modja. potlds lehetésége €s annak madja. tovabba a

képzés befejezésének feltétele)

611

El6zetes tudasmérés (diagnosztikus) értékelés résztvevd kérésére biztositott.

A képzésben résztvevs elérehaladasat képzés kozben fejlesztd értékelés keretében értékeljiik. A fejleszté
értékelés szerepe, hogy a képzésben résztvevdk fejlédését tamogassa, a tanuldsi igényeket pontositsa, az
oktatok tanulasszervezési feladatait segitse.

A képzés kozbeni fejlesztd értékelés madjai lehetnek: Visszakérdezés, Gyakorlati feladatmegoldas, Képzésben
résztvevd visszajelzései, Beszélgetés, Szintfelmerd teszt.

A fejlesztd értékelés nem tartalmaz szamonkérést, nem tartozik hozza mindsités, a tanulasi és tanitasi
folyamatokat szolgalja.

A képzéshez szamonkérés (vizsga) kapcsolodik, mely a képzés befejezésének feltétele.

A szamonkérés a képzési programban meghatarozott tanuldsi eredmények elérésének vizsgélatara iranyul, a
felnSttképz6 intézmény szervezésében valdsul meg és a tanusitvany kiallitasanak feltétele. A szamonkeérés a
képzés végén keriil megtartasra, feladatait, kovetelményeit és értékelési szempontjait a képzd intézmeény
allitja 6ssze a képzés céljanak és tartalmanak megfelelden.

1) A szamonkérés maédja

A képzés jellegéhez illeszkeden, a képz6 intézmény dontése alapjan az alabbi szamonkérési modokon valosul
meg:

e jrasheli vizsgarész,
e gyakorlati vizsgarész,
e  szobeli vizsgarész.

[rasbeli vizsgarész

Az irdsbeli vizsgarész egy teszt jelleg(i feladatot tartalmaz. A kérdéssor 40 kérdésbdl (egyszeres feleletvalasztas)
all, mellyel 6sszesitve 40 pontot lehet elérni. A feleletvalasztasos tesztkérdéseket gy kell kialakitani, hogy
egyetlen helyes vélaszlehet§ség legyen. Végrehajtasara rendelkezésre all idGtartam 60 perc.

Gyakorlati vizsgarész

A gyakorlati vizsgarész feladatsora komplexen méri a képzés sordn elsajatitott ismeretek gyakorlati alkalmaza-
sanak készségét. A vizsgafeladat végrehajtdsara rendelkezésre all6 idétartam 180 perc.

Szobeli vizsgarész

A szdbeli kérdéssor teljes mértékben feloleli a képzési programban meghatarozott szakmai ismereteket. A vizs-
garész végrehajtasdra rendelkezésre alld id6tartam 20 perc. Felkésziilési id6 10 perc, valaszadasi id6 10 perc.

Y1 76rt rendszer(i elektronikus tavoktatds esetén nem relevans,

12 A képzési program 6.1. pontjaban a feln6ttképzd intézmény szervezésében megvalosuld értékeld rendszer keril bemutatdsra. A képesité vizsgdt nem a
képzé intézmény szervezi és bonyolitja. A szakképesités megszerzésére iranyulo képesité vizsgat a szakképzésrdl szolo térveny vegrehajtasarol a 12/2020.
(I1. 7.) Korm. rendeletben szabdlyozottak szerint, vizsgaztatdsi engedéllyel rendelkez6 akkreditalt szakképzési vizsgakbzpont szervezhet. A képesité vizsga
megszervezésehez sziikséges feltételek és o képesité vizsga vizsgatevékenységeinek részletes leirdsa a képzési program elGzetes mindsitésekor hatalyos
programkovetelményben érhetdk el.

W)
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2) Mindsitések

Vizsgarészenként megszerezhetd minésitések a megszerezheté mindsitésekhez tartozé kovetelményszintek:
e Megfelelt: legaldbb 70%-0s teljesitmény

e Nem felelt meg: 69% vagy az alatti teljesitmény

A szamonkérésen (vizsgan) megszerezheté mindsitések:

e Megfelelt

e Nem felelt meg
A megszerezhetd mindsitésekhez tartozd kévetelmeényszintek:

o Megfelelt: a zarovizsga mindharom vizsgarészének sikeres teljesitése.

e Nem felelt meg: a zarévizsga barmely vagy valamennyi vizsgarészének sikertelen teljesitése.
3) Pétlas, javitas lehetsége

e ,Nem felelt meg” mindsités esetén a sikertelen vizsga vagy vizsgarész egy alkalommal
megismeételhetd.

e Elmulasztott szamonkérés a résztvevd kérésére egy alkalommal pétolhatd.

A javitas és pétlds id6pontjat a képz6 intézmény hatarozza meg, lebonyolitésa az 1)-es pontban leirtakkal
azonos modon térténik. Amennyiben a javitas/potias is sikertelen vagy elmarad a vizsga teljesitése, a képz&
egyéni elbiralas alapjan ajanlhatja fel a résztvevs szamara a masodik javit6-/potlo lehetdséget.

4) A képzés befejezésének feltétele: a szamonkeérés (vizsga) ,Megfelelt” mindsités( teljesitése.

7. Aképzés zarasa

714 A képzés elvégzésérdl sz6l6 igazolds | TANUSITVANY
megnevezése: 2013. évi LXXVII. térvény 13/B. §
11/2020. (II. 7.) Korm. rendelet 22. § (1)

7.2: A képzés elvégzésérél sz016 igazolds | A képzés elvégzésérdl sz616 tanusitvany kiadasanak feltétele(i):
kiadasénak, a képzés befejezésének | » a képzésen valo részvétel - a képzéshben résztvevivel kotott
feltétele(i): felndttképzési szerz6désben meghatarozott hidnyzas mértékének,

illetve a megengedett hianyzas mértékének tullépése esetén a
képzésben részt vevd személyt érinté kévetkezmeényeknek a
figyelembevételével,

e a feln6ttképzd intézmény szervezésében megvaldosuld szamonkeérés
(vizsga) Megfelelt mindsitésu teljesitése.

8. A képzési program végrehajtasahoz sziikséges feltételek

8.1. Személyi feltételek: e A képzési tartalomnak megfelel§ szakos tanari szakképzettséggel
rendelkezd oktatd, vagy

e a képzési tartalomnak megfelel6 fels6foku végzettséggel és
szakképzettséggel rendelkezé oktato, vagy

o felséfokl végzettséggel és a képzés tanulmanyi terliletének megfeleld
szakképesitéssel rendelkezd oktato, vagy

o legalabb kdzépfokl végzettséggel és a képzés tanulmanyi teriiletének
megfeleld minimum egy éves szakmai gyakorlattal rendelkezd oktatd.

l\/{ Papiralapl képzési program esetében a szakértd szignoja: ﬂ
elektronikusan megszerkesztett képzési program esetében legalabb fokozott biztonsagu elektrohikus alairasa.
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8.2. Személyi feltételek biztositasdnak Az oktatot a képz6 intézmény foglalkoztatja munkaszerzédéssel,
madja: meghizasi szerz6déssel vagy az oktaté alkalmazasat bizonyité mas

szerzédeéssel vagy megallapodassal.

8.3. Térgyi feltételek: A képzésben részt vevé személyes jelenlétét igénylS képzési rész
esetén:

o A résztvevik létszamanak megfelel6 oktatoterem és a hozza
kapcsolodd berendezési targyak: (flipchart) tabla vagy kivetito,
résztvevdi és oktatoi létszamnak megfeleld asztal és szék,

* laptop/személyi szamitdgép (minimum Core i5 vagy ennek megfeleld
AMD processzor, minimum 8 GB RAM és |legalabb 40 GB szabad
tarhely), Microsoft Windows 10 vagy Linux operacios rendszer, Moodle
keretrendszer, Zoom platform, szélessavu (legalabb 5 Mbit/sec szabad
savszélessegli) internetelérés.

A képzésben részt vevd interaktiv és tavolléti kapcsolattal
megvaldsuld jelenlétét igényld, illetve a képzésben résztvevd
személyes jelenlétét nem igénylS képzési rész esetén:

e intézmeény részérdl: a képzési program megvaldsitasahoz szikséges
szamitastechnikai eszkdzok, internetelérés, a képzési program
megvaldsitdsahoz sziikséges szoftverek;

e képzésben résztvevd részérdl a képzés elvégzéséhez résztvevdi
oldalrdl szlikséges: személyi szamitogép vagy laptop, lokalis
rendszergazdai (adminisztratori) jogosultsaggal javasolt: minimum Core
i5 vagy ennek megfelel6 AMD processzor, minimum 8 GB RAM és
legalabb 40 GB szabad tarhely, Microsoft Windows 10 vagy Linux
operacios rendszer, Moodle keretrendszer, Zoom platform, szélessavu
(legalabb 5 Mbit/sec szabad sdvszélesség(i) internetelérés.

8.4, Targyi feltételek biztositdsanak madja: | A képzéshez sziikséges targyi feltételek, eszk6zok meglétét a
feln6ttképz6 tulajdonjog, hasznalati jog, bérleti jogviszony vagy egyéb
hasznalatra irdnyuld jogviszony, vagy mas megallapodas alapjan
biztositja.

A képzésben részt vevd interaktiv és tavolléti kapcsolattal megvaldsuld
jelenlétét igényld, illetve a képzésben résztvevd személyes jelenlétét
nem igénylé képzési rész esetén: a képzés elvégzéséhez résztvevdi
oldalrdl sziikséges szamitdstechnikai eszk6zoket és internetelérést a
képzéshen résztvevd sajat eszkozeként biztositja.

8.5. A képzéshez kapcsolddo egyéb

i k.
specidlis feltételek: Ningsene

8.6. A képzéshez kapcsolddd egyéb
specialis feltételek biztositasanak -
madja:

@) Papiralapt képzési program esetében a szakértd szignoja: ﬂ

elektronikusan megszerkesztett képzési program esetében legaldbb fokozott biztonsagu elektronikus aldirdsa.
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9. Az el6zetes mindsités ténye

Szakért6 nyilatkozata; A képzési program elGzetes mindsitése megtortént.
Az el6zetes mindsités helye: Budapest
Az el6zetes mindsités idGpontja: 2026.05.20.

Az elézetes mindsitést végz6 felnSttképzési

Padar Tivadar
szakértd neve:

Az el6zetes mindsitést végzé felnGttképzési
szakért nyilvantartasi szama:

Feln6ttképzési szakértd aldirdsa: f% //%/

FSZ/2020/000057

/
Feln6ttképzé intézmény képviselSjének & . ¥
aléirasa: { . %

l\/l Papiralapt képzési program esetében a szakérta szignoja: ﬂ
elektronikusan megszerkesztett képzési program esetében legalabb fokozott biztonsagu elektrdnikus alirdsa.




