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Microsoft 365 eingefUhrt

Employee Experience
Evolution Assessment

zum Fixpreis
von CHF 9'500.-

Sind Sie bereit fUr die Arbeitswelt der
Zukunft? Profitieren Sie von unserem Angebot
Employee Experience Evolution Assessment.

Gewinnen Sie eine Ubersicht Uber den Stand lhrer
offentlichen oder privaten Organisation beim digitalen
Arbeitsplatz und erhalten Sie konkrete
Handlungsempfehlungen im Kontext einer optimierten
Employee Experience.

Wir anerkennen, dass jede Organisation individuelle
Bedirfnisse hat und gestalten das Assessment
individuell auf Basis unseres standardisierten Modells
und unserer Vorgehensweise. Damit ermdglichen wir
Ihnen massgeschneiderte Expansionsschritte und Sie
profitieren von unserem erfahrenen Spezialisten-Team,
das fundiertes Wissen Uber bewahrte Methoden und
aktuelle Entwicklungen mitbringt.
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Resultate mit Wirkung

lhre VVorteile unseres
«Employee Experience
Assessment»?

Objektiver Benchmark: Das Employee Experience
Assessment basiert auf Erkenntnissen aus zahlreichen
Kundenprojekten. Es bietet einen standardisierten
Ansatz fUr die Entwicklung und Implementierung einer
modernen Form der Zusammenarbeit mit Microsoft 365.

Handfeste Resultate: Sie erhalten Handlungs-
empfehlungen fir die Weiterentwicklung der digitalen
Mitarbeitenden-Erfahrung in lhrem Unternehmen.
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Vorgehen

Gemeinsam mit Ihnen entwickeln wir auf Basis eines
standardisierten Online-Fragebogens Ihr individuelles
Assessment. |hre Mitarbeitenden fUllen den Online-
Fragebogen aus - bei Bedarf erganzen wir die
Ergebnisse mit gezielten Interviews. Zusatzlich stellen
wir der IT-Abteilung eine Checkliste bereit, die eine
technische Ubersicht Uber Microsoft 365-relevante
Punkte bietet. Die gewonnenen Daten und
Informationen werten wir im Anschluss aus.

Das Ergebnis erlaubt eine Einordung lhres
Unternehmens in den Employee Experience Evolution
Canvas und die Erstellung einer Roadmap fir Modern
Work. Mit dem einzigartigen Employee Experience
Evolution Canvas haben wir ein bewahrtes Modell zur
Hand, das auf jahrelanger Projekt- und Consulting-
Erfahrung basiert. Es bildet in drei Entwicklungsstufen
verschiedene  Zielzustande in unterschiedlichen
Kategorien ab und ermdglicht so, jedes Unternehmen
individuell einzuordnen.

EMPLOYEE EXPERIENCE EVOLUTION CANVAS
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Grundlagen schaffen - Die
Mitarbeitenden nutzen einen orts-
und zeitunabhangigen digitalen
Arbeitsplatz zur abteilungs-
Ubergreifenden, vernetzten
Zusammenarbeit. Informationen
werden zentral und transparent
bereitgestellt. <kModern Work» wird
von der Organisation verstanden.
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Garantierte Ergebnisse:

Umfrageresultate: Sie erhalten die Ergebnisse der
Befragung in Ubersichtlicher Form.

GAP-Analyse: Sie erhalten eine GAP-Analyse
inklusive priorisierter Empfehlungen zur
Weiterentwicklung |hres digitalen Arbeitsplatzes.

Roadmap: Sie erhalten einen konkreten Vorschlag fiur
das weitere Vorgehen - entwickelt von erfahrenen
Employee Experience-Spezialisten.

Prasentation: Unsere Consultants prasentieren Ihnen
die Ergebnisse personlich und besprechen gemeinsam
mit Ihnen die nachsten Schritte.

Das Employee Experience Evolution Assessment liefert
einen klaren Blick auf den Reifegrad des digitalen
Arbeitsplatzes Ihrer Organisation.
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Effizienz steigern - Der digitale
Arbeitsplatz ist in der Organisation
spuUrbar verankert und wird

durch optimierte, automatisierte
Arbeitsprozesse unterstitzt.
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Vorsprung erzielen - Der digitale
Arbeitsplatz wird zur treibenden Kraft
fUr Erfolg und Wettbewerbsfahigkeit.
Neue Technologien und Werkzeuge
werden laufend adaptiert. Durch
integrierte Prozesse, vernetztes Wissen
und Lernen in Communities werden
Produktivitat und Innovation -
unterstutzt durch Al-Technologien -
gezielt gefordert.

Kontaktieren Sie uns!

Nehmen Sie noch heute Kontakt mit uns auf und
informieren Sie sich unverbindlich Uber Ihre Chancen und
unser Angebot im Bereich Employee Experience.

Wir freuen uns auf Sie!

Manvuel Novo Deborah Bernardi
VR und Mitinhaber
Manuel.Novo@rexult.ch

+41 31307 3010

Senior Beraterin
Deborah.Bernardi@rexult.ch
+41 313073010
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