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FLEXIBILITY

NAVIGATIONSFAHIGKEIT IM WANDEL

WORUM GEHT ES?
<®° ’ WARUM DAS WIRKT: ' -
Klare Mikro-Routinen + leichtgewichtige Tools = hohe
Umsetzungsquote, messbare Lernschleifen und
transparente Kommunikation verankert Flexibilitat im Alltag.
' TRAINING WIRD DURCHGEFUHRT VON:
8 Markus Miller, SOULWORXX
Moderator, Innovation Coach & Change Companion
KONKRETE INHALTE? [OF TRAININGSSPRACHE:
—5= Deutsch oder alternativ Englisch
OOEO TRAININGSART; EMPFOHLENE GRUPPENGROSSE:

Das Training gibt es nur als Inhouse-Training in unserem
Kreativraum DENKDACH oder in Raumen der Kund:innen.
Empfohlene Anzahl Teilnehmende: 6 - 12 Personen

MOGLICHE DAUER DES TRAININGS:

Y, Tag oder 1 Tag; vertiefte 2-Tage-Variante
bzw. Impulsformate auf Anfrage.

PASSENDE FUTURE SKILLS & OPTIONEN:

« Systems Thinking, Sensemarking, Lifelong Learning
« Coaching-Option: OE-Begleitung zu Verankerung flexibler
Routinen/Kultur (inkl. Team- u./o. Individualcoaching)
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DIESES TRAINING WIRD EMPFOHLEN FUR:

Flihrungskrafte, Projektleiter:innen, Change- & Transformationsteams, HR/PE, Business Development —
sowie Teams, die unter Dynamik zuverlassig liefern missen.

. www.linkedin.com/
KONTAKT  MEHRINFO ® i
info.soulworxx.com/
innov8

markus.mueller@soulworxx.ch www.soulworxx.com/futureskills

+41 2127310

www.soulworxx.com oder .ch Innovation, Organisations-
: entwicklung & Change




